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摘  要 

瓦·阿·苏霍姆林斯基(1918~1970)是前苏联著名的教育实践家和教育理论家。苏霍姆林斯基将劳动教育

视为培养人自由全面发展的必要途径，他将劳动与德、智、体、美的教育联系在一起，充分肯定了手脑

并用的创造性劳动、培养劳动热情的积极方面。研究苏霍姆林斯基的劳动教育思想，对于我国推动劳动

教育事业有着实践指导意义。 
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Abstract 
Wa A Sukhomlinsky (1918~1970) was a famous educational practitioner and theorist in the for-
mer Soviet Union. Sukhomlinsky regarded labor education as a necessary way to cultivate people’s 
free and all-round development. He linked labor with moral, intellectual, physical and aesthetic 
education, and fully affirmed the positive aspects of creative labor and cultivating labor enthusiasm 
by using hands and brains. Studying the labor education ideology of Sukhomlinsky has practical 
guiding significance for promoting the enterprise of labor education. 
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1. 引言 

苏霍姆林斯基是苏联著名的教育理论家和教育实践活动家，他将他的一生都奉献给了苏联的教育事

业，奉献给了学生。在他的教育思想中，劳动教育占据着重要的位置。他认为学校教育的使命，就是使

劳动进入人的精神生活、集体的生活，使热爱劳动成为青少年的最重要的品质之一。2018 年 9 月 10 日，

习近平总书记在全国教育大会上讲话说到：“要在学生中弘扬劳动精神，教育引导学生崇尚劳动、尊重

劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的道理，长大后能够辛勤劳动、诚实劳

动、创造性劳动。”2019 年，中共中央、国务院印发《关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》，

全面部署新时代大中小学劳动教育，大大提高了劳动教育在教育系统中的地位。因此，没有劳动的教育

是片面的，是不科学的，是不完整的。苏霍姆林斯基为我们阐述了较为完整的劳动教育思想，提出了基

本目的和基本方法。研究和学习苏霍姆林斯基的劳动教育思想对于中国当代劳动教育的发展有一定的启

示。 

2. 苏霍姆林斯基的劳动教育思想 

2.1. 劳动的含义：体力劳动和脑力劳动 

苏霍姆林斯基认为劳动的含义中既包括体力劳动，也包含脑力劳动。但事实上，世界上并没有一种

劳动是单独的体力劳动亦或是脑力劳动，每一份劳动实际上都是由体力劳动和脑力劳动共同完成的。“所

谓脑力劳动与体力劳动相结合，并不是要在脑力劳动负担之上机械地增加体力劳动的负担，而是要在体

力劳动中不断地运用智慧的力量”[1]苏霍姆林斯基认为，真正的劳动教育即生活与教育紧密联系的表现

应当是学生根据自己所获得的知识和能力进行劳动，在劳动过程中获得新的知识和技能从而发展了自己

的智力，如此一来，学生本身具有的知识和能力也发挥出了应用的作用。 

2.2. 劳动教育的基本目的：社会目的和思想目的 

在苏霍姆林斯基的劳动教育思想中，劳动教育的基本目的有两个，一个是社会目的；另外一个则是

思想目的。社会目的，就是为社会创造提供一定的财富，这就包括物质方面和精神方面的财富。想要达

成社会目的，就要求学生通过劳动教育能够获得丰富的劳动知识和劳动技巧，激发学生的劳动积极性，

同时在劳动教育过程中，将学生的潜能和天赋挖掘出来，从而提高其创造物质财富和精神财富的能力，

然后为社会带来一定的物质和精神财富。就思想目的而言，思想目的指的是在劳动劳动教育过程中培养

学生热爱劳动的品质以及创造性劳动的积极性，不断加强学生内心热爱劳动的情感，增加学生对于劳动

的认同感，使学生的精神世界得到充实，使劳动在学生心中成为一种自觉行为。 
苏霍姆林斯基认为，相较于社会目的，劳动教育的思想目的才是学校劳动教育最根本目的。自觉地

为社会创造出丰富的物质福利必须要建立在具备一定的对社会的责任感和义务感、对待劳动的正确态度
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以及浓厚的劳动兴趣的基础之上[2]。虽然学生们在劳动和劳动教育过程中获得物质财富微乎其微，但是

靠着双手劳动所收获的财富能使他们精神上获得极大的满足，大大提高他们的劳动热情，改变他们的劳

动态度，为学生提供了更多创造物质财富的精神动力，因此，劳动教育的思想目的比社会目的更适合作

为学校劳动教育最根本的目的。 

2.3. 劳动教育的作用：培养人自由全面发展 

劳动教育是形成和培养学生道德信念的主要途径。“没有劳动就不可能生活，劳动能带来欢乐，能

充实精神生活。”[3]苏霍姆林斯基认为学生可以在劳动中获得不同方面的知识并且能感受到来自劳动的

快乐，从而丰富了自己的精神世界。学生感受到了劳动的益处后，就会产生对于劳动的主动性，然后能

自觉改正自己的错误，进而形成了道德信念。同时，苏霍姆林斯基还认为集体劳动对于德育的发展也有

十分重大的影响，如果学生在集体劳动中能因为完成了目标而获得满足感和优越感，那么他就会坚信团

队的力量，坚信个人的利益应服从集体的利益，有利于形成团结互助的社会品格。 
劳动教育和智育相互影响，学生在劳动与劳动教育过程中发展智育，同时智育也能够提高学生的劳

动技能，丰富学生的劳动知识。“使劳动具有创造性，而且手脑并用”，这是苏霍姆林斯基的劳动教育

原则之一[4]，他认为学生在劳动过程中不仅能锻炼自己的动手能力，还可以帮助学生锻炼脑子的灵活性。 
体育活动和劳动教育有相同之处，它们都需要消耗体力，都能够促进学生的发展，但它们并不是完

全相同的。体育活动的目的是锻炼学生的身体，提高学生身体素质。虽然劳动教育也有同样的作用，但

是它们两者并不能互代，而是应该共同进行，互相协助，促进学生的发展。 
劳动教育同样能够促进美育的发展，苏霍姆林斯基认为在人的全面发展教育过程中，美育发挥着决

定性作用，“美是道德纯洁、精神丰富、体魄健全的强大源泉”[5]。在苏霍姆林斯基领导的帕夫什雷中

学中，他要求学生在进入教学楼之前需要擦洗自己的鞋子两遍，即使自己的鞋子上没有泥泞只有雨水。

这种校园制度不仅让校园变得整洁美丽，也让学生形成了良好的自我服务和热爱劳动的习惯。这种自我

服务的劳动使得学生在劳动过程中感受到美的存在，在劳动后增强自我服务的意识，从而培养了他的自

律品质以及增强了他的责任感。 

3. 对如今新时代劳动教育的借鉴意义和启示 

3.1. 培养学生正确的劳动价值观，用劳育促进德育 

育人之魂在于立德铸魂。劳动教育不仅仅是为了锻炼学生的身体素质，提高学生劳动知识与技能，

而是为了更深层次地帮助学生形成辛勤劳动、诚实劳动、热爱劳动、尊重劳动的良好价值观，培养无私

奉献、敢为人先、不怕吃苦的精神品质。劳动教育。 
培养学生正确劳动价值观的方法有许多。第一，从国内外名人的劳动故事中去学习劳动精神和劳动

品德，这样的故事更加具有影响力和感染力，能够更好地起到引导和榜样作用，还可以挖掘红色资源中

的劳动故事。产生于战争年代的故事具有相当的真实性，更容易使读者产生一定的情感共鸣，如长征精

神、延安精神，等等[6]。第二，学校需要开展必修劳动教育课程，培养学生热爱劳动、辛勤劳动的品质，

同时也可以多开展“寻找五一劳动之星”、“劳动模范展示”、“发现身边的劳动美”等等方式，形成

一种潜移默化的鼓励，使学生自觉地去热爱劳动，辛勤劳动，帮助学生发现身边的劳动美。第三，无论

在何时，家长都是学生最好的教师，孩子总是会模仿家长的行为举止，因此家庭中也是劳动教育的重要

场所之一。如今，随着时代的发展以及社会的富裕，许多家长都不愿意让孩子进行劳动甚至溺爱自己的

孩子，这是错误的做法。家长要为孩子树立好良好的榜样，使学生自觉形成良好品德，要以身作则，尊

老爱幼，帮助孩子形成强烈的责任感。同时，家庭劳动教育应该与学校劳动教育相互联系，协同进行劳
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动教育，大胆尝试家校结合的形式，促进孩子的德育发展。 

3.2. 五育并举，创新劳动教育形式 

德育、体育、劳育、美育、智育缺一不可，应当相互联系，共同促进学生的全面发展。苏霍姆林斯

基强调，“学生的爱好只能在积极活动的过程中表现出来，因此必须为这些活动创造相应的物质基础”

[1]。劳动是运动的，是具有发展性的。人类经过劳动提高了自己的劳动能力，获得了更高的劳动知识，

从而改变了人类社会和生活。而人类生活的改变对于劳动同样具有反作用，随着如今科技的不断发展，

劳动逐渐更倾向于脑力劳动，同时出现了更多的劳动形式和劳动内容。这就要求我们要将劳动的内容与

德、智、体、美育联系在一起，创新劳动教育形式。要让学生能在劳动和劳动教育过程中能接触到更多

现代化的内容，能学习到更丰富的知识与技能。 

3.3. 开展社会劳动实践，培养奉献精神 

所谓没有人是一座孤岛。劳动教育的社会目的是培养学生，为社会创造出一定的财富，但学生进入

社会后创造财富的劳动基本上都是集体劳动，是集体共同完成的劳动。因此，十分需要学生具有奉献精

神。 
学校可以与社会性机构合作，积极参与公益性的服务劳动，例如公园、小区清洁打扫，养老院关爱

老人，阳光助残等等活动，增强他们作为新时代社会主义建设者的社会责任感和无私奉献的精神，让他

们深刻体验到劳动的意义所在，促进服务性、公益性的劳动价值观形成。 
学校还可以自行组织开展学校菜园、果园等劳动场所，让学生通过自己的劳动进行收获，并将这些

劳动成果出售转换为集体劳动中所需要的设备、工具等等。这不仅仅能让学生感受到来自劳动收获的快

乐，还能让他们通过这种为集体进行的无报酬劳动，体验到一种深刻的道德满足感，激发他们的劳动热

情，体会劳动真谛，提升他们的荣誉感，自觉关心社会公益，成为一名优秀的社会主义建者[7]。 

4. 结语 

总之，苏霍姆林斯基的劳动教育思想体现了其教育与生产劳动相结合的原则，具有社会目的和思想

目的，帮助学生培养热爱劳动的品质以及创造性劳动的积极性，丰富学生课外生活，使学生自由全面发

展。劳动教育与德育、智育、体育和美育之间是相互联系，相互影响的。因此，在我国越来越注重劳动

教育的情况下，劳动教育要从娃娃抓起，培养学生正确的劳动价值观；积极探索五育之间的联系，五育

并举，创新劳动教育方法；开展社会劳动实践，培养奉献精神，从各个方面入手，推动我国劳动教育事

业的发展，帮助和培养学生全面发展。 
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