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摘  要 

地方高校的应用型人才培养是区域经济发展的重要支撑，实践教学环节的教学环节的教学质量直接决定

着应用型人才的培养质量。本文通过分析实践教学环节质量评价现状和存在问题，结合现代产业学院建

设和服务区域经济发展，探索地方高校实践教学环节质量评价体系的构建原则和方法，以期能为同类院

校相关专业建设提供参考。 
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Abstract 
The training of applied talents in local colleges and universities is an important support for re-
gional economic development. The teaching quality of practical teaching directly determines the 
training quality of applied talents. By analyzing the current situation and existing problems of the 
quality evaluation of practical teaching links, combining with the construction of modern industrial 
colleges and the development of regional economy, this paper explores the construction principles 
and methods of the quality evaluation system of practical teaching links in local colleges and uni-
versities, in order to provide references for the construction of related majors in similar colleges 
and universities. 
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1. 引言 

培养现代产业发展急需的高素质人才是高等教育支撑经济发展的必然要求，是推动高校分类发展、

特色发展的重要举措。为推动高校分类特色发展，促进产学研用深度融合，教育部、工业和信息化部于

2020 年联合制定并颁发了《现代产业学院建设指南(试行)》[1]，提出在应用型高校建立产业学院，以“发

挥企业重要教育主体作用，深化产教融合”[2]。现代产业学院是全面深化新工科建设的一项关键举措，

是加快培养应用型、创新型、复合型人才的一项战略安排[3]。 
地方高校在为区域经济发展提供人才支持等方面发挥着重要作用[4]，地方高校如何更好地服务地方

发展，需要高校与地方充分发挥产教融合、校企合作的促进作用，把相关专业建在对应产业链上，也是

地方高校培养地方发展急需的应用型人才急需要解决的问题[5]- REF _Ref170721132 \r \h [7]。秦岭矿产资

源化产业学院是商洛学院 2023 年 4 月获批省级现代产业学院，是按照学校对接商洛“3 + N”产业集群

和 6 条重点产业链，以传统优势专业改造升级试点为主体，集产、学、研、转、创、用于一体的人才培

养创新平台，也是依托学科专业优势，服务区域产业发展，建设应用化学、资源循环科学与工程、金属

材料工程专业群，培养适应和引领现代产业发展的高素质应用型、复合型、创新型人才的重要路径。 
实践教学环节在地方高校应用型人才培养和现代产业学院建设过程中占有重要的地位，其效果直接

决定着应用型人才的培养质量，对提高学生的实践能力和就业竞争力具有重要意义。因此，必须建立一

个科学、合理的实践教学环节质量评价体系并有效实施，进而彻底改变目前实践教学环节存在的问题，

从而有效提高实践教学质量并提升学生的实践能力。 

2. 实践教学环节质量评价体系存在的问题 

实践教学环节质量评价是检验实践教学成果的重要环节和首要手段，但在实际实施过程中存在实践

教学环节评价内容不全、实践教学环节考核结果失真、实践教学效果无法及时反馈、实践教学环节评价
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主体单一等问题。 

2.1. 实践教学环节评价内容不全 

实践教学环节包含实验操作、实习实训、课程设计、毕业设计等课程和各类学科竞赛、社会实践等

活动，实践教学环节的教学内容复杂繁多。但由于受传统理论教学考核思维和实际情况的制约，目前实

验操作、实习实训、课程设计、毕业设计等课程侧重对实践教学课程结果评价及成绩评定，主要依赖实

习实践报告等书面材料的最终质量，而忽略了整个实践教学环节全过程的评价，使得实践教学环节评价

内容不全。如：资源循环科学与工程专业的“认知实习”课程涉及废旧物资回收、电子垃圾利用、矿产

资源开发、城市污水处理、矿业固废资源化等多个不同方向的十余家生产企业，实习时间有限且经费紧

张导致具体实施偏向参观交流，仅凭学生的实习笔记和报告、实习心得和经验交流等方面无法全面、准

确考核学生对知识的吸收和接受程度，教学评价内容有待完善。 

2.2. 实践教学环节考核结果失真 

目前，实践教学环节的考核以实践报告等书面材料评价为主，往往书写工整有序、内容完整丰富就

能得到较高的分数[8]，但无法反映学生的实际操作过程和动手能力、协作能力、创新能力，且可能因抄

袭现象而影响考核公平性，不利于学生价值观的培养。虽然部分教学过程中加入了对实验结果的考核，

比如通过巡视实验过程寻找问题并在实验完成后核验实验数据，但局限性的存在而缺乏全过程的整体监

控。因此，考核过程显得比较虚化，反映不了学生真正的综合实践能力，存在考核结果失真的问题。 

2.3. 实践教学效果无法及时反馈 

实践教学环节由于考核方式是以课后书面材料提交为主，故无法准确监控到学生实践操作的整个过

程，且往往存在字迹、内容影响成绩和抄袭现象影响公平的问题，进而导致实践课程成绩无法及时反馈

实践教学教师的教学效果。使得教学单位督导团和学校教务处等教学管理部门无法及时地发现、规范相

关教师的教学方法、教学手段，促使相关教师进一步提高教学水平；无法依据反馈结果动态调整、优化

相关课程体系和教学内容，进一步补充、更新教学资源，达到“以评促建”的目的。 

2.4. 实践教学环节评价主体单一 

目前，实践教学环节的评价主体是学校教学主管部门和带课教师，主要是校内教师对学生学习情况

的考核和主管部门对带课教师教学情况的考核，虽然在部分教学环节中引入相关企业作为主体参与实践

教学环节考核，但是参与度还不够深入，使得评价结果与产业需求相关度较小。同时，由于学校对实践

教学环节落实情况监控不到位，缺乏对校外教师、企业、学生这些主体的评价方法，使得整个实践教学

评体系不能统筹规划、整体推进。评价主体单一使得考核结果既不能真正反应出学生学习情况、教师教

学水平和实践教学效果，使得评价绝伦过于片面，进而导致实践教学调整方向出现偏差。 

3. 实践教学环节质量评价体系的构建原则 

实践教学环节质量评价体系的构建要解决现有评价体系存在的问题并确保实践教学环节的实施效果，

保障应用型人才的培养质量。如图 1 所示，在质量评价体系构建过程中应确保实践教学环节评价内容的

完整性、调动学生参与实践教学环节的积极性、督促教师确保评价结果的真实性和公平性、方便教学主

管部门对实践教学全过程监督。 

3.1. 健全确保实践教学环节评价内容的完整性 

受传统理论教学考核思维和实际情况的制约，使得实践教学环节的评价侧重于结果评价及成绩评定，
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忽略了实践教学环节学生参与的全过程评价，影响了实践教学环节教学效果的落实情况、教学内容的更

新优化、教学资源的投入和重组，最终使得实践教学环节质量难以保障。因此，需要建立健全对学生参

与实践教学环节全过程考核，确保实践教学环节评价内容的完整性，做到实践教学环节考核无漏项。 
 

 
Figure 1. Principles for constructing a quality evaluation sys-
tem for practical teaching processes 
图 1. 实践教学环节质量评价体系的构建原则 

3.2. 充分调动学生参与实践教学环节的积极性 

现有的实践教学环节的考核主要以书面材料提交为主，实践操作和动手能力、协作能力、创新能力

评价为主，加之校内实践教学环境虚化、校外实践教学资源较差和学生“重理论，轻实践”思想的影响，

导致存在实践报告抄袭现象严重、实践课程参与程度不深、实践能力培养意识欠缺等问题，使得学生缺

乏参与实践教学环节的积极性。因此，实践教学环节质量评价体系的构建过程需要突出“以学生为中心”，

充分调动学生参与实践教学环节的积极性。 

3.3. 促使教师确保评价结果的真实性和公平性 

由于现有实践教学环节的评价体系指标存在缺失，使得部分实践教师对学生的评价缺乏比较详细的

指标对照，存在依据对学生的印象、感觉等虚化指标进行评分的现象，严重影响了评价结果的真实性和

公平性，使得评价结果反映不了学生真正的综合实践能力。因此，为确保教师对实践教学环节评价结果

的真实性和公平性，实践教学环节质量评价体系的构建要确保评价内容和评价指标的完整性和准确性，

不仅要真实反映学生在实践教学环节学习过程中完成对应的指标点，而且能操作方便、简单以减轻教师

实施过程中的工作量，避免实践教学环节的评价过程流于形式。 

3.4. 方便教学主管部门对实践教学全过程监督 

依照相关专业的人才培养方案和教学大纲中的指标点，细化完善评价体系中的评价指标，确保学生

能依据指标完成实践教学环节的学习任务、教师能根据指标评价学生的完成情况。方便教学主管部门通

过实践教学评价体系，实现对学生学习和教师教学情况的全过程监督，及时搜集整理相关信息并将结果
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反馈给教学单位进行整改，通过教学单位对实践教学环节整改工作的落实情况进行复查、通报，使暴露

的教学问题能够得到及时处理，保障实践教学环节的教学质量。 

4. 实践教学环节质量评价体系的构建探索 

4.1. 面向产业需求完善实践教学环节评价内容 

根据秦岭矿产资源化现代产业学院的建设要求，面向区域矿产资源开发产业发展需求、确保评价内

容的完整性，如图 2 所示的对照验证类实验课程、综合性实验课程、设计类实践课程和实习类实践课程

等不同类型实践教学课程的特点，注重实践能力考核与素质培养相结合和过程性与终结性评价相结合，

建立对应的评价指标，再根据评价指标完成程度和对产业需求符合程度、与理论课程的衔接程度等方面

进行综合评估，完善实践教学环节评价内容。在评估结果的基础上及时优化调整实践课程和教学内容，

根据区域产业发展需求设计实践课程、根据生产工艺和技术动态调整教学内容。 
 

 
Figure 2. Improving the evaluation content of practical teaching for industry needs 
图 2. 面向产业需求完善实践教学环节评价内容 

4.2. 服务产业发展优化实践教学环节考核方式 

针对实践教学环节考核过程虚化问题，以服务产业发展为目标，如图 3 所示，根据不同类型实践教

学课程的特点分类制定相应考核形式，考核过程中重视实验全过程和实验结果以及总结。 
(1) 验证性实验课程，如：无机化学实验、大学物理实验等课程由实验课教师列出实验方案、流程，

由学生完成实验得到结果并对实验结果进行分析、撰写实验报告，之后教师根据各环节的情况进行考评，

按照实验考勤 0.2 + 预习和操作实践 0.4 + 书面材料(实验报告) 0.4 进行综合考核；(2) 综合性实验课程，

如：专业综合实验等课程由教师依据尾矿开发利用技术需求和工艺流程提出实验目的、要求，由学生分

组讨论设计实验方案、流程并完成实验取得结果、分析总结，之后由教师参照验证性实验考核方式进行

考核，再结合各组同学按照实验过程的贡献进行打分评议，按照教师考评 0.8 + 学生评议 0.2 进行综合考

核；(3) 设计类实践课程引入相关企业的实际课题，由教师下发设计任务书、指导学生完成设计内容并撰

写设计说明书，之后邀请行业专家作为综合答辩评委和教师同时进行打分，再结合同组同学评议结果，

按照教师考评 0.5 + 学生评议 0.3 + 学生评议 0.2 进行综合考核；(4) 实习类实践课程由校内教师带队前
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往产业相关企业进行短期实习和生产实习，短期实习结束后进行实习经验交流并撰写实习报告，由校内

教师根据实习考勤、实习表现和实习报告撰写情况再结合实习经验交流表现情况进行综合考评，按照教

师考评 0.8 + 交流表现 0.2 进行综合考核；生产实习结束后撰写实习报告，由校内教师和校外导师分别根

据指导过程中学生的表现情况进行综合评定，按照教师考评 0.4 + 校外导师考评 0.6 进行综合考核。 
 

 
Figure 3. Assessment methods for optimizing practical teaching in the develop-
ment of the service industry 
图 3. 服务产业发展优化实践教学环节考核方式 

4.3. 结合产业特点组建实践教学多元评价主体 

根据现商洛矿产资源化产业特点，在课程体系优化的基础上，引入行业岗位技能标准和要求，探索

建立校企共管的培养过程监控体系。在验证类实验环节引入学生之间的相互评价；在校内设计类实践环

节邀请企业专家作为答辩评委参与课程评价；在校外短期实习类实践环节中增加实习总结答辩，进而引

入对学生实习效果评价；在生产实习环节中探索学分认定制度和学分互换机制，并与毕业设计融合打造

实习就业一体化探索。建立校、企、行多方参与，使人才培养评价灵活多样，破除单纯以成绩给学生能

力贴标签的弊端。学生评价内容有学校评价(理论测试、技能考核)、企业评价(专业技能、实习鉴定)、行

业评价(创新能力、职业能力鉴定)等；评价主推包含校内教师、校外导师、行业专家、学生家长等；评价

形式包含成绩、鉴定证书、调查问卷、自评表格等。评价实施充分利用信息平台和学生自我管理相结合

来开展。 

5. 结语 

以秦岭矿产资源化产业学院建设和服务商洛经济发展为背景，分析地方高校实践教学环节质量评价

存在评价内容不全、考核结果失真、效果反馈延时、评价主体单一等问题，以确保评价内容的完整性、

调动学生参与的积极性、确保评价结果的真实性和公平性、方便教学主管部门对教学全过程监督的原则，

提出面向产业需求完善实践教学环节评价内容、服务产业发展优化实践教学环节考核方式、结合产业特

点组建实践教学多元评价主体的质量评价体系，为现代产业学院建设和服务区域经济发展提供有力支撑。 
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