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摘  要 

在课堂管理的视角下来探讨提升初中历史课堂教学有效性的策略，目的在赋予教学活动新的思考，在新

的视角中提升教学质量。本研究聚焦于课堂管理视角，深度剖析提升初中历史课堂教学有效性的策略，

围绕目标管理、时间管理、环境管理与评价管理展开系统探讨，旨在强化教学质量，培育学生历史学科

核心素养，为初中历史教学实践提供一定的理论参考与实践建议。 
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Abstract 
From the perspective of classroom management, this paper explores strategies to enhance the ef-
fectiveness of junior high school history classroom teaching, aiming to provide new insights into 
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teaching activities and improve teaching quality from a fresh angle. The article discusses strategies 
to improve the effectiveness of junior high school history classroom teaching from the perspective 
of classroom management, including goal management, time management, environment manage-
ment, and assessment management, with the goal of strengthening teaching quality, cultivating stu-
dents’ core literacy in history, and providing theoretical references and practical suggestions for 
junior high school history teaching practice. 
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1. 理论背景：管理学与教育学关于课堂教学的相通之处 

(一) 课堂管理与教学的过程中：都重视资源的组织 
课堂管理本质上是属于管理范畴，“科学管理之父”弗雷德里克·温斯洛·泰勒认为管理的过程便

是最有效的组织资源达成目标的过程。所以课堂管理过程的核心便在于组织各种课堂资源，最终达成教

学目的。同时，在教学活动当中，对资源的组织也是极其重要的一个内容，是在教育研究当中经久不衰

的一个话题。例如，在初中历史教学里，历史教材、教学辅助资料、课堂时间等均为关键资源。拉尔夫·泰

勒在泰勒原理中提出了对教学经验进行组织的要求：在组织教学内容时，应陈述主要的课程要素；强调

每一后续内容以前面的内容为基础，同时又对有关内容加以深入、广泛的展开；协调各种学习资源之间

的横向关系，把自己的行为与所学的课程内容统一起来。因此，我们可知无论是课堂的管理还是教学活

动，其中一个重点都在于有效的组织资源来达成既定目的。这为我们将二者结合起来进行探讨提供了一

定可能性。 
(二) 课堂管理与教学的结果上：都强调目标的达成 
课堂管理的目标是确保预定目标的高效达成，其成效判定显著依赖于目标的实现程度。科学管理之

父弗雷德里克·温斯洛·泰勒强调判断管理是否有效的核心指标正是目标是否达成，亦如现代课程专家

拉尔夫·泰勒所提出的目标模式，一切的教学活动都要围绕目标来设置，教学活动要以目标为核心。以

初中历史课程为例，2022 版课程标准所设定的历史学科核心素养目标，成为教学活动设计与实施的核心

指引。在讲解古代文明史时，教师旨在引导学生掌握不同文明的发展脉络(唯物史观)，通过分析历史资料

探究文明兴衰原因(历史解释)，进而培育学生对本土和多元文化的尊重与理解(家国情怀)。综上，不管是

课堂管理的结果亦或是教学活动的结果，核心要素都在于最终的预定目标的达成程度。这对于我们研究

课堂管理和有效教学，有极多的理论共通之处。 

2. 课堂管理中的要素 

(一) 目标管理 
课堂管理的首要便在于目标的有效管理，这可以称得上是课堂管理的核心要素[1]。而目标是否达成，

很大程度上衡量了课堂管理的成败。所以，重视目标的管理，是课堂管理之首要。 
21 世纪以来在不断的教育改革的推动之下，课堂目标的发展被推崇为三维目标理论，但针对三维目
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标过于僵化的缺点，顺应教育发展的需要，核心素养的概念被提出并广受认可，得到广泛研究。核心素

养的总体概念是要求学生获得通过系统学习而应获得具备的一种能全面适应整个社会发展进程和完成自

我终生发展计划所需具备的人生必备核心品格要素和各种关键核心能力，具体到初中历史学科，我们可

以分为时空观念和历史价值观以及唯物史观、史料实证和历史解释五个部分。核心素养是当今更为新颖

的教育目标体系，被认为更能适应当今社会发展的需要。 
因此在课堂教学中，应根据教学内容和学生特点进行具体的设置。在课堂管理中，应因时而变，因

内容而变，目标的管理要在课前课中，课中与课后都规划清晰。只有这样的目标管理，才能对课堂和教

学实现最大的益处。 
(二) 时间管理 
在我国的中学课堂，一节课的时间大多数都是 45 分钟，有些地方则是 40 分钟，可以说一堂课的时

间并不长。而且对于初中历史这门课程，每周的课时数不会太多，所以每节课的时间的管理至关重要，

这很大程度上影响教学的效率和结果。所以在课堂管理中，时间的管理是一项非常重要，又十分具有技

巧性的活动。拥有优秀时间管理能力的教师不仅能在一节课的短时间内完成基本的教学内容的教授，同

时还能实现核心素养的培养[2]。重视时间的管理，便是重视课堂的管理。初中历史的每一节课可以说内

容都比较充足，所以在实际的教学活动中，大多数教师都只能匆匆完成基本知识点的传授。即使有些教

师尝试在这一短时间内贯彻三维目标或者核心素养的培养，也只能牺牲基本知识点的讲解时间，这样的

结果便使学生的学习一知半解。所以，在初中历史课堂中，时间管理并不简单。 
(三) 环境管理 
课堂环境管理是课堂管理的重要分支，其优劣直接左右教学效果与目标达成。课堂环境的好坏与否

不仅会影响教学效果的优劣也会影响到教学目标的是否达成，因此，环境的管理也值得我们重视，并且

需要有目的性的营造良好的环境。课堂环境可分为学习环境与人际环境两种类型。 
1) 学习环境的管理 
学习环境主要体现在课堂学习氛围上，而学习氛围的重要指标是课堂活跃度，也就是学生对于老师

的课堂教学是否满意，是否认真倾听并且积极互动。初中生处于身心快速发展的阶段，其认知特点与兴

趣偏好独特，历史教学若方式单一、缺乏互动，容易导致学生失去学习兴趣。为提升学生课堂参与度，

营造良好学习氛围，优化学习环境，教师应积极践行以学生为中心的教学理念，摒弃“满堂灌”模式。例

如，教师在教授“百家争鸣”时，可以组织学生开展角色扮演活动，让学生化身各个流派的学者，演绎历

史场景，深度体验春秋战国时期的文化繁荣，激发学生思维碰撞，提升其学习积极性与课堂参与度，增

强知识掌握效果。此外，教师还应该善用多媒体技术创设生动教学情境。如教师在讲解“古代埃及文明”

时，播放埃及金字塔探秘纪录片片段，展示考古发现与历史遗迹，以直观影像吸引学生目光，引发其对

古埃及文明的好奇与探索欲，助力学生融入课堂教学，提升其学习效果。 
2) 人际环境的管理 
实际上在课堂中，师生之间，生生之间的关系也会影响到课堂环境的质量，即人际环境，所谓人际

环境，重点在于学生与学生之间因彼此的人际关系的好坏对课堂环境的影响。而教师构建良好人际环境

的首要是深入了解学生。借助课堂观察、课后交流、问卷调查等途径，洞悉学生兴趣爱好、学习难点与

心理需求，为个性化教学与沟通奠定基础。例如，教师了解到部分学生对军事史兴趣浓厚后，可以在教

学中适度引入相关案例，增强教学吸引力。此外，教师还应做到：第一，积极提升自身综合素质，精进专

业知识，确保历史教学精准深入；第二，锤炼人际交往技巧，善于倾听、理解与引导学生，营造宽松和谐

课堂氛围；第三，保持良好心理状态，遇突发状况沉稳应对，坚守教育原则，以积极态度感染学生，促进
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课堂人际环境良性发展。 
(四) 评价管理 
课堂评价是课堂管理容易忽视的一个部分。传统的课堂评价中，教师多依赖单元或期末测验，以分

数评定学生学习成果，这种评价方式形式相对单一，难以全面反映学生的学习过程与能力发展。因此，

教师应当尝试构建多元评价体系，融合诊断性评价、形成性评价与终结性评价，充分发挥评价的教育发

展功能。 
1) 评价形式的多样 
首先，诊断性评价前置教学进程，教师可以运用问卷、测试、访谈等方式，全面了解学生知识储备、

学习能力与兴趣倾向。比如在开展“世界近代史”教学前，教师可以通过历史知识前测了解学生对近代

重要历史事件、人物的认知状况，据此精准定位教学起点，调整教学计划，为个性化教学提供依据。其

次，形成性评价贯穿教学全程，教师应当密切关注学生课堂表现、小组合作参与度、作业完成质量等，

及时反馈评价信息，适时调整教学策略。例如，在小组讨论“工业革命的影响”时，教师可以观察学生讨

论表现，对学生分析问题视角、论证逻辑、团队协作能力等予以点评指导，助力学生改进学习方法、提

升学习效果。最后，终结性评价于教学阶段末尾实施，教师可以采用考试、项目成果展示、研究报告等

多元形式，综合考查学生知识掌握、能力素养达成状况。如期末考试中设置开放性试题，教师可以要求

学生运用所学历史知识与方法，分析当代社会现象的历史渊源，考查其知识迁移与综合运用能力，全方

位评估学生学习成效。 
2) 评价作用的转变 
传统测验侧重成绩甄别，与现代教育促进学生全面发展理念相悖。新型评价体系聚焦于学生的发展，

关注学生学习过程中的点滴进步与能力提升，涵盖知识、思维、品德、能力等多元维度。对于成绩暂时

欠佳的学生，教师可以借助评价结果深入剖析学习困境，定制帮扶策略，激发学习潜能，推动其在各方

面持续发展，使评价成为促进学生成长的有力工具，而非简单的成绩判定手段。 

3. 课堂管理视角下初中历史教学中存在的不足 

对于课堂管理视角下四个要素在当前初中历史教学过程中存在的问题，可归纳为以下四点：目标管

理上，缺乏对核心素养培育的重视；时间管理上，无法做到合理安排时间提升效率；环境管理上，学习

环境和人际环境缺乏生态活力；评价管理上，难以摆脱单一评价体系。 
针对这四个方面存在的问题，笔者提出以下针对性的解决问题的策略。 

4. 课堂管理视角下提升初中历史课堂教学有效性的策略 

(一) 目标管理上：聚焦核心素养培育 
时空观念、历史价值观、唯物史观、史料实证和历史解释是历史学科的五大核心素养。在以核心素

养的培养为主要目标的教育背景下，初中历史课堂教学无论是在课前、课中还是课后都应全程贯彻这一

目标[3]。对此，初中历史教师在备课时要注意把五大素养融入到课堂过程的每个环节；在上课时既要依

据备课的内容进行教学同时也要适当根据实际课堂情况来调整；最后对于课后作业的布置，要采取多样

化的形式，既要培养学生历史解释等能力，也要使学生具备丰富的史料知识与正确的历史价值观。 
(二) 时间管理上：优化配置增效赋能 
正如上文所述，初中历史每节课课堂时间十分有限，所以如何正确的设计与把握每节课的时间安排

对于一堂课的教学的有效性也是十分重要。对此，为了目标的达成，历史教师应把能力的提升与知识的

掌握两方面的内容有效的结合。要依据备课的教学设计分配好讲授和讨论等各个环节的具体时间。同时
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要注意能力提升与知识传授两大环节的时间安排，也可以把二者结合起来，在讲授知识的同时提升学生

的能力，在能力提升的环节又可以以知识的掌握为辅助，相辅相成。 
(三) 环境管理上：营造活力课堂生态 
1) 学习环境的优化 
在课堂管理范畴内，营造优良的课堂氛围对提升教学有效性起着关键作用，具体可从以下两个方面

着力推进。 
一方面，必须做到充分并注重并发挥了广大学生们自身发展的学生主体作用。让我们每位的学生深

度地去参与到这个课堂，千万要记得绝对不要出现教师满堂的空灌，学生全部都被动式的去听讲，否则，

课堂效率肯定也是肯定也都会是因此而大打折扣。作为综合历史课堂，教师则可以大胆设计各种多样化

特色的特色教学与环节，比如角色扮演、小组互动合作学习研讨、小记者实地采访活动等以多种形式，

寓美教形于苦乐，让学生都充分感受到综合历史课堂带来的独特趣味性，从而能增强历史学生的对综合

历史课堂知识的掌握兴趣并让每个学生也爱上历史。通过这些丰富多样的教学形式，巧妙地将历史知识

的传授寓于趣味盎然的活动之中，有效增强学生对历史知识的学习兴趣，使他们由衷地喜爱历史课程，

进而显著提升课堂教学效率。 
另一方面，要创设生动的教学情境，促使学生全身心地投入课堂教学中。只有学生的学习欲望被激

发出来，才能产生求知欲，发挥主观能动性去积极地思考。在创设教学情境时，教师可以借助多媒体技

术丰富课堂教学的内容。利用多媒体技术能够增加课堂教学的趣味性。例如，在进行教学设计时，教师

通过查找有关秦、汉的相关资料，如《秦始皇》《大汉天子》这些各类影片，在课堂上播放给学生观看有

关的视频，可以达到吸引学生的注意力的效果。并且能够加深学生对秦汉历史的了解。此外，教师还可

以挑选具有代表性的片段，组织学生进行情景演绎[4]。在演绎过程中，学生能够设身处地感受历史人物

所处的时代背景和内心世界，加深对历史事件及人物的理解与感悟，显著提升历史教学效果。例如，在

演绎《大汉天子》中汉武帝与大臣们商议对抗匈奴策略的片段时，学生能深刻体会到汉武帝时期的政治

局势和决策的复杂性，从而更好地把握历史发展脉络。 
2) 人际环境的和谐构建 
人际环境的好坏也会影响教学质量的高低，所以良好的人际环境的维持也是必不可缺的。教师可以

通过以下方法来维持良好的人际环境。首先了解学生，是建立和谐师生关系的基础。教师可以采用学习

心得分享、学习档案分析、心理测评等方式，洞察学生个性特点、学习偏好与社交状况，为师生有效沟

通、因材施教筑牢根基。只有对学生足够了解，才能清楚学生心里的想法更好的与他们沟通；其次，教

师是要努力提升自己的综合素质，既要提升科学文化素质，又要有良好的道德素质和人际交往技巧；最

后要保持良好的心理状态，无论遇到什么情况，都要沉着冷静的应对，坚持自己的原则，以人格魅力感

染学生，维护和谐课堂人际生态，为教学活动顺畅开展提供坚实保障。 
(四) 评价管理上：多元评价助力成长 
1) 构建全程多元评价体系 
教师应当摒弃传统单一评价模式，构建涵盖诊断性、形成性、终结性评价的全程多元评价体系，并

融入教学设计与教学实践之中。具体来说教师可以：首先，在诊断性评价阶段，教师可以运用多样化工

具精准剖析学生起点能力与知识储备。诊断性评价可采用线上历史知识前测、学习兴趣调查问卷等方式，

全面了解学生基础与需求，如新学期伊始利用网络平台发布测试问卷，分析学生对古代史、近代史等板

块的知识掌握差异及兴趣倾向，为后续教学分层分组提供依据；其次，在形成性评价阶段，教师应当密

切追踪学生课堂表现、作业完成进度与质量、小组合作效能等动态信息，及时反馈指导，如定期组织课
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堂小测验、学习日志分享、小组互评等活动，为教学调整提供依据；最后，在终结性评价阶段，教师可以

采用考试、项目实践成果评估、历史故事创编展示等多元形式，全面考查学生知识掌握深度、能力发展

水平与核心素养达成度，以动态、多元评价全程护航学生学习成长。 
2) 重塑评价功能导向 
改进考评制度，这是教学根本，决定教学的方向。在现有的教学体制影响下，历史教学只重视成绩

的提升，忽略了对学生精神品质和历史能力的培养。学业考试虽然目前是初中教学指引，但绝对不能作

为唯一教学目标。新课程指出，要建立促进学生全面发展的评价体系，正确的考评应以学生的能力提升

和品质培养为方向，发挥评价的促进与发展功能，使评价真正成为对学生有益的一个教育环节。当然，

良好的评价制度的建立，需要社会、教育行政部门、广大教师和家长共同努力。具体而言，在评价功能

的转变方面，教师可依据评价结果，为学生量身定制个性化的学习方案。针对那些在知识掌握上存在薄

弱环节的学生，教师能够提供专项的学习资源以及辅导建议。除此之外，教师还可定期组织学生开展自

我评价与相互评价的活动，以此引导学生积极反思自身的学习过程，同时借鉴他人的成功经验。 

5. 结语 

提升初中历史课堂的教学有效性是一项长远，很难得出统一性结论的研究主题，而把课堂管理与提

升教学有效性这两个主题相结合使我本文主要的探讨内容，本人的研究还缺乏深度。笔者会在吸收其他

学者研究的基础上继续进行深入学习和再研究。 
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