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摘  要 

工程训练中心作为高校实践育人的重要平台，在完成立德树人根本任务、培养能通过工程认证的人才和

发挥其课程本身优势等方面，都对工程训练课程思政提出了要求。然而，在工程训练课程探索和实施中，

仍存在着课程思政元素挖掘不充分、课程思政与课程结合不紧密、考核评价机制不完善等不足，导致课

程思政实施效果大打折扣，人才培养效果不明显。基于工程训练课程要求和现实情况，提出构建三维目

标导向的四阶段工训课程思政体系。围绕三维目标给出工程训练课程思政实施路径，并将该方法在工程

训练数控加工中心实训项目中开展具体实践。 
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Abstract 
As an important platform for practical education in universities, the Engineering Training Center 
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has put forward requirements for ideological and political education in engineering training courses 
in terms of completing the fundamental task of moral education, cultivating talents who can pass 
engineering certification, and leveraging the advantages of its courses. However, in the exploration 
and implementation of engineering training courses, there are still shortcomings such as insuffi-
cient exploration of ideological and political elements in the curriculum, insufficient integration of 
ideological and political elements with the curriculum, and imperfect assessment and evaluation 
mechanisms, which have greatly reduced the effectiveness of ideological and political implementa-
tion in the curriculum and resulted in unclear talent cultivation effects. Based on the requirements 
of engineering training courses and the actual situation, propose to construct a four stage ideologi-
cal and political system for engineering training courses with three-dimensional goal orientation. 
Provide a path for implementing ideological and political education in engineering training courses 
around three-dimensional goals, and carry out specific practice of this method in the engineering 
training CNC machining center training project. 

 
Keywords 
Engineering Training, Course-Ideological and Political, Three-Dimensional Goals, Practical Talent 
Cultivation 

 
 

Copyright © 2025 by author(s) and Hans Publishers Inc. 
This work is licensed under the Creative Commons Attribution International License (CC BY 4.0). 
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/ 

  
 

1. 引言 

当前，课程思政成为高等教育教学改革的重要方向。高校工程训练中心课程思政的实施，不仅是落

实立德树人根本任务的必然要求，也是培养适应社会发展需求的高素质工程技术人才的关键举措。 

2. 工程训练中心课程思政体系构建的价值意蕴 

2.1. 工程训练中心课程思政体系构建是落实立德树人根本任务需要 

“把立德树人融入教育各领域”是我国的教育重要要求[1]。《高等学校课程思政建设指导纲要》要

求“把思想政治教育贯穿人才培养体系”[2]。在国内相关政策指引下，课程思政是高等工程教育教学的

必备因素，其教育目标是显性的。国外工程教育直接提“课程思政”较少，但在工程实训课程也融入了

工程伦理、环境保护等价值观在课堂的隐形传递，但缺乏统一导向，不能保证目标一致性。工程训练作

为高校人才培养的重要实践环节，必须落实国家政策。因此开展课程思政是落实立德树人根本任务、培

养全面发展工程人才的迫切需要。 

2.2. 工程训练中心课程思政体系构建是工程教育专业认证毕业要求 

工程教育专业认证有十二条毕业要求[3]，包括对知识和能力的要求。十二条要求中有七条要求(第 3、
6、7、8、9、10、12 条)与思政教育的目标高度契合[4]。例如，第 3 条“设计/开发解决方案”方面，强

调学生要理解工程实践对社会、健康、安全、法律及文化的影响。第 9 条“个人和团队”方面，培养学

生在团队中的合作精神、沟通能力和责任感。培养社会责任感是贯穿全部七条要求中，其次是人文素养、

职业道德和规范、合作精神、沟通能力等。为了满足认证的人才培养毕业要求，除认真做好既有工程训

练外，更应注重课程思政的实施。课程思政已成为通过专业认证的重要要求和途径。 
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2.3. 工程训练中心课程思政体系构建是工程实训课程特点优势发挥 

工程训练实训课程作为一门实践课，课程内容包括车、钳、3D 打印、机器人等多个工种。课程一个

特点优势是其本身含有丰富的思政元素[5]，如爱岗敬业、崇尚劳动等。在工程训练开展课程思政是课程

本身特点优势的发挥，是顺理成章的应有之义。该课程另一个特点和优势是受训学生范围广、课时量大、

教学集中等[6]。因为受众广，可以提升课程思政教学对象范围；因为课时量大和教学集中，可以提升课

程思政教学效果。 

3. 工程训练中心课程思政体系构建的现状及存在的问题 

目前，许多高校工程训练中心已积极探索工程实训课程思政的实施路径。如，四川大学以“劳动渗

入训练，思政融入实践”[7]，寓价值于训练，贯穿劳动知识能力培养于一体，重构工程训练课程体系，

取得了很好的实效。哈尔滨理工大学建立了“项目逐级递进、模块纽带串联、思政教育融入”的工程训

练课程体系[8]，极为有效地培养了学生创新能力和解决复杂问题能力。在部分高校取得好的改革成效之

外，有些高校工程训练中心课程思政还存在一些共性问题。 

3.1. 思政元素挖掘不充分 

很多高校工程训练课程内容和思政元素仅仅局限在实践能力、沟通协作意识、精益求精态度等方面，

具有鲜明的实践课程自身特征的思政元素挖掘较多。但对《高等学校课程思政建设指导纲要》要求的重

点内容未充分挖掘[9]，主线不突出，社会主义核心价值观价值引导作用、法治思维的树立等重要思政元

素，都还需要进一步挖掘并融入课程教学。 

3.2. 课堂思政结合不紧密 

目前各高校工程实训学时都不同程度有压缩，课堂教学时间有限。教师在课堂上的讲解时间受限，

有的急于完成专业实训教学，完全忽视了课程思政[10]。另外，受限于不同教师的课程思政能力，专业实

训和课程思政“两张皮”的现象还存在，未做到有机融合，导致教育教学效果不佳。另外，部分老师教学

理念和教学方法未主动更新，课堂讲授缺乏启发性和互动性，不利于课堂教学和思政育人功效协同发挥。 

3.3. 教学考核评价不完善 

既有的对学生实训学习的考核评价多采用“学生平时课堂表现 + 实训作品情况”相结合的方式。目前

对学生的考核评价侧重于实践操作技能、理论知识的掌握，对思想素养、政治能力、精神价值等思政教育目

标的考核评价还存在“盲区”，既缺乏重视又无有效的手段[11]。对教师教学评价方面，仍设计为“学生期

中课后评价 + 部门督导评价”相结合的方式。部门督导评价指标里一般包含了对课程思政的要求，但学生

对教师的评价指标主要集中在专业实训授课的能力和态度等方面，忽视了对教师课程思政能力的考核评价。 

4. 工程训练中心课程思政体系构建的总目标 

工程训练中心要落实立德树人根本任务，培养符合国际认证的工程人才和发挥实训课程本身优势特

长，建立工程训练中心课程思政体系，必须将知识传授、能力培养、价值塑造三者有机融合，坚持目标

导向，将价值塑造贯穿于知识传授和能力培养过程中，形成“教学目标–教学内容–教学过程–教学评

价”四个阶段的工程训练中心课程思政闭环体系(图 1)。 

4.1. “三维目标”导向 

知识传授是通过学生课前预习和教师现场讲解、演示，使学生获得与本实训项目相关的理论知识点、

https://doi.org/10.12677/ae.2025.1581487


张江泉，贺剑 
 

 

DOI: 10.12677/ae.2025.1581487 657 教育进展 
 

操作规范，是能力培养和价值塑造的基础。在这个维度，课程思政目标侧重于对学生工程伦理规范的学

习，注重从我国在本领域发展情况的成就来激励引导学生。 
 

 
Figure 1. Construction of a four-stage work training curriculum ideological and 
political education system oriented by three-dimensional goals 
图 1. 三维目标导向的四阶段工训课程思政体系构建图 

 
能力培养是学生在具备一定理论知识基础上，通过开展实际操作、创新项目设计、学科竞赛等环节，

提升学生动手能力、理论知识转化为工程实际等能力。在这个维度，课程思政目标侧重于学生的实践能

力、工匠精神、创新能力、团队协作的培养。 
价值塑造是贯穿于整个教育教学全过程，尤其要重视激发学生“爱党、爱国、爱社会主义、爱人民、

爱集体”的热情，树立正确的“三观”，使学生成为具有强烈社会责任感和具有为国家建设贡献力量远

大理想的高素质工程技术人才。 
知识传授是基础，为能力培养和价值塑造提供内容和素材。能力培养是知识传授的延伸，通过实践

和应用，学生的能力得到提升。价值塑造是教育的最终目标，通过知识传授和能力培养，学生形成正确

的价值观。三者构成了课程思政培养三维目标。 

4.2. 四阶段课程思政闭环 

根据课程思政三维教学目标，开展教学大纲修订、教材编审选用、教案课件编写等，确定课程思政

教学内容。教师通过开展课堂讲授、指导学生实验实训，将课程思政目标和内容在教与学的课堂中予以

实现。在教学考核评价环节，对学生学习和教师教学的双向评估，将结果反馈到教育全过程中，优化教

育内容和方法，提升教育效果。最终，形成“教学目标–教学内容–教学方法–教学评价”的闭环体系。 
学生是受教育对象和主动学习的主体，是整个教育全过程的中心。教师是教学活动的实施者，通过

教学活动实现对学生的“知识传授、能力培养和价值塑造”。课程是思政教育的载体，包括了大纲、教

案、教学方法等要素。教学评价是教育的反馈机制，使整个教学过程形成闭环反馈和持续改进。 

5. 工程训练中心课程思政体系构建实施路径 

5.1. 充分挖掘实训项目思政元素 

各高校工程训练中心开设工程训练课程，实训项目众多，涵盖了机械、电子、控制、信息等专业方
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向。工程训练课程思政开展要紧密结合这些实训项目，挖掘其本身具有的丰富思政元素，避免课程教学

和课程思政“两张皮”。例如，热处理实训思政元素包括民族自豪感、责任感、环保意识、创新思维、工

匠精神、安全意识等。数控车削实训思政元素包括爱国主义、理想信念、工匠精神、团队协作、探索意

识、团队精神等。 
工程训练中心实训项目包含的课程思政元素主要分为四个方面： 
1) 社会主义核心价值观：报国使命感、公平公正、社会责任感、理想信念、科技报国、创新精神、

劳动精神。 
2) 中华优秀传统文化：家国情怀、集体主义精神、工匠精神、民族自豪感、文化自信、思辨能力。 
3) 宪法法治：规则意识、安全意识。 
4) 职业理想与职业道德：吃苦耐劳精神、工程伦理、国际视野、环保意识、精益求精、科学家精神、

可持续发展、绿色产业、团队协作、质量意识、探索意识。 

5.2. 实训教学内容设计融入思政 

在工程训练课程融入思政元素，可以根据不同实训项目特点，建立三阶工程实训与课程思政融合体

系，有针对性开展课程思政。 
在基础实训阶段，学生主要参加车、钳、焊接、铸造、3D 打印等项目的训练。在课程讲解时可以融

入工艺在我国发展历程，提升文化自信；在操作示范时融入安全要求，树立安全意识、责任意识；在考

核检查时融入技术标准要求，培养工匠精神、质量意识和精益求精等。 
在综合实训阶段，学生运用第一阶段获得的基本技能，自主设计和制作智能小车、机器人。通过项

目分组分工，训练学生团结协作和集体主义精神；通过材料选用，培养学生环保意识；通过设计方案指

导，注意学生工程伦理训练；通过解决问题，提升学生思辨能力；通过项目评选，提升学生的公平意识等。 
在创新实践阶段，学生主要参加大学生科技竞赛、完成专业课程设计或毕业设计、参与科技创新和

创业实践等。这个阶段主要是大三、大四年级学生参加，通过大学生学科竞赛、毕业设计选题等，提升

学生的创新精神、理想信念、报国使命感；通过学生参与科学研究，提升学生科技报国意识和科学家精

神等(图 2)。 

5.3. 创新课程思政教学模式方法 

在教育数字化时代，充分利用现代技术赋能工程训练课程思政教学模式变革。课前虚拟预习时，利

用网络平台发布与实训项目相关的课程思政任务，如让学生在线自学新中国成立后我国工业发展历程，

增强学生对党和社会主义的热爱认同。介绍大国重器、大国工匠等，激发学生的民族自豪感。还可以设

置开放性问题，引导学生对比和自主思考，培养学生的社会责任感和使命感。课程实际操作环节，教师

通过讲解设备的使用方法和注意事项，强调安全意识和操作规范，提升学生的职业素养。教师通过操作

演示，对工艺质量的严格要求，培养学生敬业、精益、专注的工匠精神。学生在自己动手操作时，实际感

悟和体验，培养劳动精神等。课后云端巩固环节，可以通过云端平台展示学生实训优秀作品，特别是自

主设计的含有丰富思政元素作品的展示，能继续激发学生的获得感和自豪感。同时开展课后研讨，总结

反思，在线交流学习体会，通过发布行业发展前沿，进一步拓展学生的创新意识和职业素养。通过“课

前虚拟预习–课中实际操作–课后云端巩固”的三阶段混合式课程思政教学模式创新体系建立，让课程

思政贯穿课程教学全过程。 
在工程训练课程中，应采用多种教学方法，提升学生学习积极性，保障课程思政的效果。在基础实

训环节，以情景模拟教学方法开展实训和课程思政。在综合实训环节，以项目为驱动开展实训和课程 
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Figure 2. The “three-stage” engineering training and course ideological and political education 
integration system of the engineering training center 
图 2. 工程训练中心“三阶”工程实训与课程思政融合体系 

 
思政。教师通过 VR 等技术，模拟危险程度高、试错成本高等实训的工种，提升学生安全意识和责任意

识。教师将工程实践项目引入课堂，以项目驱动教学，设计包含思政元素的学习任务。学生通过自主查

阅资料、设计方案、制作作品等，提高实践能力、创新能力，培养团队精神和沟通能力等。教师还可以围

绕课程思政目标，以问题启发式教学方法，设计具有启发性和引导性的问题，激发学生主动学习、主动

探求的意愿，引导学生在学习过程中自觉接受思政教育。 

5.4. 加强教师课程思政能力建设 

“全面推进课程思政建设，教师是关键”。工程训练中心要开展教师思政能力提升行动，实施分步

骤的提升计划。第一个阶段，以教职工政治理论学习、支部学习、教研活动等形式，准确、系统学习党的

创新理论、马克思主义基本原理、社会主义建设伟大成就等，使教师掌握思想政治教育的基本方法和核

心内容，为实训课程融入思政元素奠定意识和知识基础。第二个阶段，组织教师以社会实践等形式，到

红色教育基地、社区、企业等，实地感悟思政教育的教育力和感染力，为实训课程融入思政元素增加知

识储备和行动自觉。第三，组织教师深挖各实训项目思政元素，建设思政案例库，开展教学研讨、观摩，

在实际教学中开展课程思政实践，不断提高课程思政能力和水平。 

5.5. 营造工训课程思政教育氛围 

在工程训练中心课程思政建设过程中，教育氛围的营造具有重要意义，为课程思政提供环境支撑。

一是发挥实训室环境育人功效。通过在实训室张贴标语、劳模人物、大国重器、安全制度等，时刻提醒

师生开展课程思政的教和学。二是用好老设备背后的故事。老设备史就是学校发展史、工程教育史。多

台老设备组成小展馆，介绍老设备的来源、功效发挥等，引导学生传承和发扬优良校风等。三是行业典

型榜样力量。邀请劳模、工匠、专家等到校讲学讲授，以专注、专业、专心等精神，激发学生职业热情和

社会责任感。 
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5.6. 完善课程思政考核评价体系 

为全面、准确课程思政实施效果，课程思政考核评价体系应包括两个层面。一是从课程思政目标定

位、教学内容设计、教学方法和效果、教学资源和环境等方面建立指标体系，对工程训练课程思政开展

情况的考核评价。二是从知识传授、能力培养、价值塑造的教学目标三个维度，全面评估学生的专业知

识掌握程度、实践能力发展以及思想政治素养提升情况。 

6. 工程训练中心课程思政实践案例——以数控加工中心实训为例 

6.1.数控加工中心实训项目的课程思政元素(表 1) 

Table 1. Exploration of ideological and political elements in the practical training course of CNC machining center 
表 1. 数控加工中心实训课程思政元素挖掘 

思政内容 思政元素挖掘 

社会主义核心价值观 加工过程严谨细致的敬业精神；小组谐携配合的和谐精神等。 

中华优秀传统文化 理论实践结合，“知行合一”传统智慧；家国情怀的价值观等。 

宪法法治 操作规范；知识产权意识；安全制度等。 

职业理想与职业道德 爱一行专一行；创新思维；环保意识；劳动意识；科研报国等。 

6.2. 数控加工中心实训作品的课程内容设计 

在数控加工中心，以制作的“葫芦”作为实训内容，从三个环节融入课程思政元素：在课堂在线预

习环节，加入中国榫卯等传统技艺的观看，提升对中国传统工艺和优秀文化的认同；在课堂实际操作环

节，通过教师演示、分组制作、精度检测、卫生清扫等，培养学生精益求精、分工协作、环保等品质；在

课后云端巩固环节，组织学生线上讨论，给予学习评价等。 

6.3. 课程思政实施效果 

 
Figure 3. The CNC machining center training project—“Gourd” 
图 3. 数控加工中心实训作品——“葫芦” 

 
“数控加工中心”实训项目在开展课程思政后，教师教学内容更加丰富、讲解更加生动，学生学习

热情、爱国热情、科研热情更加高涨，课堂效果得到极大提升(图 3)。 

7. 结语 

工程训练中心作为高校工程实训的重要平台，其课程是提升学生工程实践能力和思政素养的重要环
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节。从思政元素挖掘、课堂内容的融合、教学模式方法的创新、教师能力提升、环境氛围的营造等，探索

出工程训练课程思政实施路径。以数控加工中心实训为例的课程思政实践案例，为工程训练实训项目课

程思政提供了参考。 
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