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摘  要 

以地方医学院校“三三三”理论学习制度为基础，提出三元协同、四维融合、五位一体育人机制。通过

班班协同、校企协同、校地协同的“三元”协同，实现朋辈育人效果，构建显性与隐性课程、线上与线

下教育、校内与校外实践、课内与课外活动相结合的“四维”平台，强化“专业 + 思政”的深度契合，

从导入点、教学语言、素材、内容、思维五个维度打造医学特色思政“活课”。实证表明，该机制显著

增强了医学生的职业素养及基层服务意识。 
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Abstract 
Based on the “Three-Three-Three” theoretical learning system in local medical colleges, this study 
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proposes a triadic synergy, four-dimensional integration, and five-in-one ideological and political (IP) 
education mechanism. Through “triadic collaboration” (class-class, school-enterprise, and school-lo-
cal cooperation), it achieves peer-led educational outcomes. By constructing a “four-dimensional 
platform” that integrates explicit and implicit curricula, online and offline education, on-campus 
and off-campus practices, as well as in-class and extracurricular activities, it strengthens the deep 
alignment of “professional + IP education”. Furthermore, it develops “living IP courses” with medi-
cal characteristics by refining five dimensions: entry points, teaching language, teaching materials, 
content, and critical thinking. Empirical evidence shows that this mechanism significantly enhances 
medical students’ professional competence and awareness of grassroots service. 
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1. “三元、四维、五体”育人机制的理论基础 

医学院校“三三三”理论学习实践制度是以德育教育、智育教育、体育教育为学习内容，每双周的

周三下午为固定学习时间，每次学习时间不少于 3 小时，每次收集 3 篇学习心得，3 张照片留存的时间

和形式要求。该理论作为学校思政课的补充，主要是由辅导员来组织和管理。善用“大思政课”完善医

学院校“三全育人”体系，既可以打造“又红又专”的师资力量，还能建设“课程思政”教学资源，更能

拓展“红医精神”涵养空间，有效形成全员、全过程、全方位育人体系[1]。在课程量的设置上，一学年

集中学习的时间是 21 次，合计学时是 84 学时，其中理论学习占 13 周，占 52 学时。学习模型体现了“育

人过程系统整体性、主体多元协同以及育人方法互动性，突出学生主体地位”的原则，也体现了“大力

推动以‘课程思政’为目标的课堂教学改革”[2]，目的在于促进学生的全面发展和学校的和谐发展。 

2. “三元、四维、五体”育人机制的理论框架 

2.1. “三元协同”育人机制的构建与实践路径 

协同理论强调个体充分发挥主观能动性来认识世界，达到主观与客观的协调。地方医学院校通过挖

掘医学教育规律以及地方特色资源，以学校学生工作部、二级学院学生科为组织部门，通过深挖班班、

校企、校地三类主体资源的协同潜力，构建全员参与、全过程贯穿、全方位配合的思政育人共同体。详

见表 1“三元”协同育人机制理论逻辑。 
 
Table 1. The theoretical logic of the “triadic” collaborative education mechanism 
表 1. “三元”协同育人机制理论逻辑 

协同类型 实施载体 医学特色体现 预期育人效果 组织部门 

班班协同 理论学习分享会、示范党

团课、学习共同体 
专业 + 思政、朋辈

互助 
提升医德认知、促

进朋辈影响 学生科 
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续表 

校企协同 学业导师制、职业素养、

职业讲堂 
临床案例教学、职

业精神熏陶 
塑造职业信仰、培

养医德情感 学工部、学生科 

校地协同 实践基地、志愿服务 服务基层医疗、传

承地方文化 
强化服务意识、树

立基层志向 学生科、团委 

 
1) “班班协同”，实现朋辈教育 
班班协同是以二级学院为单位，实现朋辈教育。一是建立“三三三”理论学习分享制度，以班级为

单位，按照学生工作部制定的每月理论学习安排，组织不同班级开展交叉学习活动。如临床医学专业班

级与护理学专业班级结对，围绕“大医精诚”“南丁格尔精神”等主题开展联合讨论，促进专业间的思想

碰撞与融合，培养医学生团队协作能力。二是打造医学特色示范团课，每学期在班级群团组织推优关键

环节和班级主题团日活动开展之际，由学院团委选拔在专业学习、社会实践等方面表现优异的宣讲团，

围绕“生命教育”“医学伦理”“健康中国行”等主题团课在班级中巡回宣讲，以朋辈教育形式开展思政

教育。三是建立跨班级医学学习共同体。利用“大创”“创新大赛”“挑战杯”等赛事，结合兴趣组建团

队开展创新思维能力培养。 
2) “校企协同”，塑造职业信仰 
校企协同育人的模式，主要是通过选拔行业精英为医学生塑造职业信仰，一为班级选聘专业精英作

为学业导师，为学生在学习生活、专业成长和职业引领上做好示范引领；二是开设职业素养培养。在智

育教育模块，通过邀请二级学院专业课教师、班级辅导员完成以职业发展路径、职业心理、职业道德为

核心的职业素养培育；三是开设职业讲堂，通过校友会邀请优秀校友，为同学们开展职业教育，通过讲

述职业成长的经历，提升了学生的职业使命感。 
3) “校地协同”，培育职业价值观 
地方医学院校的办学宗旨是为民族地区培育“上得去”“留得住”“用得上”的应用型医学人才。一

是共建红医文化实践基地，与地方红色教育基地、廉政教育基地开展红色文化资源浸润教育，实现对医

学生坚守“医乃仁术”的初心教育；二是提升与医学院、基层医疗卫生机构合作，建立思政课实践教学

基地，培育医学生基层职业价值观。三是开展“行走的思政课”活动，由辅导员和团委老师组织学生在

班级的主题团日活动中、暑期“三下乡”等活动中深入社区、乡村，开展健康科普、义诊咨询、疾病筛查

等志愿服务，学生在服务中增强了职业神圣感和使命感，同时也实现辅导员对学生职业选择和职业价值

观的引领。 

2.2. “四维融合”学习平台的创设与实施策略 

系统理论是一种研究事物之间关系的理论，它强调了事物之间的相互作用，并将它们视为一个整体。

地方医学院校，构建符合医学教育的四维融合学习平台，实现多场域思政育人路径。详见表 2“四维融

合”学习平台创设与实施策略。 
 
Table 2. Creation and implementation strategies of the “four-dimensional integration” learning platform 
表 2.“四维融合”学习平台创设与实施策略 

融合维度 医学特色载体 实施要点 预期效果 组织者 

显性与隐性课程

融合 
思想政治教育理论

课、医学专业教育 
挖掘专业课程思政

元素 
促进价值引领与知

识传授的统一 
思想政治理论课专

任教师、辅导员 
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续表 

线上与线下 
教育融合 

医学实践教育、医学

微党课 
开发思政教学新 

模式 

拓展教育形式、增

强教育吸引力和获

得感 

专业课教师、 
辅导员 

校内与校外 
实践融合 健康小屋、医学实践 渐进式实践设计、

医学实践品牌 
深化社会认知、 
实现个人成长 辅导员、团委老师 

课内与课外 
活动融合 

医学生社团、医学 
情怀 

实施综合测评、第

二课堂成绩单 
激发主体意识、 
促进知行合一 辅导员、团委老师 

 
1) 显性课程与隐性课程的融合设计 
课程思政和思政课程，彰显的就是显性课程与隐性课程的有机融合。一是彰显显性课程的思政教育

效果，以马克思主义学院为依托，打造医学特色显性课程，在德育方面的教学体系中，融入医学史教育，

帮助学生理解“为人民服务”实践性，同时，渗透社会主义核心价值观教育，培育学生的社会公德、职业

道德等教育。二是注重“专业 + 思政”教学模式，在基础医学教学阶段，将 PBL 教学方法、讨论式教学

方法融入到解剖学、生理学等课程教学中，引发学生思考医学伦理教育以及医学奉献精神；在临床学习

阶段，运用床旁教学、翻转课堂等为学生创设教学实景教育，落实好生命教育及责任教育。 
2) 线上教育与线下教育的互补联动 
随着教育数字化的到来，线上与线下教育的深度融合是教育的常态化情况。一是开发思政线上教育

资源。利用现代信息技术，建设在线课程和资源库，搭建起“雨课堂”“智慧团建”“青年大学习”“党

建云平台”四个网络教育管理平台，通过专业教师线下上课，线上回放，利用 沉浸式语言动画、微课等

形式，扩展思政教育的形式，增强思政教育活力。二是激活线下教育课程，医学教育是实践要求高的课

程，利用校园文化长廊、校史馆等场所，组织学生参加心理活动月、资助月、医学急救定向越野等项目

激活线下教育，实现医学生心理健康教育和感恩意识的成长。 
3) 校内教育与校外实践的有机衔接 
医学教育注重理论与实践相结合，培养兼具服务情怀和应用技能人才，充分发挥实践育人的模式。

一是分阶段组织校外实践体系，对于新生，组织参加开学典礼明确医学生誓言以及医学职业信仰教育等

认知活动；对高年级学生，安排教学见习、附属医院志愿服务、暑期社会实践、临床见习等综合性实践。

依据医学生成长特点循序渐进地提升学生的实践能力和社会责任感。二是打造医学特色实践品牌。结合

地方医疗需求和学校专业特点，组织卫生“三下乡”“健康小屋”医疗服务团队，培养学生的职业精神，

实现了专业实践与思政教育的深度融合。三是完善成果转换机制，通过“暑期归来话实践”等班级活动

分享暑期的各种实践收获，由学校团委组织对优秀实践报告、实践日志等进行评选、表彰和推广，形成

自主实践 + 志愿服务 + 个人成长的育人路径。 
4) 课内教学与课外拓展的协同配合 
课堂教学与课外拓展是思政教育的有效互补形式，医学院校依托“第二课堂”构建综合测评体系。

一是实施“专业课成绩”与“第二课堂”成绩双向评定制度，专业课堂实现“专业 + 思政”成长，第二

课堂依托“社团 + 活动 + 兴趣特长”进行学生培养。二是依托“每月一学”“青马工程”等平台和项

目开展青年思政先锋选拔，进行榜样学习教育。 

2.3. “五位一体”教学生态的优化与创新实践 

生态系统理论是研究生物体与其周围环境之间相互作用的理论，强调环境对生物体的影响。“三元、
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四维、五体”思政育人机制中“五位一体”是教学过程体系中的教学生态，旨在从教学实施的微观层面

提升思政教育的亲和力和针对性。结合教学规律，提出从导入点、教学语言、教学素材、教学内容和学

生思维五个维度入手，打造富有医学特色的思政“活课”，激发医学生的学习兴趣和内在动力。“五位一

体”教学生态体系详见表 3。 
 
Table 3. The “five-in-one” integrated teaching ecosystem 
表 3. “五位一体”教学生态体系 

维度 医学教育策略 实施方法 培养目标 

导入点活 医学情境创设 病例情景导入、医学时事热点导入 激发学习兴趣、 
引发认知冲突 

教学语言活 医学话语转化 术语生活化、叙事化表达 增强专业认同、 
促进价值内化 

教学素材活 医学资源整合 本土化医学案例、视听医学思政资源库、 
生成性课堂资源 

丰富教育内容、 
贴近学生实际 

教学内容活 医学前沿融入 挖掘医学新成就、回应医学伦理新问题 拓宽专业视野、 
增强时代责任感 

学生思维活 医学思维训练 创设案例教学法、角色体验法、反思性教学 提升伦理决策能力、 
培养职业思维 

 
1) 导入点“活”，激发学习兴趣 
思政课堂教育的导入结合学生的专业特点和学生的生活，一是病例情境导入法。结合临床真实病例

或医学史上经典案例，设计蕴含伦理冲突或价值抉择的情境，引导学生思考背后的思政元素。用“急诊

室里的生命抉择”导入“社会主义核心价值观”主题教育。在职业教育课程授课时，用“疫情期间边境医

生的坚守故事”导入，培养医学生职业价值观和思考医务人员的职业与担当。二是医学时事热点导入法。

通过“诊疗指南”“医保政策调整”“医患关系事件”等社会关注度高的议题，引导学生运用马克思主义

观点分析问题。 
2) 教学语言“活”，传递价值理念 
针对医学生的思想政治教育要善于用“医言医语”激发学生的专业思考。一是专业术语生活化，将

思政概念与医学术语有机融合，形成学生熟悉的表达方式。在进行智育教育时，将临床诊断的全面考量

与辩证法相比较，党的自我革命与医学免疫学系统相比较，用“医言医语”讲好思政课堂，培育又红又

专的医学人才。二是叙事性语言运用，通过医者讲医学故事、医者经历等叙事方式，通过讲述医学故事、

医生经历等叙事方式，使思政教育更加生动感人，增强思政教育的感染力。 
3) 教学素材“活”，整合教育内容资源 
教学素材是思政教育的支撑，医学思政教育应充分整合各类资源，使“素材与理论相结合，理论与

学生认知特点相匹配”，形成丰富多样的教育内容。一是开发本土化医学思政案例。利用校友会，充分

挖掘本校优秀校友先进事迹、典型医德案例、个人职业成长关键点等，形成具有本土气息的朋辈教育案

例教学素材。二是建立视听医学思政资源库。利用人工智能等信息技术，将校友提供的图片、文字、视

频进行剪辑和合成等，在学生理论学习课程中进行学习导入和主题教育，以身边人、身边事感染带动学

生。三是利用生成性课堂资源。在教学过程中，及时捕捉学生在课堂提问、小组讨论、实践感悟等的现
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场生成资源，把学习过程整理成下一届的教学素材，拉近课堂近距离。 
4) 教学内容“活”，跟紧新知识 
教育内容需要与时俱进，培育的学生符合社会需求，对医学生进行思想政治教育要紧跟医疗卫生事

业发展，保持教学内容的时代化、信息化。一是挖掘医学新成就，将医学领域最新研究成果、医学技术

突破等融入德育模块的学习，增强学生的民族自豪感和专业信心。二是引导学生回应医学伦理新问题，

针对现在的 AI 医疗、基因编辑等带来的伦理挑战，设计专题研讨内容，利用辩论赛等形式，充分回应问

题，引导学生理性思考科技发展带来的机遇与挑战。 
5) 学生思维“活”，培养医学伦理思维能力 
学生的思维方式和价值观念的形成是通过多种教育合力引导形成的，医学教育中特别注重医学生的

伦理抉择思维、团队协作能力的培养。一是，创设案例教学法，组织学生进行多角度分析和讨论病种病

例、医患沟通场景。二是，角色体验法，通过角色扮演，让医学生以患者家属、志愿者、患者本人、医护

人员等不同角色去感受就诊环境和流程，培养医学生人文关怀能力。三是进行医学教育反思性教学，按

照学校思政教学模式，每期学习开展后进行心得撰写，学生通过把感受通过文字的形式表达出来，在班

级、年级进行分享学习，能够进一步进行学习交流，使思政教育“入脑”“走心”。 

3. 实施成效与建议 

在临床医学院的教育教学中，不仅要传授给学生扎实的医学理论知识，更要注重培养其临床思维、

实践操作、人文素养等多方面的能力[3]。基于“三三三”教育模式在德育、智育、体育等领域的教学安

排，“三元、四维、五体”思政育人机制在地方医学院校的实施，解决医学思政教育中的碎片化、形式

化、单向化等问题。 

3.1. 构建医学思政育人新格局 

1) 思政教育与医学专业成长紧密结合 
通过“三元协同”机制，实现了不同专业学生的思想碰撞，受邀去分享的学生提升了自我表达的能

力，受众学生也通过朋辈教育的形式实现了思想的成长，机制实施一年以来，在每学年的 4 月~5 月组织

考研分享会 11 场次，有效助力学生专业成长，考研录取率增长 2 个百分点。在每学年 7 月，带领学生参

观当地红色教育基地，系统挖掘医学史，树立学生的时代责任和历史使命的认知，低年级学生每学年递

交入党申请书人数占班级人数 15%。 
2) 医学生职业素养与道德情操显着提升 
“四维融合”学习平台的建设，使医学生在多种教育场景中接受医德熏陶。每年暑假通过“暑期三

下乡”“健康小屋”活动，为医学生职业价值观做好引领，增强服务群众意识，树立高尚的医德情操。医

学生的基层服务意识明显增强。毕业生 60%以上扎根基层医疗卫生机构，成为业务骨干，用人单位满意

度超 94%。 
3) 医学生与思政课教师实现教学相长 
“五位一体”教学生态的建立，教师找到了思政教育的着力点，医学生也提高了参与思想政治教育

的积极性，每学年有 52 个学时集中学习，学生的思想理论水平和教师的教学能力得到了进一步的提升。 

3.2. 建议 

1) 进一步加强协同机制运行 
思想政治教育是一场常态化的教育，对学生的成长是润物细无声的，应该加强教育主体的协同，真
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正形成教育合力，落实好“三全育人”的教育目标。 
2) 深入对教育资源开发 
开发具有地方特色和校本特色的医德教育课程，深入对地方医学文化资源的深入挖掘，建立数字化

思政教育平台，满足学生不同学习习惯，建立多场域教育教学阵地。 
3) 建立科学评价体系 
思政教育的评价，不仅仅是在数量上的突破，更应该加强学生在思想认知上质量的提升，以及在实

践上的表现。学生在学年末进行的综合素质能力测试，既包括德育、智育、体育以及社会实践上各项指

标，也包括在毕业之际生成的“第二课堂”成绩单。在评价体系中，更应该注重的是过程性以及发展性

评价。 
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