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摘  要 

当前本科教育普遍面临人才培养质量不均衡、专业特色弱化等问题。在此背景下，教育部提出“以本为

本、推进四个回归”的核心方针，强调高校应回归人才培养的本质使命，并将教育产出作为质量评价的

重要依据。中医类专业作为医学教育的重要组成部分，其建设与管理质量直接关系到中医药传承创新人

才的培养成效。本文以“四个回归”为实践路径，聚焦中医类专业的建设与管理实践，旨在探索符合中

医药教育规律、凸显专业特色、提升人才培育质量的有效途径，为推动中医高等教育内涵式发展提供参

考。 
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Abstract 
Currently, undergraduate education generally faces problems such as uneven quality of talent cul-
tivation and weakened professional characteristics. Against this backdrop, the Ministry of Educa-
tion has proposed the core policy of “returning to the undergraduate education as the foundation 
and promoting the four returns”, emphasizing that universities should return to the essential mis-
sion of talent cultivation and take educational output as an important basis for quality evaluation. 
As an important part of medical education, the construction and management quality of traditional 
Chinese medicine (TCM) related majors directly affects the effectiveness of cultivating TCM inher-
itance and innovation talents. This paper takes the “four returns” as the practical path, focusing on 
the construction and management practices of TCM-related majors, aiming to explore effective ways 
that conform to the laws of TCM education, highlight professional characteristics, and improve the 
quality of talent cultivation, providing references for promoting the connotative development of 
TCM higher education. 
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1. 引言 

随着我国高等教育进程的快速发展，高等学校人才培养工作已进入提高质量的升级期、改革创新的

攻坚期，面对新时代新形势新要求，本科教育仍然存在一些带有普遍性的突出问题。教育部陈宝生部长

指出，面对这些问题，我们要坚持以本为本，推进四个回归，把“培养人”作为根本任务，把人才培养的

质量和效果作为检验一切工作的根本标准[1]。而人才培养和专业建设密不可分，专业建设的水平和质量

直接影响人才培养质量。所以高等学校加强专业建设是当前乃至今后的一项重要课题。近年来，各大高

校在专业建设方面做了大量卓有成效的工作。中医院校也正在从不同途径、不同规模加强学校的专业建

设。目前我国各大中医院校对中医学专业的建设比较充分，并且具有相当长的研究历史。在 2013 年教育

部颁布了《本科医学教育标准——中医学专业(暂行)》，这为中医学专业教育质量监控及教学工作自我评

价提供了重要的依据[2]。聚焦中西医临床医学、中医学(5 + 3 一体化)、中医学(5 + 3 一体化，中医儿科

学)等专业尚未建立国家级本科教育标准框架，导致院校间培养方案存在差异，教学质量参差，出现优质

教育资源分配存在区域性失衡，学科师资结构呈现非对称性分布，课程体系趋同化现象突出等问题。因

此，审视中医类专业建设过程中存在的问题，以“四个回归”为实践路径，探索中医类专业建设与管理，

对于促进中医学、中西医临床医学等中医类专业共同发展及建设具有重要的理论与现实意义。 

2. 高等教育“四个回归”的提出及内涵 

在新时代全国高等学校本科教育工作会议上教育部陈宝生部长作了题为“坚持以本为本，推进四个

回归，建设中国特色、世界水平的一流本科”的主旨发言，会议指出“四个回归”的内涵主要包括：一是

回归常识：要围绕学生刻苦读书来办教育，引导学生求真学问、练真本领；对大学生要合理“增负”，提
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升大学生的学业挑战度，激发学生的学习动力和专业志趣，改变轻轻松松就能毕业的情况，真正把内涵

建设、质量提升体现在每一个学生的学习成果上；二是回归本分：要引导教师热爱教学、倾心教学、研

究教学，潜心教书育人；坚持以师德师风作为教师素质评价的第一标准，在教师专业技术职务晋升中实

行本科教学工作考评一票否决制；三是回归初心：要坚持正确政治方向，促进专业知识教育与思想政治

教育相结合，用知识体系教、价值体系育、创新体系做，倾心培养建设者和接班人；四是回归梦想：要推

动办学理念创新、组织创新、管理创新和制度创新，倾力实现教育报国、教育强国梦[3]-[5]。“四个回归”

的提出，是对高等教育发展基本规律和基本逻辑的通俗表达，是对习近平总书记关于高等教育系列讲话

和论述的高度概括，在我国高等教育推进综合改革的背景下具有十分重要的时代意义。 

3. 中医类专业建设与管理的国内外现状 

3.1. 国内研究现状 

我国现代中医高等教育始于 20 世纪 50 年代中期，截至 2024 年，我国由政府或教育部门出资和管理

的公办高等中医药院校共 24 所[6]。自 2003 年，我国高等院校开始实行自主招生改革，到 2024 年，拥有

自主招生资格的试点院校已增至 90 所。党的十八大以来，党和国家高度重视中医药的传承与发展，习近

平总书记在多次重要会议上对中医药事业发展作出重要指示，提出要促进中医药传承创新发展、将“传

承精华、守正创新”与“文化自信”等时代主题相结合等指导意见，体现了习总书记对中医药发展始终

高度重视和支持，更指明了中国特色卫生与健康发展道路的方向[7]。 
“一流大学”的核心目标是培养一流的学生，一流学生培养的关键在于一流的本科教育，更有赖于

一流的本科专业建设，而专业建设包括专业布局规划、专业设置、培养目标定位、培养模式革新以及作

为其后续工作的一系列评估、验收等多方面内容[8]。当前我国医学院校专业建设与管理研究多聚焦于综

合性院校的专业设置问题[9]，而针对中医药高等院校的专业结构调整机制研究仍显不足。随着健康中国

战略的深入推进和中医药传承创新发展需求的日益凸显，中医类专业建设面临三重困境：其一，专业动

态调整机制尚未健全，导致部分院校追求设置“热门专业”，缺乏对区域中医药产业人才需求特征和自

身办学条件的科学评估；其二，专业同质化现象严重，特色化、差异化发展不足，难以形成具有核心竞

争力的优势专业集群；其三，人才培养模式创新滞后，普遍存在“重理论传授、轻临床实践”“强标准统

一、弱个性发展”等问题，制约了中医药人才的多元化培养[10] [11]。 

3.2. 国外研究现状 

中医药是中华民族的瑰宝，是中华文化“走出去”的重要载体，更是我国当代文化软实力的基因和

标识[12]。目前，中医已经传播到世界上 196 个国家或地区。 
美国的中医学院已成为培养美国中医、针灸师的主要途径[13]。美国中医药院校中医相关专业课程设

置多为中西结合，体系较为完善，存在师资队伍数量及师资力量不均衡的情况。在专业建设方面，美国

中医药院校共开设三个专业，分别为针灸与东方医学专业、针灸与中草药专业、针灸专业，可见美国中

医药教育专业和学位建设偏重于中医针灸的学习。教师队伍建设以全部为美国籍教师，或美国籍和中国

籍教师相结合为发展趋势[14]。所用的中医药教材大多译自中国高等中医药院校的统编教材。过去十年

内，美国的中医教育正在从传统的学时数标准转向以能力培养为核心的发展趋势。这一转变意味着教育

的最终目标不再只是完成规定的课时数，而是确保毕业生具备所需的知识、技能与能力(Knowledge, Skills, 
and Abilities) [15]。通过严格的课程设置和能力培养体系，美国的中医教育在国际中医传播和教育中占据

了重要地位，为培养高素质的专业人才做出了巨大贡献。 
日本的中医专业建设主要以针灸专业为主，包括四年制针灸大学、三年制短期针灸大学，以及针灸

https://doi.org/10.12677/ae.2025.15101889
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专科学校三种类型。其中医课程建设及专业教师建设开展相对其他国家来说较早[16]。日本在教学过程中

坚持学习中医、西医课程，较为重视中西医结合[17]。捷克除在查理大学(Charles University)等高等院校中

开设中医课程外，于上世纪 90 年代成立了布拉格第一中医学校，设有中医、中药、针灸、推拿等专业，

培养了一批中医药国际化人才[18]。 
澳大利亚是最早在高校中设立中医学位的西方国家[19]，其专业建设已形成一定规模。目前，共有 5

所高等教育机构获得澳大利亚卫生从业人员监管局认证，构建了公立大学与私立院校协同发展、涵盖本

科至博士层次的完整学位体系。在课程设置上，各院校均全面涵盖中医学科的核心领域，并强调临床实

践能力的培养，同时在课程设计与教学重点上呈现出差异化特色。教学实施层面，师资队伍构成与教材

选用均体现多元化特征，教学模式灵活，注重培养学生的自主学习能力；然而，相关学术资源建设仍有

待进一步加强。学位认证工作由对应专业机构负责，确保了教育质量的规范性[20]。综合来看近年来，通

过持续的课程创新与广泛的国际合作，澳大利亚中医药教育获得了新的发展动力，并在课程体系与教学

方法上形成了独具特色的本土化路径。 
通过对国内外中医类专业建设与管理现状的比较分析，可见二者在发展路径与价值取向上呈现出显

著差异。我国在中医学理论体系、教材系统化建设与师资传承方面具备深厚积淀和优势，体现出鲜明的

文化主体性。然而，长期受计划体制影响，专业设置趋同、办学模式单一，导致人才培养同质化严重，难

以适应社会对中医药人才多元化、创新性的需求。反观国外，尽管其中医教育普遍面临理论本土化不足、

文化接受度有限和专业标准缺失等困境，但其在教育个性化、教学灵活性和学生中心理念等方面——如

模块化课程、自主选修机制、临床实践创新管理等——体现出可资借鉴的现代教育治理特点。从教育哲

学层面审视，“四个回归”不仅是一组实践原则，更深刻体现了高等教育向育人本质的回归、向人的全

面发展回归的价值取向。在中医类专业建设发展中体现的则是中医药人才培养中“传承”与“创新”之

间的核心矛盾：它既要求扎根传统、保持中医的本体性，又要求面向未来、拥抱现代教育理念与管理机

制。因此，中医类专业建设应在坚持主体性的基础上，增强制度弹性、拓展办学形态、完善评价体系，构

建一种既能深植传统、又能面向未来的融合教育生态。这不仅关乎专业建设的质量，更关系到中医药能

否在全球化与现代化语境中持续焕发生机。 

4. “四个回归”在中医类专业建设的实现路径 

4.1. 回归常识 

回归常识，就是学生要刻苦读书学习。要引导学生求真学问，练真本领，成为实干家。要强化中医

人文精神的培养，对于中西医临床医学专业适当开展中西方传统文化课程，有助于培养中西医结合的思

维方式；对于中医学(5 + 3 一体化)专业增设中国古代哲学、自然辩证法、中国传统文化概论、中国古代

历史和古典文学等传统文化课程，使医学专业教育与传统文化教育相互渗透，全面提升学生的中医传统

文化素质，养成独特的中医思维方式；中医学(5 + 3 一体化，中医儿科学)专业应增加与中医儿科经典著

作进行学习，从而把握中医儿科理论精髓，提高研习中医儿科的兴趣。中医学专业在课程体系中应适当

增加中医药经典著作的授课比例，提高对学生学习经典的兴趣，使之加深对经典内涵的理解。通过对中

医药经典的强化学习，提高学生的传统文化素养，培养学生中医的独特思维方式和逻辑推理能力，不断

提高对中医人文精神的把握和临床能力的培养。 

4.2. 回归本分 

回归本分就是教师潜心教书育人，打造专业化教学团队。师资队伍是专业建设的重要组成部分之一，

是保障专业建设的关键。积极探索师资队伍的建设，不断完善 5 个中医类专业教师团队的建设。首先要
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规范及优化师资队伍建设，针对各个专业的课程，制定科学高效的师资队伍建设方案，有组织有计划地

开展中医类专业的师资培训，打造一支政治素质过硬、业务能力精湛、育人水平高超、教学方法娴熟，

能为各专业人才培养目标服务的教师队伍。另一方面要加强制度约束，建立科学合理的考核和奖惩机制，

对教师的教学质量、科研业绩以及敬业精神进行多维度考评，对于在师德师风上存在较严重问题的教师

在职称晋升和职务提拔上实行“一票否决制”；对于在讲课评分过低的老师，实行“休眠”，并进行整

改。因此，我们今天的专业建设，要在继承中创新，在升华中回归，回归教学，回归育人，从改变政策环

境开始，从师资队伍建设入手，不断激发教师抓教学、抓育人的内在动力[21]。 

4.3. 回归初心 

回归初心，就是坚持立德树人之教育根本。中医类专业的发展离不开人才的培养，人才的培养离不

开高质量的教育，因此，要加强专业管理与发展建设，提升中医类教育教学水平。① 充分发挥学院管理

职能，成立学院专业建设质量保障管理委员会，明确委员会及其成员的任务、职责和权限，形成专业建

设质量保障的组织体系，做到全面负责和协调各个专业建设工作。② 实行专业负责人管理机制。各个专

业建设实行学科带头人引导、专业负责人责任制，学科带头人及专业负责人共同负责制订各专业建设规

划及建设任务落实工作，并进行日常管理等。定期对各专业建设情况进行检查与监督，加强教学检查力

度，做到教学检查学期全覆盖，教学过程全闭环管理，并建立和健全各个专业建设的竞争激励机制。③ 
明确各专业长远发展规划。从各个专业发展的定位和实际出发，加强各个专业的调研论证与管理工作，

定期修订各专业建设规划。从教学目标、培养方案、考核方法等多个环节入手，主动探索中医药人才培

养规律，切实强化学生能力培养，不断推进与更新专业发展规划。 

4.4. 回归梦想 

回归梦想，即坚持中医梦，努力实现教育报国、教育强国的梦想。高校争创“双一流”建设，培养卓

越人才是我们实现教育强国梦想的必由之路。高等院校应积极推进本科教育改革，做好专业建设，加强

思想政治教育，优化课程培养体系，推进课程思政建设，培养出有理想、有本领、有担当的新时代社会

主义接班人和建设者。具体包括以下几个方面，一要深化教学改革，为建设优良学风提供内生动力；二

要优化课程体系，创新教学内容，使各类课程设置能够既调动学生兴趣又满足学生成长成才的发展目标。

三要不断深化改革，推动办学理念创新、组织创新、管理创新和制度创新。同时，高等教育“回归梦想”

必须融入“一流大学和一流学科建设”，“双一流建设”是培养一流学生的前提，培养一流学生是“双一

流建设”的核心要素和最终目的，两者相辅相成，密不可分[22]。 

5. 中医类专业落实“四个回归”的现实挑战与推进路径 

尽管“四个回归”为中医类专业的建设与管理提供了清晰的改革路径，但在实践推进过程中，必然

会遭遇来自传统惯性与现实条件的多重挑战。首先，师资队伍建设存在结构性短板。中医教育特别强调

“传承”与“临床”并重，但现实中既深挖传统中医理论又掌握现代教育方法的复合型教师较为稀缺。

许多青年教师虽然学历较高，但临床经验和教学能力有待提升，而经验丰富的老专家对新兴的教育技术

相对适应较慢。这种师资结构的不平衡，可能会影响“回归常识”和“回归本分”的落实效果。其次，学

生专业兴趣与学习动力有待加强。在多元文化背景下，中医理论体系抽象难懂，需要大量记忆和潜心感

悟，导致部分学生产生畏难情绪。最后，传统教育模式与现代教育要求存在张力。中医教育特别强调师

承教育和临床实践，这与现代大学标准化、规模化的培养模式之间存在一定矛盾。如何在大班制教学中

保持师承教育的精髓，保障实践教学环节的质量，都需要深入探索。针对这些挑战，建议采取以下应对
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策略：一是强化教师队伍建设，“多维度”构建教师发展体系，促进师资队伍整体提升；二是创新教学模

式，将经典理论与临床案例相结合，增强学习体验感和获得感；三是探索“现代师承”教育模式，充分利

用信息技术手段，破解传统教育与规模化培养的矛盾。只有直面这些现实挑战，才能推动“四个回归”

真正落地见效，实现中医高等教育的可持续发展。 
人才的教育与培养是高校的第一使命和首要任务。人才培养，专业为基，中医专业建设的水平和质

量直接影响中医人才培养质量。将“回归常识、回归本分、回归初心、回归梦想”的核心要求贯穿于专业

建设的各个环节，初步构建了一个以学生为中心、以立德树人为根本、以学术质量为生命线、以传承创

新中医药梦想为使命的专业发展模式。未来，中医类专业的建设与管理仍需持续深化。下一步研究与实

践应着重于：一是建立更加科学、多元的长效评价机制，以准确衡量“回归”的实质成效；二是推动现代

信息技术与中医教育教学的深度融合，探索智慧教育新形态；三是进一步深化医教协同、产教融合，打

破高校与行业壁垒，构建开放协同的中医教育新生态。唯有坚守初心、持续创新，方能真正实现中医高

等教育的内涵式发展，为振兴中医药事业、服务“健康中国”战略奠定坚实的人才基石。 

参考文献 
[1] 坚持以本为本推进四个回归建设中国特色、世界水平的一流本科教育新时代全国高等学校本科教育工作会议召

开[J]. 西安航空学院学报, 2018, 36(4): 2, 97.  

[2] 本科医学教育标准-中医学专业(暂行) [S]. 北京: 教育部、国家中医药管理局, 2012. 

[3] 王坤. “一流本科教育”的学习制度逻辑及其建设路径[J]. 华南师范大学学报(社会科学版), 2019(6): 81-89.  

[4] 陈宝生在新时代全国高等学校本科教育工作会议上的讲话[EB/OL]. 2018-06-21.  
http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/moe_1485/201806/t20180621_340586.html, 2021-02-25.  

[5] 教育部办公厅关于实施一流本科专业建设“双万计划”的通知[EB/OL]. 2019-04-04.  
http://www.moe.gov.cn/srcsite/A08/s7056/201904/t20190409_377216.html, 2021-02-25. 

[6] 徐海玉, 张礼财, 赵丽颖, 等. 高等中医药院校人才培养现状的可视化分析[J]. 中医教育, 2024, 43(5): 5-12.  

[7] 刘宇, 姜萌, 张少飞, 等. 新时代背景下提高中医全科专业人才培养质量的探索与研究[J]. 科学咨询, 2025(4): 
265-268.  

[8] 李芳玲. 高等职业院校专业建设与管理研究[D]: [硕士学位论文]. 济南: 山东师范大学, 2007. 

[9] 何瑜. 湖南省医学专科学校专业设置与建设研究[D]: [硕士学位论文]. 长沙: 中南大学, 2013.  

[10] 杨颖. “双一流”背景下国内一流中医药大学建设路径研究[J]. 科技风, 2024(14): 34-36.  

[11] 许晓琳, 王爽. 新医科视域下中医学专业教学策略研究[J]. 中国管理信息化, 2025, 28(7): 239-241.  

[12] 张思芊. 中医药文化国际传播的“他者”机制研究[J]. 文化创新比较研究, 2024, 8(4): 180-184.  

[13] 刘保延. 针灸医学: 点亮传统智慧新灯塔, 开启学科建设新航道[J]. 中国针灸, 2025, 45(1): 1-2.  

[14] 柳莺莺. 美国中医药教育发展现状调查研究[D]: [硕士学位论文]. 合肥: 安徽中医药大学, 2022.  

[15] 巩昌镇. 美国针灸教育的发展与回调[J]. 中华中医药学刊, 2025, 43(6): 9-23.  

[16] 牛青山, 冯前进. 山西省中医药国际化问题研究[M]. 北京: 中国中医药出版社, 2012: 16.  

[17] 黄春江, 杨朔, 黄泳. 中日针灸教育异同的分析与启示[J]. 西部中医药, 2014, 27(5): 51-53.  

[18] 胥静, Bendova Ludmila, Tao Nesvadbova, 等. 捷克中医药发展现状与分析[J]. 国际中医中药杂志, 2021, 43(3): 
219-223.  

[19] 魏雨豪. 分析澳大利亚中医药发展现状及对中医药国际传播的启示[J]. 中医临床研究, 2022, 14(29): 118-120. 

[20] 倪然, 钮妍, 王康, 等. 澳大利亚中医药高等教育的现状分析与未来发展[J]. 中医教育, 2025, 44(2): 25-31.  

[21] 杨金霖. 从本科教学工作“四个回归”谈大学体育发展问题[J]. 科学大众(科学教育), 2018(12): 112.  

[22] 梁微. 地方综合大学优势特色专业建设质量保障体系构建研究[J]. 教育评论, 2017(11): 36-40. 

https://doi.org/10.12677/ae.2025.15101889
http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/moe_1485/201806/t20180621_340586.html
http://www.moe.gov.cn/srcsite/A08/s7056/201904/t20190409_377216.html

	“四个回归”路径下中医类专业建设与管理的实践研究
	摘  要
	关键词
	Practical Research on Exploring the Development and Management of TCM Programs through the Lens of the “Four Returns” Initiative
	Abstract
	Keywords
	1. 引言
	2. 高等教育“四个回归”的提出及内涵
	3. 中医类专业建设与管理的国内外现状
	3.1. 国内研究现状
	3.2. 国外研究现状

	4. “四个回归”在中医类专业建设的实现路径
	4.1. 回归常识
	4.2. 回归本分
	4.3. 回归初心
	4.4. 回归梦想

	5. 中医类专业落实“四个回归”的现实挑战与推进路径
	参考文献

