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摘  要 

本文以辽宁科技大学光电信息科学与工程专业为例，分析了当前应用型光电专业人才培养中存在的培养

目标定位模糊、课程体系结构固化、教学内容滞后、教师队伍工程背景不足等问题。结合新工科的要求

以及区域光电产业发展需求，以2025版培养方案修订为契机，提出以“1 + 3 + 2”教育教学理念为引领，

从培养目标细化、课程体系重构、教学内容修订、深化校企合作等方面，构建了新工科导向的应用型光

电专业人才培养模式，旨在探索全面提升学生的专业实践能力、创新素养与职业适应性的培养范式，为

区域光电产业输送高素质应用型人才。 
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Abstract 
This paper takes the Optoelectronic Information Science and Engineering major at the University of 
Science and Technology Liaoning as an example to analyze the problems in the current talent culti-
vation model, including the ambiguous training objectives, a rigid curriculum structure, outdated 
teaching content, and insufficient engineering background among faculty. In order to meet the re-
quirements of Emerging Engineering Education and the needs of the regional optoelectronic indus-
try, the “1 + 3 + 2” educational philosophy is proposed. And based on it, the talent cultivation model 
is re-established by refining training objectives, restructuring the curriculum system, updating 
teaching content, and deepening the cooperation between the school and enterprises. We hope that 
this cultivation model can provide more high-quality talents, who have professional practical abili-
ties, and innovative adaptability, for the regional optoelectronic industry. 
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1. 引言 

2017 年 2 月，“新工科”概念被首次提出，相比于传统工科，它更强调要以立德树人为引领，通过

继承与创新、交叉与融合、协调与共享，培养实践能力强、富有创新思维的复合型人才，以应对不断变

化的新兴产业和新经济需求。光电信息科学与工程专业(以下简称“光电专业”)作为教育部首批新工科改

革专业，是一门融合了物理学、信息通信、光电子学等多个方向的综合性专业，其人才培养质量直接关

系到光电信息产业这一战略性新兴产业的发展活力与创新潜力[1]-[3]。 
当前，为了应对全球新一轮的科技革命与产业变革，光电信息产业正朝着智能化、绿色化、集成化

的方向快速发展[4] [5]。2025 年是辽宁全面振兴新突破三年行动决胜之年，辽宁激光产业园作为重要产

业载体，正加速集聚资源，推动光电产业向高端化迈进。这也对光电领域专业人才的知识结构、能力素

养和培养质量提出了更高要求。 
辽宁科技大学光电信息科学与工程专业于 2013 年开始招生，现有在校生 159 人。本专业现有专任教

师 12 人(其中高级职称 8 人，具有博士学位 11 人，具有国内外访学/博士后经历 4 人)，建有激光技术、

光电材料、光谱信息等专业实验室 7 个，依托辽宁激光产业园亚世光电(集团)股份有限公司、鞍山创鑫激

光技术有限公司等企业共建校企实践基地 6 个。2017 年获批光学工程一级学科硕士学位授予权，实现了

本–硕一体化人才培养的完整体系。 

2. 应用型本科院校光电专业培养现状分析 

虽然我校毗邻辽宁激光产业园，其集聚了激光通信、激光加工、智能制造等 224 家相关企业，但近

年来我校光电专业毕业生在园区的就业比例始终偏低。通过对具有代表性的光电类企业(亚世光电(集团)
股份有限公司、鞍山创鑫激光技术有限公司等)以及在校生、毕业生开展调查研究，结果表明：当前我校
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光电专业人才培养与产业需求存在脱节情况，呈现“企业需要人招不到人，学生想就业就不了业”的局

面。下面以我校光电信息科学与工程专业 2021 版培养方案为例，对应用型本科院校光电专业人才培养存

在的主要问题进行剖析。 

2.1. 培养目标定位模糊，与区域产业契合度低 

培养目标是人才培养的根本，主要解决“培养什么样的人”的问题。精准的培养定位与目标内涵对

于培养方案的制定极其重要。然而，在 2021 版培养方案中，培养目标没有结合新工科领域细分方向进行

精准定位，也没有体现出培养特色，仅笼统地表述为“培养适应光电行业发展的应用型人才”。另一方

面，培养方案中未体现区域产业特色，鞍山作为我国重要的老工业基地，具有雄厚的工业基础。坐落于

此的辽宁激光产业园，近年来在“光电 + 冶金”、“光电 + 新能源”等交叉领域的需求日渐旺盛。但

方案中并没有将此类区域产业特色和需求纳入培养目标体系，导致人才培养与地方产业发展“供需错配”，

无法满足新工科建设中服务地方经济的核心要求。直接后果是，毕业生进入企业后还需再接受系统培训

才能胜任岗位，增加了企业用人成本。 

2.2. 课程体系结构固化，内容更新滞后 

课程体系是专业建设的重中之重，是学生获得专业领域知识、培养专业技能和创新能力，达成毕业

要求和毕业目标的基础。在 2021 版培养方案的课程体系中，主要有以下三个问题。首先，专业课程仍然

是以传统学科知识体系为主，如核心专业课程中的“激光原理与技术”、“光电技术”、“信息光学”

等，均属于传统光电知识，并没有充分考虑到光电产业的发展现状和区域特色。第二，是存在“因人设

课”的现象，一些教师没有及时将领域内的最新研究成果更新到教学内容中，也不愿意开设新课，投入

更多的备课时间。第三，是实践训练不足。一方面，受实验条件的限制，一些理论课程(如“应用光学”)
相关的实验课没有开设，在已经开设的专业实验中，也主要以验证性、演示性的实验为主，缺乏综合性、

设计性的项目。另一方面，一些实践教学环节与生产实际是脱节的，例如，在“毕业实习”中，主要以企

业工作人员的讲授为主，学生实际操作内容较少，专业实践技能无法得到充分训练[6]。 

2.3. 教师队伍缺乏工程背景或工程实践经验 

我校光电系专任教师整体较为年轻，其中 35 周岁以下 4 人，35~40 岁 5 人。一方面，年轻教师缺乏

足够的教学经验，教学能力需要持续提升，短期内很难在课程教学和建设方面产出高质量成果。另一方

面，多数教师是博士毕业后直接入职我校参加工作，普遍缺少相关行业企业工作经历与工程实践经验，

“双十双能”型教师比例偏低，难以满足应用型人才培养对师资队伍实践能力的需求，影响了学生工程

实践与创新能力的培养效果[7]。 

3. 新工科背景下应用型光电专业人才培养模式的构建 

针对上述问题，辽宁科技大学光电专业以 2025 版培养方案修订为契机，根据当前新工科及工程认证

体系对应用型专业人才的培养要求，从教育理念顶层设计、培养目标与课程体系重构、深化校企合作等

方面入手，使光电专业学生的实践能力和创新能力进一步提升，以满足行业对应用型人才的需求。 

3.1. 教学理念顶层设计 

辽宁科技大学作为地方应用型本科院校，立足区域特色与新工科建设要求，于 2023 年提出了具有鲜

明校本特色的“1 + 3 + 2”教育教学理念。该理念以立德树人为核心(“1”)，通过“核心专业知识、上下

游延伸知识和横向关联知识”三类知识(“3”)构建立体专业知识体系，并聚焦于“终身学习能力”与“解

https://doi.org/10.12677/ae.2025.15122293


梁英爽 等 
 

 

DOI: 10.12677/ae.2025.15122293 402 教育进展 
 

决实际问题能力”两种核心能力(“2”)的锻造。这一理念是在吸收了 CDIO (Conceive-Design-Implement-
Operate)全过程育人[8]和 OBE (Outcome-Based Education)成果导向[9]等思想的基础上，结合我校办学定

位与区域产业需求，构建的博学明德、经世致用的育人体系。“1 + 3 + 2”教育教学理念既呼应了新工科

“立德树人、能力为重、交叉融合”的本质要求，也为我校应用型光电专业人才培养模式的改革提供了

清晰指引。 

3.2. 明确专业培养目标，合理构建课程体系 

针对培养目标定位模糊的问题，2025 版培养方案在修订时，紧密结合辽宁激光产业园和区域光电产

业的升级需求，将培养目标细化为“能够在激光、光电子、新能源等领域从事设计、研发、管理等工作的

高素质应用型专门人才”，以服务地方为导向，凸显了区域特色。 
在课程体系上，以“价值培养”、“知识技能积累”和“能力训练”为基本框架，构建了多层次、模

块化的课程结构(见图 1)。 
 

 
Figure 1. Curriculum system framework of optoelectronic information science and engineering major 
图 1. 光电信息科学与工程专业课程体系架构 

 
1) 在价值塑造层面：以立德树人为核心，通过“习近平新时代中国特色社会主义思想概论”、“国

家安全教育”、“形势与政策”、“劳动教育”等素质类课程，培养学生具备正确价值观，了解中国国

情，树立工程报国和为民造福的意识。同时，在专业课程中也融入行业职业道德教育，使学生在踏入职

场前就具备良好的职业操守和社会责任感。 
2) 在知识技能层面：通过传统类课程、知识更新类课程、横向延伸类课程以及纵向拓展类课程，系

统构建学生的专业知识累积和技能训练体系。传统类课程包括自然科学类(如“高等数学”、“大学物理”)、
工具类(如“大学英语”)、专业基础类(如“应用光学”)和专业类(如“激光原理与技术”、“光电检测技

术”)课程，为学生奠定通识基础和专业核心知识技能。为了适应区域光电领域发展，碳中和目标以及新
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能源趋势，在专业类课程中包含了“知识更新类课程”，包括：“新能源材料与技术”、“光电子能源器

件”、“智能激光加工技术”、“薄膜制备技术”和“燃料电池”五门课程。在培养方案中首次设置了

“横向延伸类课程”，如“控制工程概论”、“钢铁冶金概论”等，让学生对电子信息、光电专业等领域

上下游产业链有所了解，提升未来就业的竞争力。同时，为应对人工智能技术对生产、研发与教育的全

面影响，增设“纵向拓展类课程”，如“人工智能导论”、“机器学习”，来提升学生对新兴技术的适应

与学习能力。 
3) 在能力强化层面：主要包括“终身学习能力”和“解决实际问题能力”。首先，通过“创新创业

专题”以及新开设的“学习学”和“工程师思维和问题解决能力”等能力拓展类课程，对学生的学习能力

和解决问题能力进行直接培养；然后，通过第二课堂(大学生创新创业训练项目和全国大学生光电设计竞

赛等学科竞赛)与实习实训等实践环节，强化学生的创新、研究和实践能力；同时，在专业课程教学中，

将能力培养目标融入知识传授过程，实现间接赋能。 

3.3. 全面修订课程教学内容，提升毕业目标达成 

以 2025 版课程大纲修订为契机，全面对课程教学内容进行调整和整合。 
1) 构建“通识课程普及 + 专业课程强化 + 选修课程拓展”的“人工智能”主题知识结构。为贯彻落

实《教育强国建设规划纲要(2024~2035 年)》以及《关于加快推进教育数字化的意见》，构建了“通识课程

普及 + 专业课程强化”的“人工智能”主题知识结构。具体做法是，首先将 2021 版培养方案中的“大学

计算机基础”课程改为“人工智能导论”，进行人工智能应用通识普及；然后要求专业教师深入调研光电

专业领域对人工智能的应用需求，在专业课程中融入最新研究进展以及人工智能专项教学案例；最后在选

修课程中新增了“智能激光加工技术”和“机器学习”课程。通过构建的“人工智能”主题知识结构，帮

助学生正确认识人工智能及其在光电产业领域的应用现状、应用原理、应用方法和应用趋势，培养学生学

习兴趣、激发学习热情、排除畏难情绪，全面提升学生对光电领域及产业人工智能工具的驾驭能力。 
2) 构建“专业课聚焦生态环保 + 通识课聚焦碳商培育”的“绿色低碳”主题知识结构。为贯彻落实

《绿色低碳发展国民教育体系建设实施方案》以及《2025 年生态环境保护教育工作计划》，构建了“专

业课聚焦生态环保 + 通识课聚焦碳商培育”的“绿色低碳”主题知识结构。具体做法是，首先通过课程

思政的手段在通识类课程(如“习近平新时代中国特色社会主义思想概论”等)中将绿色低碳理念融入教学；

再结合光电专业对绿色低碳的要求，在专业课程体系中增设绿色低碳课程(如“新能源材料与技术”、“光

电子能源器件”)，同时要求在专业课程的部分教学案例要与绿色低碳相融合，在一些专业课程的课程目

标中，明确对学生绿色低碳和可持续发展理念的培养。让绿色低碳、可持续发展理念进思政、进课堂、

进头脑，不断强化和拓宽学生环保事业和生态文明意识。 
3) 构建“理论学习–基础实验–课程设计–专业综合训练–毕业设计”的递进式实践教学体系。在 2025

版培养方案中，通过“应用光学”、“物理光学”以及“新能源材料与技术”、“光电子能源器件”专业理

论课程，培养学生专业理论知识；通过与理论课程相配套的“基础光学实验”和“光电专业实验”培养专

业操作能力；在实验课程以及“光学系统课程设计”等实践环节中都增设设计性实验/实践，培养创新能力；

最后在“专业综合训练”以及“毕业设计”课程对学生的综合技能进行全面训练。此外，学生通过参加“光

电社团”和学习“光学设计”等课程进行专项技能学习，然后在“创新创业专题”课程中以“全国大学生

光电设计竞赛”等学科竞赛的真实赛题进行训练，以赛促学，专项培养学生的综合实践和创新能力。 

3.4. 深化校企合作，构建协同育人长效机制 

近年来，辽宁各高校不断加强对“新工科”背景下的产教融合协同育人的探索。针对培养目标定位
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不明确的问题以及对应用型人才培养的需求，通过深化校企合作，构建协同育人长效机制。 
1) 共建实践平台：通过“产学合作协同育人”项目与辽宁激光产业园的多家公司及其他多地光电相

关企业开展合作，以及学校专项投入，购置和更新实践教学设备，共建实践平台/基地，推进设备、技术

与师资共享。 
2) 共育师资队伍：学校在教师职称评聘和绩效考核相关文件中，明确了教师到企业实践、国内外进

修访学的管理办法；也鼓励专业教师与企业开展各类合作，例如：通过“顶岗实践”、挂职兼职、参与企

业项目研发等方式，来提高专业教师的工程实践能力。在 2024 年，光电专业教师与辽宁星空钠电电池有

限公司深度合作，成立了“新型电池储能研究院”，参与多项知识产权和科研项目的申报以及多项行业

标准的起草；也通过与企业的合作，进一步开展了光学工程专业硕士研究生的联合培养工作。 
3) 共构课程内容：采用多种形式让企业参与课程内容的重构。例如，“激光原理与技术”课程与鞍

山市激埃特光电有限公司、紫玉激光科技有限公司等企业进行合作共建，邀请企业方参与到课程教学大

纲的修订，企业的技术骨干进行部分课程内容的教学，部分课程教学案例围绕企业产品开展。“认识实

习”和“毕业实习”等实践课程的教学内容也进行了全面调整，更多地邀请企业深度参与，从简单的参

观、认识向实际的参与和实践转变。 

4. 实施挑战与对策分析 

2025 版培养方案及新的培养模式于今年 9 月从 2025 级本科生开始实施。在实施过程中，可能会面

临师资转型、课程资源更新与教学保障等多方面的困难和挑战。例如，在师资方面，由于部分教师的工

程背景较为薄弱，可能出现难以完全胜任更新的实践性课程教学；课程资源方面，新增的人工智能、绿

色低碳等模块对课程的案例和实验条件等都提出了更高要求；此外，教学评价体系也需要有针对性地进

行调整，来更有效的地对学生的综合能力进行评价。为此，需要有计划地、系统地推进教师的企业顶岗

实践和教学能力提升计划，不断深化校企合作，鼓励校企联合开发项目化、模块化教学资源，并构建和

完善以能力培养和达成为导向的多维评价与反馈机制，从而保障培养模式的持续优化和有效运行。 

5. 结语 

本文以辽宁科技大学光电信息科学与工程专业为例，分析了当前应用型光电专业人才培养中存在的

诸多问题。为了解决培养目标定位模糊、课程体系结构固化、教学内容滞后、教师队伍工程背景不足等

问题，以辽宁科技大学 2025 版培养方案修订为契机，重构了新工科导向的应用型光电专业人才培养模式。

通过细化培养目标、重构课程体系、修订教学内容、深化校企合作等方面，同时突出人工智能应用与绿

色低碳特色，探索全面提升光电学生的理论知识、实践技能和创新素的培养范式，为区域光电产业输送

高素质应用型人才。 
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