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摘  要 

面对新质生产力发展对人才培养的新要求，传统职业生涯规划课程存在价值引领薄弱、与产业前沿脱节

及文化根基缺失等现实困境。本研究构建了以“实事求是的职业生涯发展”为一体、以“农耕思政的价

值引领”和“新质生产力的方向赋能”为两翼的课程新模式。通过理论构建与案例设计，该模式将农耕

智慧转化为可操作的教学实践，有效提升了课程的育人实效，为培养服务国家战略需求的新型人才提供

了创新路径。 
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Abstract 
Facing the new requirements for talent cultivation under the development of new quality produc-
tive forces, traditional career planning courses are confronted with practical dilemmas such as weak 
value guidance, disconnection from industrial frontiers, and lack of cultural foundation. This study 
constructs a novel curriculum model characterized by “one body with two wings” where “realistic 
career development” serves as the core, supported by “value guidance through agrarian ideological 
and political education” and “direction empowerment through new quality productive forces”. 
Through theoretical construction and case design, this model transforms farming wisdom into op-
erable teaching practices, effectively enhancing the educational effectiveness of the curriculum and 
providing an innovative pathway for cultivating new talents that meet national strategic needs. 
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1. 引言 

习近平总书记在黑龙江考察调研期间首次提到：“整合科技创新资源，引领发展战略性新兴产业和

未来产业，加快形成新质生产力。”[1] [2]新质生产力是创新起主导作用，摆脱传统经济增长方式、生产

力发展路径，具有高科技、高效能、高质量特征，符合新发展理念的先进生产力质态。它由技术革命性

突破、生产要素创新性配置、产业深度转型升级而催生。新质生产力迫使人才标准从“工业化时代”的

标准化、专业化，转向“智能时代”的复合化、创新型。这不仅对当代大学生的职业观有着从“寻求稳

定”–“拥抱变化”、“岗位忠诚”–“专业忠诚”与“使命忠诚”、“经济驱动”–“价值驱动”、“单

打独斗”–“生态协同”的新要求，也对其知识、能力、价值观提出新的挑战。近年来，为破解人才供给

结构性矛盾、应对新质生产力对人才的新要求、引导学生树立正确的就业观，国家相继出台系列文件，

将课程思政与就业育人紧密结合以达成立德树人[3]、高质量就业[4]、思政与就业教育融合[5]以及落实职

业教育[6]的核心国家战略。其核心路径在于将价值引领与职业发展相结合、构建全程化、协同化的育人

生态、建立以实效为导向的新机制。传统上的职业生涯规划课程往往重“技巧”而缺“价值引领”与“思

想筑基”，与中国国情与产业背景相脱离，缺乏“文化根基”和“历史纵深”，更与“前沿产业动态”和

“新质生产力”严重脱节，大学生职业生涯规划课程从单纯的“就业指导”向价值塑造、知识拓展、能力

建设、视野开拓于一体的“生涯发展教育”转变的趋势势在必行。因此，本研究将“新质生产力”的战略

导向、“农耕思政”的文化内核与“一体两翼”的课程模型进行三位一体的系统性整合，完成从理论建构

到课程化设计的完整闭环，在打破学科间壁垒基础上，根植中华民族优秀传统文化，通过农耕思政为学

生奠定坚毅、务实、有担当的精神底色，又通过新质生产力视角，为学生描绘出一张清晰的、通往未来

前沿产业的“行动地图”。引导学生完成从“找一份工作”到“干一番事业”的认知升华，将个人生涯发

展与国家战略需求深度绑定，帮助学生在服务国家“大我”中实现个人“小我”的价值最大化，从而获得

更高层次的职业成就感和生命意义感，真正实现更充分、更高质量的就业。 
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2. 新质生产力视域下农耕思政元素的价值意蕴与教育功能 

2.1. 新质生产力视域下农耕思政元素的价值意蕴 

农耕思政的价值，在于其能够为科技注入精神的导航与价值的灵魂。这体现在历史传承价值、时代

创新价值以及精神培育价值。首先，农耕思政是文明延续的“根”与“魂”，其承载了中华文明五千年来

“应天时、就地利”的生存智慧，例如，“二十四节气”不仅是历法，更是对自然规律的深刻洞察与系统

总结，体现了数据思维和系统观的雏形。此外，它也体现出生产哲学，传统农业中的“三才观”(天、地、

人)和“阴阳调和”思想，构成了独特的宇宙观和哲学思想，强调人与自然的共生关系，而非单向征服。

更是文化血脉的延续与传承，“耕读传家”的传统将物质生产与精神教化紧密结合，塑造了中华民族勤

劳朴实、重视教育、崇尚知识的内在品格。其次，农耕思政是时代创新价值的体现，其一，“应时取宜”

的古老智慧，强调洞察天时、顺应地利，启示创新者需敏锐把握技术变革的“时”与产业需求的“宜”，

从而在精准的情境中捕捉创新机遇，实现从盲目跟风向战略布局的跨越；其二，“精耕细作”的传统精

神，其内核是对每一寸土地、每一株作物的极致专注与用心，这与现代产业所追求的精益生产、品质至

上和“工匠精神”高度契合，皆呼吁发展模式从粗放走向集约，在核心领域深耕不辍，以极致追求驱动

高质量发展；其三，“天地人和”的和谐理念，更是绿色生产力的文化先声，它要求任何技术突破与产业

升级都必须尊重生态容量的边界、考量社会接受的尺度，从而为奔涌向前的科技浪潮注入深刻的生态伦

理与可持续的发展观。最后，农耕思政表现出精神培育价值，在中华农耕文明的深厚土壤中，艰苦奋斗

的劳动精神铸就了“锄禾日当午”所象征的坚韧品格，为攻克“卡脖子”技术难关奠定了不可或缺的精

神底色；精益求精的工匠精神则体现为从选种到田间管理每一环节的极致追求，内化为对品质近乎偏执

的坚守，成为发展高端精密产业必须的职业态度；而道法自然的生态智慧，始终教导人们尊重规律、取

之有度，以此平衡技术创新的边界，引导科技向善，确保新质生产力发展始终不脱离人与自然和谐共生

之路[7]。 

2.2. 新质生产力视域下农耕思政元素的教育功能 

在教育实践中，农耕思政的价值意蕴可转化为四大教育功能以系统赋能人才培养：首先，通过“大

国三农”叙事、“生态农法”案例和“农事伦理”讨论，实现价值引领功能，引导学生树立家国情怀、生

态文明观和科技伦理意识，完成从认知到信念的升华；其次，借助“因地制宜”、“间作套种”、“农时

节气”等农耕智慧，启迪创新思维，培养学生个性化创新、系统化融合及战略机遇把握能力，实现从知

识到智慧的转化；再次，通过“一分耕耘一分收获”、“精耕细作”、“春播秋收”的实践体验，强化实

干精神、严谨作风和规律意识，推动从智慧到行动的贯通；最后，在挑战性任务、协同劳作和全局管理

中，锤炼学生坚韧品格、团队精神和综合素养，完成从能力到素养的内化，构建起全方位的育人体系[8]。 
总之，在新质生产力的视域下，农耕思政元素不再是静止的文化标本，而是活跃的、充满生命力的

教育基因。能够有效破解人才培养中可能出现的“有技术无灵魂”、“有知识无智慧”、“有冲动无根

基”等问题，为培养既具创新能力、又怀报国之志、更守人本底线的时代新人，提供了不可或缺的文化

支撑与精神涵养。 

3. 新质生产力视域下高校农耕思政与职业生涯规划课程协同育人的困境 

3.1. 育人目标割裂：价值引领与职业发展的错位 

现阶段农耕思政与职业生涯规划课程在核心目标上尚未形成有机统一，导致育人效果不佳。首先，

传统的职业生涯规划课程往往侧重于求职技巧的培训，价值引领与技能传授脱节，例如，简历制作、面
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试模拟等，缺乏深厚的价值根基[9]。而农耕思政若仅作为孤立的价值理念进行强行灌输，未能与学生未

来的职业发展和产业需求紧密关联，易显空洞，且难以引发学生的深度认同感。新质生产力催生了智慧

农业、生物育种等新兴领域，要求劳动者具备创新思维、跨界整合能力和数字素养。然而，现阶段职业

生涯教育中的职业观教育未能有效回应新质生产力的要求，在引导学生树立服务于国家农业现代化、乡

村振兴的伟大理想方面着力不足，也未能清晰展示在农业新赛道的广阔发展前景，导致学生“学农不知

农、爱农、务农”。 

3.2. 课程内容疏离：传统智慧与未来产业的隔阂 

在教学内容上，农耕文化资源未充分转化为生涯教育内容，与职业生涯规划未能实现知识的交叉融

合。农耕文化中“应时取宜”的智慧、“精耕细作”的匠心等宝贵精神资源，未能有效地转化为指导学生

进行职业选择、职业分析和职业规划的具体案例、思维工具和方法论。与此同时，课程内容滞后于农业

新质生产力的发展，与产业发展前沿存在代差。新质生产力推动农业向智能化、数字化飞速发展，但许

多高校的课程更新缓慢，对智慧农业、数字农业等新兴领域的业态变化、职业分类和能力要求反应迟滞。

课程中缺乏大数据分析、农业机器人编程等前沿内容的融入[9]，导致学生所学与产业所需严重脱节，职

业规划建立在过时的信息之上。 

3.3. 实践环节薄弱：知行分离与产教融合的挑战 

协同育人不能仅停留在纸上谈兵，而不完善的实践教学体系和产教融合“融而不深”等薄弱环节是

当前最大的瓶颈。许多高校的实践教学仍以模拟操作、企业参访等碎片化活动为主，学生难以在真实的

产业场景中历练，无法完成从“选题–研发–推向市场”的完整创新链条。校企合作常常停留在表面，

缺乏贯穿人才培养全周期的深度机制。这一方面是由于农业“双创”项目本身具有“高投入、高风险、高

失败率、低成果转化率”的特点，使得企业合作意愿不强；另一方面，学校也缺乏稳定的、高质量的现代

农业实训基地，导致协同育人缺乏坚实的平台支撑[10]。 

3.4. 师资能力单一：跨界素养与协同动力的不足 

教师是协同育人的关键执行者，但目前师资队伍的结构和能力存在明显短板。首先，承担职业生涯

规划课程的教师可能对农耕文化和现代农业科技了解不深，而思政课教师和专业农业课程的教师也可能

不熟悉职业生涯规划的理论与工具。缺乏既懂“思政”、通“农耕”、又知“产业”、会“规划”的复合

型教师。其次，高校教师队伍中，偏理论研究的占比较高。其可能拥有丰富的书本知识，但缺乏在农业

一线、农业科技企业的实战经验，难以指导学生应对农业、产业中的真实复杂问题。最后，国内高校的

评价体系仍以论文、科研项目等传统指标为核心，缺乏跨课程协作的激励机制，教师无法投入大量精力

进行跨课程的设计，致使其教研和实践指导积极性受挫，丧失协同创新的内在动力。 

3.5. 机制保障缺位：协同壁垒与评价短视的制约 

在体制机制层面，各种壁垒和短视的评价方式阻碍了协同育人的深入推进[10]。农耕思政、职业生涯

规划、农业专业课程往往分属不同的教学单位(例如，马克思主义学院、学生就业指导中心、农业科学学

院)，各部门间无有效的沟通协作机制，导致教学内容分离、教学资源分散，难以形成育人合力。而对协

同育人成效的评价方面，往往容易侧重于短期可量化的指标，例如，就业率、创业大赛获奖数等，而忽

视了学生“三农”情怀的塑造、长期职业使命感的建立以及可持续发展能力的培养等更为重要的“隐性”

成果。 
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4. 新质生产力视域下“一体两翼”课程模式的总体设计 

4.1. 核心模型的阐释 

本研究提出的“一体两翼”课程模式中的“一体”是指实事求是的职业生涯发展，以其作为课程的

主轴与方法论。该方法论强调一切职业探索、决策与行动都必须基于真实的自我认知、客观的职业世界

和动态的社会需求。它要求学生在规划生涯时，杜绝空想，扎根现实，动态调整。“左翼”是指农耕思政

的价值引领之翼。其为课程注入精神内核与文化根基。通过深度挖掘农耕文化中的思政元素，并将其转

化为可感、可知、可用的职业素养。例如，应时取宜对应战略思维与机遇意识、精耕细作对应工匠精神

与极致态度、天人合一对应绿色理念与可持续发展观、厚德载物对应社会责任与职业伦理。“右翼”是

指新质生产力的方向赋能之翼。其为课程指明未来方向与能力图谱。通过系统引入新质生产力驱动的产

业变革、职业变迁与技能要求，使学生的职业规划与时代同频共振。具体体现在高科技(智慧农业、生物

育种、农业大数据)、高效能(农业物联网、智能装备、供应链管理)以及高质量(品牌农业、绿色认证、循

环农业)。 

4.2. 课程目标的重构 

首先，在知识目标方面，学生应掌握职业生涯规划经典理论；理解新质生产力在农业领域的内涵与

表现；熟知农耕文化中的核心哲学智慧及其现代转化。其次，在能力目标方面，学生应能运用“实事求

是”的方法论进行自我与职业分析；具备将农耕智慧与现代科技相结合，初步解决农业复杂问题的能力；

能制定一份兼具战略前瞻性与个人适配性的职业生涯规划书。最后，在素养目标方面，使学生树立“扎

根大地、服务三农”的职业理想；培育“科技向善、绿色永续”的职业伦理；塑造“精益求精、守正创

新”的工匠精神。 

4.3. 教学内容模块化设计 

课程内容拟系统性地整合为四大模块，每个模块都实现了“一体”与“两翼”的深度交融。 
模块一：立心·见己——基于“实事求是”的自我探索 
该模块的学习目标为引导学生超越表层兴趣，从价值观、性格与未来产业需求的结合点上，建立客

观、立体的自我认知，初步锚定职业发展的内在根基。其核心任务为完成一份《“新农人”自我认知分析

报告》。该模块主要教学内容与活动如下： 
(1) “厚德载物”——职业价值观探索(左翼融入) 
引导学生学习“厚德载物”的农耕精神，探讨其现代意义，并以此为基础进行职业价值观澄清。并

在课堂布置思考问题。例如，“在未来的职业中，我希望‘承载’什么？是技术的进步、乡村的振兴，还

是环境的可持续？”并在此基础上组织课堂活动，例如，组织“价值观拍卖会”或“职业楷模研讨会”，

重点分析如袁隆平、茹振钢等农业科学家的价值观选择。 
(2) “新质岗位”——未来能力盘点(右翼融入) 
引入新质生产力在农业领域催生的新岗位(例如，农业数据分析师、智慧农机工程师)，分析这些岗位

所需的核心能力(例如，数据思维、跨界协作、创新解决)。并安排“未来能力自评”的课堂活动，让学生

对照新岗位要求，客观评估自身在数字素养、创新思维等方面的优势与差距。 
(3) “实事求是”——综合自我评估(一体主线) 
课堂讲授 SWOT 分析等工具，要求学生须基于价值观探索和能力盘点的客观结果以避免主观臆断，

并撰写自我分析报告，明确个人与未来农业领域的“适配点”与“成长点”。 
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模块二：明道·见天地——新质生产力驱动的职业世界 
该模块的学习目标为系统了解在新质生产力驱动下，现代农业的全新图景、产业链条与职业机会，

建立宏观产业视野。其核心任务为完成一份《XX 领域(如智慧农业)职业发展前景分析报告》。该模块主

要教学内容与活动如下： 
(1) “应时取宜”——行业趋势分析(左翼融入) 
课堂讲授“应时取宜”的智慧，引导学生将其理解为把握时代脉搏、洞察产业先机的能力，并分析

国家“乡村振兴”、“种业振兴”、“农业芯片”等战略背后的职业机遇。 
(2) 前沿领域深度探析(右翼融入) 
对当前涉农前沿领域，例如，智慧农业(探讨物联网、AI、大数据在精准种植、智能养殖领域的应用

与人才需求。)、生物育种(介绍基因编辑、分子设计育种等前沿技术，及其对研发人才的素质要求。)、绿

色农业(分析“双碳”目标下的生态农业、碳汇交易等新兴领域。)以及组织开展“农业未来产业峰会”模

拟论坛，学生课堂分组扮演不同领域专家，进行分享与辩论。 
(3) 职业人物访谈 
指导学生对从事现代农业的一线工作者、创业者或科研人员进行访谈，以获取一手的职业信息与成

长路径，验证并深化课堂所学。 
模块三：精术·立规划——“精耕细作”式的行动计划制定 
该模块的学习目标为使学生能够制定一份目标清晰、路径具体、弹性可调的个人职业生涯发展规划，

并将“精耕细作”的匠心精神贯穿始终。其核心任务在于撰写《我的“一体两翼”职业生涯规划书》。该

模块主要教学内容与活动如下： 
(1) “精耕细作”——目标分解与路径设计(左翼融入) 
课堂以“精耕细作”为喻，强调规划不是空想，而是将长期目标(例如，成为育种专家)分解为学年、

学期乃至每月的具体、可衡量的“小目标”(例如，通过英语六级、掌握某实验技术、完成一段实习)。同

时组织开展“目标分解工作坊”的课堂活动，使用“生涯鱼骨图”等工具，可视化成长路径。 
(2) 新质技能学习计划(右翼融入) 
该阶段要求学生根据模块二的探索，在规划书中明确列出为对接新质生产力所需学习的“新技能”，

例如，Python 基础、GIS 软件操作、无人机驾驶等，并制定详细、可量化的学习时间表与资源清单。 
(3) 动态调整机制建立(一体主线) 
课堂讲授“PDCA 循环”(计划–执行–检查–行动)等复盘工具，引导学生在规划中预设评估节点和

调整预案，培养其根据实际情况“实事求是”地优化路径的能力。 
模块四：力行·见成效——在实践项目中实现“知行合一” 
该模块的学习目标为使学生在真实或高度仿真的项目实践中，整合前三个模块所学，锻炼复杂问题

解决能力，并在行动中固化职业观，完成从知识到素养的转化。其核心任务在于参与并完成一个“农耕

思政–新质生产力”主题的实践项目。该模块主要教学内容与活动如下： 
(1) 项目式学习(PBL) 
学生结合自身及当地实际情况进行项目选题，例如，“为本地特色农产品设计品牌化与电商推广方

案”、“为校园一角设计智慧微农场”、“调研并撰写本地区农业合作社数字化现状与对策报告”。以完

成实际、具体项目为前三个模块巩固与强化的载体。在项目中，要求学生须运用新质技术(右翼，如数据

分析、智能设备方案)，同时践行农耕精神(左翼，如精益求精的设计、与自然和谐的理念)。 
(2) “知行合一”成果展示与反思 
举办项目成果展或模拟创业路演，邀请专业教师、行业导师担任评委。要求学生在该阶段进行深度
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反思，撰写《项目实践反思报告》，并须重点阐述以下内容：在项目中如何体现了“实事求是”的原则？

哪些农耕智慧帮助你克服了困难？本次实践如何加深了你对新质生产力及其职业内涵的理解？ 

4.4. 教学方法与资源创新 

使用案例教学、项目式学习(PBL)、情境模拟与角色扮演、“双师同堂”与“校企协同”等教学方法，

以解决“实践薄弱”与“师资单一”的困境。使用“袁隆平精神”(农耕思政)与“智慧农场创业案例”(新
质生产力)等融合型案例进行案例教学，同时设计真实项目，例如，“为本地特色农产品设计一套从种植

到营销的数字化升级方案”。在此过程中，学生需运用“应时取宜”把脉市场(左翼)，使用数据分析工具

(右翼)，并以“精耕细作”的态度完成项目(左翼)，再通过模拟“生物育种科技公司的伦理审查会”，让

学生在冲突中深化对科技伦理(右翼)与职业责任(左翼)的理解。邀请农业企业家与技术专家(右翼)与思政

课教师或人文教授(左翼)同堂授课，从不同视角解读同一问题，以打破学科壁垒。在教学资源方面，拟开

发《新质生产力驱动的农业前沿职业案例库》和《农耕智慧与现代职业素养读本》以丰富改革后的课程

资源库，同时拟建立“校企地”协同的实践基地，让学生能够在植物工厂、智慧农场等一线场景中学习。 

4.5. “三阶五步”教学实施流程 

教学实施过程拟分为课前探究阶段(线上)、课中内化阶段(线下)以及课后行动阶段三个阶段。首先，

通过课前发布任务，例如，要求学生观看智慧农业纪录片(右翼)并思考其中蕴含的传统智慧(左翼)。其次，

通过融合了技术与伦理困境的案例开场情景导入，组织开展小组合作，运用“实事求是”的方法分析案

例中问题，再由教师引导，进行农耕思政的点拨与价值引领，并要求学生制定个人行动计划或项目方案。

最后，通过开展生涯访谈、实习实践、参与竞赛，并持续复盘调整，完成从“知”到“行”的飞跃。 

4.6. “多元多维”课程评价体系 

改革后的课程拟过程性评价(40%) + 成果性评价(40%) + 增值性评价(20%)进行综合评价。首先，过

程性评价过程，关注学生在课堂研讨、PBL 项目中的表现，特别是运用“两翼”知识解决问题的能力。

其次，成果性评价阶段，由教师审阅学生撰写的《融入新质生产力与农耕思政的职业生涯规划书》，重

点评估其规划的前瞻性、落地性与价值正当性。最后，增值性评价阶段，通过前后测对比、成长档案等，

考察其职业观、三农情怀、创新意识的提升。 

5. 结束语 

本研究源于对新质生产力时代的深刻洞察、对传统职业生涯规划课程困境的反思，以及将中华优秀

传统文化转化为育人优势的坚定信念。通过构建“一体两翼”课程新模式，不仅提出了理论构想，更规

划了从理念到评价的完整课程改革路径。在理论层面，研究实现了“整合创新”，将代表未来的“新质生

产力”与蕴含古老智慧的“农耕思政”在“实事求是的职业生涯发展”主轴上有机融合。这证明面向未来

的教育需要从文化土壤中汲取“应时取宜”的战略智慧、“精耕细作”的工匠精神和“天人合一”的生态

伦理，为科技发展注入价值灵魂。在实践层面，研究提供了清晰的“突围路径”，通过模块化教学内容、

项目化教学方法等系统方案，回应了现实困境。课程使农耕思政转化为可感知的职业素养，将新质生产

力细化为可追赶的能力清单，最终目标从“找工作”升华为“担当民族复兴大任”。本研究尚需在实践中

持续优化：开发配套资源库，建立“课程–产业–思政”联动机制，追踪毕业生发展。本研究既是对一门

课程的改革，更是对“培养什么人”这一根本问题的时代回应。彼时，当生涯教育既能仰望新质生产力

的星空，又能扎根农耕文明的沃土之时，其必将引导中华学子在为中国式现代化建设的征程中谱写精彩

篇章。 
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