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摘  要 

虚拟教研室能够充分利用信息技术手段，为教师提供不受时空限制的交流和研讨平台，提升教师的专业

技能、教学科研水平，促进学科发展。此研究分析了化学师范专业虚拟教研室建设的意义，结合昌吉学

院化学师范专业的特点和发展需求，初步构建虚拟教研室，采取以线上为主，线上线下灵活结合方式开

展多种类虚拟教研室活动，实现跨校融合、资源共享，推动更多先进教学理念和方法的落实，对指导化

学师范生培养，教研室高质量发展有一定的启示。 
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Abstract 
The virtual teaching and research office can fully leverage information technology to provide teach-
ers with a communication and discussion platform unrestricted by time or space, enhancing their 
professional skills, teaching and research capabilities, and promoting disciplinary development. 
This study analyzes the significance of establishing a virtual teaching and research office for the 
chemistry teacher education program. Based on the characteristics and developmental needs of the 
program at Changji University, a preliminary virtual teaching and research office has been estab-
lished. It conducts various activities primarily online, with flexible integration of online and offline 
approaches, facilitating cross-institutional collaboration and resource sharing. This initiative pro-
motes the implementation of advanced teaching concepts and methods, offering valuable insights 
for guiding the training of chemistry teacher candidates and supporting the high-quality develop-
ment of the teaching and research office. 
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1. 引言 

目前我国大部分本科院校的基层教学组织主要是以系部、教研室为建制，是高校最基本的教学单位。

但传统教研室人员固定，活动形式单一，不能更好地满足教育教学、科研工作、教师发展、学生培养以

及学科发展的需求。随着教育信息化的推进，虚拟教研室作为一种新型的教研模式，开始受到广泛关注。

虚拟教研室是当下信息社会环境基于现代信息技术平台支撑，目标是提高教师的教育教学水平进而提高

学生的受教育水平，且由不同区域、不同学校、不同学科或专业教师动态组织，联合开展协同教学研究

与改革实践的教师共同体[1]。高校虚拟教研室是在“智能+”时代，顺应新型教研室建设的趋势和潮流的

产物，遵循基层教学组织建设的内在规律[2]。  
2021 年 7 月 12 日，教育部高等教育司下发《关于开展虚拟教研室试点建设工作的通知》，吹响了虚

拟教研室建设的号角。教育部高等教育司 2021 年工作要点指出，研制加强高校基层教学组织建设的意

见，实现基层教学组织全覆盖，探索推进虚拟教研室项目建设。虚拟教研室建设是信息化时代加强新型

基层教学组织建设的探索，是时代发展对教育教学组织建设的有力推进。 
师范教育是高等教育的重要组成部分，也是人才培养的关键性工程之一。在国家推进“新工科”和“一

流专业”建设以及教育部全面实施普通高校师范类专业认证的背景下，高校师范专业分类发展、特色发展

已是大势所趋[3]。研究将探讨化学师范专业虚拟教研室的建设与实践。通过虚拟教研室建设，强化高校与

高校、教育管理部门、名师工作室、中学的交流合作，推动人才培养机制的改革，促进优质资源共享及教

育科学研究项目推进、整合、协同，对师范生培养质量提升、推动高等教育高质量发展具有积极意义。 

2. 师范专业虚拟教研室建设的意义 

对于化学师范专业学生的培养，需要一种更为高效、灵活的教研方式。化学师范生培养过程中如何
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有效对接中学对师范生需求、中学化学知识、中学化学教学研究等，是亟待解决的问题。需要探索如何

利用虚拟教研室优化教研室建构体系，丰富教研室活动，推进教育教学各项工作，进而提高化学师范生

培养质量。 

2.1. 解决化学师范生培养中存在的问题 

在师范教育不断发展的进程中，我们需要深入思考，作为师范专业为谁培养教师、要培养什么样的

教师、如何培养教师等根本性问题。思考目前存在的主要问题在哪里？通过对化学师范生的培养过程进

行深入的调查研究。发现以下问题，并依托虚拟教研室提出解决方案。 
(1) 化学师范专业学生培养过程中，除开设“无机化学”“有机化学”等基础化学课程，也开设了教

师技能培训类课程，包括“课程模拟教学”“教学综合实训”“教育实习”，在这些课程中，学生需要进

行中学化学教学设计、模拟讲授中学化学课、顶岗教育实习。 
1) 在师范生培养过程中发现学生对中学化学知识还不熟练，与中学化学知识衔接不畅，授课过程中

对化学知识点讲解不够透彻，或有错误。 
2) 学生对中学化学课程标准解读不够深入，无法在教学设计和实施中更好地体现学生核心素养的培

养。依托化学师范专业虚拟教研室，开展研讨活动，参考高校、一线专家意见，于 2022 年对师范生培养

计划作出修订。增加“中学化学课程标准解读与教材分析”课程，综合教学实训，对学生中学化学知识、

课标解读进行系统教学和实践。 
(2) 大学师范专业与中学交流不够紧密。师范专业开设“化学教学论”课程，其理论知识还需要更多

实践。在“课程模拟教学”课程中，很多中学现行的新教学模式在大学教学相关教材中很少体现。大学

化学师范专业教师很少直接接触中学化学课堂，部分学生在教育实习期间未能深入中学化学课堂。 
依托虚拟教研室开展线上线下教师交流，组织观摩研讨，促进大学和中学对接。 
(3) 在指导师范生参加各类教学竞赛时，师范生基本教学技能扎实，但并不能充分了解和解读中学教

材，教学方法和模式更新不够及时，在化学实验教学过程中，对实验的改进能力和操作技能还需提升。 
依托化学师范专业虚拟教研室丰富的教师资源，对化学师范生教学能力、化学基础知识、化学实验

操作能力给予针对性的指导。例如邀请虚拟教研室中学一线教师、教研员对学生化学授课技能进行现场

或线上指导。 

2.2. 化学师范专业教研室教师教学、科研需求 

(1) 提升教师专业素养：虚拟教研室为教师提供了一个自主学习、交流研讨的平台。教师可借助虚拟

教研室的优质资源，提升自身的专业知识储备，同时通过与其他教师的交流互动，不断反思、改进自身

的教学方式，提高教学能力。 
(2) 促进教师团队协作：部分教师，尤其是年轻教师，教学经验少，对教育教学类研究不熟悉，在教

研方面的研究工作进展缓慢。虚拟教研室有助于打破时空限制，让不同地区的教师能够实时互动、协作。

通过团队协作，教师可以共同解决教学中遇到的问题，分享教学资源和经验，在教学中发现问题，思考、

解决问题，甚至上升为研究项目。在虚拟教研室活动中实现共同成长。 
虚拟教研室使具有共同研究兴趣或方向的教师通过云端自愿聚合，聚焦高等教育教学共性和预见性

问题，旨在提高教学学术水平和塑造优质教学文化，形成特殊教学学术共同体[4]。 

2.3. 中学一线化学教师理论学习和科研需求 

经过访谈调查，中学一线化学教师对教学理论学习、学历提升、教学科研工作有很大的需求。需要

https://doi.org/10.12677/ae.2026.1651048


魏婷 等 
 

 

DOI: 10.12677/ae.2026.1651048 1749 教育进展 
 

与大学科研团队、教研室建立便捷的联系平台，以促进各类工作的推进。 

2.4. 其他客观因素 

随着信息化教育发展趋势，信息化技术的发展使得教育方式和教研模式发生了深刻变革，虚拟教研

室是适应这一变革的重要举措之一。 
综上所述，化学师范生培养过程与中学对接较少，除教育实习见习过程外，其他教学过程缺少交流

沟通。大学师范专业教师需要与中学一线建立联系，以掌握中学教学发展变化。中学教师需与大学构建

联系，以提高教学科研理论水平。总之，在化学师范生培养过程中需建立一种稳定、便利的沟通渠道或

模式。能及时对接，对师范生培养、教师科研工作开展都有很大的帮助。 

3. 师范专业虚拟教研室建设的原则和策略 

3.1. 如何调动教师参与联合虚拟教研室活动积极性 

首先，在化学师范专业虚拟教研室建立时，教师来自不同单位、学术团体，但拥有共同的研究课题。

在虚拟教研室活动中，将课题与教研活动相结合，或通过教研活动引出新的研究课题，以促进教师参与

积极性。例如大学的化学师范专业相关教学研究课题，需要中学一线教学资料，实践经验和数据。虚拟

教研室提供了大学与中学教师交流对接的机会。依托课题，加强教研室团队建设，调动成员参与积极性。 
其次，教研室中除大学教师外，其他中学化学教师或教研员多为本院外聘研究生导师。虚拟教研室

活动以师范生技能提升为目标，也可拓展让化学师范专业本科生、学科教学(化学)专业研究生参与虚拟教

研室活动。促进学生教师技能和科研能力的提升。 
采取总教研室和分教研室的体系。依托名师工作室、高校教研室开展联合教研活动，将工作室建设

与虚拟教研室活动同时推进，提高工作效率。同时可根据成员特点、需求进行教研室活动安排。 

3.2. 解决沟通层面的问题 

有效的沟通手段决定虚拟团队协作的成功与否。实践表明，面对面交流有助于培养和建立团队信任，

但在虚拟环境中，面对面交流较少。面对技术挑战，需积极探索线上与线下模式交替开展，适度增加面

对面交流机会，丰富活动形式。 
可借助网络智慧平台(例如：雨课堂、智慧树)，打造虚拟教研室。借助智慧教室、信息技术、网络和

虚拟现实等数字技术拓展和更新教学内容，形成多维度的教学方法和手段。建立多路径交互评价体系；

借助网络社群和交互界面，实现实时对话和深入探讨；组织多类型教研活动；建立微信公众号、微博，

宣传分享教研成果。 
依托互联网各平台(钉钉、雨课堂、智慧树等)建立合适的虚拟教研室平台，解决沟通层面问题。 
地域相近的分教研室之间开展线下联合教研活动，促进交流。 

4. 化学师范专业虚拟教研室建设实践案例与成果 

依托昌吉学院化学师范专业，进行了化学师范专业虚拟教研室建设的实践探索。初步建立了化学师

范专业虚拟教研室。 

4.1. 发展教研室人员 

原教研室成员、高校教师、中学名师工作室成员、中学一线优秀化学教师、市级教育局教研员、省

教育科学学院教研员、其他高校化学教法教师。 
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化学师范专业虚拟教研室人员发展规划，依据以下对应目标点和产出计划，见表 1。 
 

Table 1. Development plan for members of virtual teaching and research group 
表 1. 虚拟教研室成员发展规划 

成员类型 目标 1 目标 2 产出 

大学原化学(师
范)专业教研室 

化学师范专业建设，参与

师范专业认证工作。 
开展化学师范专业实践教

学、教学研究 

教研课题、论文 
一流专业、一流课程建设 
化学师范生竞赛奖项 

师范专业认证(预计 2025 年) 

大学其他化学教

研室 
化学专业中非师范类课程

的建设 

化学师范生化学专业技能提

升，包括学生实验技能、创

新、科研能力。 

教学资源 
荣誉、奖项 

实验探究，课程建设。 

大学名师工作室 
一流课程、一流专业建设 
大学教师创新大赛等资源

共享 
教学科研工作交流、拓展 课程建设，研究课题、论文 

教育局化学教研

员及初高中化学

一线教师 

提供中学对化学师范生教

育的具体需求。 
组织大学与中学联合教研

活动。 

提供一线化学教学数据。组

织师范生实习、见习工作。 

中学化学教学新理念的推广 
中学与大学知识衔接 
开展线上线下教研活动 

化学师范生各类竞赛奖项 

中学名师工作室 
提供一线化学教学新方

法、新思路。参与指导化

学师范生竞赛 

组织教学实践观摩、活动。

组织师范生实习、见习工

作。 

奖项 
工作室建设 

开展化学师范生见习、教研活动 

4.2. 虚拟教研室组织架构 

“总室–分室”模式搭建虚拟教研室，分层开展教研活动。虚拟教研室组织架构图，见图 1。教研室

总负责人为院级一流本科专业(化学师范专业)负责人，分室的几个负责人均为名师工作室负责人及其他

高校化学相关专业教研室主任或教研员，同时分别安排两名骨干教师为执行秘书负责和协同日常教研工

作，成员还包括学科教学(化学)研究生。分两个层面开展协同教研，层面一由虚拟教研室总负责人负责，

面向所有教师，依托虚拟教研平台，通过线上或线上线下结合方式聚焦课程思政、课程建设、师范生技

能培养、实验教学、教材建设、教学模式、教师发展等多个方面开展教学研讨会，全体虚拟教研室教师

参加学习和研讨；层面二由各分虚拟教研室负责人负责，面向各分虚拟教研室教师，通过线上教学沙龙、

教学示范、案例分享等方式，针对每门课程聚焦教学目标、理念、内容、方法、模式、手段、评价、教材

建设等多方面开展教学研究工作。活动向虚拟教研室所有成员开放。部分活动师范生(在校生)可参与。 
拓展了教研室建制，类型比较全面。具有实体教研室基础。由教学名师、专业负责人、助理组成，依

托学科群、教学团队、科研团队等，下设课程组，具有相对稳定的高水平教学研究和实践团队。 
 

 
Figure 1. Organizational structure diagram of the virtual teaching and research office for the chemistry education major 
图 1. 化学师范专业虚拟教研室组织架构图 
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4.3. 虚拟教研室建设规划 

采用钉钉 + 腾讯会议 + 智慧树，多维度平台，适应各类线上线下活动。以下为化学师范专业虚拟

教研室建设规划，见表 2。 
 

Table 2. Construction status of virtual teaching and research rooms for chemical education majors 
表 2. 化学师范专业虚拟教研室建设情况 

教研模块 建设内容 推进情况 负责人及单位 

教研交流 
依托腾讯会议、雨课堂、钉

钉、线下等形式开展分享

交流、讲座等。 

已联合直播会议 1 次、线下教研活动 2 次，计划每

月一个主题教研活动。 

化学师范专业虚拟教

研室负责人、各分部

教研室负责人 

业务学习

(会议) 国内教研类会议学习 

已组织参加线上会议 1 次(化学教育研究与论文写

作，朱玉军，《化学教育杂志》主编，腾讯会议)；
线下会议 1 次(新时代高校产教研融合与人才培养

模式改革专题研修班，2023 年 1 月，中教国培项

目)。会议资料整理汇总后分享至虚拟教研室。 

虚拟教研室负责人发

起，成员依据教学工

作情况安排参加。 

资源建设 资源包、云盘、题库 师范专业竞赛资料 
观摩中学化学教学课程资料 

各分部教研室主任、

名师工作室负责人进

行工作安排 

课程建设 一流课程、一流专业建设。

课程思政 

化学专业已立项为昌吉学院校级一流专业，建设期

为三年(2023 年 12 月)。 
预计 2026 年开展师范专业认证工作。 

各分部教研室主任、

名师工作室负责人发

起 

教研数据 虚拟教研室活动数据汇

总、分析 

虚拟教研室成员数据统计工作进行中，并不断更新。 
虚拟教研室活动数据实时记录并进行更新。 
虚拟教研室成果每年统计一次。 

虚拟教研室负责人及

秘书 

4.4. 化学师范专业虚拟教研室活动实施案例 

近年来，以化学虚拟教研室为依托，开展了各类活动，促进了以研促教、以研促赛、以研促研。以下

为化学师范专业虚拟教研室实施案例，见表 3。 
 

Table 3. Implementation cases of teaching and research office activities 
表 3. 教研室活动实施案例 

活动类型 活动主题 成员 活动内容和目标 

虚拟教研室高校

之间联合教研活

动 

倾心分享传经

验，交流互鉴促

成长 

新疆维吾尔自治区“天山英才”关明名师工

作室成员、昌吉学院化学与化工学院化学

教研室成员、新疆六所高校同行参加会议。 

线上交流大学教师创新大赛经

验、教学设计和实施经验。 
探讨了基于科学素养的教学设计

的思路，为师范生培养提供借鉴。 

虚拟教研室高校

与 教 育 管 理 部

门、中学一线联

合教研活动 

聚焦课堂实效，

共促专业成长 

昌吉州教育局教研员、昌吉学院化学与化

工学院化学教研室成员、昌吉州颜存高层

次人才名师工作室成员、昌吉学院化学专

业学生、学科教学(化学)研究生、昌吉市域

学校初中段化学教师。 

通过同课异构、说课、评课等活动

形式，共同探索新的教学方法和

手段，推动化学教育的创新与发

展。助推昌吉州教育高质量发展。 

虚拟教研室对标

师范生技能培养

的磨课活动 

对接新课标，基

于核心素养的

课程设计与实

践 

大学师范专业教师、中学化学教师、教研员 

开展新疆师范生教学技能竞赛线

上线下磨课活动。对师范生教学

设计、模拟授课、说课等环节进行

了指导。 
促进师范生教学技能的提升。 
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4.5. 成果 

已立项自治区高校教育教学研究与改革项目 1 项，昌吉学院院级教研课题 1 项，虚拟教研室成员(大
学教师)作为项目主持人，一线化学教师为课题组成员。 

已立项中国化学会教研课题 1 项，由虚拟教研室成员(教研员)主持，大学教师和一线教师为课题组成员。 
已立项自治区级课程思政示范课程及教学团队项目 1 项。已立项校级一流课程、智慧课程、课程思

政示范课程及教学团队项目各 1 项。 
昌吉学院化学与化工学院化学专业负责人、化学师范专业虚拟教研室负责人已申报昌吉学院院级一

流专业——化学专业，并于 2023 年立项。参与人包括化学教研室成员。 
化学专业虚拟教研室成立后，通过校校交流，逐步建立新的教育实习、见习基地。 
昌吉学院化学与化工学院学科教学(化学)专业于 2023 年 9 月招收第一批研究生，名额 10 人，已招

满。化学专业的发展为学科教学(化学)研究生点的建设打好了基础。学科教学(化学)研究生点的发展也为

化学专业未来发展拓展了道路。 

4.6. 成果未来建设侧重点 

(1) 重视教研产出：通过化学师范专业虚拟教研室进一步发展建设，在教学资源方面。一要继续协同

共建高校人才培养方案、教学视频、教学案例、实验基地、数据库、知识图谱等教学资源，形成优质共享

的教学资源库。二要推进课程建设。包括常态化集体备课、优化教学大纲、专业课教改、专业方向调整、

思政建设、参与比赛等内容。中青年教师积极参与教学活动比赛、创新大赛等活动，促进个人与团队获

奖，提升教研共同体的荣誉感。 
(2) 扩大推广实施的可行性：依托课题，加强教研室团队建设，加强虚拟教研室平台建设、活动开展。

开展包括教学研究、师范生教师资格认定与师范生教学的关系研究等。加强教师教学研究，构建教学学

术共同体。交流并逐步建立新的教育实习、见习基地。 
可以组织跨校教研、跨校同上一门课(示范课)、开放式教研工作坊、名师讲堂等活动；获取更多中学

化学教学一线的最新信息。依托虚拟教研室，开展师范生培养相关课程建设。促进一流课程、金课建设，

促进学科专业发展。通过兄弟院校远程同上一门课，同课异构等形式，将教研活动线上线下有效结合。

师生共受益。 
(3) 形成实践成果，进行成果推广，扩大受益面。推进虚拟教研室建设的目的是提升教学能力，让教

师吸纳新的教学方法和技能，将其反哺到教学中，包括翻转课堂、共享资源、远程教学等多个领域，进

而推广应用虚拟教研室的建设经验，扩大受益面。 
(4) 教学案例库建设：通过创新教学模式，撰写教学案例，为课程建设提供教学参考。可建设多种模

式课型，如线上 MOOC、混合式教学、化学实验教学等。 
(5) 建设特色资源：例如课程思政资源，制作思政元素与化学知识融合的、以化学史、化学与人生哲

理、化学与生活、学化学赏古诗、学化学倡环保、化学实验室安全等为主题多模态线上课程思政学习资

源，供学生自学、教师教学使用。 
(6) 扩大化学师范生虚拟教研室参与面，扩展至学生参与教研活动。学科教学(化学)研究生参与教研

活动，促进学科教学(化学)研究生点的建设。 

5. 结论与展望 

本研究在基本不改变原有教研室结构的基础上，对传统基层教研室进行补充、拓展和创新。联合大

学师范专业师资、中学优秀教师、一线教研员、名师工作室，建设化学师范专业虚拟教研室。 
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通过对化学师范专业教师技能虚拟教研室建设与实践的探索，得出以下结论：虚拟教研室建设和实

践活动，加强了师范院校与本地区中学一线教师、教研员、其他高校教师的交流和沟通，推进了教师发

展和专业发展，使师范生培养与社会需求更加有效接轨，且加强了师范生培养对外宣传的作用，提高了

学校师范生培养的知名度，促进了教育实习、见习工作、实习实训基地建设、师范生竞赛培优、化学师

范生就业工作的开展。 
在未来的建设中，应进一步优化化学师范专业虚拟教研室的功能设置和资源整合，重视教科研产出，

规划更多有利于化学师范专业建设的虚拟教研室活动，丰富活动形式，增加成员参与度，使其更好地服

务于化学师范专业的教师技能提升、师范生培养和化学师范专业建设。同时，我们期待更多的高校、中

学、社会团体能够加入虚拟教研室的建设中来，共同推动化学师范专业的发展。 

基金项目 

新疆维吾尔自治区 2025 年度高校本科教育教学研究和改革项目“基于虚拟教研室建设的高校化学课
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升新疆初中学生科学探究能力的化学实验教学研究与实践(2022001708048)阶段性研究成果”；2025 年自

治区级课程思政示范课及教学团队建设项目(无机化学 1)；2025 年昌吉学院智慧课程培育建设项目(无机

化学 1)；2024 昌吉学院课程思政示范课(无机化学 1)；2023 年昌吉学院一流专业(化学)；2024 年度昌吉

学院一流本科课程(无机化学 1)。 
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