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摘  要 

职前教师作为高质量教师队伍发展与建设的关键力量，其教学素养的高低直接制约着教师教育高质量发

展。职前教师教学素养是教师理性认知与感性体验交织的循证教师专业自觉发展，主要由专业知识、教

育情感、专业意识、教学行为构成。从职前教师教学素养表征来看，整体性是职前教师教学素养的结构

支撑；实践性是职前教师教学素养的关键基础；动态性是职前教师教学素养的根本属性；情境性是职前

教师教学素养的内在要求。师范专业认证标准下职前教师教学素养的发展，需要推动教学理论实践化，

在课堂中重构理论；完善实践课程体系，推行双导师培养模式；以智能技术赋能，提供人机协同的循证

反馈；以表现性评价为主体，指向教学实践全过程。 
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Abstract 
As a key force in the development and construction of a high-quality teaching workforce, the level 
of teaching literacy among pre-service teachers directly constrains the high-quality development of 
teacher education. Teaching literacy of pre-service teachers represents an evidence-based, conscious 
development of teacher professionalism intertwined with rational cognition and perceptual expe-
rience, mainly consisting of professional knowledge, educational affection, professional awareness, 
and teaching behavior. From the perspective of its characteristics, integrity serves as the structural 
support for pre-service teachers’ teaching literacy; practicality constitutes its crucial foundation; 
dynamism is its fundamental attribute; and contextuality represents its inherent requirement. Un-
der the standards of normal professional accreditation, the development of pre-service teachers’ 
teaching literacy requires: promoting the practicalization of teaching theories and reconstructing 
theories in classroom contexts; improving the practical curriculum system and implementing the 
dual-supervisor training model; empowering education with intelligent technologies to provide hu-
man-machine collaborative evidence-based feedback; and adopting performance-based assess-
ment as the core approach oriented to the whole process of teaching practice. 
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1. 引言 

职前教师的培养是我国教师教育事业的重要组成部分，是新时代教师队伍建设的基础和保障。2017
年 10 月，教育部印发了《普通高等学校师范类专业认证实施办法（暂行）》，认证以“学生中心、产出

导向、持续改进”为基本理念[1]。2022 年 4 月，教育部等八部门印发《新时代基础教育强师计划》[2]，
提出：“创新师范生教育实践，以教师教育教学能力为重点。”2025 年 1 月，中共中央、国务院印发《教

育强国建设规划纲要（2024—2035 年）》，提出：“开展教师教育，拓展实践育人。”作为教师教育师

资的主要来源，职前教师要以学科专业知识和教学技能为基础，全方位培育适应未来职业发展的教学素

养。实践教学体系是师范教育的重要组成部分[3]。从“产出导向”、“创新教育实践”到“拓展实践育

人”，表明政府对师范教育的重视，也意味着实践教学成为师范教育教学改革的重要推动力。然而，当

前师范类实践教学质量存在一些问题，有研究指出，职前教育重学科专业知识轻师范教育技能的现象长

期存在[4]。部分高校的多个师范类专业的教育研习实施层面问题严重，导致教育研习质量不高[5]。因此，

本文厘清师范类专业认证标准下职前教师教学素养的内涵和表征，对于改进师范类专业实践教学，提升

职前教师教学素养有重要的理论意义和实践价值。 

2. 职前教师教学素养的内涵与解构 

2.1. 职前教师教学素养内涵的澄清 

作为一种素养样态，教师教学素养是学校课程与教学普遍关注的核心话题。为厘清职前教师教学素

养的本体意蕴，首先应分别探究教师素养与教师核心素养的内涵。一是教师素养的内涵。教师素养的范
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围较广，随着时代的发展在不断深化。教师素养是指教师在后天的教育与自身学习中积累而成，能够通

过特定教育教学活动中的行为表现出来，直接影响教育教学效果的态度、知识、能力等心理品质的总和

[6]。二是教师核心素养的内涵。当前学者对教师核心素养有三种认识：从认识论视角，教师核心素养是

新世纪教师素养的共同底线，是教师能力结构的统整存在，是教师与教学情境的互动产物[7]。从价值论

视角，教师核心素养是教师面对复杂教育情境所呈现的必备品格和关键能力。从专业发展视角，教师核

心素养是教师专业化理论在新时期的体现[8]。因此，有学者指出，教师核心素养是教师素养的一部分[9]。
无论是教师素养还是教师核心素养，教师教学素养都是二者研究领域的重要核心子集，同时也是教师专

业发展的微观演绎，归属于教育实践场域，指向真实情境的教学问题解决，决定着学生核心素养发展的

广度与深度。学界对教师教学素养本质的理解主要集中在教学实践后的教学素质和涵养。有学者认为教

师教学素养是教师经过教学实践后形成的专业所特有的内在素质和外在表现[10]。综上，本研究认为职前

教师教学素养不同于教师教学素养，但也不能脱离教师素养与教师核心素养，即职前教师教学素养是职

前教师通过师范教育类课程的学习和实践，所具备的必备品格和关键能力，也是从“学生”到“教师”角

色转化而形成动态发展的内在心理素质和外在教学行为表现。 

2.2. 职前教师教学素养的结构解构 

师范专业认证标准指出师范生的毕业要求能够支撑培养目标。现代心理学家冯特、铁钦纳、华生等

人经过共同探索，认为人类心理活动的基本过程是认知、情感、意志、行为的统一。素养是经个体长期

实践，逐步内化形成的心理品质和行为模式的综合体。可见，素养与人的心理活动不可分离。因此，本

研究将职前教师教学素养内涵结合师范专业认证标准从四个维度进行结构解构。职前教师教学素养主要

由专业知识、教育情感、专业意识、教学行为构成。一是教师专业知识，师范专业认证标准强调毕业生

要掌握主教学科的基本知识、基本原理，理解学科知识体系基本思想和方法。根据美国心理学家舒尔曼

学科教学知识(PCK)理论，教师专业知识以扎实学科本体知识、课程教学知识、学生发展知识等为基础，

专业知识是职前教师教学素养的逻辑起点，也是学生核心素养发展的源泉。二是教师教育情感，师范专

业认证标准也强调毕业生践行师德，以师德规范和教育情怀为基准，实质上是职前教师的教育情怀，既

包括立德树人的使命感，也包括热爱教育事业、对教师职业的认同感，关爱学生的责任感，构建良好的

师生关系，树立以学生为本的教育理念。三是教师专业意识，专业意识是职前教师教学素养的动力，师

范专业认证标准也强调毕业生要学会教学，具备一定的教学能力，包括树立终身学习的专业发展自觉意

识，与时俱进的课程观、教学观、学生观，教育教学创新与发展的意识，对复杂教学问题情境坚韧不拔

的教学意志。四是教师教学行为，涵盖学科教学能力与教学实践智慧，具体表现为教学设计、实施、评

价的课堂教学能力以及教学实践场域的专业行为。 

3. 职前教师教学素养的多维表征 

3.1. 整体性是职前教师教学素养的结构支撑 

整体性逻辑是一种系统思维，强调要素之间共存互动的关系属性[11]。教学素养的整体性是教师将专

业知识、教育情感、专业意识、教学行为等关键要素，内化于心、外化于行，融合创生，共同构成一个有

机的整体，并非简单地相加。马克思指出：“不同要素之间存在着相互作用。每一个有机整体都是这样。”

[12]这就要求职前教师在教学素养的养成上，唯有以整体性的思维方式思考教学素养的丰富内涵，方能形

成育人合力，切实推动教师专业发展，实现学生知识内化和能力迁移的进程。倘若在教学素养的养成过

程中，职前教师顾此失彼，各要素发展不协调，教师的育人能力必然受限。职前教师只有发挥好教学素

养的整体性，才能实现从“预备者”到“育人者”的角色升级。为此，职前教师教学素养的核心要素之间
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要形成交互、联动、共生的动态机制。一是生成专业知识与教学行为的交互，专业知识是教学行为的根

基，教学行为是专业知识的外显，其本质上是教师知行合一的辩证统一。二是实现教学行为与专业意识

的联动，教师专业意识是教学行为的行动内核，决定着教学实践的高度，从而推动教师学科专业知识向

学生素养转化。三是促进专业意识与教学情感的互动，教学情感需要以专业意识为先导，避免教学情感

的盲目行动。此外，教学情感为教师专业意识提供内源动力。可见，各要素之间只有共存互动，才能将

育人贯穿教学全过程。 

3.2. 实践性是职前教师教学素养的关键基础 

教学素养的实践性指的是教师通过教学设计与实施将专业知识、教育情感、专业志向有机整合，并

转化为可调控的教学行为，从而促进学生核心素养落地。实践性是彰显教师教学素养高低的关键基础，

本质上是教师专业发展的核心。有学者指出，教师实践教学素养是以实践性知识为重要基础，要求教师

在教学实践场景中，将“先在性”的理论知识与自身的经验、体验进行有机融合，以此主导教师的教学

实践活动[13]。这种实践性根植于马克思辩证唯物主义的认识论，“实践是人认识产生的源泉、发展的动

力和检验的标准”[14]。职前教师的教学素养不是仅仅通过学科专业知识的记忆性学习就能轻易获得，也

不是靠实践性知识的习得就能够转识成智。教学素养往往需要职前教师联结专业知识、教育情感、专业

志向，通过实践性的体验与感悟，才能学思用贯通、知信行统一，教学素养才能得以养成。可见，职前教

师的教学素养养成是一个复杂的实践过程。对于教师而言，传道授业解惑本质上就是知行合一、转识成

智的实践性活动。为此，职前教师要养成教学素养，必然要认识到认知来源于实践，并服务于实践。教

师的实践性要求职前教师将认知、情感、意识、行动相统一，在实践中持续反思，在反思中升华教学素

养，方能在真实的教学场域落实立德树人根本任务。 

3.3. 动态性是职前教师教学素养的根本属性 

随着信息技术的发展，人才培养的模式发生了很大的变化，随之课程与教学也在不断变革，学校对

教师的教学素养相应地提出了要求。教师教学素养是一个生成性的概念，并非固定不变，而是随着教育

环境、学生的成长以及教师自身的专业发展需求逐步发展和深化的。中华人民共和国成立初期，我国基

础教育课程体系以“教学大纲”作为指导学科教学的重要文件，强调学科体系的系统性，核心以学科知

识为本，传授系统的学科知识，培养基本技能。以教师为主导，教师是教材忠实的执行者和知识的传授

者，以讲授教学为主，学生被动接受。评价的重心是分数与技能的熟练程度。20 世纪 90 年代，应试教育

的弊端越来越严重，素质教育成为基础教育课程改革的重要战略方向。2001 年新课改以来，确立“知识

与技能、过程与方法、情感态度与价值观”三维目标，教师是学生学习的合作者、引导者，倡导自主、合

作、探究的学习方式，进行过程性、多元评价。《义务教育课程方案（2022 年版）》颁布以来，从“知

识本位”到“素养本位”，项目式学习、情境化教学、跨学科整合成为课改的主流。可见，职前教师的教

学素养并非一成不变，而是在动态变化的过程中。 

3.4. 情境性是职前教师教学素养的内在要求 

教学素养是教师在教学情境中运用知识的能力，内蕴丰富的情境属性。从具身认知的角度看，“教

学素养是指教师拥有的与各种情境相适应的一系列表现。”[15]具体而言，教学素养的情境性是指教师为

实现教学目标在教学过程中所表现出来的课堂情境知识运用的能力。教师专业知识是教学素养的基础，

专业知识的意义和价值只有在与情境的互动中才能得以构建。有学者指出：“唯有将知识与情境相结合，

历经知识运用的情境性过程，个体获得的并不单纯是内容之知，而是能力之知，这才是素养本身。”[16]
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因此，职前教师只有将掌握的学科专业知识、教学理论知识与真实的教学情境相结合，经过情境性转化，

才能使这些知识成为素养本身。教学设计与实施是教师的专业核心能力，二者相辅相成，体现教师对教

学情境创生的过程。职前教师仅仅通过心理活动的模拟教学，或者微格教学场域的实践，只能是浅表化

对教学情境的感知，不能完全实现情境性知识的理解、体验与建构。教学素养的生成并非单纯的模拟实

践，而是一种基于真实情境的实践。教学素养的形成需要职前教师在真实的教学情境场域中通过实践得

以体现。质言之，教学素养的形成要求职前教师在情境实践过程中积极参与、主动探索和建构，将惰性

知识转化为活性知识，即实现知识的素养化。 

4. 基于专业认证标准职前教师教学素养的建构 

4.1. 推动教学理论实践化，在课堂中重构理论 

师范类教育的课程教学理论规定了教师教育教学的范式，是普遍适用的学科实践知识。这就要求高校

指导教师活化理论知识，突破传统教学的惯性思维，让职前教师对课程教学理论可感可知，而不是停留在

抽象理解。职前教师在学校学习的课程教学理论化比较强，如果仅仅将理论知识作为培养载体，而未能实

现重构，这有很大的风险，极易导致理论知识发展成为职前教师悬浮的惰性知识。因此，为了有效应对理

论课程对职前教师教学素养发展的负面影响，我们必须重视理论课程的讲解与应用。将课程理论转变为可

操作的实践路径。具体而言就是改变理论课的教授方式，将惰性的理论知识在真实的情境中激活、重构。

首先，设置认知冲突感知教学理论。在讲解教学理论时，高校教师可以给职前教师分配学科教学任务，让

其进行微课教学。让学生对自己的设计进行讲解，让学生体验不会讲、讲不清楚的理论认知冲突。然后通

过理论的引入，职前教师在认知冲突中感悟理论对教学实践的真正指导意义。此时，学生初步感悟理论知

识不再是枯燥的惰性知识。其次，教学理论案例式学习。由于教学理论内容繁多，是经过抽象总结出来的

知识。通过观摩优秀教学案例，职前教师运用所学的理论解构案例，内化理论知识。因此，高校专业任课

教师可以把抽象的教育学、心理学理论结合学生熟悉的教学案例，让学生在真实的情境中感受教学理论的

真实效能。最后，教学理论具身化运用。职前教师在学习理论后，要及时运用。可以指导职前教师运用理

论设计微格教学，让职前教师真正学会运用理论指导教学实践，活化惰性知识。由此，职前教师完成了前

概念到科学理论的建构，让课程教学理论成为职前教师思考、行动、反思的工具。 

4.2. 完善实践课程体系，推行双导师培养模式 

实践课程为职前教师教育教学技能的训练提供了机会与条件[17]。按照师范类专业认证标准，师范类

实践课程体系是当前职前教师教学素养提升的主要环节，职前教师的教学素养有赖于高校的实践课程体

系的系统完善，然而，当前实践类课程存在实践环节碎片化、指导低效的问题，在一定程度上制约着职

前教师在教学中将理论转化为实践的能力。因此，以实践基地的真实课堂场景为载体，贯通设计实践链，

深化双导师制与同伴教研协同指导模式。其一，高校建立长期稳定的实践基地与实践教学资源平台。一

是遴选具有优质的实践基地作为职前教师教学实践的真实场域。优质的实践教学场域不能仅限于学校硬

件设施完备，更要关注其教研氛围与先进的教育教学理念。二是实践教学资源的构建需要高校与中小学

共建共享，真正地做到服务于职前教师的培养。其二，在实践课程体系中将教育见习、研习与实习贯通

设计。见习不能流于形式、过程化，要引导职前教师浸润式地感知一线真实教学情境。研习要在课程理

论的指导下观察与反思真实的课堂教学，聚焦教师教学行为背后的教育理念。实习要能够在真实的课堂

教学中开展教学实践。以此形成递进的实践链。其三，深化双导师协同指导与职前教师同伴协作教研模

式。高校导师与中小学实践导师加强合作与交流，明晰各自的职责与任务，共同指导学生的教学实践。

具体而言，高校导师侧重理论指导，中小学导师聚焦教学实践指导与即时反馈，双方定期教研，为职前
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教师提供诊断与专业支持。此外，加强职前教师校内与跨校协作教研，组建线上教研共同体。定期线上

研讨，职前教师将教学实践中的所疑所惑相互分享与交流。 

4.3. 智能技术赋能，提供人机协同的循证反馈 

人工智能技术对课堂教学的介入改变了传统教学的范式，为师范教育的改革注入新的动力。通过引

入智能技术支持的智慧教室系统，为职前教师培养构建了良好的信息化教学环境。借助人工智能技术辅

助微格教学，为职前教师教学素养的发展提供循证反馈，即“微格教学 + AI 课堂分析”的循证反馈模式。

有学者认为在微格教学中融入人工智能技术，通过教师声音、表情、动作等多模态数据的收集，可以开

展微观和系统的教师教学模拟分析[18]，实现基于证据的个性化反馈。质言之，通过人工智能技术“人机

协同”分析职前教师的教学行为，将职前教师的教学行为进行记录刻画，及时反馈职前教师教学行为的

不足。一方面，人工智能技术关注职前教师教学过程中的数据统计，对职前教师的教学行为进行数据分

析，精准判断教学行为[19]。人工智能技术通过算法对职前教师的肢体动作、语言识别、课堂互动频率以

及板书节奏等进行有效跟踪，生成个性化与直观化的教学数据报告。另一方面，指导教师借助人工智能

技术，形成“人机协同”的循证反馈。由于人工智能技术并不完全能根据职前教师的教学行为对其教学

行为进行归因解读，还需要指导教师结合课程教学理论知识进行分析。因此，形成“人机协同”的循证

反馈有利于职前教师及时改进其教学。如设计 AI 辅助的职前教师教学反思模型。首先，实现多模态数据

采集，录制教学过程以及相应的教案材料，捕捉职前教师的语言、语调、动作。其次，AI 反馈与人机协

同，对职前教师的语言与行为进行分析。最后，指导教师介入，分析职前教师的教学情感价值。值得注

意的是，针对文科与理科的职前教师教学素养，要有所区别，如加强文科职前教师的语言和对话分析，

评估教师使用的案例与学生的情感反应。 

4.4. 以表现性评价为主体，指向教学实践全过程 

从师范专业人才培养质量视角看，“产出导向”强调以师范生的学习效果为导向，重点关注职前教

师在脱离教学理论后在真实教学情境中的实际表现。职前教师在真实的课堂中表现出来的教学素养应成

为评价的重要依据。换言之，对职前教师教学素养的评价绝非通过纸笔测试来实现，而是评价职前教师

在真实或模拟情境中的表现，指向教学实践的全过程，这是职前教师专业成长的重要机制。因此，基于

专业认证标准，以表现性评价为主体，为职前教师教学素养的培养呈现立体化、多维度的评价方式。要

关注职前教师在真实且复杂的教学实践全过程中的表现，如教学设计、教学实施、教学反思。一是聚焦

职前教师的教学设计。教学设计体现了职前教师对教学理论知识的迁移性理解，以及如何将学科知识与

教学实践知识结合，在一定程度上直接影响着职前教师的课堂教学行为。因此，要通过说课、写教案的

方式，特别是考查职前教师对教学目标、教学内容与学情的深度把握。二是关注其在教学实施过程中的

表现。职前新手型教师的教学实施不同于职后专业型教师，往往表现得较为生硬与不成熟。有学者认为

职前教师通过查阅资料与观看授课录像，进行迁移内化，开展教学设计与模拟授课训练，并根据校内外

指导教师反馈进行修正[20]。因此，关注职前教师在真实情境中的教学实施，及时反馈，更有利于其教学

素养的发展。三是重视其在教学反思中的元认知能力，引导职前教师形成专业发展自觉。职前教师的教

学反思是不断改进教学，提升教学素养的重要因素。因此，职前教师通过观看教学录像、写教学反思日

志来明确自身不足，此外，由于职前教师对学生反馈的预设不足，要通过课堂中学生的反馈来修正自己

的教学，进而有针对性地改进自己的教学。 
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