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摘  要 

管理科学与工程专业硕士生兼具工程与管理双重属性，其工程价值观塑造意义重大。本研究以《工程概

论》课程为载体，在阐释工程价值观内涵基础上，结合课程思政要求，构建涵盖工程管理、工程经济、

工程法律与信息管理四维度的思政实践方案，并从教学内容、方法、平台及协同育人机制展开设计，提

炼价值观塑造路径。研究强调，将价值塑造、知识传授与能力培养有机融合，有助于推动工程价值观从

认知认同向行为实践转化，为管理科学与工程及相关专业研究生课程思政建设与人才培养提供参考。 
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Abstract 
Master’s students in Management Science and Engineering possess a dual attribute of engineer-
ing and management, making the shaping of their engineering values of great significance. This 
study takes the “Introduction to Engineering” course as a vehicle. Based on elucidating the con-
notation of engineering values and incorporating the requirements of curriculum ideological and 
political education, it constructs a four-dimensional ideological and political practice scheme cov-
ering engineering management, engineering economics, engineering law, and information man-
agement. The scheme is further designed from the aspects of teaching content, methods, plat-
forms, and collaborative education mechanisms, thereby distilling the paths for values shaping. 
The research emphasizes that the organic integration of values shaping, knowledge impartation, 
and ability cultivation can facilitate the transformation of engineering values from cognitive iden-
tification to behavioral practice, providing a reference for the curriculum ideological and politi-
cal construction and talent cultivation in Management Science and Engineering and related post-
graduate programs. 
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1. 引言 

当前，新一轮科技革命加速演进，我国正从工程大国迈向工程强国，对工程人才的价值取向与伦理

素养提出了更高要求。2025 年我国研究生招生 143.8 万人，在学研究生达 430 万人，教育规模持续扩大；

2026 年考研报名人数 343 万，连续三年下降，研究生教育正从规模扩张转向内涵提升。在政策层面，

2017 年新工科建设“三部曲”发布，2018 年《关于加快建设发展新工科实施卓越工程师教育培养计划

2.0 的意见》1出台，2020 年《高等学校课程思政建设指导纲要》2印发，明确要求将价值塑造、知识传

授、能力培养融为一体。2022 年《关于加强科技伦理治理的意见》3和 2024 年应用伦理专业学位设置进

一步强化了工程伦理教育在研究生培养中的地位。 
管理科学与工程专业(代码 1201)具有多学科交叉特征，培养体量较大，其工程价值观塑造具有特殊

紧迫性。《工程概论》作为核心基础课程，连接工程技术与管理科学，是开展价值观教育的理想载体。本

文聚焦三个核心问题开展研究，管理科学与工程专业硕士研究生工程价值观的内涵与塑造逻辑是什么？

《工程概论》课程如何通过思政实践实现价值引领？可提炼出哪些具有推广价值的塑造路径？本研究在

理论上丰富课程思政与工程价值观融合体系，在实践上为同类课程提供可借鉴的经验做法。 
 

1http://www.moe.gov.cn/srcsite/A08/moe_742/s3860/201810/t20181017_351890.html 
2http://www.moe.gov.cn/srcsite/A08/s7056/202006/t20200603_462437.html  
3https://www.most.gov.cn/xxgk/xinxifenlei/fdzdgknr/fgzc/gfxwj/gfxwj2022/202203/t20220321_179899.html 
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2. 文献综述与理论基础 

2.1. 工程价值观的内涵 

工程价值观是工程实践主体在工程活动中所秉持的价值理念与行为准则，集中体现为对“什么样的

工程是好的工程”“工程师应承担怎样的责任”等根本问题的回答。工程价值具有多维特征，不仅包括

科学、技术、财务、经济等功利性维度，还涵盖社会、文化、生态等非功利性维度。综合来看，工程价值

观的核心内容可从工程伦理、社会责任、创新精神和家国情怀四个维度加以把握。工程伦理是基础维度，

社会责任是延伸维度，创新精神是动力维度，家国情怀是精神维度，四者相互关联、层层递进。 

2.2. 工程价值观的塑造逻辑 

管理科学与工程学科硕士研究生未来将走向工程管理、系统规划、决策分析等岗位[1]。从思维特

征看，该专业学生具有四个突出特点：一是系统思维主导，习惯从整体最优而非局部最优角度分析问

题[2]；二是决策优化偏好，工程经济分析、成本效益核算是其核心能力，但可能导致弱化对公平、正

义等非经济价值的考量；三是组织协同敏感，对制度设计、流程管理较为敏感，这为通过制度路径塑造

价值观提供可能[3]；四是技术与人文的融合难点始终存在，这一难点本身构成价值观教育的重要切入

点[4]。课程思政与工程价值观塑造之间存在内在的逻辑统一性。《高等学校课程思政建设指导纲要》

指出，立德树人是检验高校一切工作的根本标准[5]。对于工程价值观塑造而言，价值塑造是根本方向，

回答“培养什么人”的问题；知识传授是核心载体，工程伦理、工程经济、工程法律等知识点本身就是

思政元素的天然载体；能力培养是最终落脚点。三者相互支撑，形成“三位一体”的塑造逻辑。如图 1
所示。 

 

 
Figure 1. The shaping logic of engineering values 
图 1. 工程价值观的塑造逻辑 
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2.3. 工程价值观塑造的理论基础 

建构主义学习理论、情境学习理论和道德发展阶段理论为工程价值观塑造提供了核心学理支撑。建

构主义强调价值观须在学习者主动思考与判断中建构；情境学习理论指出学习发生于真实实践共同体的

参与之中，价值观内化需在案例研判与项目实践中获得具身体验[6]；道德发展阶段理论揭示了道德认知

从习俗水平向后习俗水平的递进规律，为四条路径构成螺旋递进的塑造链条提供了理论依据。现有研究

已将上述理论初步应用于工程教育领域，但鲜有将其系统整合为面向管理科学与工程专业研究生的专门

化框架。该专业“系统思维主导”与“决策优化偏好”并存的思维特征，决定了其价值观教育须兼顾认知

优势的利用与认知偏差的矫正；管理学“利益相关者理论”与工程伦理学“责任伦理”在“超越单一利益

主体、考量综合社会效应”上的理论契合，为该专业价值观教育提供学科接口[7]。 

3. 《工程概论》课程思政的实践方案设计 

3.1. 课程思政建设总体设计 

整体上课程确立“价值塑造–知识传授–科研创新”三位一体的融合目标，强调在工程管理、工程

经济、工程法律、工程信息管理等核心知识模块中系统融入思政元素，见下表 1。 
 
Table 1. The ideological and political content system and teaching methods of the Introduction to Engineering course 
表 1. 《工程概论》课程思政内容体系与教学方法 

知识模块 核心知识点 思政内容融入 关键思政元素 对应教学方法 

工程管理 组织协调、项目 
管理、团队协作 

分析大型通信工程建设案例 
中的组织协调 

团队意识、协作能力、 
责任担当、沟通素养 

小组讨论、角色扮演、 
案例研讨 

工程经济 成本效益分析、 
投资决策、价值工程 

以信息产业投资项目分析经

济效益与社会责任平衡 
可持续发展、社会责任、 
公平公正、经济伦理 

案例分析、 
小组辩论 

工程法律 合同管理、知识 
产权、合规要求 

探讨新兴信息技术应用中用

户权益保障问题 
法治意识、权益保护、 
知识产权、职业操守 

问题导向教学、 
法律实务模拟 

工程信息管理 信息安全管理、 
信息系统建设 

在信息管理方法讲解中强调

信息安全和数据伦理 
信息安全、隐私保护、 
伦理责任、合法创新 

项目伦理审查、 
案例实践 

3.2. 思政内容的系统构建 

在工程管理模块，拟融入团队协作、沟通能力、组织责任等思政元素，强调工程管理更是对人的管

理和对协作关系的协调[8]；在工程经济模块，方案拟嵌入社会责任、可持续发展、公平公正等价值理念，

帮助学生理解经济效益并非工程决策的唯一标准[9]；在工程法律模块，方案拟强化知识产权保护、用户

权益保障、合规意识，增强学生的法治素养；在工程信息管理模块，方案拟突出信息安全、数据伦理、创

新道德，回应数字化转型对工程人员提出的伦理要求[10]。在此基础上，设计“工程伦理与社会责任”“信

息技术创新与伦理”两个专题模块，对思政内容进行系统整合与深度拓展。 

3.3. 教学方法的创新实践 

在教学方法上，计划以案例教学为主线，结合小组讨论、项目实践、问题导向教学和情境模拟等形

式，推动思政内容真正入脑入心。具体包括引入通信建设中的价值观冲突、信息技术知识产权纠纷等行

业案例，帮助学生在复杂工程情境中理解价值权衡；在工程法律部分设置“如何在新兴信息技术中保障

用户权益”等问题，引导学生在探究中深化价值认知；在信息管理项目设计中加入伦理审查与合规要求，

促使学生将价值考量转化为实践行动；通过模拟通信工程突发故障、工期紧张等应急情境，锻炼学生在
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压力下的伦理判断与决策能力；同时借助小组讨论和角色扮演，提升学生的团队协作与沟通能力。典型

教学案例如表 2 所示。 
 
Table 2. Typical teaching case demonstration 
表 2. 典型教学案例展示 

维度 具体内容 

案例名称 某智慧城市通信基础设施建设项目中的进度、成本与社区权益冲突 

案例背景 

某市启动 5G 通信基础设施升级项目，需在多个居民小区周边新建基站及配套通信设备。 
项目工期紧、预算有限，施工单位按原定技术方案推进，但施工过程中遭到部分社区居民强烈 
反对，居民以辐射担忧、施工噪音、影响小区景观为由要求停工或改址。政府主管部门面临进度

考核压力与民众诉求之间的两难选择 

涉及知识模块 工程管理(组织协调、项目管理)、工程经济(成本效益分析)、工程法律(合规要求、公众参与) 

核心伦理困境 效率优先还是公众优先。该困境本质上是工程效益最大化与利益相关者权益保障之间的价值 
冲突 

思政融入目标 引导学生理解工程不仅是技术经济系统，更是社会系统；工程决策必须兼顾效率与公平、 
经济效益与社会责任；培养学生的利益相关者意识和公共沟通能力 

教学方法 角色扮演、小组协商研讨、方案路演 

教师引导过程 

① 情境导入：提供项目背景资料，包括技术方案、工期要求、预算约束及居民联名投诉信， 
不作价值预设。② 角色分配：将学生分为五组，分别代表政府主管部门、施工企业、社区居民、

环保及辐射专家、第三方咨询机构，各组在给定信息基础上补充合理假设。③ 立场陈述： 
各组依次阐述本方核心诉求及依据。④ 协商谈判：教师主持三轮协商，各组寻求各方可接受的 
工程实施方案。⑤ 方案路演与点评。 

学生的典型 
观点变化 

初期，多数学生主张按原方案施工，以效率优先。中期，居民组指出程序缺失及健康风险应适用

预防原则，引发对法律合规与程序正义的反思，质疑单一经济逻辑。后期，各组共识转向兼顾工

程目标与社会回应，提出调整施工、降噪、独立检测及协商机制 

3.4. 思政教学平台与机制创新 

在思政教学平台与机制创新方面，方案拟构建线上线下混合思政教学模式。线上平台拟分享行业思

政相关视频、文章与案例，建设信息通信行业的思政教学案例库，供学生自主学习与讨论；线下课堂拟

聚焦深度研讨与实践演练，形成优势互补。线上线下混合教学旨在将思想政治教育从课堂内延伸到学生

的日常生活中，拓展育人空间[11]。在机制创新方面，方案拟建立企业导师参与思政教育的常态化机制，

计划邀请信息通信领域的资深工程师走进课堂，分享工程实践中真实面临的伦理困境、社会责任抉择经

历，使学生了解行业一线的真实需求。方案计划邀请企业高级工程师参与课程教学，讲授内容均为亲身

经历的工程伦理案例。通过校企协同的思政育人机制，着力破解理论与实践脱节问题。 

4. 工程价值观塑造的路径分析 

管理科学与工程专业硕士研究生的工程价值观塑造是一项系统工程。基于《工程概论》课程思政的

实践方案设计，提炼出知识嵌入、情境触发、实践转化和制度保障四条相互关联的核心路径。其中，知

识嵌入是前提和基础，为价值观教育提供具体的专业载体；情境触发是认知中介，帮助学生在具体场景

中理解抽象原则并形成伦理判断能力；实践转化是行动归宿，促进价值观从知识走向行为和习惯；制度

保障是延续支撑，确保整个思政教学体系有效运行[12]，如图 2 所示。 

https://doi.org/10.12677/ae.2026.16102097


许慧，常青青 
 

 

DOI: 10.12677/ae.2026.16102097 193 教育进展 
 

 
Figure 2. The shaping paths of engineering values 
图 2. 工程价值塑造路径 

4.1. 知识嵌入路径 

知识嵌入路径强调将思政元素有机融入专业知识点。在《工程概论》课程中，这一路径体现在多个

层面，包括在讲解工程经济理论时，课程既讲授成本收益分析方法，也引导学生思考经济利益与社会责

任的平衡；在讲授工程法律与合同时，课程既阐明法律条文的具体内容，也强调知识产权保护和合规意

识对工程人员的基本要求；在介绍工程信息管理方法时，课程同步解读信息安全技术和数据伦理原则。

这一路径的优势在于思政教育不脱离专业语境。同时，专业知识点本身成为价值引导的有效载体，增强

了思政教育的说服力与内在可信度。 

4.2. 情境触发路径 

情境触发路径通过真实或仿真的工程情境，激发学生的价值反思与伦理判断。课程中引入的通信建

设价值观冲突案例等，都属于这一路径的典型应用。在工程法律部分，课程设置“如何在新兴信息技术

应用中保障用户权益”等问题，引导学生自主查阅资料、分析论证，在解决问题的过程中实现价值认知

的深化。情境模拟教学则让学生在仿真情境中体验伦理困境，做出即时判断并承担决策后果。情境触发

路径之所以有效，是因为抽象的伦理原则在具体情境中才具有可操作性与可理解性。对于管理科学与工

程专业硕士研究生而言，学生擅长分析结构化问题，而工程实践中的伦理困境往往具有开放性的特征，

情境教学恰好弥补了这一认知缺口。 

4.3. 实践转化路径 

实践转化路径旨在促进工程价值观从认知层面向行动层面的转化。课程中设置了多种实践环节，即

项目实践中要求学生完成包含伦理审查的信息管理方案，小组竞赛培养学生的团队协作与竞争中的价值

坚守精神，企业导师交流让学生接触真实的行业伦理问题。同时，课程设立思政考核环节，将学生在案
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例分析中的伦理立场、项目设计中的合规意识等纳入平时成绩评定。对于管理科学与工程专业硕士研究

生而言，实践转化路径有助于解决“知行分离”的常见难题。此外，企业导师的现场讲解与经验分享，使

学生在真实行业语境中感受价值观的实践力量，增强从认知到行动的转化动力。 

4.4. 制度保障路径 

制度保障路径为前三类路径的持续有效运行提供了支撑条件。在教师层面，课程团队开展思政教学

能力培训，提高教师的思政素养与教学水平。在资源层面，课程整合行业案例集、思政教材等优质教学

资源，为思政教学提供丰富的素材支持。在评价层面，课程建立多维度的课程思政评价机制，从学生学

习成果、实践表现、价值认同等方面综合评估思政教育效果，为持续改进提供依据。制度保障路径是整

个工程价值观塑造体系得以持续运转的基础，还确保了思政教学的连续性和稳定性，避免了因教师更替

或教学调整而导致的思政教育断裂。 

5. 结论 

本文围绕管理科学与工程专业硕士研究生的工程价值观塑造问题，阐释了工程价值观的四维内涵及

其塑造逻辑，设计了《工程概论》课程思政方案，并提炼出四条核心路径。主要结论如下。第一，管理科

学与工程专业硕士研究生的系统思维、决策优化偏好等特征，决定了其工程价值观教育必须通过系统化

的课程思政设计实现价值塑造与专业培养的深度融合。第二，《工程概论》课程思政方案围绕工程管理、

工程经济、工程法律、工程信息管理四个模块融入思政元素，采用案例教学、项目实践等多种方法，并

构建线上线下混合教学与企业导师参与机制。第三，知识嵌入、情境触发、实践转化、制度保障四条路

径相互关联，构成工程价值观塑造的有效框架。基于上述结论，提出以下建议。一是面向管理科学与工

程及相近专业推广“案例、专题、实践”的思政教学模式。二是建立校企协同育人机制。三是建设课程思

政共享平台与案例库。四是建立多维度效果评价机制。五是将工程伦理类课程纳入研究生培养必修环节，

形成完整的价值观教育链条。 
本文属于理论建构型研究，旨在基于课程思政政策要求与学科特性分析，构建管理科学与工程专业

硕士研究生工程价值观的塑造模式。研究的理论贡献体现在三个方面：一是揭示该专业学生系统思维主

导与决策优化偏好并存的特征如何构成价值观教育的认知基础与障碍；二是将建构主义学习理论、情境

学习理论及道德发展阶段理论引入工程价值观教育，为塑造路径提供跨学科理论支撑；三是提炼出“知

识嵌入–情境触发–实践转化–制度保障”四维路径模型，形成具有理论概括力的分析框架。该模式主

要适用于以《工程概论》为代表的方法论类课程，其实施需具备案例教学空间与校企协同资源，推广中

应结合具体情境调适。 
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