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摘  要 

教育家精神是对新时代优秀教师集体风貌和精神品质的深刻总结，为新时代高校教师素质能力提升提供

了根本遵循。以教育家精神引领高校思政课教师素质能力提升，对于服务教育强国战略、加强高校思政

课教师队伍建设、提升立德树人能力、促进思政课高质量发展具有重要价值。以教育家精神赋能高校思

政课教师素质能力提升可从理念引领、主体激活、平台支撑、实践深化等方面展开实施途径设计，以丰

富高校思政课教师素质能力提升体系。 
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Abstract 
The spirit of educators is a profound summary of the collective character and spiritual quality of 
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excellent teachers in the new era, and provides a fundamental guideline for the improvement of the 
quality and ability of college teachers in the new era. Leading the improvement of the quality and 
ability of ideological and political teachers in colleges and universities with the spirit of educator is 
of great value for serving the strategy of strengthening the country in education, strengthening the 
construction of teachers of ideological and political courses in colleges and universities, improving 
the ability to cultivate morality, and promoting the high-quality development of ideological and po-
litical courses. Empowering the spirit of educators to improve the quality and ability of ideological 
and political teachers in colleges and universities can be designed from the aspects of concept guid-
ance, subject activation, platform construction support, and practice deepening, so as to enrich the 
quality and ability improvement system of ideological and political teachers in colleges and univer-
sities. 
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1. 教育家精神的内涵与外延 

1.1. 教育家精神的内涵 

教育家精神是一个由理想信念、道德情操、育人智慧、躬耕态度、仁爱之心与天下情怀共同构成的

有机整体。中国特有的教育家精神扎根于中华优秀传统文化之中[1]，它以“心有大我、至诚报国”为价

值原点，使教育始终与国家命运同频共振。正因心怀家国，教师更须以“言为士则、行为世范”立身[2]，
做到知行合一，构建道德体系，将教育理念化为实践，超越功利，把立德视为终身志业，守护教育的本

体价值。有了这样的德性根基，育人便不止于知识传递，更要在“启智润心、因材施教”中实现深刻转向

[2]，从知识传递转向思维革命，从技术理性转向生命关怀，从规模生产转向精准育人，借助大数据实现

个性化培养，在顺应天性与引领发展间达成辩证统一。而要把这种育人智慧持续落实，教师还须“勤学

笃行、求是创新”[1]，向教育家方向成长，锻造洞察力、创造力与表达力，将躬耕内化为生命境界，以

课堂革新回应教育强国实践。当专业成长与育人使命相贯通，教师就会以“乐教爱生、甘于奉献”成就

教育公平，从单向尊师转向双向平等对话，使公平从政策化为鲜活图景，实现“使人成为人”与“一个都

不能少”的统一。最终，这种立足国情、面向未来的教育情怀必然走向“胸怀天下、以文化人”的境界，

教师以培育学生文化自信为使命，提炼“自强不息”“天下为公”等基因，转化为学科价值与公民德育，

参与跨文明对话，在技术异化中重构传统文化课程，守护文化根脉，培育互鉴底气，让教育成为民族精

神自立与人类文明互鉴的桥梁，为人类命运共同体构建提供中国方案[3]。 

1.2. 教育家精神的外延 

教育家精神的外延，从主体上看，既涵盖教师个体、教师群体和教育家型教师，也延伸至学生、学

校、社会与国家，形成由个人到群体、由学校到社会的传播链条。而这一链条并非仅仅浮于理念，它进

一步落实于理想信念、师德师风、教育教学、专业成长、教育公平、文化传承和文明互鉴等具体领域，使

教育家精神贯穿教师发展与学生成长的全过程。进一步来看，这些领域中的价值要求必须转化为实际的

教育行动，于是课堂革新、大数据个性化培养、差异化资源供给、传统文化课程、知行体验和跨文明对

Open Access

https://doi.org/10.12677/ae.2026.16102152
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


黄欣怡 
 

 

DOI: 10.12677/ae.2026.16102152 636 教育进展 
 

话等举措相继推出。与此同时，实践从来不是孤立发生的，它必然牵动多重关系，并在其中不断调适与

平衡。中国教育始终同国家命运同频共振，既服务民族复兴，又面向教育强国实践，既回应技术革新与

技术异化时代，又联通民族精神自立与人类文明互鉴，最终，教育家精神将成为一种贯通历史、现实与

未来的教育文明力量[3]。 

2. 高校思政课教师素质能力的内涵 

2.1. 政治素养的统领性 

政治素养是思政课教师素质能力的灵魂，包含三个层次：一是政治判断力，二是政治领悟力，三是

政治执行力。这三个层次不仅是政治表态，更建立在对人类社会发展规律、社会主义建设规律的深刻认

识之上，形成对国家发展战略、学生成长需求的系统性回应。从教师心理机制的角度看，政治素养的三

层次结构内在地关联着教师的职业认同建构过程。组织行为学研究表明，个体的价值认同是职业认同的

核心维度，当教师将政治要求内化为自身的价值追求时，其职业认同便从外在的制度规约上升为内在的

意义自觉。政治判断力、领悟力与执行力的持续强化，实际上构成了教师职业认同不断深化的心理路径：

从认知层面的理解到情感层面的认同，再到行为层面的践行，最终形成一个完整的认同闭环。高校思政

课教师必须以坚定的理想信念为支撑，不断强化自身政治素养，把报国之志融入育人之行，真正做到信

仰坚定、立场鲜明、方向正确，用自身的政治定力筑牢学生的信仰之基[4]。 

2.2. 理论功底的系统性 

理论功底构成教师素质能力的知识根基，高校思政教师需特别注意马克思主义理论的掌握，提升自

身经典原著研读能力、理论脉络梳理能力及当代价值阐释能力，在理论与教学实践的结合中推动理论研

究素养的发展。同时教师也要关注其他领域的教学研究，扩展实践形式与种类，将教学理论融会贯通。

从社会心理学的视角审视，教师理论功底的系统性还关乎教师自我效能感的生成与维持。而自我效能感

理论认为，个体对自身能力的信念直接影响其面对挑战时的坚持程度与应对策略。思政课教师的理论功

底越深厚、知识结构越完备，其在课堂教学中应对学生质疑、回应社会热点时的信心就越充分，自我效

能感也就越强。这种效能感反过来又会激励高校思政教师持续深化理论学习，形成从理论积累到效能提

升，再到进一步学习的正向循环。 

2.3. 教学能力的复合性 

教学能力是思政教师素质能力的实践载体，具体可以细分为课程设计能力、课堂驾驭能力和教学创

新能力。课程设计上，教师要做到教学目标、内容架构与价值渗透的有机统一；课堂驾驭上，教师要利

用一切有利因素，以自身教育机智应对突发事件，寻求知识传授、思想启迪与情感共鸣的动态平衡；教

学创新上，教师不仅需要创新教学方法，还要注重教学技术与评价机制的创新，将新兴技术融入教学，

完善课堂效果评价反馈机制，提升育人效果。 

2.4. 师德修养的浸润性 

师德修养是思政教师素质能力的精神内核，具体表现为两个方面：一是职业伦理的规范性，教师在

教育学生时应遵循基本准则，做到公平公正，在师生关系中准确把握自身定位，处理好与学生相处的距

离与尺度；二是教育情怀的感召性，表现为教师对教育事业的使命感与责任感，以及对学生的仁爱之心。

这种师德修养通过教师日常的言行举止，逐渐形成隐性而又坚定的教育力量，从而实现言传与身教的辩

证统一。 
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3. 教育家精神赋能高校思政课教师素质能力的意义 

教育家精神对高校思政课教师队伍的建设具有深远的引领价值，以教育家精神为内核驱动思政课教

师素质能力的系统性提升，既是教育强国战略需求下的必然选择，也是推动思想政治教育高质量发展的

关键路径。 

3.1. 服务教育强国战略的根本要求 

在建成教育强国的众多标准中，思政引领力居于首位。思政教育是教育发展的奠基石与风向标，唯

有正确思想引领，方能确保方向不偏、路径不虚。高校思政教师素质的提升也直接决定人才培养质量，

有助于夯实国家人才基础、推进教育强国战略实施。教育家精神赋能思政教师，有助于强化思想建设，

完善卓越教师培养体系，从而更好服务教育强国战略[5]。 

3.2. 加强思政教师队伍建设的核心动能 

教育家精神为教师队伍注入可持续的精神动力。强国必先强师，高素质专业化教师队伍是提升教育

水平的巨大助力。思政教师需强化自身职业信念，克服倦怠，增强身份认同；在教学中持续深化理论素

养与教学技能，提升专业能力。从组织行为学视角审视，教育家精神对教师队伍建设的赋能可通过“集

体效能感”这一理论加以理解。集体效能感指的是教师群体对共同完成教育目标的集体信念，当教育家

精神在群体中得到广泛认同与践行时，教师间合作意愿增强、经验分享增多、相互支持加强，集体效能

感随之提升，而高水平的集体效能感又能反向激励教师个体更积极投入教学改革与创新实践，形成良性

循环，为高校思政教师队伍的建设提供不竭动力。 

3.3. 提高立德树人能力的精神源泉 

思政课教师在立德树人中发挥着不可或缺的领头羊作用。教育家精神将立德与树人的辩证统一转化

为可实践的教学智慧：在价值引领层面，要求教师实现知识传播与价值塑造的深度融合；在实践创新方

面，要求教师通过理论研讨与教学反思等方式持续优化育人策略；在师生互动层面，强调教师应构建有

温度、有深度的对话环境。这种精神滋养使高校思政教师突破传统教学模式局限，真正成为学生成长路

上的“大先生”。 

3.4. 促进思政课高质量发展的内生动力 

教育家精神为思政课程改革提供价值坐标与方法论指导。教育家精神对真理的不懈追寻与敬畏，激

励思政课教师在教学中不断深入探索思政学科的本质和规律[6]。在课程体系建构中，教师应推动教学实

现历史逻辑、理论逻辑与实践逻辑的有机统一；在教学评价改革中，教师应配合建立多元化、动态化质

量评估体系；在资源整合中，教师应致力于促进学校的思政理论课程与社会实践课堂协同共振。 
随着时代的不断发展，只有将教育家精神深度融入教师培养全过程，才能锻造出政治坚定、业务精

湛、情怀深厚的思政教育铁军，为培养担当民族复兴大任的时代新人提供根本保障。 

4. 教育家精神赋能高校思政课教师素质能力的实践路径 

新时代高校思政课面临新的使命与挑战，也对思政教师素质能力提出了更高的要求。以教育家精神赋

能思政课教师素质能力提升，需从理念引领、主体激活、平台支撑、实践深化四个方面系统构建实践路径。 

4.1. 理念引领：筑牢精神根基，校准育人目标 

教育家精神具有精神引擎与实践推动的双重价值，能够促进思政教师知识理论、职业信仰、道德操
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守、情感素质的全面提升，既可培养教师与学生的爱国情怀，也可提升教师教学能力与职业认同感，有

助于健全中国特色教师教育体系。 
在理念引领的实践探索中，沈阳师范大学王英伟教授推行“专题式巡回”教学模式创新，开展“红

色基因进思政课堂”等教学改革活动，组建辽宁省高校思政课虚拟教研室，摸索出跨校教研新模式。上

海师范大学面向全体师范生开设相关课程，由多学科专家团队领衔研发，生动诠释教育家精神内涵。 

4.2. 主体激活：激发内生动力，构建成长生态 

将教育家精神内化、转化为职业教育教师职业素养的核心部分，并不是一帆风顺的，若要有效融入、

长久保持教育家精神，还需要将个人发展与服务国家战略需要有机结合，不断加强内在激励和外在刺激，

增强内生动力[7]。学校应建立完善的激励机制，让教师由内而外地践行教育家精神。在物质方面，学校

应改善教师办公条件与待遇；在精神方面，学校应设立教学成就奖、卓越教师奖等荣誉，并与职称评审

挂钩。例如辽宁中医药大学推行“师德承诺制”和“教育家精神指数”评价体系，将精神传承与绩效奖励

挂钩，有效激发了教师内生动力。 
营造以教育家精神为背景的校园氛围。高校推进教育家精神与思政教师专业发展深度融合，需要从

环境浸润、学科融通、教学实践三个方面协同发力。在校园育人环境方面，高校可以打造特色文化景观、

专题展览等活动。例如曲阜师范大学依托中国教师博物馆推出主题展览，打造“博物馆里的思政大课堂”；

同时开展“杏坛下午茶”沉浸式教学和“青蓝相继工作坊”，引领青年教师成长；编演以黄大年、张桂梅

为原型的舞台剧，传递师德正能量。就学科体系优化而言，高校需要着重提升马克思主义理论学科的文

化阐释力，提升思政教师的学科素养，切实增强思政教师队伍的专业性。在课堂育人实践方面，教师团

队可通过开发特色课程资源包、建设教学案例库等方式，将教育家精神转化为具体的教学实践，融入课

堂文化中。例如宁夏大学建设的“大思政课堂”，以具有当地特色的“沙枣树精神”彰显家国同构的使命

担当。 

4.3. 平台支撑：创新赋能载体，重塑育人生态 

构建学术共同体的多维联动平台，建立高校马克思主义学院之间的协同机制。高校之间应积极构建

思政课教师的联合培养体系，这样可以打破校际壁垒，促进不同高校马克思主义学院在教学、科研以及

师资培养等方面的深度合作，形成资源共享、优势互补的良好局面。例如海南师范大学联合安徽财经大

学、上海电机学院及海南本地院校，形成系统的跨省协同备课模式。又如，云南文山学院马克思主义学

院与武汉理工大学马克思主义学院依托超星学习通平台，联合开展了思政智慧课程集体备课活动，两校

多名思政课教师在云端汇聚，围绕课程建设、教学方法创新及理论实践融合等议题展开深入研讨。 
构建教育家精神的培育、传播平台打造立体化教师培育体系。高校应构建“云端 + 实地”的数字化

技术，建设名师教学案例库，开发智能研修系统，帮助教师精准化学习；高校还应配合布置沉浸式教学

场景，组织学生参访教育名馆、开展情境教学。例如天津大学的“AI + XR 赋能思政课实践教学”模式入

选全国优秀案例，这一创新汇集了大量红色全景资源作品，也建成了全国最大红色全景资源平台，极大

推动了思政课实践教学模式的创新。同样，东北财经大学制作“数字人思政课”的系列课程，融合课堂

教学、VR 场景再现技术与数字人讲解，同时运用短视频、直播等新媒体媒介传播教育家精神，营造尊师

重教的社会氛围。 

4.4. 实践深化：扎根育人现场，促进知行共生 

研习优秀文化，推动教师发展教育家精神是中国特有的精神，高校依托教育家精神开展中华传统文
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化研习活动，能够有效提高思政教师专业能力，也有助于推动教育事业的不断进步。例如，曲阜师范大

学开设教育家精神涵养课程，构建由理论阐释、案例分析、实践体悟、文化涵养、专业提升五大模块构

成的“教师之道”课程体系，依托孔庙、孔府开展“杏坛问师道”沉浸体验式教学，吸引全国多所高校和

中小学师生参与，实现了优秀传统文化与思政教育的深度融合。 
创新教学方式，推动教育实践深化。高校可以建立红色基因与地方文化相融合的特色实践教学基地，

开发“行走的思政课”路线，让学生真正做到用脚丈量土地，用心体会感悟。例如，中国传媒大学开展

“行走的思政课”，鼓励学生奔赴上海、武汉、长沙、遵义等八座城市进行实践。四川文化传媒职业学院

组织学生赴绵竹清平镇开展主题实践研学；苏州城市学院也打造“融城思政”体系，将思政课堂融入城

市肌理。 

5. 教育家精神赋能高校思政课教师素质能力的挑战与反思 

教育家精神既是对我国教育事业发展卓越成就的经验总结与规律把握，也是对新时代教师提出的深

切期望。[8]然而，教育家精神在赋能思政课教师素质能力的过程中，并非一劳永逸，而是面临着诸多现

实挑战与潜在风险，这就要求我们以批判与反思的视角加以审视。 

5.1. 防止教育家精神沦为形式主义的口号 

当前少数思政教师存在严重的形式主义作风，拘泥于传统的灌输式、说教式教学方法，课程教学内

容老旧且与现实生活脱节。教育家精神的践行同样可能滑向形式化的陷阱，高校教师如果仅停留在文件

学习、表态发言、材料留痕层面，未能真正将教育家精神转化为自身教学行为的改进与育人方式的变革，

那么这种精神引领便失去了应有的实践效力。有研究指出，教育家精神的践行常陷入理论虚化、教师角

色混淆等五大误区，当教育家精神被虚化为纯粹的道德要求时，教师感受到的不是精神赋能带来的职业

尊严，而是与日俱增的道德压力。因此，学校及社会必须建立动态化的成效检验机制，检验教育家精神

是否真正转化为课堂教学质量的提升、学生思政学习效果的改善。 

5.2. 平衡统一的思想政治引领与教师学术自由之间的关系 

思政课教学具有明确的政治导向和价值要求，这是由思政课的课程性质所决定的。然而，教育家精

神所内含的“求是创新”品质又要求教师保持独立思考与学术探索的空间，过度强调统一的思想引导可

能压缩教师的教学创新空间，使课堂教学变得刻板单一；而过分追求学术自由则可能偏离思政课的价值

导向。如何在二者之间找到恰当的平衡点，是教育家精神赋能实践中必须面对的问题。践行教育家精神

既不能以牺牲政治方向为代价，也不应消解教师的主体创造性。解决这一问题的可行路径在于：在坚守

思政课政治属性的前提下，鼓励高校教师在教学方法、教学组织形式、教学资源开发等方面进行多样化

探索，使统一的价值引领与多元的教学创新二者之间形成有机互补的关系。 

5.3. 警惕教育家精神践行中的资源配置失衡问题 

教育家精神的培育与践行需要相应的制度保障与资源支撑，包括教师培训经费、教研平台建设、教

学改革实验空间等等。然而，不同层次、不同地区的高校在资源配置上存在显著差异，重点院校与地方

院校、东部院校与西部院校之间的资源鸿沟可能使教育家精神的赋能效果产生分化。如果高校之间资源

支持系统缺失这一问题得不到有效弥补，那么即便教师拥有践行教育家精神的初衷，也可能因为缺乏必

要的条件变得心有余而力不足。因此，在推进教育家精神赋能思政教师素质能力的过程中，需要特别关

注高校之间资源分配的公平性问题，通过政策倾斜、对口支援、数字化资源共享等方式，缩小院校之间

的资源差距，确保教育家精神的赋能效果能够惠及更广泛的高校思政教师群体。 
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上述挑战的存在，并不意味着教育家精神赋能路径的不可行，而是提示我们：教育家精神的践行需

要从精神号召走向制度建设，需要从理念倡导走向生态构建，需要在弘扬精神价值的同时，配备完善的

制度保障、资源配置与评价机制，使教育家精神真正落地生根、开花结果。 
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