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摘  要 

基于积极心理学视角，旨在探究心理健康教育课程对高职新生积极心理品质的干预效果。采用《中国大

学生积极心理品质量表》对155名高职新生(男57人，女98人)开展为期18周的教育干预实验。结果表明：

高职新生积极心理品质总分均值为3.67 (SD = 0.52)，各维度均分排序为：人性与爱(4.02) > 正直与勇气

(3.88) > 正义与合作(3.67) > 灵性与超越(3.70) > 智能与知识(3.50) > 自我管理与谦逊(3.23)；积极心

理品质在初高中是否开设心理健康课上差异显著(p < 0.05)，在性别、生源地、是否独生子女上无显著差

异(p > 0.05)；18周干预后实验班前后测在积极心理品质总分、智能与知识、自我管理与谦逊、灵性与超

越上差异显著(p < 0.05)。结论：心理健康课程能有效提升高职新生积极心理品质，尤其对认知类与自控

类品质促进显著，且早期心理健康教育经历具有持续积极影响。 
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Abstract 
From the perspective of positive psychology, this study aims to explore the interventional effect of 
mental health education courses on the positive psychological qualities of vocational freshmen. Us-
ing the Chinese College Student Positive Psychological Qualities Scale, an 18-week educational in-
tervention experiment was conducted with 155 vocational freshmen (57 males, 98 females). The 
results showed that the average total score of positive psychological qualities among vocational 
freshmen was 3.67 (SD = 0.52). The average scores across dimensions were ranked as follows: Hu-
manity and Love (4.02) > Integrity and Courage (3.88) > Justice and Cooperation (3.67) > Spirituality 
and Transcendence (3.70) > Intelligence and Knowledge (3.50) > Self-Management and Humility 
(3.23). Significant differences in positive psychological qualities were found based on whether men-
tal health courses were offered in junior or senior high school (p < 0.05), while no significant differ-
ences were observed in terms of gender, place of origin, or being the only child (p > 0.05). After the 
18-week intervention, significant differences were identified in the total score of positive psycho-
logical qualities, as well as in the dimensions of Intelligence and Knowledge, Self-Management and 
Humility, and Spirituality and Transcendence (p < 0.05). Conclusion: Mental health courses can ef-
fectively enhance the positive psychological qualities of vocational freshmen, particularly in cogni-
tive and self-control-related dimensions, and early mental health education experiences have a sus-
tained positive impact. 
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1. 引言 

一直以来，高校心理健康教育更多地是关注个体消极层面，聚焦于解决问题、消除心理困扰。自从

Seligman 提出积极心理学，研究者们开始注重挖掘个体潜在的积极能量与积极心理品质，从问题导向的

被动干预模式转变为发展导向的主动助长模式[1]。高校开展积极心理健康教育，核心任务就是培育大学

生的积极心理品质，培育具备积极心理品质的“时代新人”。 
Seligman 认为，积极心理品质(Positive psychological quality)主要包括积极乐观、自我决定意识以及幸

福感等因素，作为一种正向的人格特质，积极心理特质具有稳定性[2] [3]。国外研究主要集中于 Seligman
团队的早期研究，如开展积极心理健康教育小组开启了教师培训项目，该项目旨在让教师掌握积极教育

方法，将积极心理理念贯穿于课程中培养学生的积极品质[4]。 
近年来，在积极心理学推动下，国内关于积极心理品质培养的研究与日俱增。理论探讨方面，王新

波提出，应该将积极心理品质的培养作为心理健康教育的重要价值取向[5]。田奇以心理健康为视角，提

出需要对大学生进行宣传教育，使学生了解积极心理品质，认识到积极心理品质的重要性[6]。实证研究

方面，张琼通过对体育的教学研究发现，积极教育理念下的体育教学效果优于普通教学[7]。张小艳通过

干预实验发现，积极心理品质与大学生心理问题呈负相关，个体积极心理品质水平越高，呈现的心理问

题越少[8]。李焕玲研究了心理健康课程对积极心理品质的影响，研究发现上过大学生心理健康教育选修

课的学生，其积极心理品质略优于未上过的学生[9]。还有研究发现，体验式心理健康课对高职新生积极
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心理品质的培养效果显著且干预效果至少可以保持 40 天[10]。 
目前，心理健康课对大学生心理健康水平影响的研究多为理论探讨。实证研究中，主要采用大学生

心理健康量表对上课班级进行前后测比对，探讨大学生整体心理状况，具体针对某一人格特质或心理品

质的实证研究还较少，尤其是针对高职院校学生而言。高职院校大学生是未来不可或缺的技术人才，其

心理健康是和良好学业息息相关。 
因此，在新时代国家政策的全力支持和要求下，基于积极心理学视角，开展心理健康课对高职新生

积极心理品质的影响研究。期待通过培养高职大学生积极心理品质，进而提升整体心理健康水平，同时

帮助学生更好地适应新生活，掌握专业技能，为职业院校培养健康的“时代新人”贡献一份力量。 

2. 研究方法 

2.1. 研究目标 

采用问卷调查和教育实验相结合，旨在了解高职新生积极心理品质现状，进一步验证心理健康教育

课程对提升高职新生积极心理品质的有效性，为高职院校心理健康课开设的必要性提供有力支持，同时

构建“课程浸润–积极心理品质–心理健康”的心理健康教育模式，为更有效开展高职院校心理工作提

供新的思路。 

2.2. 研究对象及方法 

选取某职业院校大一 3 个班级学生共 155 人(男生 57 人，女生 98 人)为研究对象，设置教育干预实

验，实验班开设为期 18 周的心理健康教育课程。在课程开设前使用《中国大学生积极心理品质量表》对

积极心理品质进行第一次测量，课程结束后一周内对积极心理品质进行第二次测量。两次测量收到有效

问卷为 155 份(男生 57 人，女生 98 人)，有效性为 100%。 

2.3. 研究工具 

使用孟万金 & 官群编制的《中国大学生积极心理品质量表》测量大学生积极心理品质[11]。该量表

分为智能与知识、正直与勇气、人性与爱、正义与合作、自我管理与谦逊、灵性与超越六个维度，共有

72 个条目，采用 5 级计分，“1”表示非常不符合我，“5”表示非常符合我，得分越高表示心理品质越

积极。使用 KMO 和 Bartlett 检验进行效度验证，KMO 值为 0.882，Bartlett 检验(对应 p 值为 0.01)，通过

检验可知，问卷整体具有良好的效度。整个问卷标准化 Cronbach α 系数 = 0.965，各模块的 α 系数在

0.710~0.873，均在 0.7 之上，因此本问卷具有良好的信度。 

2.4. 数据分析 

采用 Excel 和 Spss 23.0 软件进行数据的分析处理。使用的主要方法是描述性统计、独立样本 t 检验、

配对样本 t 检验。 

3. 研究结果 

3.1. 描述性统计 

使用 Spss 23.0 对高职新生积极心理品质的调查结果进行描述性统计分析，从表 1 可以看出，高职新

生的积极心理品质在六个维度上均分都在三分以上。高职新生在“人性与爱”维度上的均分最高，在“智

能与知识”“自我管理与谦逊”维度上的均分明显低于其他五个维度，各维度按均值大小依次排序为人

性与爱、正直与勇气、正义与合作、灵性与超越、智能与知识、自我管理与谦逊。 
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Table 1. Descriptive statistical analysis of the total score and dimensions of positive psychological qualities (N = 155) 
表 1. 积极心理品质总分及各维度的描述性统计分析(N = 155) 

维度 最小值 最大值 平均值 标准差 中位数 

智能与知识 1.83 5 3.501 0.557 3.56 

正直与勇气 1.5 5 3.878 0.563 3.94 

人性与爱 1.83 5 4.02 0.572 4 

正义与合作 1 5 3.667 0.654 3.75 

自我管理与谦逊 1.57 5 3.225 0.578 3.29 

灵性与超越 1.24 5 3.7 0.562 3.82 

积极心理品质总分 1.54 4.97 3.666 0.519 3.76 

 
使用 Spss 23.0 对高职新生的 72 种积极心理品质进行描述性分析，并根据分析结果进行排序。从图

1 可以看出，当代高职新生认为“符合我”的积极心理品质中，自尊排第十位，感恩排第一位。排名前十

位的积极心理品质均分均超过 4 分，分别为感恩、善良、诚实、信用、正直、真诚、公民美德、好奇心、

坦诚、自尊。 
 

 
Figure 1. The ten highest-rated positive psychological qualities among vocational freshmen 
图 1. 高职新生评分最高的十项积极心理品质 

 
从图 2 可以看出，当代高职新生认为“不符合我”的积极心理品质中，骄傲排在第一位，排名前十

的心理品质的均分均在 4 分以下，依次为有效地管理自己、自制力、灵性、自信心、领导能力、人际吸

引、自制力、狂欢、天赋。 

3.2. 人口学变量的差异检验 

3.2.1. 积极心理品质在性别上的差异检验 
对高职新生的积极心理品质与性别变量进行独立样本 T 检验，从表 2 的结果可以看出，积极心理品

质在各个维度及总分上差异均不显著(p > 0.05)，这表明当代高职新生积极心理品质在性别上不存在显著

差异。 
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Figure 2. The ten lowest-rated positive psychological qualities among vocational freshmen 
图 2. 高职新生评分最低的十项积极心理品质 

 
Table 2. Analysis of gender differences in positive qualities among vocational freshmen 
表 2. 高职新生积极品质的性别差异分析 

 
性别(平均值 ± 标准) 

t p 
女生(n = 57) 男生(n = 98) 

智能与知识 3.57 ± 0.58 3.46 ± 0.55 1.162 0.247 

正直与勇气 3.90 ± 0.58 3.86 ± 0.56 0.434 0.665 

人性与爱 3.99 ± 0.58 4.04 ± 0.57 −0.524 0.601 

正义与合作 3.60 ± 0.67 3.71 ± 0.65 −1.005 0.317 

自我管理与谦逊 3.24 ± 0.58 3.22 ± 0.58 0.254 0.800 

灵性与超越 3.66 ± 0.58 3.72 ± 0.55 −0.683 0.496 

积极心理品质总分 3.67 ± 0.53 3.66 ± 0.52 0.094 0.926 

3.2.2. 积极心理品质在是否独生子女上的差异检验 
对高职新生的积极心理品质与是否为独生子女进行独立样本 T 检验，从表 3 可以看出，是否独生子

女在正直与勇气、正义与合作、自我管理与谦逊、灵性与超越维度上差异均不显著；非独生子女在人性

与爱维度及总分上的得分高于独生子女，边缘显著(p = 0.058)。 

3.2.3. 积极心理品质在生源地上的差异检验 
对高职新生的积极心理品质与生源地变量进行独立样本 T 检验，从表 4 的分析结果可以看出，积极

心理品质在各个维度及总分上差异均不显著(p > 0.05)，这表明当代高职新生积极心理品质在生源地上不

存在显著差异。 

3.2.4. 积极心理品质在初高中是否上过心理健康课上的差异检验 
对高职新生的积极心理品质与初高中是否上过心理健康课进行独立样本 T 检验，从表 5 可以看出，

初高中是否上过心理健康课的高职新生，在各个维度分数均高于初高中未上过心理健康的同学，且初高

中是否上过心理健康课在智能与知识、正直与勇气、人性与爱、正义与合作、灵性与超越、积极心理品
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质总分上差异均显著(p < 0.05)，在自我管理与谦逊维度上差异不显著。 
 
Table 3. Analysis of differences in positive qualities among vocational freshmen based on only-child status 
表 3. 高职新生积极品质是否为独生子女差异分析 

 
是否为独生子女(平均值 ± 标准差) 

t p 
是(n = 11) 否(n = 144) 

智能与知识 3.68 ± 0.59 3.65 ± 0.50 0.188 0.851 

正直与勇气 3.91 ± 0.57 3.90 ± 0.49 0.062 0.950 

人性与爱 3.76 ± 0.73 4.07 ± 0.51 −1.914 0.058 

正义与合作 3.67 ± 0.57 3.75 ± 0.59 −0.412 0.681 

自我管理与谦逊 3.49 ± 0.64 3.31 ± 0.54 1.043 0.299 

灵性与超越 3.72 ± 0.60 3.80 ± 0.52 −0.535 0.593 

积极心理品质总分 3.73 ± 0.56 3.75 ± 0.47 −0.189 0.850 

 
Table 4. Analysis of differences in positive qualities among vocational freshmen based on place of origin 
表 4. 高职新生积极品质的生源地差异分析 

 
生源地(平均值 ± 标准差) 

t p 
农村(n = 147) 城市(n = 8) 

智能与知识 3.49 ± 0.56 3.63 ± 0.59 −0.645 0.520 

正直与勇气 3.87 ± 0.55 3.98 ± 0.82 −0.553 0.581 

人性与爱 4.01 ± 0.54 4.13 ± 1.03 −0.301 0.772 

正义与合作 3.67 ± 0.64 3.63 ± 0.94 0.181 0.856 

自我管理与谦逊 3.23 ± 0.57 3.18 ± 0.77 0.231 0.818 

灵性与超越 3.70 ± 0.55 3.64 ± 0.72 0.318 0.751 

积极心理品质总分 3.66 ± 0.51 3.71 ± 0.67 −0.229 0.819 

 
Table 5. Analysis of differences in positive qualities among vocational freshmen based on whether mental health courses were 
taken in junior or senior high school 
表 5. 高职新生积极品质初高中是否上过心理健康课差异分析 

 
初高中是否上过心理健康课(平均值 ± 标准差) 

t p 
是(n = 109) 否(n = 46) 

智能与知识 3.57 ± 0.51 3.33 ± 0.62 2.317 0.023* 

正直与勇气 3.97 ± 0.50 3.67 ± 0.66 2.756 0.008** 

人性与爱 4.11 ± 0.54 3.82 ± 0.61 2.967 0.003** 

正义与合作 3.75 ± 0.60 3.47 ± 0.74 2.529 0.012* 

自我管理与谦逊 3.28 ± 0.57 3.10 ± 0.58 1.810 0.072 
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续表 

灵性与超越 3.80 ± 0.50 3.47 ± 0.64 3.147 0.002** 

积极心理品质总分 3.75 ± 0.46 3.47 ± 0.60 2.808 0.006** 

*p < 0.05，**p < 0.01。 

3.3. 实验组前后测差异检验 

使用 Spss 23.0 对三个实验班学生积极心理品质进行配对样本 T 检验，结果如表 6 所示，实验班前后

测在积极心理品质的正直与勇气、人性与爱、正义与合作三个维度上差异不显著，但从均分上看，实验

班后测在这三个维度上的均分高于前测，这说明，虽然未达到统计学意义上的显著，但是积极心理品质

在这三个维度上的水平提高了。实验班前后测在积极心理品质的智能与知识、自我管理与谦逊、灵性与

超越三个维度上差异显著(p < 0.05)；从积极心理品质的总分来看，实验组前后测达到了统计学意义上的

显著(p < 0.05)，干预有效，心理健康教育可以显著提升高职新生的积极心理品质。 
 
Table 6. Tests of pre- and post-test differences between experimental and control classes 
表 6. 实验班与对照班前后测差异检验 

名称 
配对(平均值 ± 标准差) 

差值(配对 1 − 配对
2) t p 

前测 后测 

智能与知识 3.50 ± 0.56 3.65 ± 0.51 −0.15 −4.172 0.000** 

正直与勇气 3.88 ± 0.56 3.90 ± 0.50 −0.02 −0.702 0.484 

人性与爱 4.02 ± 0.57 4.05 ± 0.53 −0.03 −0.693 0.489 

正义与合作 3.67 ± 0.65 3.74 ± 0.59 −0.08 −1.692 0.093 

自我管理与谦逊 3.22 ± 0.58 3.33 ± 0.55 −0.10 −2.588 0.011* 

灵性与超越 3.70 ± 0.56 3.80 ± 0.53 −0.10 −2.910 0.004** 

积极心理品质总分 3.67 ± 0.52 3.75 ± 0.47 −0.09 −2.782 0.006** 

*p < 0.05，**p < 0.01。 

4. 讨论 

4.1. 高职新生积极心理品质现状 

根据高职新生积极心理品质的描述性统计结果可以看出，高职新生的积极心理品质在“人性与爱”

维度上的均分最高，在“智能与知识”“自我管理与谦逊”维度上的均分明显低于其他五个维度。当代

高职新生认为“符合我”的积极心理品质中排名前十位的分别为感恩、善良、诚实、信用、正直、真诚、

公民美德、好奇心、坦诚、自尊。当代高职新生认为“不符合我”的积极心理品质中排名最后十的依次

为有效地管理自己、自制力、灵性、自信心、领导能力、人际吸引、自制力、狂欢、天赋。这与任重霞的

研究结果一致[10]。本研究发现高职新生在“人性与爱”维度表现最佳(均分 4.02)，反映其人际关怀优势，

与感恩、善良等品质居个体评价前十的结果一致(均分 > 4)。而“自我管理与谦逊”维度最弱(均分 3.23)，
且评分最低的十项品质中自制力、有效地管理自己等自控类品质占比过半，揭示高职生自我调控能力普

遍不足的短板。这一结果呼应了田奇(2011)提出的“需针对性强化积极品质认知”，提示教育者应重点设
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计自我管理训练模块。 
与现有研究不同，本研究发现性别、生源地对积极品质无显著影响(p > 0.05)，表明高职生心理品质

分布具有跨群体稳定性。非独生子女在人性与爱维度边缘显著更高(p = 0.058)，可能源于多子女家庭中的

共情训练机会更多(Peterson & Seligman, 2004)另外，初高中接受心理健康教育者，其积极品质总分及 5 个

维度显著优于未接受者(p < 0.05)，印证了任重霞关于“体验式课程效果可持续”的结论，强调早期心理

教育对人格发展的累积效应[9]。 
这也说明，影响积极心理品质的因素的较多，单靠一个或几个人口学变量因素难以很好地解释积极

心理品质的形成，还需要考虑更多的因素，如成长经历、气质类型、认知风格等。 

4.2. 心理健康教育课对高职新生积极心理品质的影响 

教育实验干预结束之后，实验班学生的积极心理品质产生了显著的变化，积极心理品质水平有明显

的提高，这说明心理健康教育课对高职新生积极心理品质水平的提高有较显著的效果。这与任重霞等人

的研究结果一致[9]。课程显著提升实验班积极品质总分(p = 0.006)，其中智能与知识维度提升幅度最大

(+0.15)，表明课程有效促进了认知发展与学习策略运用。自我管理与灵性维度显著改善(p < 0.05)，但正

直、人性等社会性维度未达统计显著(p > 0.05)，可能因社会性品质需更长期情境浸润[5]。这一结果扩展

了张琼的体育教学研究，证明系统化心理课程同样能激活积极品质，且对认知与自控类品质的促进作用

最为直接[7]。在今后的心理课程中，可以从以下几个方面改进：强化自我管理训练(如目标设定、延迟满

足)，弥补学生核心短板；增加情景模拟活动，促进社会性品质(正直、合作)的内化；将心理健康教育延

伸至初高中阶段，建立大中小学衔接体系。 

4.3. 研究展望与不足 

本研究构建“课程浸润–积极品质–心理健康”的作用路径，为高职院校培养“时代新人”提供了

实证支持。诚然，我们的研究还有很多不足。首先，研究中被试选择具有随机性，且覆盖面较小，有很多

不可控的额外因素，在今后的研究中可以扩大被试样本数量，扩大覆盖面，减少随机性造成的影响；其

次，教学设计还需在实践中不断改进和完善；最后，实验的效果还需进一步验证，本研究教育干预实验

未进行对照班级后测，未对实验组进行长期追踪，今后的研究一方面需要增加对照班级的后测数据进行

比较，另一方面对实验的长期效果需要追踪，为教育干预实验的有效性提供更有力的支持。 
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