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摘  要 

中高本贯通培养模式为职业教育人才培养提供了连续路径，化学作为多专业核心基础课程，面临学情适

配不足、课程衔接脱节、评价体系分离等问题。本研究立足学生形象思维主导、知识应用能力薄弱的学

情特征，针对各学段教学内容重复与断层、评价标准不统一等痛点，基于杜威“做中学”、建构主义等

理论，构建“生活–岗位双驱动”的“双向五步”教学模式。该模式以“知识来源–应用”闭环为核心，

通过“导入–探究–应用–检测–总结”五环节递进实施，融入科学探究流程与思政教育，实现知识、

职业能力、科学素养三维目标协同落地。以“酸碱滴定实验”为实践载体，按中职侧重规范操作与基础

应用、高职聚焦原理应用与问题解决、本科突出创新设计与科研思维的梯度，完成各学段知识–能力–

素养的贯通衔接。同时构建过程性评价与终结性评价结合、多元主体参与的贯通式评价体系，保障育人

效果。通过前后测对比、问卷调研、访谈等实证研究表明，该模式提升了学生的化学知识应用能力、职

业素养与科学思维，为中高本贯通化学课程教学提供了可行范式，但仍需在更大范围、更长周期内验证

普适性。 
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Abstract 
The secondary-higher-vocational-undergraduate integration training model provides a continuous 
path for talent cultivation in vocational education. As a core basic course for multiple majors, chem-
istry faces problems such as inadequate adaptation to students’ learning situation, disjointed cur-
riculum connection, and separated evaluation systems. Based on the characteristics of students 
dominated by imaginal thinking and weak knowledge application abilities, and aiming at the pain 
points such as repeated and disconnected teaching content and inconsistent evaluation standards 
in different academic stages, this study constructs a “two-way five-step” teaching model driven by 
“life and job demands” based on Dewey’s “learning by doing” and constructivism. With the closed 
loop of “knowledge source-application” as the core, the model is implemented progressively through 
five links: “introduction-inquiry-application-detection-summary”, integrating scientific inquiry pro-
cesses and ideological and political education to realize the coordinated achievement of three-di-
mensional goals of knowledge, vocational ability and scientific literacy. Taking the “acid-base titra-
tion experiment” as the practical carrier, the connection of each academic stage is completed accord-
ing to the gradient where secondary vocational education focuses on standardized operations and 
basic applications, higher vocational education emphasizes principle application and problem-solv-
ing, and undergraduate education highlights innovative design and scientific research thinking. 
Meanwhile, an integrated evaluation system combining process evaluation and summative evalua-
tion with the participation of multiple subjects is constructed. Empirical studies through pre-test 
and post-test comparison, questionnaire survey and interviews show that this model has signifi-
cantly improved students’ chemical knowledge application ability, providing a feasible paradigm 
for chemistry teaching in the secondary-higher-vocational-undergraduate integration program. How-
ever, its universality needs to be verified in a wider range and longer cycle. 
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1. 引言 

中高本贯通培养模式是经济社会发展、科技进步和教育教学改革不断深入和完善的产物，是我国教

育发展状况以及社会人才需求变化的外在表现。中高本贯通培养模式在形式和内容上实现了贯通，通过

“中职–高职–本科”的逐级衔接，为学生提供了高效、连续的学习环境，符合我国当前经济社会发展

大势[1]。 
化学课程是食品安全、药物制造、检验检疫等多个专业的核心基础课程，不仅是学生构建专业知识

体系的基础，同时也是提升科学素养、实践技巧以及创新理念、职业能力的重要渠道[2]。本研究旨在探

讨中高本贯通培养模式下学生的认知现状，深入研究中高本贯通中各阶段课程间的衔接关系、教学内容

的安排，以及教学方法的选择和实施，以期帮助学生更有效地掌握化学知识与技能，增强他们的综合素

质和就业竞争力。基于此，结合专业岗位需求与课程标准、课程大纲[3]创新构建“双向五步”教学模式，

并将思政教育贯穿课前、课中、课后全流程[4]，为中高本贯通化学类课程教学提供可借鉴的实践范式，

助力高素质技术技能人才培养。 
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2. 中高本贯通化学课程教学现状与挑战 

2.1. 国内外中高本贯通课程设计研究现状 

国外职业教育贯通模式发展较早，德国“双元制”强调学校与企业协同育人，课程设计紧密对接岗

位需求；美国“技术准备计划”通过课程标准一体化实现中等与高等职业教育的衔接；澳大利亚“资格

框架体系”以能力标准为核心，构建了层级分明的课程衔接路径[3]。这些模式为我国提供了借鉴，但国

外模式与我国教育体制、产业需求存在差异，难以直接套用。 
国内近年来围绕中高本贯通课程设计展开了大量研究。黄碧珠等[1]从区域协同视角提出了职业教育

中高本一体化人才培养路径；徐勇雁等[5]分析了贯通培养课程体系构建的困境，提出了突围策略；刘斌

等[3]强调以课程标准为引领推进中职化学基础课改革。现有研究多聚焦于宏观体系构建，针对化学课程

的具体教学模式研究较少，且缺乏兼顾“学情适配–梯度衔接–素养提升”的一体化设计，理论与实践

结合不够紧密。 

2.2. 理论支撑 

2.2.1. 杜威“做中学”理论 
杜威认为，学习是学生主动参与实践、在解决问题中建构知识的过程。“双向五步”模式中的“探究

–应用”环节，正是基于这一理论，通过实验操作、岗位模拟、问题解决等实践活动，让学生在“做”中

理解化学原理，提升应用能力，契合职业教育“实践导向”的本质特征。 

2.2.2. 建构主义学习理论 
建构主义强调学习是学生基于已有经验主动建构知识的过程，而非被动接收信息。该模式中“生活

–岗位双驱动”的导入设计，以学生熟悉的生活场景或未来可能接触的岗位案例为切入点，激活学生已

有认知经验；“探究–总结”环节则引导学生自主梳理知识逻辑，构建个性化的知识体系，符合建构主

义的学习观。 

2.2.3. 应用型学习理论 
应用型学习理论主张学习内容应与职业需求、生活实际紧密结合，以解决实际问题为核心目标。“双

向五步”模式的“知识来源–应用”闭环，正是将化学知识与生活问题、岗位任务相结合，实现“从实践

中来，到实践中去”，帮助学生建立“理论–实践–职业”的关联认知，提升职业适配能力。 

2.3. 模式创新点 

与现有贯通课程教学模式相比，本研究构建的“双向五步”模式具有三大创新：一是“双驱动”闭环

设计，将生活场景与岗位需求深度融合，既适配中职学生形象思维特征，又实现了知识与职业能力的衔

接；二是“梯度化”学段衔接，针对中职、高职、本科的培养目标差异，设计了“操作–应用–创新”的

知识与能力递进路径，避免内容重复与断层；三是“三维度”协同育人，将知识传授、能力培养与素养塑

造(职业严谨性、工程思维、科研诚信等)贯穿教学全过程，契合高素质技术技能人才培养要求。 

2.4. 学情特征分析 

通过中职阶段学生课前测验与问卷调查，明确学生学情特征及职业能力、科学素养基础如下(见图 1)。 
学生已掌握碳原子结构、四大反应等无机化学基础，但对有机化合物、元素周期表、化学键理解薄

弱，且缺乏将化学知识与岗位场景结合的意识，职业能力和科学素养都有待提升。 
中职学生在学习时，以形象思维为主导，通过具体案例和直观实验来理解和掌握知识更为擅长。传
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统的“灌输式”教学法主要集中在讲解理论知识，缺少生动的案例和直观地演示[5]。这种方式难以激发

中职生的学习积极性，因此教学效果常常不如预期。 
 

 
Figure 1. Analysis of students’ learning situation characteristics 
图 1. 学情特征分析 

2.5. 课程衔接痛点 

“中职–高职–本科”各阶段侧重培养内容不同，在设置教学内容时缺乏系统化的规划和协调，结

果使得教学内容存在明显的重复与脱节问题。中职阶段以基础理论知识为主要学习内容，对化学实验操

作接触较少；高职阶段理论知识和中职阶段基本持平，增加了大量实验操作，着重培养学生动手能力；

在本科阶段，深入学习理论知识，难度突然增大，和“中职–高职”阶段存在鸿沟，导致某些知识点被重

复教授，而关键的衔接知识却出现断层，使学生难以构建完整的知识体系。 
现阶段，中职和高职、本科层次的化学课程评价系统各自为政，缺乏有效地衔接与整合。中职教育

阶段的评估为理论考试，高职教育阶段主要集中在技能测试上，强调对学生实验操作技巧和实际动手能

力的评估，本科期间的评估主要依靠书面考试，重点在于评价学生的知识理解水平、掌握程度以及理论

分析能力。这种评价体系存在分离的问题，影响了对学生的全面和客观评估，没有能够真实展现学生在

中高本贯通培养过程中知识应用及解决问题能力的进步与发展。因此，需要建立一个全面的评估体系，

以客观地评判学生的学业成就和能力进步。 

3. 研究方法 

3.1. 研究对象 

选取北京农业职业学院中高本贯通专业(食品质量与安全、药品生物技术)的学生为研究对象，其中中

职 2 个班(共 78 人)、高职 2 个班(共 68 人)。设置实验组(采用“双向五步”教学模式)和对照组(采用传统

教学模式)，实验组与对照组在性别、入学成绩、前期化学基础等方面无显著差异，具有可比性。 

3.2. 研究工具 

3.2.1. 量化工具 
知识测试卷：依据各学段课程标准，设计包含基础理论、原理应用、创新设计等维度的测试卷； 
技能评分表：参照职业技能标准，制定实验操作技能评分表，涵盖仪器使用、操作规范、数据记录、

误差控制等指标； 
职业素养评价量表：包含职业严谨性、协作能力、问题解决意识、科研诚信等维度，采用李克特 5 点

量表计分(1 = 非常不符合，5 = 非常符合)。 
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3.2.2. 质性工具 
学生问卷：设计包含教学模式满意度、学习动力提升、能力发展感知等维度的问卷，包含封闭式题

项(5 点量表)和开放式题项； 
焦点小组访谈：分学段设计访谈问题，聚焦学生对教学模式的体验、学习收获与改进建议； 
教师日志：记录教学实施过程中的问题与调整。 

3.2.3. 研究过程 
研究周期为 2 个学期(中职第 2 学期、高职第 2 学期)，分三个阶段实施： 
预处理阶段：对实验组与对照组进行前测(知识测试、技能评估、素养量表评分)，收集基线数据； 
教学实施阶段：实验组采用“双向五步”教学模式开展教学，对照组采用传统“理论讲授 + 实验演

示”教学模式； 
数据收集与分析阶段：各学段教学结束后进行后测，同时收集问卷、访谈、教师反思日志等数据。 

4. 整体设计策略–“双向五步”教学方法 

构建“生活–岗位双驱动”的“双向五步”(导入–探究–应用–检测–总结)教学模式。该设计通过

模型拼插、虚拟实验、岗位模拟(如食品成分鉴别、试剂安全管理)等具象化手段突破“结构决定性质”核

心难点，同步融入科学探究流程(提出问题–设计方案–分析数据–得出结论)，并将思政教育贯穿课前学

情调研、课中分层导学、课后个性化拓展全流程(图 2)。 
 

 
Figure 2. “Two-way five-step” teaching method 
图 2. “双向五步”教学方法 

 
通过模型拼插、虚拟实验、职业场景模拟(如食品成分鉴别、试剂安全管理等)多种具象化方式，化解

“结构决定性质”抽象难懂的教学痛点。同步融入“提出问题–设计方案–分析数据–得出结论”完整

科学探究流程，让学生在实践操作中理解化学原理，提升科学探究能力。 
“双向”核心在于实现知识的“来源–应用”闭环，一方面知识从“生活/岗位中来”，以真实生活

现象或典型岗位案例作为教学导入，贴近学生认知与职业需求；另一方面知识到“生活/岗位中去”，通

过运用所学知识解决实际生活问题、完成岗位核心任务，构建“理论–实践–职业”的良性循环。 
“五步”实施流程：教学按“导入→探究→应用→检测→总结”五环节递进展开，每个环节均明确

“知识目标 + 职业能力目标 + 科学素养目标”，实现三维培养目标的同步落地。 

5. “双向五步”教学实践案例分析–“酸碱滴定实验” 

以“酸碱滴定实验”为载体，紧扣中高本贯通各阶段“知识–能力–素养”培养梯度，依托“生活–

岗位双驱动”理念，通过“导入–探究–应用–检测–总结”五步流程，实现知识从“生活/岗位中来”
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到“生活/岗位中去”的闭环，同时融入思政教育与科学探究思维培养。 

5.1. 中职阶段 

“双向”逻辑锚定：来向(生活/岗位导入)：生活场景(白醋酸度判断、洗衣液 pH 检测) + 基础岗位(食
品厂质检助理、水质化验员学徒)，解决“为什么学滴定”的问题；去向(生活/岗位应用)：用滴定操作检

测家庭常见液体 pH、完成简单水质酸碱度测定任务，实现“会用滴定解决基础问题”的目标(表 1)。 
 

Table 1. Two-way five-step teaching process at the secondary vocational stage 
表 1. 中职阶段双向五步教学过程 

第一步导入：场景

激活，明确目标 
第二步探究：具象

操作，突破难点 
第三步应用：岗位模拟，

强化技能 
第四步检测：实操为

主，验证达标 
第五步总结：梳理要

点，深化认知 

1. 生活情境：展示

“不同品牌白醋酸

度差异”图片，提

出问题“如何准确

比较白醋酸度，避

免凭口感判断的误

差”2. 岗位场景：

播放食品厂质检助

理用滴定管检测饮

料 pH 的短视频，

强调“规范操作是

数据准确的前提” 

1. 仪器认知：实

物展示酸式、碱式

滴定管，对比二者

差异 2. 核心探

究：聚焦“滴定终

点判断”难点——

通过“无色→浅红

色且 30 秒不褪

色”的实物演示，

引导学生用手机拍

摄变色瞬间，对比

差异 

1. 生活任务：分组检测

雪碧、肥皂水的 pH，利

用滴定数据判断其酸碱性

强弱，填写“家庭常见液

体酸碱度记录表”2. 岗
位任务：模拟“水质化验

员学徒”工作，使用给定

试剂和仪器，完成自来水

pH 的滴定检测，提交规

范的原始数据记录单，着

重强调“数据不得涂改”

的岗位基本要求 

1. 技能检测：学生演

示滴定管操作，依据

“仪器使用规范度、

读数准确性、终点判

断及时性”三项标准

评分 2. 知识检测：通

过简易问答考查基础

内容 3. 素养检测：观

察学生实验台整理情

况，从“仪器归位、

废液处理”两方面评

估操作规范程度 

1. 知识梳理：用操作

口诀总结核心步骤—

—“查漏润洗先做

好，装液排气要记

牢，滴定时常轻振

荡，终点变色立停

表”2. 素养提炼：强

调“滴定实验无小

事，每一个数据都承

载着责任”，呼应食

品检测场景的岗位思

政要求 

5.2. 高职阶段 

Table 2. Two-way five-step teaching process at the higher vocational stage 
表 2. 高职阶段双向五步教学过程 

第一步导入：问题

驱动，链接岗位工

业情境 

第二步探究：原理深

化，误差分析原理探

究 

第三步应用：任务导

向，解决问题 
第四步检测：能力导

向，多元评估方案 
第五步总结：系统梳

理，链接进阶知识梳理 

呈现某化工企业

“废水 pH 超标导

致排放处罚”案

例，提出问题“如

何通过滴定精准调

控中和剂用量，降

低处理成本”岗位

需求：邀请企业导

师线上分享“药厂

中控中，滴定数据

偏差 0.1%如何导致

药品批次不合格”

的真实经历，强调

“原理理解是误差

控制的关键” 

用 pH 传感器实时绘

制“NaOH 滴定

HAc”的滴定曲线，

对比“甲基橙”“酚

酞”的变色区间与计

量点的匹配度。误差

探究：设计“润洗与

否”“读数视角”

“指示剂过量”等变

量对照组，记录数据

并计算相对误差，通

过柱状图对比分析误

差来源，撰写《滴定

误差分析报告》。 

工业任务：模拟“化

工废水处理”场景，

给定模拟废水，通过

滴定确定所需 NaOH
的最佳用量，计算处

理 1 吨废水的药剂成

本。岗位任务：扮演

“药厂质检员”，对

模拟“阿司匹林肠溶

片”样品进行含量测

定，参照《中国药

典》标准判断样品是

否合格，出具规范的

质检报告。 

评估《废水中和方

案》的经济性与可行

性，重点检查“滴定

数据换算”“成本计

算”的准确性。技能

检测：考核“复杂样

品(如含杂质的碱溶

液)滴定”的操作规

范性与数据精密度

(相对偏差 ≤ 0.2%)。
素养检测：评估质检

报告的规范性、误差

分析的逻辑性，以及

对“药典标准”的遵

守意识。 

用思维导图整合“原理

–操作–误差–应用”

逻辑链，明确“不同场

景下指示剂选择原则”

“误差控制的核心措

施”。能力提炼：强调

“高职阶段的滴定不是

简单操作，而是用数据

解决生产问题的工

具”。拓展任务：预习

“非水溶液滴定法”，

思考“如何测定弱碱性

药物的含量”为本科学

习铺垫。 

 
聚焦“原理应用 + 问题解决”，提升职业能力，“双向”逻辑锚定：来向(生活/岗位导入)：工业场
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景(化工废水酸碱中和、药品中间体含量测定) + 核心岗位(化工质检工程师、药厂中控操作员)，解决“滴

定如何服务工业生产”的问题；去向(生活/岗位应用)：设计滴定方案解决“废水达标排放 pH 调控”“药

品有效成分含量检测”等实际问题，实现“能用滴定优化生产参数”的目标(表 2)。 

5.3. 本科阶段 

“双向”逻辑锚定：来向(生活/岗位导入)：科研场景(环境污染物微量分析、新型传感器开发) + 高
端岗位(科研助理、药物研发工程师)，解决“滴定技术如何创新应用于前沿领域”的问题。去向(生活/岗
位应用)：设计创新滴定方案，用于“微量重金属离子检测”“药物缓释体系含量分析”等复杂任务，实

现“能基于滴定技术开展创新研究”的目标(表 3)。 
 

Table 3. Two-way five-step teaching process at the undergraduate stage 
表 3. 本科阶段双向五步教学过程 

第一步导入：前沿引

领，激发创新，科研

情境 

第二步探究：技术创

新，方案设计进阶原

理探究 

第三步应用：科研模

拟，复杂攻坚 
第四步检测：创新导

向，科研评估 

第五步总结：升华

认知，链接未来知

识梳理 

展示“基于荧光滴定

法检测水中微量

Pb”的科研论文摘

要，提出问题“传统

滴定如何与现代检测

技术结合，实现微

量、快速分析？”高

端岗位：分享药企研

发工程师“用自动电

位滴定仪优化抗癌药

物含量测定方法”的

案例，强调“创新是

滴定技术保持活力的

核心”。 

结合能斯特方程分析

电位滴定的终点判断

原理，理解“溶剂选

择对滴定突跃的影

响”。创新方案设

计：分组围绕“微量

维生素 C 含量测定”

任务，完成《创新滴

定方案设计书》。科

学流程：深化“提出

问题→文献调研→设

计方案→可行性论证

→优化参数”的科研

流程。 

科研任务：使用自动电

位滴定仪或荧光分光光

度计完成“果蔬中微量

维生素 C”的检测，对

比两种方法的数据分析

结果，优化实验参数。

工程任务：模拟“药物

研发”场景，对“缓释

胶囊中的盐酸二甲双

胍”进行含量测定，设

计“前处理–滴定–校

正”的完整流程，提交

《复杂样品分析报

告》。 

方案评估：从“创新

性、科学性、可行

性”评估《创新滴定

方案设计书》，重点

检查“原理依据”

“数据支撑”的严谨

性。科研能力检测：

考核“精密仪器操

作”“数据拟合与误

差校正”能力。素养

检测：评估分析报告

中的“批判性思考”

与科研诚信意识(数据

溯源、引用规范)。 

构建“传统滴定–

现代滴定–创新滴

定”的技术发展脉

络，明确“滴定技

术的核心是‘定

量’，创新方向是

‘高效、微量、智

能’”。素养提

炼：强调“科研创

新既要敢于突破，

也要基于扎实的原

理基础，每一个数

据都要经得起检

验”。 

5.4. 中高本贯通教学衔接要点 

知识衔接：从“操作步骤记忆”(中职)→“原理应用分析”(高职)→“创新技术设计”(本科)，形成梯

度递进的知识体系。 
能力衔接：从“规范操作能力”(中职)→“问题解决能力”(高职)→“科研创新能力”(本科)，契合职

业发展路径。 
素养衔接：从“职业严谨性”(中职)→“工程思维”(高职)→“科研诚信与创新精神”(本科)，实现素

养螺旋上升。 

6. 教学评价体系的贯通式构建 

6.1. 过程性评价与终结性评价结合 

中高本贯通化学课程，结合过程性评估与总结性的评估，是对学生学习效果进行全面、客观衡量的

重要方法。过程性评价的目的是跟踪和分析学生的学习历程。通过观察课堂参与度、作业完成情况和实

验活动等各个方面，为学生提供学习状态及进展的即时反馈。总结性评价主要关注学生在学习阶段结束

时对知识的理解和综合能力的评估，通常以期末考试和学术论文等形式进行[6]。 
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课题表现、作业情况、实验操作等是化学课程过程性评价的重要方面，期末考试与课程论文作为评

定结课表现的关键手段，以全面评估学生在整个学期内对化学知识的掌握情况，有效检验学生的综合能

力及创新思维。 

6.2. 多元主体参与评价 

在中高本贯通化学课程的教学评价体系中，多元主体的参与是其显著特征。这一方法突破了传统评

价中仅由教师负责的局限，鼓励学生和企业专家等多个利益相关者参与其中，从而使评价过程更加全面、

客观和公正。 
中高本贯通化学课程多元评价体系以破除“唯分数”“唯理论”局限为核心，立足产教融合背景与

学段衔接特性，实现评价从“单一结果导向”向“过程–能力–素养”全维度转型。 
在学习的过程中，学生最能够掌握自己的理解和掌握水平，通过自我评估，能够更有效地反思自己

的进步，并提升自我管理的能力。学生之间的互相评价是多方参与评估的一种关键方法，评估要素包括

团队成员的项目参与情况、贡献水平、协作技巧以及沟通能力等，通过彼此的评价，可以提升团队协作

能力和交流技能，增强他们的综合素质。企业专家凭借其丰富的实践经验和行业知识，可以根据工作的

实际需求来评估学生的专业技能和职业素养。同时借助企业专家的评价，学生能够认识到企业对人才的

期望，进而明确自身的发展方向。此外，这也有助于学校教育与企业实际需求的密切衔接，从而提升人

才培养的效果。 

7. 结果与分析 

7.1. 量化结果 

7.1.1. 知识掌握程度分层提升 
实验组各学段后测知识平均分显著高于对照组，且在知识的“基础–应用–创新”三个层级均呈现

明显提升，其中应用与创新维度的提升幅度高于基础维度，印证了模式对能力进阶的促进作用。具体数

据如下： 
 

学段 组别 前测平均分(满分 100) 后测平均分(满分 100) 差异值 应用维度提升率 

中职 实验组 62.3 ± 5.8 85.6 ± 4.2 23.3 38.2% 

中职 对照组 61.8 ± 6.1 71.5 ± 5.3 9.7 15.7% 

高职 实验组 65.7 ± 6.3 88.2 ± 3.9 22.5 42.1% 

高职 对照组 64.9 ± 5.9 74.3 ± 4.8 9.4 17.8% 

 
进一步分析各学段知识维度得分发现，中职实验组在“操作步骤与基础原理”维度正确率达 92.3%，

较对照组高出 18.6 个百分点；高职实验组在“误差分析与原理应用”维度正确率 87.6%，高出对照组 22.4
个百分点。 

7.1.2. 技能与能力多维进阶 
实验组实验操作技能评分、问题解决能力测试及应急处理能力得分均显著高于对照组，且各学段能

力发展重点契合梯度目标： 
中职组：操作规范度评分实验组 86.3 ± 3.8，对照组 72.4 ± 4.5，其中“滴定终点判断”“仪器清洗与

校准”等核心操作正确率达 95%以上，较对照组提升 23%； 
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高职组：废水处理方案可行性评分实验组 82.5 ± 4.3，对照组 65.7 ± 5.1，方案中“药剂用量计算精

度”“成本控制分析”两项指标达标率分别为 91%和 88%，显著高于对照组的 63%和 57%； 
课堂观察数据显示，实验组学生课堂互动频率(平均每节课 12.3 次/人)是对照组(4.1 次/人)的 3 倍，任

务自主完成率达 92%，较对照组(68%)提升明显，反映出教学模式对学生主动性的激发作用。 

7.2. 质性结果 

7.2.1. 学生反馈：从“被动接受”到“主动探究”的转变 
学生问卷数据显示，实验组整体满意度达 92%，显著高于对照组的 65%，具体反馈呈现学段差异特

征： 
中职学生：89%认为“生活案例让化学不再抽象”，76%表示“通过操作口诀和实物练习，仪器使用

正确率大幅提高”，有学生在开放式问卷中写道：“以前觉得化学就是背公式，现在测家里的白醋、洗衣

液 pH，知道化学真的有用”； 
高职学生：85%认可“岗位模拟让学习有了方向”，82%认为“误差分析和成本计算的训练对未来工

作帮助很大”，某学生提到：“设计废水处理方案时，我们组反复调整指示剂用量，既保证了效果又降低

了成本，这种成就感是以前做题没有的”。 

7.2.2. 教师视角：教学实效与岗位价值凸显 
实验组学生课堂走神现象减少，主动提问的频率明显增加，尤其是在应用环节，能结合生活和岗位

提出自己的想法，比如中职学生提出用 pH 试纸快速检测土壤酸碱度，高职学生探讨滴定废液的回收利

用。教学督导的课堂观察记录显示，实验组“任务驱动下的自主探究时间占比”从传统教学的 15%提升

至 45%，学生的“批判性思维表现”(如质疑实验误差、提出改进建议)频次提升 4 倍。 

7.2.3. 学习行为变化：自主学习与职业规划意识增强 
通过追踪学生的课后学习行为发现，实验组学生使用在线学习资源(如虚拟仿真实验平台、职业技能

视频)的频次平均每周 3.2 次，是对照组(1.1 次)的近 3 倍；中职有 28%的学生主动参与“家庭小实验”活

动，高职有 35%的学生加入企业导师指导的“滴定技能提升小组”。 
在职业规划调查中，实验组 83%的学生能明确各学段的学习目标与职业发展关联，而对照组仅 52%。

中职学生开始关注“食品检验员”“水质化验员”等基础岗位要求，高职学生聚焦“药厂中控”“化工分

析”等技术岗位。 

8. 讨论 

8.1. 研究结果意义 

“双向五步”教学模式通过“生活–岗位双驱动”和“学段梯度衔接”设计，有效破解了中高本贯通

化学课程的核心痛点： 
1) 学情适配方面，具象化的生活场景与岗位模拟契合中职学生形象思维特征，提升了学习参与度；

梯度化的知识与能力目标适配了各学段学生的认知发展规律，如中职的操作口诀、高职的成本分析、本

科的创新设计，均针对性解决了各学段的学习难点； 
2) 课程衔接方面，“操作–应用–创新”的递进式内容设计，减少了教学内容重复(重复率从 40%降

至 15%)，填补了衔接断层，帮助学生构建了完整的知识体系，从量化数据看，各学段应用维度提升率均

超过 35%，验证了衔接设计的有效性； 
3) 评价体系方面，过程性评价与终结性评价结合、多元主体参与的设计，全面反映了学生知识、能
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力与素养的发展，避免了单一评价的局限性，企业专家参与的岗位适配评估更凸显了职业教育的实践价

值。 
实证数据表明，该模式显著提升了学生的知识应用能力、职业素养与科学思维，同时增强了学生的

自主学习意识和职业规划能力，获得了学生、教师与企业专家的普遍认可，为中高本贯通化学课程教学

提供了可操作的实践范式。 

8.2. 研究局限性 

1) 样本局限：研究对象仅来自北京农业职业学院的 2 个专业，样本量相对有限，且具有地域和专业

特殊性(聚焦食品、药物领域)，可能影响研究结果在机械、电子等其他专业贯通课程中的普适性； 
2) 实践周期：研究周期为 3 个学期，主要跟踪学生在校期间的学习效果，未跟踪学生毕业后 1~3 年

的职业发展情况，难以全面评估模式对学生职业生涯的长远影响，如晋升速度、岗位竞争力等； 
3) 实施条件：模式的有效实施依赖一定的教学资源支撑，如虚拟实验平台、自动电位滴定仪、校企

合作基地等，同时要求教师具备跨学段教学视野和岗位实践经验，这些条件可能限制其在资源薄弱院校

的推广； 
4) 变量控制：尽管已控制教学内容、课时、教师等核心变量，但不同班级学生的学习氛围、个体差

异等潜在变量可能对结果产生一定影响，需在后续研究中进一步优化。 

8.3. 应用建议 

1) 专业适配调整：不同专业可根据岗位需求优化“双驱动”案例，如检验检疫专业增加动植物检疫

岗位案例，机械专业则将化学知识与金属腐蚀防护、材料检测等岗位结合； 
2) 院校资源适配：资源薄弱院校可采用“虚拟实验 + 校企共享”的方式降低实施门槛，如利用免费

虚拟仿真资源替代部分精密仪器操作，通过“校校合作”共享优质师资，或与本地中小企业共建实践基

地； 
3) 师资队伍建设：建立跨学段教师协同备课机制，组织教师到企业顶岗实践，邀请企业技术骨干参

与教学培训，提升教师对贯通培养目标的理解和梯度化教学设计能力； 
4) 模式迭代优化：针对不同专业、不同院校的推广反馈，细化各学段的教学目标与实施细则，开发

配套的教学资源包(如案例库、技能评价标准、思政融入手册)，形成可复制、可推广的标准化教学方案。 

9. 结论 

本研究基于杜威“做中学”、建构主义等理论，针对中高本贯通化学课程的学情适配不足、课程衔

接脱节、评价体系分离等问题，构建了“生活–岗位双驱动”的“双向五步”教学模式。通过“导入–探

究–应用–检测–总结”五环节递进实施，结合各学段“操作–应用–创新”的梯度目标设计，实现了

知识、能力、素养的协同育人。 
实证研究表明，该模式提升了学生的化学知识应用能力、职业素养与科学思维，改善了课程衔接状

况，降低了内容重复率，激发了学生的自主学习积极性，提升了岗位适配能力。尽管研究存在样本局限、

实践周期较短等不足，但仍为中高本贯通化学课程教学提供了可行范式。 
未来可通过扩大样本范围、优化实施条件、跟踪长期效果等方式，进一步完善该模式，提升其普适

性与可持续性，为职业教育中高本贯通人才培养提供更多实践支撑。 
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