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摘  要 

本文聚焦于生成式人工智能技术在吉林省高校创新创业教育改革中的应用与实践路径研究。在ChatGPT
等生成式人工智能工具迅猛发展的背景下，吉林省高校创新创业教育既面临前所未有的机遇，也需应对

诸多挑战。通过对吉林省高校创新创业教育现状进行分析。研究发现，生成式AI能显著提升创业教育个

性化水平、优化教学资源配置、提高创业项目孵化效率，但也存在数据安全、学生能力异化等风险，所

以本文提出基于生成式AI的创新创业教育改革路径如构建智能化教学平台、重塑师生角色与互动模式、

打造“AI + 创业实践”生态系统、建立创业项目智能评估机制等，并且设计了分阶段实施策略，包含技

术引入期、深度融合期与创新发展期的具体实施方案。这一研究成果不仅给吉林省高校创新创业教育改

革提供理论指导和实践参考，还对推动区域高等教育与人工智能深度融合产生了深远的影响。 
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Abstract 
This study focuses on investigating the application and practical pathways of generative artificial in-
telligence technology in the reform of innovation and entrepreneurship education at higher educa-
tion institutions in Jilin Province. Against the backdrop of rapid advancements in generative AI tools 
such as ChatGPT, innovation and entrepreneurship education in Jilin’s universities is confronted 
with unprecedented opportunities as well as numerous challenges. By analyzing the current state of 
innovation and entrepreneurship education in colleges and universities in Jilin Province, the study 
found that generative AI can significantly enhance the personalization of entrepreneurship educa-
tion, optimize the allocation of teaching resources, and improve the incubation efficiency of entre-
preneurial projects. However, risks such as data security and the potential alienation of students’ 
competencies were also identified. Accordingly, this study proposes a reform pathway for innovation 
and entrepreneurship education based on generative AI, including the development of intelligent 
teaching platforms, redefinition of teacher and student roles and interaction modes, creation of an 
“AI + Entrepreneurship Practice” ecosystem, and establishment of an intelligent evaluation mecha-
nism for entrepreneurial projects. A phased implementation strategy is also designed, comprising 
specific action plans for the technology introduction phase, deep integration phase, and innovation 
development phase. The research outcomes not only provide theoretical guidance and practical ref-
erences for the reform of innovation and entrepreneurship education in Jilin’s higher education in-
stitutions but also hold significant implications for promoting the deep integration of regional higher 
education and artificial intelligence. 
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1. 引言 

人工智能技术的迅猛发展深刻改变着高等教育的教学模式与人才培养路径。23 年 5 月，总书记指

出“要重视通用人工智能发展，营造创新生态，重视防范风险。”ChatGPT 为代表的生成式人工智能掀

起了通用型人工智能模型为引领的应用创新浪潮，面向生成式人工智能场景应用的产学研深度融合将

不仅是人工智能产业发展的新动能，更是赋能百业、支撑产业高质量发展的助推器[1]。生成式人工智

能作为新一轮科技革命与产业变革的核心驱动力，能够高效生成文本、图像、代码等多种模态内容，并

且能按照用户需求给予个性化、定制化的创业指导和教学服务，2023 年麦肯锡全球研究院报告显示，

生成式人工智能技术预计每年给全球经济增加 2.6~4.4 万亿美元的价值，在教育领域创新应用方面占比

达 11%。 
现如今，中国高校创新创业教育已由政策引导逐步进入深化改革阶段，并且 2023 年教育部发布的

《关于深化高等学校创新创业教育改革的若干意见》明确指出要充分借助人工智能等新技术来促使创新

创业教育模式发生变革。吉林省作为东北老工业基地振兴的关键区域，近年来较为关注创新创业教育在
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区域经济发展以及产业转型中的支撑意义。统计显示，2024 年吉林省高校学生创业项目的数量出现增长

但这些项目的质量、成功转化率以及可持续发展能力等方面还存在很大差距。 
基于此情况下，吉林省高校进一步探索生成式人工智能技术怎样给创新创业教育改革赋能以及构建

契合区域特色的应用模式和实践路径，一方面积极地响应了国家教育数字化战略，另一方面提高自身创

新创业教育质量。本研究分析吉林省高校创新创业教育的现状并找出生成式人工智能在赋能教育改革时

遇到的挑战，想进一步构建符合区域特色的“AI + 创新创业教育”改革框架与施行策略，为推动吉林省

乃至全国高校创新创业教育的数字化转型给予理论参照和实践引导。 

2. 吉林省高校创新创业教育现状分析 

2.1. 政策支持与制度环境 

在新经济时代，国家提出“大众创业、万众创新”的发展战略。作为这一发展战略落实的重要驱动

主体，地方应用型高校需要加强创新创业教育，促进高等教育改革深化，并为国家供给侧结构性改革快

速推进提供有力支持[2]。在当今时代背景下，高校大学生是创新创业的主要力量，在此背景下吉林省高

校创新创业教育的有效开展，可帮助大学生实现自我价值，有效解决本省大学生就业难题。2021 到 2025
年期间，吉林省接连出台《关于加快推进高校创新创业教育改革的实施意见》《吉林省高校创新创业教

育“十四五”发展规划》等政策文件，从顶层设计给高校创新创业教育提供制度保障，并且 2022 年发布

的《吉林省加快科技创新推动高质量发展三年行动计划》明确把高校当作科技创新和人才培养的主要力

量，还设立专项资金用于支持高校创新创业教育发展，每年投入 3.5 亿，与“十三五”时期相比增长 45%。 
数据表明，政策落实时“上热下冷”现象在一定程度上仍然存在，创新创业教育激励机制不够且评

价体系单一，所以难以把政策红利变成教育实践动力，并且各高校创新创业教育管理机构设置不一样，

有的属于教务处，有的由就业处管，有的单独设立机构，致使职责划分不明，跨部门协调效率低，这在

某种程度上限制了创新创业教育系统的推进以及深度的发展。 

2.2. 课程体系与教学模式 

吉林省高校的创新创业教育课程体系建设初具规模，构建起“必修课 + 选修课 + 专创融合课程”

这种多层次课程结构，到 2025 年时，吉林省 15 所主要高校总共开设 427 门创新创业类课程，大多数高

校都采用“线上 + 线下”混合式教学方式，积极引进像案例教学、项目式学习之类的互动教学方法，课

程内容涵盖创业基础知识、创业计划书编写、商业模式设计、创新思维训练等多方面。但现有的课程体

系仍然存在明显的欠缺之处，许多高校对创新创业教育的重视程度不够，缺乏顶层设计和整体规划，创

新创业教育往往处于“单兵突进”的状态[3]。研究表明创新创业课程中依然主要以理论传授为主且实践

环节占比依然很低，大部分课程的评价方式主要是期末考试或者报告而缺少对学生创新能力和创业实践

的过程性评价，多数创新创业课程内容更新慢不能及时回应新技术变革和产业发展需求，尤其在创业领

域对人工智能、大数据等新兴技术的应用方面缺乏系统介绍从而使学生获取的知识与实际创业需求有脱

节情况。 

2.3. 师资队伍与学生参与 

师资队伍建设是影响创新创业教育质量的关键因素[3]。近五年吉林省高校创新创业教育师资队伍有

了很明显的进步，统计数据表明 2025 年全省高校专职创新创业教师数量持续处于增长状态，跟 2021 年

相比增长较明显，有企业工作经历或者创业经验的教师占比越来越高，并且企业家、创业成功的校友被

邀请当兼职导师的比例也逐步提高，从而给学生带来了更多的实战指导机会。 
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在吉林省高校创新创业教育中，学生参与的情况是怎样的呢？其覆盖范围一直在扩大，截止 2025 年，

各大高校的学生基本都参与到创新创业类课程学习里且参加各类创新创业竞赛的学生占比也逐步增加、

创业实践项目数量每年都在增长，不过调研数据表明学生创业意愿和实际行动差别很大，并且学生创业

项目的创新性、技术含量和市场竞争力大多不够，项目存活率比全国平均水平低，这体现出创新创业教

育的质量和深度还需提高。 

2.4. 实践平台与校企合作 

创新创业教育需要与实践紧密结合，通过搭建多样化的实践平台，为学生提供实践锻炼的机会[3]。
吉林省高校构建起多元化创新创业实践平台体系，到 2025 年时，全省高校共同拥有了多个大学科技园、

众创空间和创业孵化基地，能提供创业工位五千八百多个且每年可孵化创业项目七百八十多个[2]。值得

注意的是，在 2023~2025 这三年间，吉林省重点扶持建设“双创示范基地”，引进各类创业导师，给学

生提供从创意构想至项目孵化的全程服务。 
在吉林省高校的校企合作中，已有多家企业与其建立起不同程度的创新创业教育合作关系且深度合

作的企业也有很多家，双方还共同开设了实践课程并提供了多个创业实习岗位，但校企合作的质量和深

度仍有欠缺，因为调研表明，有一半的校企合作仅限于形式而缺少实质内容，并且企业参与人才培养方

案制定的比例较低，校企联合开发创新创业教育资源的案例少之又少，另外，实践平台的资源分配也不平

衡，优质资源常聚集于少数重点学科或者明星项目，使得普通学生接触高质量创业实践资源的机会不多。 

3. 生成式人工智能赋能吉林省高校创新创业教育的挑战 

3.1. 教育理念与模式转变的阻力 

工具理性强调效率与结果，而价值理性则关注道德、人文与长远价值。生成式人工智能的技术特性

易导致工具理性与价值理性失衡[4]。根据已有数据表明吉林省高校教育管理人员与教师对于 AI 在创新

创业教育中的作用有着明显的认识分歧，其中高校管理者和教师称自己充分知晓生成式 AI 技术和它在教

育方面的应用前景，并且被调查者对 AI 技术用于创业教育抱有观望或者谨慎的心态，他们主要担心的是

学生可能会因 AI 而创造力降低、过于依靠技术手段以及出现教育价值观冲突，这种认识上的偏差和理念

上的冲突直接波及高校推进 AI 赋能创新创业教育的积极性和系统性。 
教育模式转变面临的更深层次挑战源于制度阻力，吉林省高校创新创业教育评价体系当下依旧主要

看传统指标，像课程数量、竞赛获奖情况、项目数量这类难以有效评估 AI 赋能下的教育创新价值，大部

分高校教师觉得现有的评价体系对于鼓励教学创新与技术应用的力度较小，从而导致教师缺少把 AI 技术

融入教学的内在动力，并且跨部门协作壁垒也限制了 AI 技术的系统性应用，进而使得很难形成 AI 赋能

创新创业教育的整体力量。 

3.2 技术应用与教育实践的适配性问题 

生成式人工智能技术变革引发的创新创业浪潮挑战了传统的创新创业理论，使得原有课程内容难以

适应新的需求[5] [6]。主要表现如下：首先在于技术应用环境不够成熟，根据已有数据表明吉林省高校 AI
基础设施建设差别很大，有计算资源和网络环境能支持大规模 AI 应用的高校仅仅只有一小部分，将近一

半的高校表示 AI 应用平台建设资金短缺且人员配备不足，缺少技术支持团队。其次 AI 应用场景开发也

跟不上技术发展，现在吉林省高校创新创业教育里的 AI 应用大多在信息检索、创业计划书生成这些基础

层面而创业项目评估、创业模拟训练、个性化学习路径设计等深层次应用却明显不足。 
更为关键的是，AI 技术与创业教育内容的适配性问题愈发突显，生成式 AI 工具在创业教育里的应
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用有“泛化问题”，即通用型 AI 模型对创业教育特定知识体系以及区域产业特色的深度理解不足，导致

生成内容质量高低不一，教师对于 AI 生成的创业案例缺少地方特色和行业针对性，学生觉得 AI 提供的

创业指导缺乏个性化和深度。具体而言，生成式 AI 的通用模型对吉林省的支柱产业(如汽车制造、现代

农业、冰雪旅游、医药健康)的特定技术脉络、供应链生态、区域市场特性及政策环境缺乏深度理解。导

致其生成的创业案例分析、市场预测或技术路线建议往往“泛泛而谈”，同时也缺乏对“吉林情境”的针

对性，难以直接支撑学生围绕“红旗汽车智能座舱生态创业”、“黑土地智慧农业解决方案”、“长白山

冰雪装备智能化”等具有地域标识度的项目进行深度创新。并且 AI 应用和创业教育评价体系的适配性也

不足，现有的评价方法不能区分 AI 辅助和学生原创成果，大部分教师表示很难有效评估学生在 AI 辅助

下完成的创业项目，这对 AI 技术在创新创业教育里规范应用和科学评价影响巨大。 

3.3. 师资队伍能力建设与结构优化需求 

创新创业教育师资队伍面临生成式 AI 技术带来的全新挑战，吉林省高校创新创业教师普遍对 AI 技
术普遍掌握程度不高，此外，针对师资队伍质量方面，主要表现为教师欠缺开展创新创业研究和教学创

新的激励机制[7]。高校创新创业教育管理者仍需平衡好两种行动偏好，既要树立良好的学校形象，提升

学校创新创业教育部门在当地创新创业教育生态系统中的地位，又要优化学生接受创新创业教育所需的

项目、课程和活动。 
吉林省高校同样凸显师资队伍结构失衡的问题，当下吉林省高校创新创业教师大多来自管理学、经

济学领域，而有 AI、计算机科学背景的教师较少，这比全国重点高校平均水平低不少，并且跨学科师资

合作机制存在欠缺，缺乏促使不同学科背景教师共同进行创新创业教育的有效机制，还有企业导师参与

度不够也是个大问题，因为具有 AI 技术和创业实践经验双重背景的企业导师特别少，在企业导师总数里

的占比较低，由于结构性失衡，现有的师资队伍在知识结构和能力上很难符合 AI 赋能创新创业教育的要

求，从而成为限制教育变革的关键性阻碍。 

4. 生成式人工智能赋能吉林省高校创新创业教育的实践路径 

4.1. 开展理念革新与配套制度改革 

高校应充分利用数字化技术，推动管理流程的信息化与智能化升级[4]。为突破理念认知分歧与制度

惯性，需实施双轨并行的变革策略。一方面，应通过举办校级“AI 教育对话”系列活动，邀请技术专家、

教育学者与产业代表，共同阐释生成式 AI 作为辅助工具的定位与价值，并精选省内先行先试的成功案例

进行深度剖析与观摩，以化解师生对技术替代创造力的担忧，逐步构建“人机协同、增智赋能”的普遍

共识。另一方面，必须同步推进评价与协同机制改革，建立包含“AI 融合教学创新度”、“跨学科项目

指导贡献”等维度的新型教师评价体系，并将学生运用 AI 进行创新实践的过程与成果纳入能力考核；同

时，在高校内部成立由教务处、创新创业学院、信息技术中心及主要学院联合组成的专项工作组，统筹

资源、明确权责，打破部门壁垒，为 AI 系统性融入教育提供坚实的组织与制度保障。 

4.2. 构建共享平台与本土化知识体系 

为解决技术基础设施不均、应用场景浅表化及内容“泛化”问题，应采取“平台共建、内容共创”的

协同路径。建议由省级教育主管部门牵头，联合高校与企业，共同打造“吉林省创新创业 AI 赋能公共服

务平台”，集中部署智能分析工具、模拟训练系统等通用资源，以云端服务模式降低各校单独部署的门

槛，促进资源普惠。与此同时，亟需启动“本土化 AI 创业知识库”建设工程，组织教师、行业专家系统

梳理吉林省的产业案例、政策环境与市场需求，形成高质量、结构化的地方数据集，用以训练和优化垂
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直领域模型，使 AI 生成的指导建议更具针对性与实用性。这就要求，“本土化 AI 创业知识库”的建设

应深度聚焦于吉林省“一主六双”产业空间布局。例如，在汽车产业模块，需要进一步系统地了解省内

整车厂、零部件企业的创新需求、技术标准与开放供应链数据；在现代农业模块，将黑土地保护数据、

智慧农机应用案例、特色农产品(如吉林大米、人参)品牌电商运营数据做进一步的融合；在冰雪经济模块，

需要对场地运营数据、装备性能参数以及游客消费行为数据等进行深度整合。通过对这些垂直、细分、

高价值区域产业数据的结构化处理与标注，才有可能训练出能真正理解地方产业语言的领域模型，使 AI
具备更严谨的商业洞察以及更为专业的技术可行性分析或营销方案创意，能够切实植根于吉林的产业土

壤。此外，高校需配套制定《AI 辅助学习与评价准则》，明确在创业项目中 AI 工具的使用边界、成果标

注规范与原创性评估办法，从规则上保障技术应用的深度与教育评价的公正。 

4.3. 实施精准培训与跨学科团队建设 

针对一些高校教师智慧化素养发展水平较低等问题，为了获取高质量的创新创业教学数据、降低算

力计算成本，教师需要主动学习与 AI 相关的理论知识和操作技能[7]。因此，培养优秀的师资队伍可以有

效解决人工智能融入大学生创新创业教育面对的问题[8]。首先在能力提升方面，应设计“阶梯式”培训

体系，面向全体教师提供 AI 通识与工具应用的在线课程，面向骨干教师开设“AI 驱动创业教学设计”

工作坊，并资助其赴科技企业进行短期实践；同时设立“AI + 创新创业”教改专项，鼓励教师以项目实

践带动能力成长。其次在结构优化方面，高校需大力引进兼具 AI 技术背景与产业实践经验的复合型人

才，并完善企业导师柔性聘任机制。最后更重要的是，要建立制度化的“跨学科创新创业教学共同体”，

打破院系壁垒，推动计算机、商学、工程等不同领域教师组成联合教研室，共同开发课程、合作指导学

生项目，并在考核激励中认可其跨学科教学贡献，从而快速构建起一支能够支撑 AI 赋能教育的多元化、

协同化师资队伍。 

5. 结论 

生成式人工智能技术作为一种前沿技术，为高校创新创业教育带来了新的机遇和挑战[9]。本研究分

析吉林省 15 所高校数据以构建“AI + 创新创业教育”改革实践路径，从而为区域高等教育变革提供理

论框架与实施方案，结果显示生成式 AI 在融合课程体系构建、智能化实践平台打造以及师资培养评价机

制优化方面能有效提升创新创业教育个性化水平、提高资源配置效率与创业项目成功率，2021~2025 年

吉林省高校创新创业教育监测数据表明引入 AI 技术后高校学生创新能力、创业项目孵化效率以及跨学科

创业团队组建数量均呈现出增长趋势，这强有力地证明生成式 AI 赋能创新创业教育有积极成效。 
在创新创业教育中应用人工智能虽有诸多优势但依然面临着数据安全、学生过于依赖 AI 工具以及教

师适应能力欠缺等诸多挑战，并且未来需要着重关注如下几个方面：其一，政府、高校和企业要多方协

作以构建吉林省创新创业教育智能化生态系统。其二，深入将 AI 技术与地方特色产业发展相结合从而培

育出符合东北振兴需求的创新创业人才。其三，构建起 AI 伦理与创业责任并重的教育理念来保证技术赋

能和价值引领齐头并进。其四，推动区域内各高校之间的 AI 资源分享以及经验交流达成集体突破。吉林

省高校的创新创业教育智能化改革是东北老工业基地转型发展的重要部分，这既关系到教育现代化进程

也是区域创新驱动发展的战略支撑，而生成式 AI 的出现让吉林省高校创新创业教育有了跨越式发展的难

得机遇，有效提高区域高等教育质量并培育出适应数字经济时代需求的创新创业人才离不开系统性改革

和不断实践。 
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