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摘  要 

课程思政是落实高等教育立德树人的核心载体，教育数字化转型与高校特色办学为其高质量发展提供了

新方向。天津商业大学依托商务部老字号协同创新中心，探索本土老字号资源融入课程思政的特色育人

模式。目前面临资源碎片化、技术赋能表层化、协同机制不完善等瓶颈，本文结合学校商科办学特色，

提出人工智能赋能老字号融入课程思政的系统实施路径，涵盖智能资源供给、教学重构、动态评价、协

同育人等举措，旨在推动学校课程思政向高质量、特色化升级，为培养新时代商科人才提供支撑。 
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Abstract 
Fostering virtue through education is the fundamental task of education in the new era, and curric-
ulum ideology and politics is the core carrier to implement this task. The digital transformation of 
education and characteristic development of colleges and universities have provided a new direc-
tion for its high-quality development. Relying on the Ministry of Commerce Collaborative Innova-
tion Center for Time-honored Brands, Tianjin University of Commerce has explored a characteristic 
education model integrating local time-honored brand resources into curriculum ideology and pol-
itics, but still faces bottlenecks such as fragmented resources, superficial technical empowerment, 
and imperfect collaboration mechanism. Combined with the school’s business school running char-
acteristics, this paper proposes a systematic implementation path for artificial intelligence to em-
power the integration, covering intelligent resource supply, teaching reconstruction, dynamic eval-
uation, collaborative education and other initiatives, aiming to promote the high-quality and char-
acteristic development of the school’s curriculum ideology and politics, and providing support for 
cultivating new-era business talents. 
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1. 引言 

立德树人是新时代教育发展的根本遵循，课程思政则是落实这一根本任务的关键载体。课程思政的

核心是系统挖掘各类课程的思政资源，推动知识传授、能力培养与价值塑造同向发力，构建全员全程全

方位的协同育人格局。新时代推进课程思政建设，既能夯实青年学生理想信念根基、树立正确价值观，

更是培育时代新人、助力人才强国战略的重要举措，具备极强的现实与战略意义。 
自《高等学校课程思政建设指导纲要》颁布后，我国课程思政建设完成从试点探索到全域覆盖的转

变，步入规范化、常态化推进阶段[1]。当前顶层设计日趋完善，各级院校均将其纳入人才培养核心体系，

示范课程与教学团队稳步扩容，共享资源日趋丰富，各学科结合专业特质开展育人实践，整体建设成效

稳固，为后续创新提质筑牢了基础。 
近年来，人工智能技术与课程思政的融合已成为高等教育改革的热点议题，相关研究围绕育人机制

与实施路径展开了多维度探索。在育人机制层面，学界普遍认为人工智能凭借数据驱动、智能交互、沉

浸感知等优势，能够推动课程思政从“单向灌输”向“双向互动”、从“大水漫灌”向“精准滴灌”转

型。一方面，基于大数据与机器学习的学生“精准画像”，可实现个性化内容推送与差异化价值引导，增

强思政教育的针对性与亲和力；另一方面，自然语言处理、虚拟现实等技术的应用，能构建沉浸式教学

场景，将抽象理论转化为具象化体验，有效提升课程思政的吸引力与感染力。在实践路径方面，现有研

究聚焦于资源供给、教学模式、评价体系三大核心环节：通过 AIGC 工具高效生成多模态思政资源，丰

富教学内容供给；构建“人机协同”教学范式，重塑师生、智能体之间的互动关系；依托智能教学系统实

现过程性、多维度评价，推动育人成效评估从“经验主导”转向“数据驱动”[2]。 
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总体而言，当前人工智能赋能课程思政的研究已形成一定理论共识与实践积累，但仍存在技术与人

文融合不足、特色资源挖掘不深、应用场景同质化等问题。尤其在中华优秀传统文化资源的数字化转化

与思政化应用方面，尚未形成系统的育人框架与可复制的实践模式。老字号作为承载民族记忆、工匠精

神与文化基因的重要载体，其蕴含的诚信经营、精益求精、家国情怀等价值元素与课程思政育人目标高

度契合。因此，探索人工智能赋能老字号文化资源融入课程思政的育人机制与实践路径，既是破解当前

课程思政“文化味不足、针对性不强”困境的有效途径，也是推动中华优秀传统文化创造性转化、创新

性发展的时代要求，具有重要的理论价值与现实意义。 

2. 建设现状与存在问题 

天津商业大学自 2018 年首次开展课程思政建设以来，不断探索“商科 + 工科”、“专业 + 思政 + 
商学”的课程思政育人模式研究，开展市校院三级课程思政示范课建设体系，依托线上平台推动示范课

程共建共享，举办名师工作坊以强化师资队伍建设，全面提升了育人实效。立足商科底色，依托商务部

老字号协同创新中心，深度整合津门老字号与中华老字号资源，在学校“331 大思政”工作格局引领下，

形成以诚信商道、工匠精神、实业报国、文化自信为核心的课程思政基础。人工智能技术为新时代课程

思政提供数字化、智能化支撑，推动思政教育从“内容嵌入”向“智慧融通”转型[3] [4]。本文立足天商

校情、学科优势与校企合作基础，聚焦现实问题，构建可落地、可考核、可推广的实施路径，为新商科、

新工科背景下我校课程思政特色化、高质量建设提供实践方案。 
但是随着课程思政建设的深入和人工智能赋能教育教改革的普及，我校课程思政逐渐暴露出一些发

展中存在的问题： 
第一，特色资源建设与需求不匹配。我校 60 余家合作老字号的育人资源，目前多为分散在学校档案

馆、教师个人调研库、企业线下档案中的非结构化零散素材，包括老照片、创始人口述录音、历史档案

等，未完成统一的数字化与标准化入库。现有智能技术仅停留在基础的素材展示层面，未对素材进行多

维度标签分类，导致这些优质的老字号资源调用难、复用难，也无法支撑特色资源与我校商科核心课程、

不同学情学生的精准匹配，最终造成资源供给同质化，大量优质本土老字号资源的育人价值未被充分挖

掘。 
第二，人工智能赋能不足。我校已开展的“老字号里的思政课”特色教学，目前仍以传统的单向知

识讲授为主，老字号思政元素与商科核心课程的融合多为教师个人添加的零散案例，未实现全章节的系

统嵌入。同时缺乏适配我校的专属智能教学工具，教学场景单一，仅能通过线下参观、课堂讲授完成教

学，无法支撑沉浸式、个性化的互动育人，导致特色育人的辨识度不足[5]，学生对老字号商道文化的体

验感较弱。 
第三，教学评价体系不完善。当前我校老字号育人的评价体系，仍以期末的结果性考核为主，仅通

过课程作业、结课论文完成成效评估，未覆盖学生课堂学习、老字号调研、大创项目、志愿服务等全场

景的育人数据，无法动态追踪学生对商业诚信、匠心传承等价值理念的认同变化，也难以形成教学调整

的闭环反馈，导致老字号的育人成效难以量化，教学优化缺乏数据支撑。 
第四，校企协同机制有待深化。依托我校商务部老字号协同创新中心的校企合作，目前仍以零散的

单次活动为主，比如参观观摩、学科竞赛，未搭建智能协同平台，校企之间的资源壁垒未打通。校企需

求匹配依赖人工对接，效率偏低，企业的人才需求、科研需求无法快速匹配到师生团队，学校的教学、

科研资源也无法高效传递给企业，导致校企合作难以形成长效联动，老字号资源无法实现体系化的持续

落地。 
第五，智能体建设缺少长远规划。当前学校尝试引入的通用大模型，存在明显的价值偏差风险，未
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针对我校老字号的专属语料(包括老字号红色事迹、商学案例、商科课程内容)进行建设。通用模型一方面

无法识别我校的专属育人场景，对范旭东创业、长芦盐场发展等本土内容的回答准确率低；另一方面输

出内容存在价值偏差风险，无法保证思政内容的安全性，难以支撑我校的老字号特色智能应用。 

3. 人工智能赋能老字号融入课程思政实施路径 

结合天津商业大学已有的老字号育人基础与商科办学特色，人工智能赋能课程思政实施路径可以归

纳为如下路径。 

3.1. 老字号特色智能教学资源的建设与精准供给 

依托我校已建成的老字号案例库、老字号中的故事集等成果，对我校 60 余家合作天津老字号的非结

构化资源(包括老照片、创始人口述史录音、企业历史档案、媒体深度报道，以及我校师生已完成的老字

号大创项目、毕业设计成果等)进行批量数字化建设，将零散的线下史料转化为可检索、可复用的标准化

素材，搭建我校专属的老字号思政资源池。 
在此基础上，为所有思政资源建立智能标签，科学管理和有效分类，便于师生使用和有效推荐。例

如思政维度包括商业诚信、匠心传承、家国情怀、社会责任等专属标签，从商学维度氛围匹配品牌管理、

市场营销、财务伦理、供应链管理等标签，从行业和专业维度分成管理学、工学、经济学等。 
最终将数字化老字号课程思政资源与各专业人才培养过程融合，教师根据课程特点和人才培养需要

自主选择合适的案例融入教学，同时向所有学生开放资源，学生也可以根据自行学习相关资源。例如针

对市场营销专业学生推送桂发祥品牌焕新素材，针对会计专业学生推送老字号诚信纳税案例，针对创业

学院学生自动推送范旭东的创业故事，同时这些资源也可支撑我校老字号创意设计大赛、大创项目的素

材调用，解决传统资源供给同质化、调用难的问题。 

3.2. 商学特色课程思政育人的智能化教学重构 

围绕我校“老字号里的思政课”特色教学模式，部署我校专属的老字号 AI 助教，用我校老字号资源

标签适配专业和课程，为师生提供全流程的智能服务。 
① 智能助教。针对教师的授课提纲，自动生成包含老字号案例的教学资料包，比如教师准备《商业

伦理》课程时，可推荐整理力生制药“做好人做好药”的相关素材，生成课件框架； 
② 智能助学。建设老字号思政智能体，提供 7 × 24 小时的案例答疑、讨论引导，比如学生可随时向

人工智能助教询问长芦盐场的百年发展历程，AI 会结合商科理论自动解析，同时引导学生思考老字号的

创新路径。 
③ 依托生成式人工智能开发我校老字号专属的虚拟仿真教学场景。打造桂发祥非遗工坊、力生制药

生产车间的沉浸式虚拟参观场景，让学生足不出户即可体验老字号的生产流程；开发老字号经营模拟系

统，让学生模拟老字号经营者，完成品牌策划、危机公关等决策，还可还原范旭东创办久大精盐公司的

创业场景，让学生在模拟实践中体悟营商精神，把传统的单向听课转变为主动体验。 

3.3. 双维度全流程动态评价与闭环反馈举措 

针对我校老字号课程思政的特色场景，从专业教学、思政育人两个核心维度，搭建全流程可量化的

评价与闭环优化体系。  
① 双维度全场景数据采集 
一方面采集学生对老字号商学案例的知识点测试结果、作业完成质量、课程学习进度、资源学习时

长等数据，完整追踪学生对品牌管理、商业伦理等商科专业知识的掌握情况；另一方面采集学生课堂讨
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论观点、老字号调研日志、访谈记录、大创项目过程、老字号主题志愿服务等数据，完整捕捉学生的价

值思考与认知变化。 
② 双维度智能分析模型构建 
通过学生的测试、作业数据，定位学生对老字号相关商学知识点的掌握短板，量化专业教学的成效，

进行知识掌握度分析；探索采用自然语言处理、情感分析技术，解析学生的讨论内容、实践日志，动态

追踪学生对商业诚信、匠心传承、家国情怀等老字号核心价值理念的认同变化，实现思政育人成效的可

量化。 
③ 双向闭环反馈优化 
面向教师提供双维度的教学诊断报告，既反馈学生的专业知识薄弱点，也反馈思政育人的成效偏差，

辅助教师动态调整课程的案例嵌入、教学节奏，优化教学内容；面向学生输出个性化的成长报告，既为

学生推送适配的专业知识补学素材，也为学生推送适配的老字号实践活动、特色思政学习资源，实现专

业教学与思政育人的双向闭环优化[6] [7]。 

3.4. 依托老字号协同创新中心智能协同育人 

依托我校独有的商务部老字号协同创新中心，搭建人工智能赋能的校企协同共享平台，打通我校、

100 余家合作天津老字号、天津市商务部门的资源壁垒，实现全链条的协同联动。建设教学资源共享平

台，支持老字号企业实时上传最新的经营案例、发展故事、人才需求，我校师生可快速提取教学、科研

素材，学生也可上传实践成果，实现双向流通；建设产学研合作平台，将企业的需求与我校的师生团队

进行精准对接，例如当桂发祥提出品牌年轻化需求时，自动匹配我校市场营销专业的师生，当力生制药

提出数字化转型需求时，自动匹配信息管理与大数据专业的团队，把零散的校企合作转变为精准的长效

联动；建设实践和就业平台，支持实习岗位的智能匹配，为学生推送适配的老字号实习岗位，提前完成

需求预匹配，大幅提升对接效率，推动校企合作从单次活动转向体系化的育人支撑[8]。 

3.5. 探索老字号专属思政大模型的研发与适配 

充分利用我校积累的老字号专属语料进行训练，包括老字号中的故事集、老字号案例库、合作企业

的史料、我校商科课程内容、老字号思政育人素材；构建领域深度大模型，解答商科专业问题，也能够

传递老字号的商业伦理、家国情怀等价值理念，支撑我校的人工智能助教、虚拟仿真、资源匹配等所有

应用场景；配套建立内容审核机制，保证输出的内容完全符合我校的育人要求，避免通用模型的内容风

险，比如不会出现错误的历史解读、负面的价值引导，为我校的老字号课程思政提供安全、专属的技术

支撑[9] [10]。 

4. 建设成效 

目前，我校人工智能赋能老字号资源融入课程思政育人已取得一定的实践成效。已完成百余项老字

号史料、技艺、品牌故事的数字化整理，提炼出诚信经营、精工守艺、实业报国等核心思政价值元素。通

过搭建老字号智能思政资源库，适配专业课程教学改革，构建虚拟仿真课堂、智能情景教学案例 30 余个。

同时依托学生智能画像系统开展分层思政引导，有效解决传统思政同质化问题，学生课堂文化认同、价

值素养有效提升，显著增强了课程思政的育人实效与文化浸润力。 
以老字号特色文化资源为核心载体，以人工智能技术为支撑，构建“资源智能挖掘–内容精准适配

–场景智能构建–过程智能育人–多元智能评价”的全链条育人体系。立足不同课程的育人目标，完成

老字号资源的分类数字化转化与思政赋能匹配，依托智能教学平台实现分层教学与个性化价值引领，兼

顾知识传授、文化传承与价值塑造，为各类院校开展特色化课程思政建设提供标准化参考路径。 
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5. 结束语 

本文探索将人工智能为老字号思政资源活化提供技术引擎，老字号为课程思政提供最具天商特色的

文化载体。将人工智能技术与老字号资源深度融入课程思政，既能破解传统教学“碎片化、单向度、弱

体验”问题，又能充分彰显我校商科底色、老字号特色、数智赋能亮色。本路径紧密对接我校现有平台、

学科优势、校企资源与成熟项目，有助于推动我校课程思政从“全覆盖”走向“高质量、特色化、品牌

化”建设，为培养具有文化自信、商业素养、创新精神与社会责任感的新时代高素质商科特色应用型人

才提供坚实支撑。 
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