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摘  要 

大学生创新能力培养是高校人才改革的核心方向。研究表明，科技竞赛并非孤立的课外活动，而是融合

课程、科研、实践、团队与制度的综合育人机制。为提升研究的针对性，文章将研究范围聚焦于地方综

合性大学生命科学专业，并以湖北大学生命科学学院相关育人实践作为案例化分析对象。文章基于既有

研究，解析其提升创新能力的内在逻辑，指出当前实施中的问题，并提出课程体系重构、资源整合、项

目化训练、师资优化及评价激励等优化路径。研究进一步将创新能力界定为问题识别、知识整合、实践

设计、团队协作与反思转化等维度，并将其与“课程–科研–竞赛–转化”闭环机制相对应。研究强调，

唯有将科技竞赛嵌入人才培养全过程，构建“课程–科研–竞赛–转化”闭环机制，方能同步提升学生

的创新意识、实践能力与综合素养。 
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Abstract 
Cultivating innovation in college students is central to talent development reform. Research indi-
cates that technology competitions function not as mere extracurricular activities, but as integrated 
mechanisms linking curriculum, research, practice, and institutional support. To improve the spec-
ificity of the discussion, this paper focuses on life science majors in local comprehensive universi-
ties and takes the School of Life Sciences of Hubei University as a case for preliminary analysis. This 
study analyzes the underlying logic of these competitions, identifies current implementation chal-
lenges, and proposes key pathways: restructuring curricula, integrating resources, implementing 
project-based training, optimizing faculty, and refining incentives. It also defines innovation ability 
in terms of problem identification, knowledge integration, practical design, teamwork, and reflec-
tive transformation, and maps these dimensions onto the closed-loop framework of “curriculum, re-
search, competition, and translation”. The paper concludes that embedding competitions throughout 
the talent development cycle-creating a “curriculum, research, competition, and translation” closed-
loop framework-is essential for holistically enhancing students’ innovative capacity and practical 
competence. 
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1. 引言 

在高等教育由知识传授向能力培养和价值塑造并重转型的背景下，大学生创新能力已经成为衡量人

才培养质量的重要指标。与单纯的课堂教学相比，科技竞赛具有目标明确、任务真实、过程开放、评价

综合的特点，能够把学生置于“发现问题–分析问题–解决问题–展示成果”的完整情境中，因此成为

高校推进创新创业教育和实践教学改革的重要抓手。已有研究普遍指出，科技竞赛不仅能够提升学生的

专业兴趣和动手能力，还能促进团队协作、项目管理、跨学科整合和创新思维发展[1]-[6]。尤其是在工科、

化工、光信息、土木、机械等应用性较强的专业中，竞赛平台已经逐渐成为连接课堂知识与工程实践的

重要桥梁。然而，科技竞赛的教育价值并不会自动实现，如果竞赛仅停留于少数学生的“精英化参赛”

层面，或者与课程体系、实验平台、科研训练相脱节，其作用便会受到明显限制。因此，有必要在既有研

究的基础上，对科技竞赛驱动下大学生创新能力培养的机理与实施路径进行系统梳理，以为高校改进人

才培养模式提供参考。 
为避免研究对象过于宽泛，本文将讨论范围进一步限定为地方综合性大学生命科学专业学生的科技

竞赛育人实践，并以湖北大学生命科学学院为案例参照。案例材料主要来源于人才培养方案、实践教学

安排、创新创业项目与“挑战杯”等竞赛组织文件的文本梳理，同时结合师生访谈和学生参赛反馈的初

步整理，用以说明当前竞赛育人中存在的典型问题及闭环模型的改进方向。由于本文以理论分析和案例

化讨论为主，相关问卷调查与长期跟踪数据仍需在后续研究中进一步补充和完善。 
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2. 科技竞赛促进大学生创新能力提升的作用机理 

本文所称“创新能力”并非单一的发明创造能力，而是由问题识别能力、知识整合能力、实践设计

能力、团队协作能力和反思转化能力共同构成的综合能力结构。其中，课程环节主要对应问题识别与基

础知识整合，科研环节主要对应实验设计与证据分析，竞赛环节主要对应方案生成、项目执行与团队协

作，转化环节则对应成果表达、应用拓展与持续改进。建构主义学习理论强调学生在真实问题情境中主

动建构知识[7] [8]，情境学习理论强调学习者在实践共同体中的参与和身份成长[9]，经验学习理论则揭示

了“经验–反思–概念化–再实践”的循环过程[10]。这些理论共同说明，科技竞赛只有与课程、科研和

成果转化相连接，才能稳定地促进创新能力生成。 
首先，科技竞赛能够显著强化学生的问题意识和实践意识。科技竞赛为学生提供了将理论知识转化

为实践能力的重要通道，通过多层次课程训练、创新平台建设和竞赛管理机制，学生的创新意识与实践

能力得到持续提升[1]。这表明竞赛的核心价值不只是“比成绩”，而是在备赛和参赛过程中推动学生主

动学习、主动探索。对于生命科学专业而言，竞赛项目通常需要学生围绕实验设计、数据分析、成果展

示等环节展开综合训练，因此更容易把抽象理论转化为可验证的问题解决过程。 
其次，科技竞赛能够促进知识结构的综合化和跨学科化。在机器人竞赛研究中提出，机器人竞赛涉

及机械、电子、控制、计算机等多领域知识，学生在完成项目时必须打破课程边界，形成系统化知识结

构[2]。这类竞赛具有典型的工程综合训练特征，能够弥补传统教学中知识碎片化、实践割裂化的问题。

学生在方案设计、部件加工、系统调试和竞赛答辩中，不仅需要掌握专业知识，还要具备信息获取、项

目管理和团队协同能力。类似地，生命科学类竞赛也往往需要综合运用分子生物学、生态学、实验统计、

科学写作与项目管理等知识，因而能够推动学生从单门课程学习走向综合性问题解决。 
再次，科技竞赛具有激发学习动机和塑造创新精神的独特优势。研究表明，当竞赛与开放实验室、

科研项目、专业实践平台相结合时，学生会因为目标明确、成果可见而形成更强的学习投入[3]。这种由

外部任务激发、再转化为内部驱动的过程，对于提升学生的自我效能感和持续创新意愿具有重要意义。

关于土木专业技能竞赛的研究也说明，竞赛能够使学生在解决实际工程问题的过程中形成创造性思维和

职业责任感[4]。 
最后，科技竞赛还能通过团队组织形成稳定的创新共同体。以机械学科创新团队为例，当学校将竞

赛、科研项目和学生团队建设结合起来时，创新活动就不再是零散行为，而会演变为可持续的实践共同

体[5]。在这一共同体中，高年级学生的经验可以向低年级传递，教师的科研资源可以向学生开放，创新

能力的培养也因此呈现出连续性和层次性。 

3. 当前科技竞赛育人实践中存在的主要问题 

从已有研究来看，当前高校在利用科技竞赛培养大学生创新能力时，仍然存在几个较为突出的共性

问题。结合湖北大学生命科学学院相关实践观察，这些问题并非单纯源于学生参与不足或教师指导不够，

而与高校内部管理体制、资源配置方式和评价激励制度密切相关。 
第一，竞赛与课程教学衔接不够紧密。一些高校虽然重视竞赛成绩，但没有把竞赛能力培养纳入人

才培养方案和课程体系，导致竞赛训练更多依赖课外突击。这样不仅增加了学生负担，也使竞赛成果难

以反哺教学改革。缺少系统课程支撑时，学生往往只能依靠少量骨干教师和少数优秀学生维持竞赛项目，

难以形成广泛覆盖。从制度层面看，课程教学、科研训练和竞赛管理分属于不同管理条线，课程学分、

实验平台和竞赛项目之间缺少统一设计，是造成“课堂归课堂、竞赛归竞赛”的重要原因。 
第二，平台资源分散，开放程度不足。有研究在化学化工专业研究中指出，地方高校普遍面临实验

室开放不足、科研经费有限、学生助研制度不完善等问题[6]。这些问题直接影响学生参与创新活动的机
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会和深度。若实践平台只服务于课堂验证性实验，而缺少面向研究性、设计性和综合性项目的开放支持，

竞赛训练就容易停留在重复模仿层面。对生命科学专业而言，仪器设备、实验耗材、安全管理和实验室

开放时间都直接影响学生能否持续开展项目训练。如果资源分配仍以课程实验和教师科研为主，而缺少

面向学生创新项目的专项支持，竞赛育人就难以从少数团队扩展为常态化机制。 
第三，师资队伍的指导能力与投入机制仍需完善。科技竞赛高度依赖教师的持续指导，但部分教师

缺乏工程实践背景或竞赛指导经验，学校在工作量认定、绩效评价和成果奖励方面又缺少制度支撑，容

易造成教师参与积极性不足。与此同时，一些项目中过度依赖教师，也会削弱学生的主体性，不利于创

新能力的真正形成。更深层看，如果教师评价仍主要围绕论文、项目和课时展开，而竞赛指导、学生助

研和成果转化难以被充分计入绩效，教师就很难长期投入高强度、过程性的创新指导工作。 
第四，评价方式相对单一。目前不少学校仍然以获奖数量作为衡量竞赛成效的主要指标，忽视了学

生在过程中的能力成长。例如文献检索、项目计划、实验设计、跨学科协作、失败反思和成果转化等，都

是创新能力的重要组成部分。如果评价只看最终奖项，就容易导致“重比赛、轻育人”的偏差[11]。在地

方综合性大学中，这种评价偏差还可能使资源进一步向少数优势团队集中，削弱普通学生参与科研训练

和竞赛实践的机会，不利于形成面向多数学生的普惠性创新教育。 

4. 科技竞赛驱动下大学生创新能力培养的路径 

针对上述问题，科技竞赛要真正成为创新能力培养的有效机制，需要从以下几个方面系统推进。本

文提出的“课程–科研–竞赛–转化”闭环模型，强调以课程奠基、以科研深化、以竞赛整合、以成果转

化反哺教学，并通过持续评价实现循环改进。该模型在湖北大学生命科学专业中的应用，可从课程内容

重构、实验平台开放、学生助研项目衔接和竞赛成果追踪等方面逐步推进。 
第一，把科技竞赛嵌入人才培养方案，构建层级化课程体系。课程应围绕“基础认知–专项训练–

综合设计–创新实践”逐步展开，将竞赛需要的知识点、方法论和工程规范前置到教学过程中。基础阶

段重在激发兴趣和夯实理论，进阶阶段重在训练实验技能和项目能力，高阶阶段则通过综合设计课程、

科研训练课程和竞赛项目实现能力整合。这样可以使竞赛不再是少数学生的“附加活动”，而是成为专

业人才培养的延伸环节。具体到生命科学专业，可将文献检索、实验设计、数据统计、科研伦理、项目书

撰写和成果路演等内容嵌入专业基础课、综合实验课和创新实践课程，形成由低年级到高年级递进的训

练链条。 
第二，建设开放共享的创新实践平台。高校应统筹实验室、实训中心、创新工作室、科研团队和校

外实践基地，建立面向学生常态开放的创新平台。平台不仅要提供仪器设备和场地，更要提供项目、导

师、资料和协作机制。对于地方高校而言，可以结合区域产业特色开展校企合作，把真实工程问题转化

为竞赛题目和科研课题，使学生在解决实际问题中提升创新能力和职业适应能力[12]。学院层面可围绕

“挑战杯”、大学生创新创业训练计划等项目建立共享题库和项目库，鼓励教师把科研课题中的子问题

转化为学生可参与、可验证、可展示的竞赛项目。 
第三，形成“科研训练 + 竞赛实践 + 学生助研”的联动机制。已有研究表明，学生助研活动与科

技竞赛相结合，能够显著增强学生的研究兴趣和持续投入[5] [6]。具体而言，可以通过导师制吸纳低年级

学生参与课题组，在文献阅读、实验操作、数据分析、论文写作和竞赛筹备中逐步成长。这样既有利于

形成稳定梯队，也有利于把竞赛成果延伸为论文、专利和创新创业项目，实现成果转化[13]。在闭环模型

中，科研训练承担能力深化功能，竞赛实践承担综合检验功能，学生助研则连接教师科研与学生成长，

是避免竞赛“短期突击化”的关键环节。 
第四，建设高水平指导教师队伍。学校应从制度层面明确竞赛指导的工作量认定、绩效奖励和培训
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机制，鼓励教师将科研课题、工程项目与学生竞赛结合起来。对应用型专业而言，还应通过企业实践、

校企联合指导、双师型培养等方式增强教师的工程背景和实践指导能力。教师在竞赛中的角色应是组织

者、引导者和支持者，而不是简单替代学生完成设计[14] [15]。同时，应把竞赛指导、学生科研训练和成

果转化纳入教学业绩评价，建立教师团队协同指导机制，减少对个别教师个人热情的依赖。 
第五，建立多维评价与激励机制。竞赛育人的评价应由“唯奖项”转向“重过程、重能力、重成果转

化”。学校可以从学生参与度、团队协作表现、项目完成质量、反思总结水平、论文专利成果、社会服务

价值等多个维度开展评价，并与学分认定、评奖评优、升学就业推荐等形成衔接。只有把结果评价与过

程评价结合起来，才能更准确地反映科技竞赛对创新能力培养的真实效果[16]。后续可围绕问题识别、知

识整合、实践设计、团队协作和反思转化五个维度设计问卷量表，并结合访谈记录、项目档案和竞赛成

果进行跟踪评估，以检验闭环模型在不同年级、不同项目类型中的实际效果。 

5. 结语 

科技竞赛在大学生创新能力培养中具有不可替代的实践育人价值。综合相关研究可以看出，科技竞

赛之所以有效，并不只是因为它提供了一个展示平台，更因为它能够把专业知识学习、实验实践、科研

训练、团队协作和制度保障整合为一个完整系统。未来高校在推进创新人才培养时，应进一步突破“竞

赛活动化”和“成果表面化”的局限，把科技竞赛深度嵌入人才培养全过程，构建课程、平台、项目、教

师和评价协同联动的长效机制。只有如此，科技竞赛才能真正从“选拔性活动”转变为“普惠性育人机

制”，持续提升大学生的创新意识、实践能力与综合素养。本文以地方综合性大学生命科学专业为主要

讨论场域，并以湖北大学生命科学学院为案例参照，初步回应了科技竞赛育人研究中对象过宽、制度分

析不足和实践证据较弱的问题。后续研究仍需进一步开展较大样本问卷调查和持续跟踪访谈，以更加充

分地检验闭环模型的实施效果。 
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