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摘  要 

随着人工智能技术的快速发展，智能心理测评正在重塑心理测量的范式与方法。然而，当前高校心理测

量课程仍以传统测量理论和经典测量工具为核心教学内容，与行业实践存在明显脱节。本文阐述了将智

能心理测评技术融入课程教学的内在价值，并提出了“课堂内 + 课堂外”的双轨教学变革路径：课堂内

聚焦AI时代新型测评人才培养目标，重构融合传统与智能测评的教学内容体系；课堂外构建具备专业知

识的AI教师，形成AI和学生协同的预习和复习模式。同时改革考核方式，将AI使用纳入考核评分。通过

系统性的教学变革，可以更好支撑培养新型心理测评人才的目标。 
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Abstract 
With the rapid development of artificial intelligence (AI), intelligent psychological assessment is 
reshaping the paradigms and methods of psychometrics. However, the current psychometrics 
course in colleges and universities still takes traditional test theories and classical measurements 
as the core teaching content, which is significantly out of touch with industry practices. The current 
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study expounds on the inherent value of integrating intelligent psychological assessment tech-
nology into course teaching and proposes a dual-track teaching reform path of “in-class + out-of-
class”. In-class teaching focuses on the objectives of cultivating assessment talents in the AI era 
and reconstructs the teaching content that integrates traditional and intelligent assessment. In 
out-of-class teaching, we developed an AI teacher with specialized expertise to establish a col-
laborative preview and review model between AI systems and learners. Evaluation methodology 
is also reformed by incorporating AI usage into the assessment criteria. Through systematic 
teaching reforms, we can better support the goal of cultivating new-generation psychological as-
sessment professionals. 
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1. 引言 

心理测量学作为心理学专业的核心课程，承担着传授心理测量学理论、训练测评实践技能、提高专

业伦理素养的重要使命[1]。然而，随着人工智能(Artificial Intelligence, AI)技术的飞速发展，心理测评领

域正在经历深刻的范式转型。基于 AI 技术的智能心理测评，正在从实验室走向临床应用和日常生活[2]。
在这一背景下，聚焦传统心理测量学理论、以传统心理学量表为主要教学内容的心理测量课程，其滞后

性日益凸显，亟需通过教学改革使课程能够真正支撑新时代人才培养。 

2. 智能心理测评时代心理测量课程面临的现实挑战 

2.1. 教学内容与行业实践及时代发展存在明显脱节 

当前，心理健康服务实践中已较为广泛地使用了数字化测评平台、智能筛查系统、AI 辅助评估工具

等。研究表明，社交媒体数据、智能手机使用数据、医疗档案等多元化数据可以与机器学习、自然语言

处理、大语言模型等技术结合，用于抑郁筛查、自杀风险预警、人格评估等场景。例如，研究人员已成功

利用社交媒体数据预测电子病历中的抑郁诊断，预测准确率与传统的筛查量表效果相当[3]。还有研究表

明，智能手机使用的行为数据，可用于预测大五人格特质[4]。然而，当前高校心理测量课程教学对行业

前沿技术的介绍不足，学生进入职场后甚至需要重新学习智能化心理测评的逻辑。这种人才培养与社会

需求及学科发展之间的断层，严重制约了心理学专业毕业生的就业竞争力和职业适应能力，以及科研创

造力。 

2.2. 课程教学与现代信息技术融合程度较低 

在智能心理测评领域，人机协同的量表编制和人机协同的心理测量已成为重要的发展方向，生成式

大语言模型在测验生成和智能化心理健康评估等领域展现出广阔的应用前景[5]。例如，通过人机协作，

GPT-4 等模型已被用于生成情境判断测验，其生成项目的内容效度甚至超过了人工翻译的项目[6]。在课

堂教学的智慧化改革中，亦可借助这种人机协同的路径，形成人机交互的教学模式，使得教师不必停留

在传统模式，而是可以引入技术赋能、数据驱动、个性化学习等智慧教学方法。 

Open Access

https://doi.org/10.12677/ces.2026.148574
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


张帆，刘伟志 
 

 

DOI: 10.12677/ces.2026.148574 22 创新教育研究 
 

2.3. 课程考核方式单一，难以全面考察学生综合能力 

传统心理测量课程以期末笔试为主要考核方式，考核内容以理论记忆和概念理解为主。这种模式无

法有效衡量学生的测评实施能力、数据分析能力、技术应用能力与伦理判断能力。特别是面对智能测评

技术，学生需要掌握的不仅是理论知识，更包括人机协同、应用 AI 工具等技能。单一的考核模式导致学

生倾向于死记硬背知识点，忽视实践技能的提升，与培养 AI 时代新型心理测评人才的目标相悖。 

3. 基于智能心理测评技术开展心理测量课程教学变革的意义与挑战 

3.1. 智能心理测评的内涵 

智能心理测评是指以人工智能技术为核心驱动力，实现对个体心理特征的高效、精准、动态评估的

新型测评范式。与传统的量表测评相比，智能心理测评具有数据形态丰富、评估过程生态化强、分析方

法更加智能化等特征。这使得智能心理测评不再简单依赖于受试者的自我评估，而是可以实现实时、无

感、多维的心理评估。 

3.2. 将智能心理测评融入传统心理测量课程教学的意义 

第一，有助于弥合人才培养与行业发展之间的鸿沟。随着智能心理测评技术在科研、临床、教育、

人力资源等领域的广泛应用，行业对既懂心理测量理论、又具备数据分析能力的复合型人才的需求日益

迫切。将智能测评技术纳入课程内容，能够帮助学生掌握行业前沿技术，提升就业竞争力。 
第二，能够强化课程的实践属性，激发学生的学习动机。智能测评技术具有操作直观、反馈即时、

与现实生活关联紧密等特点。学生可以通过采集社交媒体数据、分析手机使用行为等方式，亲身体验从

研究构想、数据获取、模型建构到结果解读的完整过程，内在学习动机得到充分激发，有效促进知识的

内化与迁移。 
第三，有助于培养学生的批判性思维和科学严谨的精神。智能测评涉及数据采集、清洗、建模、解

释等多个环节，每个环节都可能引入偏差和误差。学生在学习过程中，需要理解算法的原理与局限，评

估模型的有效性与公平性，思考数据隐私与伦理问题。这种训练有助于培养学生的科学精神和批判性思

维能力。 

3.3. 将智能心理测评融入传统心理测量课程教学面临的挑战 

在技术层面，主要面临生成式 AI 的幻觉、谄媚迎合[7]及数据保密及科研伦理风险等问题。教学中，

采用检索增强生成(Retrieval-Augmented Generation, RAG)技术，通过对接课程专属知识库，构建基于 RAG
架构的专业 AI 教师，显著降低幻觉风险，确保输出的专业性和准确性[8]。团队通过融入大量研究证据与

真实案例，帮助学生认识当前 AI 技术的局限性，并结合法规文件、学会规章及研究规范等要求，强化学

生在受试者隐私保护、生成式 AI 在科研中的应用限制、算法偏见等方面的底线意识。 
在学生学习层面，主要面临过度依赖 AI 的问题。学生对生成式 AI 的过度依赖已成为高等教育领域

的重要课题。针对本课程，团队以 AI 教学数据考核为牵引，引导学生形成理性使用 AI、不过度依赖 AI
的学习方式，要求学生在应用 AI 技术时，需先建立自身的思路与想法，将 AI 视为协作“学习伙伴”，

学会分析其不足并共同构建问题解决路径。 
在教师教学层面，主要面临教师人工智能知识、技能储备不足的问题。为破解这一难题，团队鼓励

教师积极参与各类智慧化教学培训，学习人工智能相关课程，熟练使用各类智慧化教学软件。教师从自

身与 AI 的互动中积累的经验，可有效反哺对学生的指导。 
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4. 课堂内外的教学变革路径 

4.1. 课堂内的变革：重塑教学目标、内容和方法 

教学目标聚焦 AI 时代新型测评人才培养。在知识目标层面，学生不仅需要掌握心理测量的基础

理论，还要理解智能测评的核心技术原理(了解机器学习算法、多模态数据分析框架等)，熟悉智能测

评的应用场景与模型建构逻辑。在能力目标层面，学生应具备创新性地运用智能测评工具进行数据采

集的能力，与机器协同开展测验、撰写测评报告的能力。在素养目标层面，学生应建立科学客观的测

评态度，遵守心理测量伦理规范，具备批判意识，树立以人为本的技术应用理念。特别是在智能测评

时代，算法可能放大训练数据中存在的性别、种族、文化等偏见，学生需要具备识别和纠正这些偏见

的能力。 
教学内容融合传统与智能心理测评。首先，强化心理测量理论基础。经典测量理论、项目反应理论、

信度效度理论等是心理测量的基石，也是理解智能测评的基础。教学中，可以补充经典测量与智能心理

测评的比较，例如，通过比较机器学习模型的评估指标(准确率、召回率、F1 值等)与心理测量的效度概

念，分析理论上的异同；对比传统人格测量与智能化人格测评在数据形态、测验建构方式、信效度方面

的差异，分析传统测量与智能化测评的优势与不足。通过辨析讨论，提升学生对知识的分析和灵活应用

能力，促进高阶学习目标达成。其次，引入智能测评技术专题教学。如专题介绍通过文本进行情感分析、

抑郁风险识别的方法[3] [9]；介绍多模态数据分析方法，如基于视觉和听觉线索的抑郁检测[9]；增加大语

言模型在心理测量中的前沿应用介绍，如自动化题目生成、测验编制等[5] [6]。通过对相关内容的介绍，

扩展学生的视野，促进教学内容和学科前沿的衔接。第三，增加数据伦理与隐私保护内容。智能测评涉

及大量个人敏感数据的采集与分析，数据隐私和伦理问题尤为突出[10]。教学内容应涵盖数字环境下的知

情同意原则、算法公平性与偏见、测评结果的解释与使用规范等案例，帮助学生树立伦理意识。表 1 简

要总结了传统教学内容、教学目标与智能心理测评教学内容、目标的比较。 
 

Table 1. Comparison of teaching contents and objectives between traditional teaching and intelligent psychological assessment 
teaching 
表 1. 传统教学与智能心理测评教学内容和目标比较 

教学 
模块 传统教学内容 传统教学目标 

(侧重知识目标) 
智能心理测评教学 
改革教学内容 

改革后的教学目标 
(侧重能力目标) 

基础理论

模块 

测量理论、信度

效度、常模等 
核心概念 

掌握心理测量学核心 
知识 

测量理论与核心概念， 
机器学习和智能心理 

测评原理 

掌握传统测量理论技术和智能

心理测评技术的核心知识，并

能够比较两种方法各自的优势

和不足 

专题量表

模块 

人格、情绪、 
智力、心理健康

测验 

掌握适用不同情景的 
常用测验工具 

针对人格、情绪、智力、 
心理健康的传统测量工具 

和智能化测评方法 

能根据数据特征、情景特点 
设计测验 

量表应用

模块 
量表数据处理、

量表结果分析 

掌握量表数据的统计学 
处理方法，能够遵循标准

化要求使用和分析量表 

常见量表数据分析方法 
及其解决的问题，人–机 

结合的结果分析 

能根据数据特点选取合适的 
分析方法，能解释和反思 AI
对测验结果分析和解释中 

存在的潜在缺陷 

 
教学方法强调 AI 教师辅助下的课堂互动。建构主义理论认为，知识是由学习者与周遭环境的互动所

塑造而习得的[11]。在教学方法改革上，教学团队将人–机互动作为知识建构的重要环节。首先设置情景

框架或小组讨论问题，要求学生提出解决思路，并与基于 RAG 架构的专业 AI 教师进行互动，不断改进
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思路，建构新的知识体系。AI 教师还可以辅助课堂答疑。在理论讲授或实践操作过程中，AI 教师可以即

时回答学生的基础性或事实性问题。AI 教师还可以形成丰富的互动教学资料。多模态大模型可以生成图

片、视频等内容，大大节省了教师寻找和匹配教学资料所需的时间。这些互动教学资料可以有效提升教

学的生动性，提高学生学习兴趣。 

4.2. 课堂外的变革：AI 和学生协同的预习和复习模式 

在预习环节，学生在 AI 教师的帮助下进行文献阅读、完成课前测验。AI 教师可以记录学生的学习

行为数据，如文献阅读记录、测验错题等，形成预习过程的“数字足迹”。人类教师根据这些数据，了解

学生的预习情况，调整课堂教学的重点和难点。这种数据驱动的教学决策，使课堂教学更加精准、高效。

在复习环节，AI 教师负责总结课堂重难点内容，生成课后练习题。学生完成自测后，系统提供即时反馈

和解析，帮助学生查漏补缺。研究表明，基于 AI 的自动化反馈系统能够有效提升学生的学习效果和积极

情绪[5]。此外，人类教师还可以实时了解到每个学生对重难点的掌握情况，对于学生普遍掌握不佳的重

难点内容及时补充加强。 

4.3. 课程考核的改革 

Table 2. Assessment and evaluation form for AI teaching data 
表 2. AI 教学数据考核评价表 

评价维度 
评判标准 

优秀 良好 合格 不合格 

形成性 
考核 

提问的数量

与质量 

提问数量在前 20%，能 
提出具有深度、探究性的 

问题。 

提问数量在前 50%， 
能提出与主题相关的 
具体问题，不限于事实 
查询(如理论定义)。 

平均每讲都能提出问题；

主要提出基础事实性 
问题(如定义、公式 
等)，缺乏深入思考。 

很少提问， 
或提问与学习

内容无关。 

追问与反思 

在获得 AI 回答后，能 
结合自己的想法和 AI 
的答案继续追问，表现 
出明显的思考变化。 

仅对部分问题进行 
追问，且追问的深度 
不够，与自己的思考 

结合较少。 

追问少且主要集中于 
事实性问题，提问 
连贯性和思考的变化 

不明显。 

缺少追问。 

批判性审视 
能指出 AI 回答中的缺陷，

把 AI 视为伙伴，没有 
过度依赖。 

能指出 AI 回答中的 
部分缺陷。 

不能指出 AI 的问题， 
但是不会完全照搬答案。 

全盘接纳 AI
的所有回答。 

终结性 
考核 

选题和方案

设计 

有自己的构思，并能在 
与 AI 的互动中修饰和 

提升选题质量。 有一些自己的构思， 
但受到 AI 回答的影响 

更明显。 

AI 驱动选题，自己的 
思考不足。 

全 AI 驱动，

没有自己的 
思考。 

数据分析和

模型构建 

能自己提出分析思路， 
并能在与 AI 的互动中 

完善分析思路。 

总结报告 

能够结合数据特点和各类 
影响因素客观分析报告， 
能在 AI 的辅助下修饰 

报告内容。 

总结报告内容部分由 AI 
生成，但有自己的分析，

能对 AI 生成的内容进行 
有效修改和完善。 

总结报告内容主要是 
AI 驱动，自己的分析 

明显不足。 

 
本课程对学生的过程性考核部分增加了 AI 教学数据考核部分，具体包括：学生向 AI 教师提问的
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数量与质量(如是否提出了具有深度的探究性问题)、学生在获得 AI 回答后的追问与反思情况、学生对

AI 回答的批判性审视(如是否识别并质疑了 AI 回答中的模糊或不妥之处)。这些互动数据不仅能够反映

学生的学习投入度和思维活跃度，还能培养学生与 AI 协作、对 AI 输出保持审慎态度的关键能力。对

于优秀的互动案例，教师可以作为典型进行展示(获得学生同意的前提下)，从而为其他学生与 AI 互动

提供参考。 
在终结性考核中，引入杜威“做中学”的教学理论[12]，强调学生需要亲身参与智能心理测评从测验

编制到数据处理再到结果分析的全程，形成自己对测量理论的见解和认识。鼓励学生在完成作业的各环

节中与 AI 教师互动：在准备阶段，通过学生提问–AI 教师解答–学生追问–AI 教师进一步澄清的步骤

形成选题规划和研究方案设计；在实施阶段，学生自行收集真实数据，在 AI 教师和人类教师的指导下开

展数据分析和模型构建(建模中人类教师可协助)；在总结和报告阶段，学生不仅要完成对数据结果的独立

解读，还要对 AI 教师在项目全程的表现做出点评和反思，并在最终的作业中阐明他们对人机协同的工作

方式的深度思考。表 2 总结了 AI 教学数据考核评价标准。 

5. 结论 

总之，将智能心理测评技术系统融入课程教学，既是回应行业发展的现实需要，也是推动课程自我

革新的内在要求。教学团队从“课堂内”和“课堂外”两条途径出发，尝试将智能心理测验的知识技能和

AI 技术深度融合，纳入教学目标、教学内容、教学方法、教学考核全环节，让学生在知识建构和做中学

的过程中，不仅掌握智能测评的知识与技能，更培养面向未来的学习能力与创新思维。未来，教学团队

还将以教学实验的方式，比较传统教学和智能心理测评教学对提高学生心理测量学知识、高阶思维、AI
应用能力等方面的差异，通过实证研究数据，为教学改革的有效性进一步提供实证研究支持。 
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