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摘  要 

当前，随着时代的发展和用户需求的转变，高校图书馆在建设红色阅读空间实践中逐渐暴露出一些问题。

基于此，引入价值共创理论重构高校图书馆红色阅读空间建设逻辑具有重要的意义和现实价值。在高校

图书馆红色阅读空间建设中，将多元主体视为价值共创的合作伙伴，通过建立有效的互动机制，整合各

方资源与智慧，共同打造具有丰富内涵和吸引力的红色阅读空间，既有利于提升空间的建设质量与服务

水平，满足学生的成长需求，又可以促进校园红色文化的传承与创新。 
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Abstract 
At present, with the development of the times and the transformation of user needs, some 
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problems have gradually emerged in the practice of building red reading spaces in university li-
braries. Based on this, introducing the value co-creation theory to reconstruct the construction 
logic of red reading spaces in university libraries is of great significance and practical value. In 
the construction of red reading spaces in university libraries, regarding multiple subjects as part-
ners in value co-creation, establishing effective interaction mechanisms, integrating resources 
and wisdom from all parties, and jointly creating red reading spaces with rich connotations and 
appeal are not only conducive to improving the construction quality and service level of the 
spaces, meeting the growth needs of students, but also can promote the inheritance and innova-
tion of red culture on campus. 
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1. 引言 

红色文化蕴含着中华民族深厚的历史积淀和丰富的精神内涵，承载着中国共产党及其领导下的全国

人民在艰苦卓绝的斗争中铸就的精神财富，突显了中华民族在追求独立、自由与繁荣的伟大历程中所形

成的共同信仰与价值观。红色文化是培育大学生社会主义核心价值观的重要载体，是大学生坚定文化自

信、继承红色基因、立志为中华民族伟大复兴而努力奋斗的力量源泉和精神动力[1]。高校图书馆作为学

校文献信息资源保存与服务中心、文化传承与思政教育的重要阵地，应充分利用资源和场地优势，以红

色阅读空间为载体努力提升红色文化资源建设与阅读推广服务水平，对增强文化自信、助力教学科研和

人才培养，推进高校高质量发展具有重要意义。 
当前，随着时代的发展和用户需求的转变，高校图书馆在建设红色阅读空间实践中逐渐暴露出一些

问题。一方面，主体参与呈现碎片化状态。由于缺乏有效的沟通与协同合作机制，高校图书馆未能充分

调动校内外多元主体的积极性与创造性，大大限制了阅读空间的育人功能与文化价值。另一方面，资源

转化低效化。高校图书馆类型多样、内容丰富的纸电类红色文化馆藏及实物展品既缺乏系统、高效的整

合与精准推送，且基于空间的红色文化阅读推广表现形式枯燥单一，读者参与度不高，难以满足用户多

样化的学习需求和阅读体验。 
基于此，引入价值共创理论重构高校图书馆红色阅读空间建设逻辑具有重要的意义和现实价值。价

值共创理论强调消费者与生产者之间的互动与合作，共同创造价值。在高校图书馆红色阅读空间建设中，

将多元主体视为价值共创的合作伙伴，通过建立有效的互动机制，整合各方资源与智慧，共同打造具有

丰富内涵和吸引力的红色阅读空间，既有利于提升空间的建设质量与服务水平，满足学生的成长需求，

又可以促进校园红色文化的传承与创新。 

2. 价值共创理论与高校图书馆红色阅读空间的耦合机理 

2.1. 价值共创理论的核心范式 

价值共创理论源自共同生产理念，该理论突破了传统的价值创造观念，强调多元主体在价值创造过
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程中的互动与合作，其核心范式主要包括服务主导逻辑和体验价值生成两个重要理论模型。前者认为价

值理应由企业、消费者与其他利益相关者多方共同参与创造[2]，后者则认为共同创造的价值并非“交换

价值”，而是消费者在消费过程中实现的“使用价值”[3]。2008 年，S. L. Vargo 和 R. F. Lusch 进一步完

善基于服务主导逻辑的价值共创理论[4]，该理论分支遂逐步成为价值共创研究的主流。实际上，价值共

创的核心理念包含“价值”“共同”和“创造”3 个层面，分别对应价值内涵、价值共创主体及关系。价

值共创过程也就是价值由用户通过服务体验反馈，价值由所有参与者共同决定，价值体现在其从传递到

互动的过程中[5]。 

2.2. 高校图书馆红色阅读空间的价值共创本质 

高校图书馆红色阅读空间是高校图书馆充分利用自身的场地优势和资源优势，积极打造的特色阅读

空间；是高效理解、传承红色资源的重要场所[6]，具有独特的价值共创本质，主要体现在多元价值目标

和交互服务特性两个关键方面。 
从多元价值目标来看，高校图书馆红色阅读空间融合了思政教育[7]、文化传承[8]和学生发展[9]等多

方面的价值。思政教育价值是高校图书馆红色阅读空间的核心价值之一，文化传承价值则体现了阅读空

间的基本价值，而关注学生的成长需求则是高校红色阅读空间育人功能的基本要求。这些多元价值目标

的实现，并非高校图书馆单方面能够完成，需要学生、教师、校友以及社会各界力量等多方主体的协同

合作。学生作为红色阅读空间的主要使用者，他们的积极参与和反馈是空间价值实现的关键；教师凭借

专业知识和教学经验，能够引导学生深入理解红色文化内涵，更好地提升思政教育效果；校友可以通过

捐赠红色文献、分享红色故事等方式，丰富红色阅读空间的资源和文化氛围；社会各界力量，如红色文

化研究机构、红色旅游景区等，可以为阅读空间提供专业的指导和支持，共同推动红色阅读空间的发展，

实现多元价值目标。 
从交互服务特性来看，红色阅读空间不再局限于传统图书馆单纯的文献借阅功能，即“物理空间”

的范畴，而是升级为集“阅读 + 体验 + 实践”为一体的复合场景。在这个复合场景中，阅读是基础，

体验则是增强学生对红色文化理解和感悟的重要环节，而实践环节则注重学生的行动参与和能力培养。

这种交互服务特性的实现，高度依赖读者、馆员、校外机构等各方主体之间的持续互动。读者在阅读、

体验和实践过程中，不断提出新的需求和建议；馆员作为红色阅读空间的服务提供者，需要及时了解读

者需求，优化服务内容和方式，同时积极与校外机构合作，整合资源与服务，为读者提供更加优质的服

务。校外机构，如红色文化研究机构可以为红色阅读空间提供专业的研究成果和学术支持；红色旅游景

区可以与红色阅读空间合作开展红色文化主题研学活动，丰富学生的实践体验。各方主体在持续互动中，

共同推动红色阅读空间的服务创新和价值提升。 

3. 高校图书馆红色阅读空间的价值共创困境 

3.1. 阅读空间价值共创主体分裂化 

在高校红色阅读空间价值共创实践中主体分裂化是一个突出问题，具体表现为校内协同机制缺失、

校社联动浅层化和读者参与边缘化。 
校内协同机制缺失表现为制度体系不健全、财政支持力度有限、校内各机构之间缺乏共识和有效联

动，造成沟通渠道不畅、红色文化资源碎片化和孤岛化、资源共享不足。这种部门之间的各自为政，无

法形成育人合力，浪费了宝贵的教育资源，也限制了红色阅读空间功能的充分发挥。 
校社联动浅层化是当前高校红色阅读空间建设面临的另一个挑战。许多高校与革命纪念馆、党史研

究机构等社会力量的合作，仅仅停留在临时展览层面，由于双方缺乏深入的合作机制，未能将展览中的
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文物资源与高校的教学科研、人才培养等工作有机结合起来。文物背后的历史故事、文化内涵未能得到

充分挖掘和传播，资源转化效率低。只有整合、统筹社会育人资源，发挥红色革命场馆的协同作用，建

立课内与课外、校内与校外全领域覆盖、全要素融合的立体化育人体系，才能最大限度彰显育人合力[10]。 
读者参与边缘化是高校红色阅读空间建设中不可忽视的问题。高校图书馆在建设红色阅读空间时，

多以图书馆主导为主，往往忽视了读者的主体地位，缺乏对学生兴趣和需求的深入了解。这种以图书馆

为中心的活动设计模式，无法激发学生的参与热情和主动性，使得学生在红色阅读空间中的体验感不佳，

难以真正实现红色文化的传承和育人目标。 

3.2. 空间内资源转化低效化 

高校红色阅读空间内资源转化效率低下，主要表现为文献资源结构失衡和文化符号活化欠缺两个方

面。 
文献资源结构失衡是当前高校红色阅读空间面临的一个普遍问题。许多高校的红色馆藏资源类别单

一，更多地集中于相关书本形式存在，对于其他形式纸质资源相对较少，例如档案、手稿、书信、报刊、

地图、传单等[11]。而高校图书馆自建的红色文献资源服务平台大多是资源的集中整理、展示，仅提供图

像浏览、书目检索或电子全文，不能实现跨平台、多终端访问及统一检索，尚未开发数据可视化呈现、

统计分析、深度挖掘、语义关联等功能，缺乏与用户的互动交流[12]，无法满足师生读者专业化、多样化

的科研与学习需求。同时，红色文献资源未能形成“经典文献 + 口述史 + 数字资源”的立体化资源池，

承载红色文化的文献资源、人物情况、事件叙述、场所情境等缺乏有机的结合与整合贯通，极大地弱化

红色文化精神的内涵释义，而红色文化记忆功能、纪念意义和场所精神的实现必须附加上故事讲述和氛

围感才能得到保证[13]。 
文化符号活化欠缺也是高校红色阅读空间资源转化中的一个短板。红色文化资源现有保护措施多为

静态的、单一的，缺乏对红色文化资源深度挖掘、整体保护及代际传承的过程和机理进行深入系统分析

[14]。如一些高校对自身红色校史的重视程度不够，轻视红色校史的培根铸魂价值[15]，建成的校史红色

阅读专题，且多为简单图文展示，缺乏深度和创新性。校史红色资源与课程教学、校园文化活动缺乏有

机联系，既没有开发相关的校本课程，让学生通过课堂学习深入了解校史红色文化；也没有将校友革命

事迹改编成剧本，通过话剧、小品等形式进行演绎，增强学生的参与感和体验感。这种对文化符号的简

单处理，无法充分发挥校史红色资源的育人价值，也无法让学生真正感受到红色文化的魅力。 

3.3. 空间体验枯燥单一 

在高校红色阅读空间中体验枯燥单一成为阻碍其发展的重要因素，具体体现在活动形式同质化和线

上线下融合不足两个方面。 
活动形式同质化现象较为严重，当前高校红色阅读空间的活动主要是以服务学生为目的开展的讲座、

红色电影展播、红色图书阅读分享、红色舞台剧、红色文献展览等,能够凸显本馆特色及创意的活动较少

[16]。尤其是长期采用单一的活动形式，容易使学生产生审美疲劳，降低参与的积极性。而且活动策划者

对学生的兴趣和需求了解不够深入，没有充分考虑到当代大学生喜欢互动、追求个性化的特点，红色文

化潜在的教育价值未能得到充分挖掘。 
线上线下融合不足也是高校红色阅读空间体验设计中存在的问题。虽然许多高校已经意识到红色文

化数字化建设的重要性，建立了红色阅读在线平台，但这些平台大多仅实现了资源检索功能，缺乏“预

约–参与–反馈”的全流程线上共创模块，且未能充分利用大数据、人工智能等技术实现精准化服务。

线上平台不能及时展示线下活动的精彩瞬间和成果，线下空间也未能充分利用线上平台的资源进行拓展

和延伸，学生参与度低，难以满足他们日益增长的多样化学习需求。 
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4. 价值共创理论重构高校图书馆红色阅读空间策略：基于“主体–资源–体验”三维 
模型 

4.1. 构建多元主体协同合作网络 

4.1.1. 加强校内合作，提升协同共创主导能力 
高校图书馆应积极向学校阐明图书馆在推进校园红色文化建设的重要价值和资源优势，申请成立学

校党委领导下的红色阅读空间服务委员会[17]，构建学校、图书馆、院系“三位一体”组织保障和协同参

与、联动管理机制。紧密围绕学校党建工作要求，提高红色阅读空间服务的政治站位和影响力；联合马

克思主义学院到馆开设红色文化主题类公益课程或讲座，将阅读空间打造成校园红色文化育人品牌基地；

邀请校人文学院、历史学院等院系教师到阅读空间为读者深层次解读红色文献，促进师生间的思想交流

和互动，将红色文化传承向深层次、专业化推进；发挥学生社团的强大组织力和号召力，利用空间资源

和场地优势定期举办各类红色文化活动，通过活动让学生能亲身感受红色文化强大的精神力量和感染力，

让红色基因融入校园文化，让学生的思想道德和精神境界得到不断净化和提升。 

4.1.2. 设立学生管理团队，发挥学生主体的共创能力和智慧 
一方面发挥学生主人翁主体意识，让学生在馆员老师领导下负责红色阅读空间的日常管理、活动策

划和组织实施，同时督促学生积极参与阅读空间的设计、布置和规划工作，通过“提案–评审–实施”

机制让他们的构想和创意得以展现，突出学生群体的兴趣爱好和多样化需求，充分调动学生的主观能动

性和创新创造能力。另一方面，通过完善考评和激励机制调动学生的积极性、主动性和参与度。全面、

客观地记录学生的参与表现和建议提案情况，过程性评价和结果性评价相结合的评价机制对学生进行综

合考核，对表现优异的学生给予学分认定、荣誉证书、奖品等奖励，并及时报送相关院系给予认定。这

样既能有力地促进参与者的个人发展，也对周围其他读者产生积极的影响，有效地调动大家的参与热情

和共创能力。 

4.1.3. 加强馆际合作与校社联动建设，提高社会共创能力和的影响力 
建设红色文化空间要重视与社会力量的合作，鼓励、引导社会各种主体参与到图书馆红色文化空间

的建设中来，将分散在社会各领域的资源集中起来，在专业、资源和平台等方面实现优势互补，丰富图

书馆红色文化空间的内容供给[18]。(1) 高校图书馆要持续加大红色文化资源建设，扩大红色文化资源覆

盖面，尤其是充分利用现有的各级共建共享平台开展资源建设和基于联盟的红色文化服务活动，促进服

务模式的拓展和创新。“三山一坡”高校联盟图书馆依托革命圣地开展红色文化阅读推广，是利用红色

资源、发扬红色传统、传承红色基因的典型实践[19]。(2) 高校图书馆需要加强与档案馆、博物馆、纪念

馆、地方党史研究机构等文化机构的合作，一方面可以获取其他机构的文献资源、实物展品、人才智慧

和场馆场地的支持，既能提升馆员红色文化研究的水平和能力，又可以开展基于本地特色的红色文化学

术交流、参观研习活动，为红色文化建设提供了更广泛的视角和创意素材；另一方面，基于地方机构的

人脉网络可以邀请本地著名的红色文献领域的专家学者、老一辈革命者等人士到馆举办讲座或研讨会[20]，
可以大大提高红色文化的学术价值、传播效果和影响力。 

4.1.4. 加大校企联盟的合作力度，构建多元化、深层次的发展格局 
校企合作模式围绕资源互补、功能升级与育人实效展开，既发挥了高校在思政教育、人才培养中的

核心优势，也依托企业的技术、资金、运营能力激活红色文化传播的生命力。如 2022 年 4 月安徽财经大

学图书馆联合蚌埠新华书店共同筹建党建书店,旨在将党建最新读本与红色经典藏书融为一体，为读者提

供更多更好的精神食粮[21]。2025 年 7 月湖北汽车工业学院图书馆与十堰愚公移山公司共建 4 座阅读推
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广基地[22]，覆盖红色旅游景区(十堰奥体中心、十堰数字经济产业园、郧阳区南化塘玉皇山红色旅游景

区、郧阳区青山愚公农庄)，力图打造“理论传播站 + 文化服务点 + 人才孵化器”的三位一体平台，让

书香赋能十堰文旅农康融合发展。 

4.2. 建设高校红色文化立体化资源共创体系：让“资源孤岛”转化为“价值网络” 

4.2.1. 图书馆红色文化资源的分层开发与动态更新：构建“基础层–提升层–创新层”资源矩阵，满足不 
同读者多样化需求 

(1) 基础层提供经典红色文献流通借阅服务，为读者提供最基本的阅读资源。(2) 提升层通过开发基

于红色文献的知识图谱系统，以结构化、关联化的方式整合红色文献中的人物、事件、时间、地域等要

素，形成可视化的知识网络，为学术研究、思政教育、文化传承提供智能化支持。如赣南师范大学建设

的“苏区红”数字资源库[23]以大语言模型、知识图谱为技术基座，打造知、教、学、研、行“五智一体”

的思政智能体，赋能教师教学和学生个性化学习，构建红色文化“资源–大模型–成长”的育人新生态。

(3) 创新层以多媒体、网络媒体、社交媒体等现代技术为依托从多方面呈现红色文化，增强学习的趣味性

和吸引力。如湖南师范大学图书馆以史料展示、故事讲述、人物采访视频为表现方式建设了“刘少奇数

字图书馆”，开通了《知识视界红色经典专题库》和以中央党校权威视频课程为核心资源的“新时代中

国特色社会主义思想政治教育数据库[24]。 

4.2.2. 鼓励用户参与红色文化资源建设 
用户既是红色文化资源的使用者，更能成为资源建设的“参与者”和“共创者”。用户参与不仅能丰

富红色文化资源的内涵与形式，更能强化红色文化的传播效果，实现“建设–使用–传承”的闭环。高

校图书馆应通过社会渠道开展区域红色文化资源的征集、捐献活动，一方面可能获得读者持有的私藏性、

独家性资源，如老党员的家书、革命时期的实物(勋章、笔记本)、校史中的红色人物口述史料等，这些资

源都是图书馆难以独立获取的“活化石”。另一面这些资源经审核后纳入馆藏，既可以丰富馆藏资源，

同时也能促进个人红色文化资源学术价值的挖掘与创造，有效地推动社会红色文化的繁荣发展。 

4.2.3. 推动红色文化话语转换 
红色文化的传承与发展需要话语转换,从革命战争话语向新时代话语转换、从历史话语向现实生活话

语转换[25]。可以结合高校学科专业设计相关红色主题类项目，开发“红色 + X”的跨界产品，实现红色

精神与学科专业的深度融合。如，北京理工大学积极利用学校在信息技术领域的研究优势赋能思政课教

学，在 2016 年建成了“VR 重走长征路”教学平台，在 2021 年打造了“虚拟仿真思政课体验教学中心”

[26]，这有助于吸引大学生的注意，更好地满足他们对于数字化红色文化资源学习的多样化需求，以提升

思想政治教育的实效性。 

4.2.4. 创新红色文化符号化表达，打造本校红色 IP 
红色 IP 是一种英雄形象的符号化表达，红色故事丰富的精神内涵为 IP 设计提供了坚实的基础。在

塑造红色 IP 形象的过程中，需注重其造型表达的精准性，尽可能地考证相关史实史料，力求还原史实，

并紧密结合当代视觉审美趋势，确保 IP 形象既生动又有趣，从而吸引学生的关注，激发他们对红色文化

的浓厚兴趣。高校可以将本校红色校友为原型，创作漫画、短视频、剧本杀等形式多样的作品，将红色

文化与校园文化紧密结合，形成“沉浸式思政”新载体。如武汉轻工大学的《孕育诞生》《斗争独立》等

6 部以 1902 至 2022 年为时间跨度的沉浸式“百年党史”红色剧本杀，每一部都可以让玩家体验真理和

信仰的力量[27]。 
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4.3. 推动具身体验从物理空间向意义空间升级 

4.3.1. 构建“阅读–体验–实践”闭环线下场景，设立研读区、互动体验区和成果展示区等功能模块 
(1) 研读区提供红色经典文献深度阅读服务。内容充实、类型丰富的红色经典文化阅读资源必不可少，

同时要大力建设地域和馆藏特色的红色文献专区，促进特色红色专藏的建设与服务。研读区内空间要注

意结合大学生的兴趣、需求进行精心布局，同时有针对性地开展主题类资源推荐。空间布局、家居摆设、

饰物点缀、环境营造、设备配置等等都要经过对校内师生群体的大量的需求调研而后进行科学的规划设

计，一方面要努力为读者营造安静、舒适、使用便利的阅读环境，便于读者深入研读红色经典；另一方

面为读者打造一个充满浓厚红色文化氛围的阅读场景和体验场景，所以能展现红色文化精神的各种展品，

如文物、照片、绘画作品、旧报纸等元素必不可少。如北京大学图书馆的大钊阅览室围绕“李大钊与中

国共产党”和“李大钊与中国图书馆事业”两个主题,分别展出李大钊相关书籍的原件和真迹、珍稀文献、

字画,以“实物 + 文献”的形式传承革命精神[28]。 
(2) 互动体验区除了配置多媒体音频设备、触控屏、情景沙盘等常规设备外，要加大对具有人工智能、

虚拟现实、增强现实等现代技术加持的产品、项目的引入，为读者提供具有仿真性和突出互动、沉浸体

验的形式，让读者可以身临其境地感受红色文化的魅力。如 4 家高校(天津大学、三峡大学、遵义师范学

院、石河子大学)图书馆提供了 VR 体验空间，开拓了红色阅读的沉浸式体验空间[29]。 
(3) 成果展示区一方面要突出展示学校红色文化研究成果，如学校教师、研究人员在红色文化领域出

版的学术专著、编著、教材、论文等学术资料，学校承担的国家级、省部级、校级红色文化相关研究项目

和课题，学校举办或承办的红色文化学术会议、研讨会、论坛等活动的照片、视频、会议纪要、论文集等

资料。另一方面要注意对学生读者创作的红色文创作品、调研报告以及学生参与的红色阅读推广活动图

片、照片、阅读笔记等普通资料的收集、整理，通过展示读者各种成果，从而激发读者的创作热情和学

习动力。 

4.3.2. 搭建“渐进式”互动活动体系 
高校图书馆根据红色阅读活动的难易程度和参与深度，设计初级、中级、高级 3 个等级，满足不同

层次读者的需求。初级活动如红色观影、朗诵会等群体性活动，参与门槛低，适合一般读者参与，主要

是让读者初步感受红色文化的氛围；中级活动如主题辩论、角色扮演等，要求读者深度参与，读者通过

学习可以深入理解红色文化的内涵；高级活动如红色研学、社会服务等，更注重实践转化，需要读者将

红色文化知识运用到实际行动中，得以增强社会责任感和使命感。 

4.3.3. 依托现代信息技术构建线上共创虚拟空间和服务平台 
虚拟现实技术具有直观性和沉浸感、具有真实性和体验感、具有泛在性和交互感[30]。高校图书馆通

过对红色文化资源的整理、挖掘基础上依托虚拟现实和增强现实技术，打破传统时空限制，让读者可以

身临其境地体验历史事件和场景，加深对知识的理解和记忆。同时内嵌的互动式学习工具通过游戏化设

计和互动任务，激发用户的学习兴趣和积极性。 

4.3.4. 沟通反馈和敏捷迭代机制的建立与完善 
高校图书馆应建立科学、有效的读者需求沟通渠道和反馈机制，利用大语言模型分析读者对空间布

局、活动内容等服务的意见，及时调整和优化以满足读者的需求。同时应注重对读者以往的阅读行为、

兴趣偏好、专业特点等个性化数据的深度挖掘分析，识别用户潜在的需求和偏好，并及时推送响应的资

源和服务，提高服务的针对性、时效性和便利性，满足师生读者的多元化需求，实现全维度、全内容与

全平台的红色文化知识服务。 
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当前，面对新信息技术的革命、用户需求的日益多元复杂等因素，图书馆应时刻以提升创新能力为

核心，不断对自身的组织敏捷性水平进行评估和迭代完善，并持续快速地感知和响应环境变化，创新性

地挖掘资源潜力、引导用户需求，才能与外部环境保持“同频共振”，将各种威胁挑战转化为发展机遇，

实现长期的生存和发展[31]。 

5. 总结 

价值共创理论为高校红色阅读空间建设提供了全新的理论框架和实践思路。在主体协作方面，打破

了传统的单一主体供给模式，构建了“图书馆主导、多元主体协同、用户深度参与”的生态系统，充分调

动了各方主体的积极性和创造性，形成了强大的建设合力。在资源转化方面，创建立体化资源共创体系，

实现了红色资源的深度挖掘和高效利用，丰富了红色阅读空间的资源内涵，提升了资源的价值转化效率。

在体验设计方面，为读者提供了更加丰富、多元、沉浸式的阅读体验，促进了读者对红色文化的深入理

解和情感认同，实现了从“被动接受”到“主动共创”的跨越。 
展望未来，高校图书馆红色阅读空间在价值共创的道路上还有广阔的发展空间。随着元宇宙技术的

不断发展，深化“元宇宙 + 红色阅读”融合将成为未来的重要发展方向。可以探索虚拟偶像导览，利用

虚拟偶像的亲和力和吸引力，为读者提供更加生动、有趣的导览服务，增强读者的参与感和体验感。同

时，引入脑机接口、情感交互技术，实现读者与红色阅读空间的深度情感交互，根据读者的情感变化实

时调整阅读内容和体验方式，进一步提升阅读的沉浸感和教育效果。 
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