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摘  要 

通过构建“学院党委书记/院长→责任副院长/实验室中心主任→楼层安全员→科研实验室安全责任人→

实验项目负责人”的分级、分层的实验室安全管理责任体系，形成了“学院党委→党支部→党小组→团

支部(团小组)→全体学生”五个层级的实验室安全管理“多响应机制”，开展了“制订并印发实验室安

全规章制度”、“党群联动的实验室安全每日‘零报告’制度”、“基于案例复盘开展专题实验室安全

知识讲座”、“开设实验安全专题核心必修课程”、“开展分层次的实验室准入安全考试”、“学院、

班级、课题组全方位开展融入式安全教育”、“开展实验室安全风险评估”，和“完善实验室安全软硬

件保障”等实验室安全“多维度措施”，完善了“党委抓党支部、党支部抓党小组、党小组联系团支部、

团支部联群众”的层层抓落实的实验室安全工作责任体系，增强了师生的实验安全责任意识、提高了事

故防范和应急处理能力，保障了学院实验室安全。 
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Abstract 
A layered laboratory safety management responsibility system, including “secretary of the Party 
committee/president of college → responsible deputy president/director of laboratory center → 
floor safety officer → person in charge of scientific research laboratory safety → person in charge 
of experimental project” was constructed, the “Multiple Response Mechanisms” model of labora-
tory safety management at the five levels of “college party committee → Party branch → Party 
group → league branch (league group) → all students” were formed, and “multidimensional meas-
ures” of laboratory safety were carried out, including “formulating and printing rules and regula-
tions”, “implementing the daily ‘zero report’ system of laboratory safety”, “preparing the labora-
tory safety case database”, “setting up compulsory course of experimental safety”, “carrying out la-
boratory access safety examination”, “implementing laboratory safety risk assessment”, and “im-
proving laboratory security facilities”. The practice showed that the responsibility system improved 
the responsibility system for laboratory safety work, which included “the Party Committee super-
visde the Party branch, the Party branch supervised the Party group, the Party group contacted 
the Youth League branch, and the Youth League branch connected with the masses”, enhanced the 
sense of experimental safety responsibility of teachers and students, improved their ability to 
prevent accidents and deal with emergencies, and ensured the safety of the college laboratory. 
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1. 引言 

高校实验室建设与安全管理是高等教育持续进步、学生茁壮成长的根本基础，关乎学校稳定发展，

以及师生的生命与财产保障。近年来，我国高等院校在教育部的统一思想指导下，坚定地树立了安全发

展观念，推广了生命至上、安全第一的理念，实验室安全事业取得了良好成果，安全环境整体保持稳定，

但是尽管如此，大学实验室安全事故仍不时出现，这也暴露出在实验室安全管理层面，仍然存在一些不

足之处。 
高校实验室管理的任务远不止是校园机构或实验室安全管理人员的责任。它需要更深入地融入政治

理念，广泛动员和依靠全体成员。构建一个全员参与、人人有责、层层负责的管理体系至关重要。必须

充分了解实验室安全工作的复杂性和挑战，并有针对性地解决安全薄弱环节和突出矛盾，只有这样，才

能主动掌握预防、化解和遏制实验室安全风险的能力。 
教育部办公厅在 2023 年 2 月 8 日发布了最新的《高等院校实验室安全规定》[1]。这一规定涵盖了实

验室安全责任体系、管理规定、安全教育与宣传、实验教学与科研活动的安全准入制度、实验室安全条

件保障以及危险化学品安全管理等五个主要方面。要求实验室安全工作必须奉行以保障人员安全为核心、

强调预防为主、采取综合治理措施的原则。管理层应当贯彻党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责
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的管理原则，全面实施全员、全过程、全要素、全覆盖的常规安全检查。同时，必须实施问题排查、登

记、报告、整改、复查的“闭环管理”制度，并按照全员、全面、全程的标准展开创新性的安全宣传与

交流活动。此外，新入职的实验人员须在进入实验室前通过准入资格审查。 
尽管我国各级政府部门相继出台了一系列实验室安全管理规章制度，各高等教育机构也纷纷制定了

详细的管理策略，但近年来，高校实验室频繁发生安全事故，给师生造成了严重的人身和财产损失，并

引发了负面社会舆论。这种现象的原因有几个方面：首先，管理体制执行不到位，监督往往仅停留在表

面宣传层面，规章制度落实不力，违规行为时有发生；其次，管理机构之间缺乏协调，虽然有多个管理

部门存在，但协同作用不足，导致管理漏洞频出；再者，安全教育不够完善，安全意识培养工作还未深

入到教育者和学生的内心深处；最后，资源保障方面存在问题，资金投入不合理，应急处置能力不足，

信息报告和处理机制不够完善，导致安全隐患得不到及时有效的解决。 
为进一步贯彻教育部办公厅《高等学校实验室安全规范》，深入践行“科学发展，安全生产”的实

验室安全管理理念，加强对国家和社会生产安全方针、政策、法规的了解[2]，实现实验室安全管理的规

范化、常态化、科学化，提升全体师生的安全法制认识、责任意识、灾害防范意识和自我保护意识，促

进各项安全措施的有效实施，湖北大学从以下三个方面着手：首先，构建了“多维度措施”的学院实验

室安全管理责任体系[3]，以确保安全管理工作全面覆盖；其次，开展了分级分层次的实验人员安全培训

工作，以提高实验人员的安全素养和应对突发情况的能力；再次，推进了“多响应机制”的实验室安全

应急管理和保障体系的建设，以应对各类安全事件。建立和完善“多维度措施 + 多响应机制”的实验室

安全管理体系，旨在组织管理和标准化体系化，为湖北大学“双一流”建设规划、实验室建设和人才培

养等领域的需求提供支持。同时，这一体系也为其他高校实验室安全建设提供了实践经验和指导。 

2. 基于“多维度措施 + 多响应机制”的实验室安全工作体系的构建 

笔者从湖北大学科研实验室的特点和实际情况出发，基于多维度措施和多响应机制，建立一套科学、

规范、有效的安全风险评估、预防、控制和处置的工作体系[3]，旨在解决当前实验室安全管理中存在诸

多管理制度执行不够深入、管理体系缺乏协同性、安全教育不够全面、资源保障不够持续等问题，以确

保实验室的财产安全、人员健康和环境的可持续发展。图 1 所示为本课题开展的基于“多维度措施 + 多
响应机制”的实验室安全工作体系的核心内容。 

本研究的目标主要聚焦于以下三个方面：首先，建立学院实验室安全管理责任体系，采用综合措施

确保实验室安全；其次，进行实验人员安全培训，分级分层次培养安全意识和应对能力；最后，推进实

验室安全应急管理和保障体系建设，建立多层响应机制。通过这些工作，旨在构建和完善多维度措施与

多层次响应机制相结合的实验室安全体系，以实现实验室安全管理的体系化和标准化。这一工作不仅将

为湖北大学在“双一流”建设、实验室建设和人才培养方面提供支持，还将为其他高校的实验室安全建

设提供宝贵经验和指导。 

3. 基于“多维度措施 + 多响应机制”的实验室安全工作体系的实践 

在湖北大学“双一流”建设的蓬勃发展背景下，笔者针对实验室建设、人才培养等方面的多重需求，

制定了全新的战略措施。首先，建立了学院实验室安全管理责任体系，以多维度的方式明确各方责任，

确保安全管理有章可循。其次，通过分级分层次的实验人员安全培训，提高了安全意识和技能水平，为

实验室安全奠定了坚实基础。同时，不断推进“多响应机制”，构建全面、高效的实验室安全应急管理

和保障体系，以应对各类突发事件。这一系列举措使得实验室安全管理由“有章可依”向“有章必依”、

由“有形覆盖”向“有效覆盖”逐步转变。在此基础上，通过不断提升安全教育培训的针对性和实效性， 
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Figure 1. Core content of laboratory safety work system based on “multi-dimensional 
measures + multiple response mechanisms” 
图 1. 基于“多维度措施 + 多响应机制”的实验室安全工作体系的核心内容 

 
确保全体实验人员能够有效应对各种安全挑战，为实验室的安全稳定发展提供坚实保障；完善应急管理

和保障体系，提高实验室成员的安全意识和应对突发事件的能力；推进我校实验室安全建设工作上一个

新的台阶。具体研究工作如以下三个方面所示： 
(一) 针对构建“多维度措施”的学院实验室安全管理责任体系 
为了确保实验室的安全运行，首先必须建立起院系独特的实验室安全管理制度。这一制度将涵盖安

全检查、实验风险评估、值班值日、应急预案、实验室准入、以及安全培训等方面的管理规定。通过发

布“多维度措施”的实验室安全规章制度，确立了全面、周密的实验室安全管理长效机制。这一制度贯

彻了“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”的管理原则，保证了实验室安全管理的有序性和可

操作性，确保了安全管理的规范性和持续性。同时，这也有助于明确实验室安全管理的人员职责分工和

责任体系，为实验室安全提供了有力保障。 
通过实行实验室安全每日“零报告”[4] [5]工作制度，针对学院实验室的日常安全巡检，采取了“全

员、全过程、全要素、全覆盖”的检查制度。这一措施旨在实现对实验室安全问题的全面排查、记录、

报告、整改、复查的“闭环管理”。通过这种方式，将实验室安全管理工作由过去的“依靠领导”转变

为“党群联动”，由“单兵作战”转变为“协同作战”，以确保安全工作的全面有效实施。 
图 2 所示为基于“多响应基制”模式建立的实验室安全管理责任体系。在这一工作制度下，每日的

安全巡检由党群联动[6]的方式进行，涵盖所有实验室成员，并在实验室内部全过程中展开，对实验室的

各个环节、各个要素进行全面检查，确保安全问题及时发现、登记、报告。同时，针对发现的安全问题，

及时采取必要的整改措施，并进行后续的复查工作，以确保问题得到有效解决，并形成闭环管理机制。

通过这一举措，将实验室安全管理工作由依靠个别领导，转变为党群联动，由个别人员单独执行转变为

全体成员协同作战。这样的转变使安全工作更具备全员参与性和协同性，确保每个人都能参与到安全管

理中来，做到人人有责、人人可做[7]。 
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Figure 2. Laboratory safety management responsibility system established based on the “multi response basis” model 
图 2. 基于“多响应基制”模式建立的实验室安全管理责任体系 

 
(二) 对开展分级分层次的实验人员安全培训工作 
实验人员承担着实验室安全管理的核心责任，他们同时也是实验室安全应急管理和保障体系的执行

者，发挥着关键的角色。高等院校实验室的安全体系构建中，接受相关培训并实施准入规程[8]至关重要。

这一步骤被视为首要任务之一。在此过程中，必须明确准入流程的各个任务，并根据风险管理程序进行

精心设计，以确保实验室操作的安全性。不同类别的人员，包括管理人员、实验人员和参观人员等，都

需要制定不同的准入标准，以确保实验室的安全管理和运行。对于管理人员，可能需要具备相关管理经

验和安全知识，并通过相关培训和考核等方式进行确认；对于实验人员，可能需要接受相关实验技能和

安全知识培训，并通过相应的考核；而对于参观人员，则可能需要提供身份证明，并接受实验室安全规

定的简要说明等。通过明确不同类别人员的准入标准，并实施相应的培训和考核机制，可以有效确保实

验室的安全管理工作得到落实，从而提高实验室的安全水平和运行效率。 
图 3 所示为本课题设计的实验室安全准入管理框架。首先，进行作业活动评估是进入实验室工作前

的首要步骤。接着，进入风险管理阶段，危害辨识与风险评估在此起到了关键作用，推动着实验室安全

体系的运行。接下来是检视与纠正的步骤，借助实验室安全检查或监督来调整风险控制效果。接着，相

关管理者进行评审与改善，针对存在不足之处实施持续改善措施，然后重新启动作业活动评估，踏入下

一个阶段，实现实验室安全体系的 PDCA 闭环管理。 
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Figure 3. Laboratory safety access management system developed for this project 
图 3. 本课题制定的实验室安全准入管理体系 
 

实验室安全管理中，安全教育扮演关键角色，是防范事故和杜绝不安全行为的重要一环。确保学生

接受到充分的安全培训至关重要，这有助于保障其他安全工作和实验室生产的顺利进行，促进实验室安

全准入管理体系的正常运转。针对此环节，通过开展专题实验室安全知识讲座、设置实验安全核心必修

课程、进行分层次的实验室准入安全考试，并组织学院、班级、课题组全面融入安全教育，以层层分级、

重点突出的方式，推动学生实验室安全教育活动的开展。 
通过案例复盘[9]开展专题实验室安全知识讲座：为了提升学生的实验室安全意识和应对能力，开展

了专题实验室安全知识讲座，面向所有新入学的本科生和研究生。这些讲座从历史上的重大、典型的实

验安全事故[10]中提取出了宝贵的经验教训，包括事前的危险源分析、事件发生时的应急处置以及事件发

生后的总结反思等内容，并特别设置了讨论环节，让学生们能够积极参与讨论，从而更好地理解和应用

所学的安全理论知识。通过这些实验室安全知识讲座，旨在培养学生解决实际安全问题的能力，让他们

能够将书本中的理论知识转化为实际行动，从而更好地保障实验室的安全运行。 
开设实验安全专题核心必修课程[11]：采用多种教学方式来开展实验室安全专题核心必修课程，以确

保学生全面掌握实验室安全知识。课程内容包括但不限于传授理论知识、组织实验室安全检查与管理专

题讲座及研讨、邀请专家就消防安全和应急救护相关的技能进行培训，并举办课外实验室安全知识竞赛

和制作实验室安全短片等活动。这些丰富多样的教学内容旨在激发学生的学习兴趣，增强他们的安全意

识和应对能力，从而提升他们的实验室安全知识水平。 
实施分层次的实验室准入安全考试[12]：针对新入学的一年级研究生，实施了分级的实验室安全考核，

以确保他们在参与科研实验室工作之前具备必要的安全操作能力。这一考核分为三个层次：首先是基础

安全知识考核，涵盖实验室基本安全规范和操作流程等内容；其次是科研实验室环境安全审查，主要评

估学生对实验室环境和设备的了解程度及对实验室安全风险的识别能力；最后是公共仪器操作技能评估，

考察学生在实验仪器操作上的熟练程度和安全意识。通过这一分级考核制度，我们旨在提升学生的安全

意识和实验室工作的安全性，确保他们能够安全参与科研实验室的工作。 
同时实施了如“专项检查、竞赛活动、应急演练、宣传展示、信息化建设、评奖选拔”等多种特色

活动，推动学院、班级、课题组全面融入安全教育。通过组织包括“实验室安全专题生活会、党员活动”、

“实验室安全特色团队活动”、“实验室安全文化月”、“学生安全员活动”、“实验室安全知识竞赛”、

“实验室安全校园文化作品征集”、“实验室安全微视频制作”、“实验室安全先进实验室、先进个人
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评选”等一系列活动，提高了全体师生的安全意识和环境保护意识，通过党群合作共建的实验室安全特

色教育，打造校园实验室安全文化氛围[13]，有效推动实验室安全工作的开展。 
(三) 针对推进“多响应机制”的实验室安全应急管理和保障体系的建设 
实验室安全治理体系的建设、运行和推进是一个复杂而关键的过程，它依赖于稳固且高效的保障环

境和条件，以确保其协调和支持功能的有效发挥。在实现这一目标的过程中，除了必要的组织、制度和

技术保障之外，还需要特别加强安全投入、树立政治思想文化以及有效落实责任机制等基础条件。这意

味着需要持续投入资源和精力，建立健全的安全体系，并通过相关政策、宣传和培训等手段，促进安全

意识的提高。同时，重视政治思想文化的建设，能够在思想上牢固树立安全意识，使安全成为一种内化

的价值观。而落实责任机制则是确保各项安全措施得以有效贯彻执行，从而保障实验室安全工作的稳步

推进。图 4 为本课题制定的实验室安全保障体系。 
 

 
Figure 4. The laboratory safety assurance system developed in this project 
图 4. 本课题制定的实验室安全保障体系 

 
在此项目中，通过实验室风险控制来处理各种挑战。针对涉及危险化学品、危险气体以及特殊设备

的情况，同样采取了多种举措：通过聘请相关专家进行安全风险评估，以确保对潜在危险的全面了解；

将实验室安全风险划分为不同的等级，以便更好地应对各种风险程度；制定相应的整改措施，以解决评

估中发现的问题，并确保实验室的安全环境得到改善；建立“评估–反馈–整改–复查”的实验室安全

风险闭环管理体系[14]，以确保安全管理工作的全面性和持续性。这一体系通过不断的评估、反馈、整改

和复查，有效地管理实验室的安全风险[15]，从而保障实验室工作的安全进行。 
在实验室安全管理体系中，人是最基础、最具活力的要素，其行为模式受到思想观念和主观意识的

影响。据调查显示，导致科研室事故的各种原因中，人的危险性行为占比超过 86%。因此，推动政治思

想文化保障是实验室安全治理的关键。本课题通过开展实验室安全主题宣传、知识普及、技能训练以及
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应急演习等活动，构建了优良的实验室安全文化氛围。这些活动旨在唤起广大师生对安全意识的重视，

培养良好的安全行为习惯，并提高事故应对能力，从而确保实验室的安全稳定运作。 
另外，在这个课题中，还致力于构建全面的实验室安全保障体系[16]，其中包括对实验室安全软硬件

设施的优化[17]。在这方面，特别关注学校公共区域和实验室内的安全设备配置。对于学校公共区域的安

全保障设施，重点考虑了视频监控系统、门禁系统、消防设备、危险化学品存储与管理设备以及应急救

援箱等。这些设备的设置旨在提高实验室整体安全水平，及时发现并应对潜在风险。而在实验室内部，

注重配置个人劳保用品，包括实验室特殊紧急药物和个人防护装备等。这些个人安全防护用品的配备旨

在保障实验人员在工作中的安全，有效应对突发情况，确保实验室工作的顺利进行。通过这些软硬件设

施的综合优化，致力于打造一个安全可靠的实验环境，为实验室工作的顺利进行提供有力保障。 

4. 实施成效 

基于“多维度措施 + 多响应机制”的实验室安全工作体系的构建与实践，对于高校的实验室建设与

安全管理，可以起到以下三个方面的有利作用： 
1) 建立了全面、动态、多维度的实验室安全管理责任体系：本课题所建立的实验室安全管理责任体

系覆盖了实验室安全工作的各个方面，采用了 PDCA 闭环控制的工作模式。这一体系不仅着眼于实验室

内部的安全，还关注到了实验室对环境的影响。通过使计划、执行、监督和处置循环运作，实现了实验

室安全管理责任由“有章可依”向“有章必依”、从“有形覆盖”向“有效覆盖”的优化改进。这一举

措使得实验室安全的领导职责环环相扣、层层递进的落实完善，并且可以根据实验室的实际情况进行不

断的调整和优化。通过增强实验室的安全性和功能性，有效地推动了学校教育与科研水平的稳定提升，

具有显著的战略意义和广泛的推广应用价值。 
2) 开展了信息化、针对性、分级分层次的实验人员安全培训工作：本课题所执行的实验人员安全培

训工作体系充分利用了信息技术手段，建立了实验室安全信息化管理系统，实现了对实验室安全工作的

实时监控、数据分析和风险预警。采用分级分层次的实验人员安全培训，可以更好地满足不同层次人员

的实际需求，提高了培训的针对性和实效性。这种培训方式使得培训内容和时间更加合理，提高了培训

效率，增强了实验人员的责任感和使命感。 
3) 建立了预防性、持续改进、多响应机制的实验室安全应急管理和保障体系：本体系特别注重预防

工作，通过定期进行安全风险评估，及时发现和解决存在的安全隐患，结合加强人员培训和完善应急处

置机制等措施，提高了实验室成员的安全意识和应对突发事件的能力。通过让学院的党员、群众等参与

实验室安全工作，从政治站位、理论层面和实际操作上实现了学院实验工作全面参与的目标。同时，通

过定期对实验室安全工作进行检查和评估，不断总结经验教训，不断完善安全管理体系，使其适应实验

室不断发展的新需要。 
在实践中，验证了建立分级、分层的实验室安全管理责任体系的有效性。这一体系包括了“学院党

委书记院长→责任副院长实验室中心主任→楼层安全员→科研实验室安全责任人→实验项目负责人”等

层级，能够规范和全面化实验室安全管理责任的执行。这种体系将实验室安全管理责任逐级落实，确保

了实验室安全领导责任的层层递进，环环相扣。同时，我们还推行了五级实验室安全管理的“多响应机

制”，包括“学院党委→党支部→党小组→团支部(团小组)→全体学生”，这有助于推动实验室安全工作

的协同发展，实现了每个人都能参与、都有责任的目标。通过逐级抓落实，我们实现了实验室安全管理

工作的全面推进，提高了管理效率，确保了实验室安全工作的有效进行。 
在多维度的实验室安全管理体系构建方面，采取了一系列措施，包括制定安全规章制度、实行“党

群联动的实验室安全每日‘零报告’制度”、开展专题实验室安全知识讲座和核心必修课程、进行分层
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次的实验室准入安全考试、全方位开展融入式安全教育、进行实验室风险评价以及优化实验室安全设施

建设等。这些举措更好地完善了实验室安全管理制度，营造了良好的实验室安全文化氛围，提升了师生

的实验安全责任意识和应急处理能力，保障了学院实验室的安全。 
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