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摘  要 

本研究围绕护理实习生临床操作安全风险防控能力的现存不足展开分析，梳理出理论与实践衔接不畅、

风险认知存在偏差、带教指导效能有限、制度保障不够完善等主要问题；以问题为导向，提出融合人工

智能技术的四维改进思路：借助AI个性化实践匹配系统衔接理论与临床场景，通过AI风险预警与演练系

统强化隐性风险识别及应急处置，依托AI-导师协同带教平台优化带教的精准性与过程管理，利用AI智能

考核监督体系搭建准入、过程、溯源、反馈的管理闭环。上述思路或有助于改善操作规范性、风险应对

能力与制度执行效果。 
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Abstract 
This study analyzes the existing deficiencies in the clinical operation safety risk prevention and 
control capabilities of nursing interns, identifying major problems including poor integration of 
theory and practice, biased risk awareness, limited efficiency of clinical teaching guidance, and 
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inadequate institutional safeguards. Problem-oriented, it proposes a four-dimensional improve-
ment framework integrated with artificial intelligence technology: adopting an AI personalized 
practical matching system to connect theoretical knowledge with clinical scenarios, applying AI 
early risk warning and simulation training systems to enhance identification of latent risks and 
emergency response capacity, optimizing the accuracy and process management of clinical teaching 
through an AI-tutor collaborative teaching platform, and establishing a closed-loop management 
system covering admission assessment, whole-process supervision, traceability and feedback via 
an AI intelligent assessment and supervision system. The above approaches are conducive to im-
proving operational standardization, risk response capabilities and institutional implementation 
outcomes. 
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1. 引言 

临床实习是护理教育的重要环节，也是护生将理论知识转化为实践能力、完成从学生到护士角色转

变的关键阶段。护理实习生处于理论向实践转化的过渡时期，其临床操作既要完成技能学习目标，也需

尽可能保障患者安全。系统分析护理实习生临床操作安全风险防控的现实情况，探索适宜的能力提升路

径，或可为患者安全保障提供支持，也有助于推动护理教育与临床实践的深度融合，助力护理人才培养。 

2. 护理实习生临床操作安全风险防控现状 

2.1. 理论与实践衔接不足，操作熟练度欠缺 

护理实习生在学校学到的理论知识，大多围绕“标准情况”展开，可临床操作时，会遇到患者个体不

同的情况，比如血管状况、病情轻重不一样，还会有环境方面的干扰，像急诊抢救的场景等复杂因素。部

分实习生做静脉穿刺、导尿这类侵入性操作时，因为对“特殊情况处理”，比如血管痉挛、尿液浑浊等缺

乏理论准备，导致操作没法继续或出现失误[1]；还有些实习生存在“理论认知和实际操作不匹配”的情况，

比如知道无菌操作的原则，但实际动手时，还是会出现无菌手套碰到非无菌区域、棉签反复擦拭等问题。 

2.2. 风险认知偏差，安全意识薄弱 

部分护理实习生把“做完操作”当成主要目标，不重视操作过程里的安全要点，具体有三方面表现：

一是对“不易察觉的风险”关注不够，比如没有严格做好三查七对，造成给药剂量出错，没有评估患者

过敏情况，引发过敏反应；二是应对突发风险的能力不够，遇到操作意外，像针头断了、输液器掉了，会

因为紧张或者没准备好应对办法，没法及时采取有效措施[2]；三是提前发现风险的能力欠缺，比如给老

年患者做静脉穿刺时，没预料到他们皮肤弹性差、血管容易破的情况，导致穿刺后皮下出现血肿。 

2.3. 带教指导效能低，缺乏系统性 

临床带教是提高实习生安全风险防范能力的重要环节，但目前带教工作存在不少问题：一是带教老
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师的资质有高有低，部分带教老师只有丰富的临床经验，缺少护理教育理论和风险防控知识，不能有针

对性地指导实习生[3]；二是带教方式比较单一，大多采用“示范–模仿”的传统方式，没有结合实习生

的个体不同，比如学习能力、操作弱点，制定适合个人的带教计划；三是带教时间比较零散，因为临床

护理工作任务重，带教老师经常处于“边工作边带教”的状态，很难全程监督实习生的操作，使得安全

风险隐患没能及时改正。 

2.4. 制度保障体系不健全，考核监督缺位 

部分医院尚未健全护理实习生安全风险防控管理制度：一是准入考核不严格，对实习生的理论基础、

基础操作能力评估多走过场，导致部分基础薄弱的实习生直接进入临床操作；二是不良事件处理机制有

欠缺，对实习生操作引发的不良事件，多以批评教育为主，未开展系统性根源分析，无法通过错误推动

改进；三是安全监督不够，缺乏专人对实习生临床操作全程监督，仅靠带教老师随机检查，难以全面排

查安全风险[4]。 

3. 护理实习生临床操作安全风险防控能力提升实践 

3.1. AI 个性化实践匹配系统：衔接理论与实践 

为改善理论与实践脱节、操作熟练度不足的问题，可构建 AI 驱动的个性化实践匹配系统，推动理论、

场景与实操的精准对接。系统可设置临床真实脱敏病例库、操作模拟训练平台、理论与实操对照分析等

核心模块，通过分析实习生理论测评与操作错题情况，识别其能力薄弱环节，智能推送适配的训练任务

[5]。例如，对血管痉挛处理能力较弱的实习生，可优先推送相关模拟操作训练，训练后自动梳理需强化

的理论知识点。系统落地可分步骤推进：合规采集并脱敏处理临床病例数据；联合技术团队与护理专家

开发高仿真模拟场景；先在部分科室试点应用，逐步优化后再推广。系统可采用区块链存证与数据脱敏

技术保护隐私，由资深护理人员参与建模保障场景真实性。相较于传统统一教学，该模式或能实现个性

化训练，有助于提升理论与实操的适配性，减少侵入性操作失误风险，帮助实习生更好地应对常见特殊

操作场景。 

3.2. AI 风险预警与演练系统：强化风险认知与应急能力 

针对实习生风险认知偏差、安全意识薄弱的问题，可搭建 AI 风险预警与虚拟演练系统，构建实时预

警与沉浸式演练相结合的防控机制。系统可依托计算机视觉实现操作全程监测，识别无菌操作违规、查

对制度遗漏等问题，及时发出提示；同时设置针头断裂、过敏反应、输液器脱落等高风险突发场景，支

持沉浸式虚拟应急演练。技术上可融合图像识别算法捕捉操作细节，结合情景推演算法生成标准化应急

流程，保障预警与演练的合理性[6] [7]。应用时，系统可在实习生操作过程中持续监测，发现不规范行为

及时提示；每日推送适量突发风险演练任务，完成后给出评分与改进建议，帮助实习生强化应急反应能

力。系统落地可先在操作高频区域部署智能监控终端，联合专业人员开发识别模型与演练题库，再开展

使用培训。资源配置上可优先覆盖急诊、手术室等高危科室，同时设置静音模式减少临床干扰。相较于

传统口头提醒与集中培训，该系统或有助于提高风险识别准确性，缩短应急响应时长，提升查对制度执

行的合规性，弥补隐蔽风险识别与应急能力的不足。 

3.3. AI-导师协同带教平台：优化带教指导的系统性 

针对传统带教效能有限、缺乏系统性的问题，可构建 AI 与导师协同的智能带教平台，推动带教过程

更趋标准化、个性化与可量化。平台可自动记录实习生操作轨迹，通过行为分析识别不规范环节与能力
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短板，结合护理教育理论生成个性化带教计划。导师设定整体教学目标后，AI 可实时追踪操作数据，定

期输出能力评估报告与改进建议，辅助导师开展精准指导；平台还可支持远程督导，及时纠正操作问题，

形成 AI 分析与导师指导相结合的协同模式[8]。实施时可先打通医院操作记录系统实现数据互通，优化

导师端操作平台并开展培训。为提升平台使用意愿，可将带教成效与绩效考核相关联；AI 可承担大部分

数据处理与计划制定工作，减轻带教老师负担。相较于传统带教模式，该平台或能增强带教针对性，提

升实习生操作规范整改效果，缓解带教师资不均衡、带教计划零散等问题。 

3.4. AI 智能考核监督体系：完善制度保障闭环 

为改善制度保障不完善、考核监督缺位的问题，可构建 AI 智能考核监督体系，实现准入、过程、整

改的全链条管理。体系可设置几项核心功能：依据护理操作规范生成个性化试题，评估实习生理论与实

操能力；借助区块链技术记录操作过程，保障记录可追溯；通过大数据分析不良事件根源，区分个人能

力、带教或制度层面的问题；实时反馈实习表现，为教学调整提供参考。应用流程可形成闭环：AI 完成

准入审核，不合格者可接受前置培训；临床操作全程留痕；不良事件发生后，系统生成溯源报告，为制

度优化与带教改进提供参考[9] [10]。实施时可由护理部、医务科、信息科协同推进，制定考核标准、开

发系统并对接现有平台，建立联动机制保障整改落地。相较于传统考核监督模式，该体系或能提升准入

测评精准度，提高溯源与制度响应效率，逐步实现安全监督的全面覆盖。 

4. 结论 

将人工智能融入护理实习安全防控全链条，或可在一定程度上改善传统培养模式中经验依赖较强、

个体适配不足、过程难以追溯、整改缺少闭环等问题，推动临床教学向数据驱动、精准赋能的方向转型。

相关对策在操作规范、风险应对等方面呈现出一定的积极效果，可为患者安全保障提供参考思路。未来

可进一步开展多中心实践验证，探索跨区域 AI 训练模型共建的可行路径；同时需关注技术伦理边界，重

视人机协同中人文关怀与职业判断能力的价值，让智能技术更好地服务于护理专业人才的培养与专业精

神的传承。 
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