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Abstract

New quality productivity is the core strategic force driving high-quality development. Scientifically
measuring its developmentlevel and revealing its regional differences and subsystem synergy char-
acteristics have important theoretical and practical significance. This article constructs an evalua-
tion system consisting of 35 three-level indicators from five dimensions: new economic drivers,
technological innovation, green and low-carbon, reform and opening up, and high-level talents. The
entropy weight TOPSIS method is used to measure the development level of new quality productiv-
ity in 30 provincial-level administrative regions in China from 2014 to 2023. The Dagum Gini coef-
ficient decomposition and coupling coordination degree model are comprehensively used to ana-
lyze the sources of regional differences and the level of subsystem coordination. Research has
shown that the level of new quality productivity in China continues to rise, but regional differences
have widened, presenting a pattern of “leading in the east, catching up in the central region, and
lagging behind in the west and northeast”. The coordination of subsystems lags behind the develop-
ment speed, and there is structural regional differentiation. The coordination of “green low-carbon
reform and opening up” has been slow to improve, highlighting the bottleneck of coordination be-
tween green transformation and institutional supply. The research results provide theoretical and
empirical basis for the formulation of collaborative development strategies for new quality produc-
tivity in various regions.
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Table 1. Indicator system for the level of new quality productivity
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Table 2. Measurement results of new quality productivity development levels in 30 provincial-level administrative regions in
China from 2014 to 2023

5% 2.2014 F~2023 F£HE 30 MERITHRFREZHARKEMNELER
X  EBHATHIX 2014 £ 2015 £F 2016 5F 2017 58 2018 £F 2019 £F 2020 £F 2021 4F 2022 4E 2023 4 WA

Jbxt 0.241 0.245 0259 0279 0.288 0.308 0322 0350 0.373 0393 0.306
TR 0.300 0318 0.352 0.409 0466 0493 0528 0.578 0.621 0.649 0471
L5 0246 0259 0272 0.293 0.320 0.338 0377 0412 0457 0490 0.346
L 0.194 0.192 0.196 0.205 0.214 0.229 0247 0.281 0.314 0338 0.241
WL 0.148 0.160 0.169 0.184 0.206 0.228 0.255 0.283 0.313 0.349 0.23
R TS 0.140 0.146 0.158 0.170 0.174 0.178 0.208 0.242 0.282 0313 0.201
R 0.134 0.136 0.135 0.132 0.137 0.144 0.152 0.164 0.182 0.195 0.151
Gy 0.106 0.106 0.109 0.114 0.121 0.127 0.135 0.154 0.166 0.178 0.131
L 0.079 0.082 0.086 0.094 0.101 0.114 0.124 0.129 0.140 0.152  0.11
Haaed] 0.073 0.074 0.073 0.073 0.078 0.080 0.114 0.155 0.184 0.268 0.117
B8 0.166 0.172 0.181 0.195 0.210 0.224 0246 0275 0.303 0333 0.231]
2 0.083 0.090 0.096 0.106 0.115 0.120 0.134 0.155 0.178 0.193 0.127
ikl 0.088 0.096 0.103 0.111 0.120 0.131 0.140 0.159 0.184 0.209 0.134
i) 0.082 0.087 0.092 0.100 0.107 0.114 0.125 0.139 0.161 0.180 0.119
T ] 0.081 0.088 0.093 0.098 0.106 0.112 0.124 0.137 0.157 0.177 0.117
VANl 0.079 0.082 0.085 0.092 0.100 0.106 0.113 0.120 0.132 0.148 0.106
I 0.146 0.138 0.130 0.147 0.165 0.175 0.179 0.195 0.200 0.197 0.167
YA 0.093 0.097 0.100 0.109 0.119 0.126 0.136 0.151 0.169 0.184 0.128
HIK 0.098 0.097 0.099 0.106 0.115 0.122 0.133 0.150 0.166 0.168 0.125
g 0.083 0.087 0.093 0.108 0.121 0.129 0.145 0.161 0.171 0.183 0.128
e By 0.110 0.112 0.117 0.124 0.134 0.142 0.158 0.161 0.183 0.209 0.145
Bt 0.056 0.059 0.060 0.064 0.070 0.072 0.077 0.084 0.091 0.096 0.073
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i 0.078 0.081 0.082 0.085 0.087 0.091 0.095 0.114 0.116 0.120 0.095

M 0.045 0.049 0.049 0.052 0.053 0.053 0.060 0.064 0.071 0.084 0.058

TH 0.048 0.048 0.046 0.051 0.057 0.056 0.061 0.067 0.074 0.079 0.059

= 0.066 0.069 0.070 0.073 0.077 0.084 0.089 0.095 0.102 0.108 0.083
SEn 0.120 0.116 0.117 0.132 0.143 0.152 0.141 0.164 0.169 0.178 0.144
Hilg 0.042 0.051 0.050 0.051 0.054 0.043 0.044 0.050 0.055 0.059  0.05

i 0.043  0.041 0.040 0.048 0.053 0.057 0.060 0.068 0.075 0.082 0.057

HE 0.073 0.073 0.075 0.081 0.088 0.091 0.097 0.107 0.116 0.124 0.092

Ly 0.094 0.089 0.092 0.098 0.104 0.108 0.115 0.122 0.131  0.140  0.109

#db LeyAIN 0.072 0.071 0.072 0.074 0.075 0.079 0.082 0.086 0.097 0.095 0.08
Ak 0.070 0.067 0.070 0.074 0.080 0.089 0.093 0.089 0.095 0.098 0.082

A1 e 0.079 0.076 0.078 0.082 0.086 0.092 0.097 0.099 0.108 0.111 0.091

L EHE 0.109 0.111 0.116 0.125 0.135 0.143 0.155 0.172 0.189 0.205 0.146

2 IR, 2014~2023 FFEAERHTUAE T IGER S EMEN 0.109 BB AR 0.205, FEHHEKEY
7.2%, 2021 4 JaGA AT, me “PUF BIRAETLRE) . BEat . e RS EUR SN IE DR
e XIRJZH, ZREPMERE0.231), FERZ(0.128), FEEE(0.092)5 A 6(0.091)/K AL HIH Bi% )5 .
AR E A AT BAL, B WSS AT BUX SRR, T E DS PU)I . Bevh Bt & g,
ARACA L 7 a3 4 [ i KR

Table 3. “Five Wings” scores for the development level of new quality productivity in 30 provincial-level administrative
regions in China from 2014 to 2023

= 3.2014 £-2023 FHE 30 MERITHEHREZHELRKTE “HE” 55

BRITHIX ZafElt  ZFFH36e Rl AR BT IR RPN
J"H 0.649(1) 0.302(1) 0.175(1) 0.072(1) 0.119(1) 0.059(1)
T 0.49(2) 0.200(2) 0.124(2) 0.051(2) 0.083(2) 0.043(3)
Jeat 0.393(3) 0.161(3) 0.099(3) 0.047(4) 0.04(9) 0.051(2)
Wi 0.349(4) 0.150(5) 0.097(4) 0.049(3) 0.045(7) 0.038(5)
kg 0.338(5) 0.153(4) 0.062(6) 0.037(7) 0.062(4) 0.038(4)
7R 0.313(6) 0.135(6) 0.079(5) 0.04(5) 0.055(5) 0.032(7)
g 0.268(7) 0.021(28) 0.006(29) 0.03(16) 0.079(3) 0.019(24)
Ak 0.209(8) 0.103(7) 0.048(8) 0.035(8) 0.018(21) 0.031(8)
(5] 0.209(9) 0.081(10) 0.028(17) 0.031(14) 0.037(10) 0.03(9)
1L 0.197(10) 0.031(21) 0.02(19) 0.023(25) 0.052(6) 0.022(21)
K 0.195(11) 0.081(11) 0.035(14) 0.023(24) 0.025(16) 0.036(6)
LR 0.193(12) 0.090(8) 0.049(7) 0.035(9) 0.021(19) 0.026(16)
pa)i| 0.183(13) 0.08(12) 0.044(10) 0.031(13) 0.028(12) 0.023(19)
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gk
W 0.18(14) 0.083(9) 0.043(11) 0.034(11) 0.014(22) 0.027(14)
fa 0.178(15) 0.076(13) 0.042(12) 0.039(6) 0.027(13) 0.022(22)
W 0.178(16) 0.028(24) 0.015(23) 0.019(26) 0.044(8) 0.019(26)
I B 0.177(17) 0.069(15) 0.044(9) 0.03(15) 0.033(11) 0.029(10)
47N 0.168(18) 0.073(14) 0.03(15) 0.033(12) 0.025(15) 0.027(12)
e[ 0.152(19) 0.059(17) 0.038(13) 0.025(22) 0.023(17) 0.027(13)
AN 0.148(20) 0.06(16) 0.029(16) 0.034(10) 0.019(20) 0.027(15)
iy 0.14(21) 0.055(18) 0.028(18) 0.028(21) 0.023(18) 0.029(11)
P 0.12(22) 0.031(22) 0.02(20) 0.029(18) 0.026(14) 0.023(20)
i 0.108(23) 0.033(19) 0.018(21) 0.03(17) 0.013(25) 0.02(23)
HHk 0.098(24) 0.029(23) 0.015(22) 0.029(20) 0.008(26) 0.026(17)
M 0.096(25) 0.031(20) 0.014(24) 0.029(19) 0.008(27) 0.017(27)
T 0.095(26) 0.022(26) 0.014(25) 0.025(23) 0.013(24) 0.024(18)
it 0.084(27) 0.026(25) 0.012(28) 0.017(29) 0.006(29) 0.019(25)
Wi 0.082(28) 0.022(27) 0.013(26) 0.016(30) 0.014(23) 0.017(29)
TH 0.079(29) 0.02(29) 0.013(27) 0.017(28) 0.008(28) 0.017(28)
i 0.059(30) 0.014(30) 0.006(30) 0.018(27) 0.003(30) 0.009(30)

L3R T 2023 ERBPATHIX LA T RGN SHA . BEPITHXGEHA S T RGHA 2
I VLECAR R, PR =38, BN RmaieRy, BUTARL Lok, dbat. #il. BEAREK, BT RS
HEAA SRR, (H A SR AAAERE AL AU R I IR G 9 @R T LG HEA (B8 3 ), TmK A
A a2 AL, RN G RN R 2 H I FE SR A f o BB EIHTHEY (3 6 S0 7Rk e T H 45t
WENBEMBCEIT IR EE 4 fin). 56 “FONHPRRMM, ZEHLRERT2HT RGKF. BEGEHA
5§57 4L, EETEEBIRECE 28 F)MBHLQIHT(ER 29 fn) ™ B G, XS IRALANEE 3, KU H RBBOR
R C B IUEPV RS LTULREHEALEE 10 A0, BCETSUESE 6 fir, ZREOARBRENSIEE 25 fir, 14
R M T AR o 55 = O R R B, U AR AL ST BUIX AR 2 AT R g8 EIAERAL, SUE AR
SERITAE B A NA A EEHE AR SERT (BB 170 18 £7), (HEUEH 3N REAI SIS 7 i, A A5 HE
LA NS 75

gR b, AEFR A KRR HE XY K, “ARERGUE . ERIBE . PR AR AL S 1Y
& JRIE . 5T RGKIEARD, B EATBIX Z AR R & NKER I, R RRS 2 6. X
RINNJa ST E IR BE AT 3R 1 ISRk dis

3.2. Dagum EERZH R H N R

BB AR PR R KT X 38022 5, AR SCRH Dagum 558 R i 7 0 B 1 a2 7 Je HoR
T

P 4 AT 2014~2023 S EGHT AR PR 1k B KSE I Dagum 28 R A H il g

Mk ZRE, HEBEEH 2014 41 0.290 FTFE 2023 £ 0317, B HFATERX 2 7] 2 PRAE % 221
WH T K. NEREWE, XEEZERZOARZESWEEITERE, HITkE M 66.086%FF4: 5
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75.721%; DX PN 22 S5 DT R F R EE A % FE TURR A U 23 ) B R 20.046% 1 4.233%. X R BRI IR
JE 1) DX 3N 487 2 BR800 PR ARIRDURAR R Z IR (¥ 2206, FLiZ 22 BRE 5 S N AT L
MR 2 5, RMST0E. RS RACME 8 R8s ISR, 735k 0.464 F10.499, Hii
5V 1) 22 BE AR DGR AVE AR Y K.

Table 4. Dagum Gini coefficient and its decomposition results

%< 4. Dagum 2R RAH R EHBER

2014 5 20154 2016 5 2017 = 2018 4E 2019 4F 2020 &= 2021 4F 2022 5 2023 &

ZRER 0246 0251 0263 0281 0291 0291 0275 0263 0256 0.238
XA R 0.106 0.088 0.072 0.081 0.088 0.089 0.079 0.084 0.073  0.057
=5 ik 0216 0.196 0204 0206 0210 0230 0225 0221 0218 0.220
ik 0.068 0.067 0.062 0.066 0.076 0.069 0.075 0.080 0.075 0.091
R -
0315 0312 0320 0322 0322 0321 0315 0312 0305 0306
R
R -
T 0412 0418 0433 0433 0434 0444 0449 0447 0454  0.464
R -
b 0.367 0394 0405 0416 0426 0425 0436 0469 0476  0.499
Kigw A
=i Hh 5 -
0.207 0.190 0.191 0.199 0207 0219 0214 0211 0215 0219
iy
" - 0.121  0.129 0.129 0.145 0.161 0.157 0.169 0208 0221  0.247
pa ) ) ) ) ) ) ) ) . .
Ezfﬁg 0.176  0.159 0.165 0.171 0.176  0.187 0.186  0.192  0.188  0.190
X
[:Efvgéé 0.065 0.064 0.067 0070 0.072 0.074 0.071 0.069 0.067 0.064
FRERE
X 3% 8.
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Table 5. Table of five-system coupling coordination degree
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Figure 1. Degree of coupling coordination between the five systems
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Figure 2. Coupling coordination degree of six paired groups
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