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摘  要 

随着数字化与人工智能技术的快速发展，高校教师的教学模式、学术活动以及与学生的互动方式都发生

了深刻的变革。这一变革不仅带来了许多教学便利，也对高校教师的职业道德提出了新的挑战。本文通

过分析数字化与人工智能时代对高校教师职业道德的影响，探讨高校教师在这一背景下面临的主要道德

困境，并提出相应的对策。研究表明，教师在新时代的职业道德挑战主要体现在教学责任感的弱化、学

术诚信的维护、知识产权的保护、师生关系的伦理问题以及数据隐私保护等方面。为应对这些挑战，必

须通过加强职业道德教育、完善法律法规、提升数字素养、构建伦理框架等措施，帮助高校教师更好地

适应技术发展带来的职业道德新要求。 
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Abstract 
With the rapid development of digital and artificial intelligence technologies, the teaching models, 
academic activities, and interaction methods between university teachers and students have under-
gone profound changes. This transformation has not only brought many conveniences to teaching but 
also posed new challenges to the professional ethics of university teachers. This paper analyzes the 
impact of the digital and artificial intelligence era on the professional ethics of university teachers, 
explores the major ethical dilemmas faced by teachers in this context, and proposes corresponding 
countermeasures. The study shows that the main ethical challenges in this new era include the weak-
ening of teaching responsibility, the maintenance of academic integrity, the protection of intellectual 
property rights, ethical issues in teacher-student relationships, and data privacy protection. To ad-
dress these challenges, it is necessary to strengthen ethics education, improve legal regulations, en-
hance digital literacy, and build an ethical framework to help university teachers better adapt to the 
ethical demands brought about by technological developments. 
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1. 引言 

随着数字化与人工智能技术的快速发展，全球范围内的教育模式正在发生巨大变革。数字化教学手

段的普及和人工智能技术的应用极大地提升了教育的效率和便捷性，同时也对教师的职业道德提出了全

新的挑战。教师作为知识的传播者和教育的执行者，不仅需要适应技术进步带来的教学模式变化，还必

须在教学实践中维护良好的职业道德。 
在传统教学环境中，教师职业道德的主要内容包括教学责任、学术诚信、知识产权保护和师生关系

等。然而，在数字化与人工智能时代，技术的应用使得这些职业道德问题变得更加复杂。教师如何在技

术进步的同时，保持职业道德的高标准，是当代高等教育面临的重要课题。本文将重点探讨数字化与人

工智能背景下高校教师职业道德的挑战，并提出相应的对策，以期为高校教师职业道德建设提供参考。 

2. 数字化与人工智能时代下教师道德权威的研究现状 

对于教师权威的研究由来已久，但是对于教师职业道德权威的研究却寥寥无几，在数字化与人工智

能时代到来的今天国内外学者对于这个问题的研究更是乏善可陈。数字化与人工智能技术进入高等教育

领域，引发了道德教育领域的一系列结构性变革，师生关系、德育模式等随之发生转换，与其密切相关
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的教师道德权威应做出何种结构性变革才能适应当前背景下高等教育的转变是亟待深入研究的问题。 
数字化与人工智能技术在为高等教育带来革命性变革的前提下，也为教育的主要带动者教师带来了

新的挑战和机遇，在这样的环境下，高校教师需要做出相应的对策以应对由此产生的教育变革[1]。 

2.1. 高校教师角色研究 

在数字化与人工智能时代背景下，学者从高校教师角色的“变”与“不变”两个角度展开研究[2]。
随着人工智能时代的到来，高校教师的角色不可避免地发生转变，范国睿[3]提出了三种教师角色，即教

师作为学习分析者、信仰与价值的引领者、个性化的指导者；张优良、尚俊杰[4]提出了人工智能时代的

教师将担任具备专业支撑的“专业人才”、学生学习的“辅助者”、学生人生发展的“导师”的角色；

吴亚军、方红[5]则提出在人工智能时代下高校教师从知识技能的传授者转变为信息资源的整合者、从课

堂氛围的把控者转变为课堂氛围的营造者、从学生学习的评价者转变为学生学习的促进者、从家长的代

替者转变为家长的合作者、从知识的垄断者转变为知识的学习者。 
在高校教师角色转变的同时，高等教育的本质并未改变，相应的教师角色也有自己的“不变”与坚

守。余胜泉[6]提出在数字化与人工智能背景下高校教师的核心价值在于“育人”；谷亚[7]提出高校教师

应坚守成“人”教育的原点使命，坚守生命关怀和伦理呵护的职责，坚守个体社会化引领和学习社交性

弥补的重任。 

2.2. 新时代下师生关系的研究 

随着数字化与人工智能技术的引入，高校教师与学生之间重新加入了一个新的数字化与智能化媒介，

师生关系从而变得更加微妙与复杂。潘小芳、郭瑞[8]迎提出了人工智能时代面临教与学的方式变化、“爱

真理”与“爱吾师”间的博弈、人工智能时代教师职业的转变三方面的变革导致了人工智能时代师生关系

面临危机，并从本体论、认识论和价值论三方面阐述了智能时代师生关系的生成性本质。李海峰、王炜[9]
提出了“互联网+教育时代”师生关系应从构建智能学伴关系，创建个性化学习生态系统，建立信源寻径导

游机制，创设文化共生语境四个方面入手构建新型师生关系。刘霞[10]则指出智能技术的应用打破了师生交

往的“地缘”关系、“业缘”关系、“类血缘”关系，从而导致师生关系面临一系列的伦理风险。 

3. 数字化与人工智能时代下高校教师职业道德的主要挑战 

3.1. 教学责任感的弱化 

数字化技术极大地改变了高校的教学模式，在线课程、虚拟课堂、AI 辅导系统等技术工具的普及使

得教师与学生之间的传统互动方式逐渐减少。在线教学的异步性和远程性，使得教师在授课过程中与学

生的直接交流减少，进而降低了教学中的责任感。一些教师可能倾向于依赖预先录制的课程内容或自动

评分系统，而忽视了实时教学中的个性化指导和反馈。这种教学责任感的弱化不仅影响了学生的学习体

验，也对教师的职业道德提出了严峻挑战。 
此外，AI 技术的应用也可能削弱教师的教学责任感。例如，人工智能系统能够在教学过程中进行自

动化评分、学生行为监测等功能，部分教师可能因此降低了对学生个体差异的关注，转而依赖技术手段

处理教育中的细节问题。这种技术依赖会在无形中削弱教师对教育职责的主动承担，导致职业道德问题

的产生。 

3.2. 学术诚信的维护 

学术诚信是高校教师职业道德的重要组成部分，然而在数字化和人工智能时代，学术不端行为的隐
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患日益增加。数字化环境下，海量的学术资源可以方便地在线获取，导致抄袭、数据篡改等学术不端行

为更加容易发生。人工智能技术的应用使得生成伪造数据、合成研究成果等学术不端行为变得更加隐蔽

和难以察觉。高校教师在进行学术研究时，如果缺乏道德约束，可能会利用技术手段进行学术不端行为，

严重损害学术诚信。 
特别是在人工智能技术的支持下，自动生成论文、智能写作软件等工具正在被广泛使用，教师若在

研究中过度依赖这些技术，而不进行严格的学术审查和自主创作，可能会违背学术诚信的基本要求。这

不仅会影响其自身的学术声誉，还会对学术界的整体诚信产生负面影响。 

3.3. 知识产权的保护 

数字化和人工智能技术的发展大大增强了教学和科研成果的传播性和可访问性，但同时也带来了知

识产权保护的复杂性。在数字化教学环境中，教师的课程内容、科研成果、讲义和视频等教学资源可以

轻松地被复制、传播，甚至被未经授权地使用或修改。这种情况下，如何保护教师的知识产权成为一项

严峻的职业道德挑战。 
另一方面，教师在使用数字化资源和人工智能工具时，也面临着潜在的知识产权侵犯风险。例如，

教师在课程中引用他人数字化资源或使用 AI 生成内容时，如果没有遵循相关的版权规定，可能会无意中

侵犯他人的知识产权。因此，如何在数字化与人工智能时代平衡知识资源的共享和知识产权的保护，是

高校教师必须面对的职业道德课题。 

3.4. 师生关系的伦理问题 

数字化和人工智能的应用不仅改变了师生之间的互动方式，也模糊了传统的师生关系边界。在虚拟

课堂、在线平台和社交媒体中，教师与学生的互动越来越频繁，但这种频繁的线上互动也增加了职业道

德风险。例如，教师与学生在社交媒体上的私人化交流可能导致师生关系过于亲密或不当，进而引发伦

理问题。 
同时，人工智能系统能够记录和分析学生的学习行为和个性特点，教师若过度依赖这些数据而忽视

与学生的直接沟通，也可能削弱师生之间的人际互动。如何在数字化和人工智能环境中保持合理、规范

的师生关系，是教师职业道德建设中的重要议题。 

3.5. 数据隐私与安全问题 

在数字化和人工智能环境下，学生的个人数据和隐私保护问题尤为重要。高校教师在数字化教学中

需要处理大量学生的个人信息，包括学习成绩、行为记录、作业完成情况等。这些数据一旦泄露，不仅

会对学生个人隐私造成侵害，还可能引发法律纠纷。特别是在人工智能技术应用广泛的背景下，学生数

据的采集和分析成为常态，教师如何妥善管理和使用这些数据，确保其隐私和安全，是教师职业道德的

一项重大挑战。 

4. 数字化与人工智能时代背景下高校教师职业道德挑战的原因分析 

4.1. 技术发展与道德教育的脱节 

数字化和人工智能技术的发展速度远超高校教师职业道德教育的发展步伐。许多教师在面对新技术

时，缺乏足够的职业道德培训，无法充分理解和应对数字化教学和 AI 技术带来的新问题。高校在推动教

学技术更新的同时，往往忽视了对教师职业道德素养的同步提升，导致部分教师在技术使用过程中忽略

了道德风险。 
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4.2. 法律法规的不完善 

目前，许多国家和地区在数字化教学和人工智能应用方面的法律法规仍然不够完善。教师在处理知

识产权、数据隐私等问题时，往往缺乏明确的法律依据，导致职业道德的边界模糊不清。这种法律法规

的不完善使得教师在教学和科研实践中容易陷入道德困境。 

4.3. 数字化资源的滥用 

数字化和人工智能工具的便捷性使得教师在使用这些资源时常常忽视其潜在的道德问题。一些教师

可能因为过度依赖技术工具而降低了对学术成果原创性和教学质量的要求，进而导致职业道德问题的发

生。 

5 数字化与人工智能时代背景下高校教师职业道德建设的对策 

5.1. 加强职业道德教育与培训 

高校应加强对教师的职业道德培训，特别是在数字化和人工智能应用中的道德问题。通过定期开展

专题培训和讲座，提升教师对数字化教学和 AI 技术中的道德风险的认识。例如，针对知识产权、学术诚

信和数据隐私等问题，高校应提供明确的指导，帮助教师在使用技术工具时能够遵循职业道德规范。 

5.2. 完善法律法规与制度保障 

政府和高校应尽快完善关于数字化教学和人工智能应用的法律法规，特别是在知识产权保护和数据

隐私管理方面提供明确的法律支持。高校应制定相应的管理制度，确保教师在教学和科研过程中能够有

法可依、有章可循。例如，建立专门的版权管理系统，帮助教师保护其数字化教学资源的知识产权，并

对违规使用者采取法律措施。 

5.3. 提升教师的数字素养 

在数字化与人工智能时代，高校教师不仅要具备传统的教学能力，还必须具备较高的数字素养，以

有效应对新技术带来的职业道德挑战。提升教师的数字素养，不仅意味着让他们熟练掌握在线教学工具、

人工智能技术的应用，还要求教师具备在复杂的数字化环境中作出正确职业道德判断的能力。 
高校可以通过以下方式帮助教师提升数字素养： 
(1) 提供专业的数字技术培训：高校应为教师提供有关数字化工具和人工智能技术的定期培训，确保

教师熟练掌握各种教学平台和技术工具的使用。同时，培训内容应包括技术使用中潜在的伦理问题和法

律风险，帮助教师在使用技术时更好地理解其职业道德影响。 
(2) 开展跨学科的道德讨论：为了让教师在面对新技术时有更深刻的道德思考，高校可以组织跨学科

的研讨会，探讨数字化与人工智能背景下的伦理问题。这些讨论不仅可以拓宽教师的视野，还可以为他

们提供在技术应用中做出正确道德判断的理论依据。 
(3) 推动自主学习与创新：教师应该保持不断学习的习惯，主动研究和了解最新的数字技术和人工智

能发展趋势。高校可以为教师提供丰富的数字化学习资源，鼓励他们通过自学提升技术能力，并将这些

新技术创新性地应用于教学和科研工作中。 

5.4. 构建数字化与人工智能环境下的教学伦理框架 

为了帮助教师在数字化与人工智能时代中做出更好的职业道德决策，高校应建立一个适应新时代的

教学伦理框架。这个框架应包括以下内容： 
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(1) 师生关系的规范化：教师应严格遵守职业道德规范，确保在线教学中的师生互动保持专业化，避

免过度私人化的交流。高校可以制定明确的行为准则，规范教师与学生在社交媒体、在线平台上的互动，

防止潜在的伦理问题。 
(2) 学术诚信的保障：在人工智能辅助写作和科研工具逐渐普及的背景下，教师应坚守学术诚信。高

校应加强对教师科研工作的监督，确保所有学术成果都符合学术伦理，并对使用人工智能生成的成果进

行严格审查。 
(3) 知识产权保护的制度化：数字化环境下，知识产权的保护尤为重要。高校应制定明确的知识产权

保护制度，确保教师的教学资源和科研成果不被未经授权地使用或修改。对于侵犯他人知识产权的行为，

也应设立惩戒机制。 
(4) 数据隐私与安全的保障：高校应对教师进行系统的数据隐私保护培训，确保他们在处理学生数据

时具备足够的隐私保护意识。同时，学校应建立完善的数据管理系统，确保所有教学和科研数据的安全

性，防止信息泄露。 

5.5. 建立职业道德奖惩机制 

为了鼓励高校教师遵守职业道德规范，维护良好的教学与科研环境，学校应设立奖惩机制，促使教

师在职业道德方面保持高标准： 
(1) 设立职业道德奖项：对于在数字化教学和人工智能应用中表现出色、遵守职业道德规范的教师，

学校可以设立“职业道德优秀奖”或“学术诚信奖”等荣誉称号，并通过奖金或其他形式进行奖励。这

将激励其他教师更加自觉地遵守职业道德规范。 
(2) 对违反职业道德的行为进行严惩：高校应制定明确的处罚机制，对于教师在数字化教学或科研中

出现的职业道德问题，例如侵犯知识产权、违背学术诚信或泄露学生隐私等，应给予明确的处罚措施，

例如通报批评、扣除绩效工资，严重者甚至取消教师资格。通过严厉的惩处，能够有效预防职业道德问

题的发生。 

6. 结论 

数字化与人工智能时代的到来，为高等教育带来了前所未有的变革，同时也对高校教师的职业道德

提出了新的挑战。教师不仅要适应新技术带来的教学模式的变化，还必须在教学和科研实践中坚守职业

道德。本文分析了数字化与人工智能背景下高校教师职业道德面临的主要挑战，归纳为教学责任感弱化、

学术诚信维护、知识产权保护、师生关系伦理问题以及数据隐私与安全问题。 
为了有效应对这些挑战，高校需要加强对教师的职业道德教育与培训，完善法律法规与制度保障，

提升教师的数字素养，并建立适应数字化与人工智能环境的教学伦理框架。同时，通过实施奖惩机制，

鼓励教师在新技术背景下遵守职业道德规范。通过这些措施，高校教师可以更好地应对数字化与人工智

能时代带来的职业道德挑战，保持高水平的教学质量和科研诚信。 
未来的研究可以进一步探讨如何通过技术手段帮助高校教师更好地遵守职业道德，特别是在人工智

能技术广泛应用的背景下，如何通过技术手段进行道德风险的监控与预防。此外，跨国和跨文化背景下

的教师在面对技术带来的职业道德挑战时可能会有不同的表现，这也是未来研究的重要方向。 
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