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摘  要 

高职院校校园文化是学校精神风貌、教学质量和学生态度的集中体现，对学生综合素质的提升具有潜移

默化的影响。本文通过分析高职院校校园文化建设的内涵、研究现状及问题，探讨其对提升学生思想道

德素质、专业技能素质、人文素养、身心素质等方面的贡献度，并提出加强高职院校校园文化建设的对

策，以期来促进高职院校文化发展和人才培养。 
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Abstract 
The campus culture of higher vocational colleges is a concentrated embodiment of the school’s spirit, 
teaching quality, and students’ attitudes, which subtly influences the enhancement of students’ 
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overall quality. This article explores the connotation, current research status, and issues of campus 
culture construction in higher vocational colleges by analysing its contributions to improving stu-
dents’ moral quality, professional skills, cultural literacy, and physical and mental well-being, and 
proposes strategies to strengthen the construction of campus culture in higher vocational colleges, 
aiming to promote cultural development and talent cultivation in these institutions. 
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1. 引言 

校园文化是我国社会主义先进文化的关键组成部分，也是学校在长期办学实践中形成的精神追求和

价值取向，高职校园文化作为高职院校的灵魂，是培养高素质、技能型人才的关键因素，推进高职院校

校园文化建设既对学生学习习惯养成、道德品质塑造和综合素质提升影响深远，同时又可以提升学校的

教育质量，塑造学校的良好形象，提升整体文化建设水平。因此，加强高职院校校园文化建设，对于提

升学生综合素质、促进高职院校内涵式发展具有重要意义。 

2. 高职院校校园文化建设的内涵、研究现状及问题 

(一) 高职校园文化建设的内涵 
高校校园文化是在长期教育教学实践过程中通过学校各层面所创造、积累的物质形态、精神财富及

其创造[1]。高职校园文化是在高职院校这一特定环境中，由全体师生共同创造的独特文化，涵盖了物质

文化、精神文化、制度文化和行为文化四种表现形式，内涵各不相同(见表 1)，一定程度上代表着高职院

校的发展特色、办学目标、学校理念和历史内涵等[2]，深刻影响着学生的全面发展和职业成长。高职校

园文化具有鲜明的职业导向性和实践融合性，其内涵建设需紧密围绕职业教育的特点展开。从本质上看，

高职校园文化包含四个相互关联的维度：物质文化作为外在载体，精神文化作为价值核心，制度文化作

为运行保障，行为文化作为实践表达，四者共同构成有机整体。 
 

Table 1. Four-dimensional connotation of vocational college campus culture construction 
表 1. 高职校园文化建设四维内涵 

文化维度 核心要素 职业特色体现 

精神文化 价值理念、办学传统、校风学风 工匠精神、职业道德和理想 

物质文化 实训设施、文化场馆 实训环境、职业特色标识 

制度文化 管理制度、评价体系 管理规范、质量评价标准 

行为文化 师生行为、实践活动 企业实习实践、技能竞赛 

 
(二) 校园文化建设的研究现状 
近年来，我国高度重视校园文化建设，将其视为立德树人、培养德智体美劳全面发展人才的重要载
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体。国家层面也出台了一系列政策文件进行指导和规范。2004 年，教育部、共青团中央发布了《关于加

强和改进高等学校校园文化建设的意见》，此文件是专门针对高等院校校园文化建设的纲领性文件，明

确了高校校园文化建设的总体要求、主要任务和保障措施；2017 年，中共中央国务院《关于加强和改进

新形势下高校思想政治工作的意见》，将“文化育人”作为“十大”育人体系之一；2019 年，教育部《关

于切实加强新时代高等学校美育工作的意见》中提出将美育融入校园文化建设，营造良好的校园文化环

境。在高职院校校园文化建设方面，国家也出台一系列政策促发展。2014 年，国务院《关于加快发展现

代职业教育的决定》，强调要“将职业道德、人文素养教育贯穿培养全过程，加强校园文化建设”；2018
年，教育部等六部门《关于印发职业学校校企合作促进办法的通知》中强调促进校园文化与企业文化的

深度融合；2020 年，教育部等九部门关于《职业教育提质培优行动计划(2020–2023 年)》中提出要“推

动职业院校建设体现产业发展的校园文化”，将劳模精神、劳动精神、工匠精神融入人才培养全过程。

这些政策的出台，为校园文化建设提供了有效的政策环境。 
阅读文献发现，我国学者目前对校园文化建设以及高职院校校园文化建设研究颇多。张顺在《“三

全育人”理念下图书馆在高职校园文化建设中的作用》一文中强调了图书馆是校园文化的主阵地，要充

分发挥图书馆在校园文化中的引领作用[3]。钱涌宁、姚兰在《“三全育人”视角下高职校园文化建设路

径探究》中提出高等职业学校要提高文化建设的意识，通过“三全育人”理念，展现校园文化对学生综

合素质提升的影响[4]。韩佳在《“双高”计划建设背景下高职校园文化建设的困境与策略》中发现高职

院校文化建设面临发展困境，针对当前校园文化建设困境，提出了行之有效的解决方案[5]。刘冬洁研究

了校园文化建设的影响，对学生、高校、校企合作影响深远，加强校园文化建设有利于促进学生的全面

发展和高校的高质量发展，有利于促进校企融合和产学研共同发展[6]。贾斌在《成果导向教育理念下的

高职院校校园文化建设研究》一文中提出高职院校可以借鉴成果导向教育理念，用新的校园建设思路，

丰富校园文化内涵，提升高职院校发展质量[7]。杨阳在《高职院校校园文化建设的现状分析》中提出高

职院校校园文化建设存在文化氛围不够浓厚、文化活动缺乏特色和创新、文化传承与发展不足等问题，

需推动文化活动的创新[8]。王坤煜在《高职校园文化建设意义、问题与路径》，以“五类问题”为切入

口，探索高职校园文化建设的路径[9]。石丽在《高职院校工匠精神培育与校园文化建设系统耦合探究》

中研究发现二者耦合存在着现实困境，从行为文化、制度文化、精神文化、技艺文化四方面探究了二者

耦合的路径[10]。强金国、胡蓉在《基于传统文化的高职院校校园文化建设实践与探索》中以顺德职业技

术学院为例，提出运用中华优秀传统文化指导校园文化建设的策略[11]。 
近年来学界对高职校园文化的研究主要聚焦于三个方向：一是内涵界定方向，强调校园文化对高职

院校内涵发展和学生综合素质培养的意义；二是问题探究方向，普遍指出规划不足、特色缺失、参与度

低等共性问题；三是融入研究较多，部分研究把红色教育和中华优秀传统文化为切入点，探究高职院校

校园文化的内涵、问题及措施。总的来看，内涵与功能研究方面，有的研究肯定了校园文化对校园内涵

发展的战略意义，强调校园文化通过隐性育人功能提升学生职业素养，但对高职类型化特征的差异化内

涵挖掘不足；问题与路径研究方面，校园文化建设路径设计多停留在政策倡导层面；特定理念研究方面，

文化育人效果评估体系不具体。综上，发现目前针对高职院校校园文化建设对学生综合素质提升贡献度

的实证研究仍显不足，这也是本文研究的一个落脚点。 
(三) 高职院校校园文化建设存在的问题 
目前，国家对职业教育的重视日趋加深，高职院校校园文化建设在发展中成效显著，但仍面临发展

挑战。只有深入分析研究现状与问题症结，才能有效提升高职院校校园文化建设效果。 
1) 重物质文化建设，轻精神文化建设，物质与精神文化发展失衡 
一些高职院校过度关注硬件设施建设，在教学楼、实训中心、体育场馆等建设中投入大量资金，却
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在精神文化建设上投入不足。这种短期发展表面上美化了校园环境，却因缺乏文化内涵而难以发挥育人

功能。同时，部分学校存在文化建设形式化倾向，过度追求活动数量和活动场所布置，忽视文化建设的

深刻内涵和育人精神。这种形式与内涵的脱节，难以对学生综合素质产生深层次影响。这种注重校园硬

件设施的建设和美化，而忽视了校园精神文化的培育和传承的方式，导致校园文化缺乏特色和内涵。 
2) 校园文化建设与专业教育脱节，职业特色弱化 
一些高职院校的校园文化建设与专业教育脱节，没有将专业特色融入校园文化建设中，导致校园文

化缺乏职业特色。多数高职院校在文化建设中未能突出“职”的特点，存在两种偏差：一种是定位过低，

延续学校转型前中专或技校的教育管理模式，文化建设层次不高；另一种是盲目攀高，简单模仿普通高

校的校园文化模式，脱离职业教育特征。结果导致校园文化活动虽多，但活动形式单一，内容陈旧，与

学校人才培养目标脱节，从长远来看，难以激发学生的参与热情，不利于学生职业素养的培养以及职业

技能的锻炼。 
3) 系统性缺乏与全员参与不足，文化内涵不够深入 
许多高职院校由中专或技校升格而成，在办学理念上存在“重技术、轻人文”的倾向，没有对校园

文化活动进行统筹规划和高度构思，将校园文化建设简单等同于学生思想政治教育或第二课堂活动，将

其视为辅导员和学工部门的专属职责，未能调动专业教师、行政人员和学生的全员共建积极性。这种片

面认知导致文化建设缺乏顶层设计和长远规划，呈现“碎片化”状态。正如研究指出：“校园文化建设得

不到应有的重视，总体缺乏系统规划性，脱离了高职院校整体办学方向和基本人才培养目标”。 

3. 高职院校校园文化建设对学生综合素质提升的贡献维度 

高职院校校园文化作为隐性教育资源，通过环境熏陶、活动体验、制度规范等途径，深刻而持久地

影响着学生综合素质的全面发展。其实质是一种文化育人机制，通过多维渗透促进学生知识、能力、素

养的协同提升，加强高职院校校内文化建设，从而推动高等教育质量、全面提升大学生综合素质。 
(一) 思想道德素质：价值观涵育的根基 
校园文化对高职学生价值观念的确立和职业道德的养成具有促进作用。良好的校园文化能够潜移默

化地影响学生的世界观、人生观和价值观，对其成长成才意义深远。以我所在的皖北高职院校为例，学

校会定期开展爱国主义教育、红色革命教育、中华优秀传统文化教育等活动，增强学生的爱国情怀和社

会责任感；我们学校通过与政府公益服务部门签订合作，让学生深入当地博物馆、科技馆、图书馆、养

老院等场所开展“雷锋月志愿服务活动”，在寒暑期由辅导员、专业老师带队深入乡村开展“三下乡”等

社会实践等活动，以此培养学生的吃苦耐劳的韧性、坚韧不拔的品格和社会责任感的萌芽。 
(二) 专业技能素质：工匠精神的熔炉 
高职院校校园文化建设应注重与专业教育的融合，将职业精神、工匠精神等融入校园文化建设中，

营造良好的职业氛围，激发学生的学习兴趣和职业热情，促进学生专业技能素质的提升。例如，通过在

学校举办职业技能大赛、互联网 + 大学生创新创业大赛、乡村振兴创新创业大赛等活动，可以锻炼学生

的实践能力和创新能力；通过邀请行业专家、优秀校友举办专题讲座等活动，拓宽学生的专业视野，提

升学生的职业素养。高职院校中职业性突出的校园文化为学生提供了实践能力培养和工匠精神培育的专

业特色。 
(三) 人文素养：文化自信的源泉 
高职院校校园文化建设应注重人文精神的培育，通过举办学生喜闻乐见的校园文化活动，如：“迎

新晚会、五四晚会、校园歌手大赛、大学生科技文化艺术节活动、辩论赛、舞林大赛”等参与度高的相关

活动，提升学生的审美情趣、文化品位和人文素养。另外，通过举办读书会、大学生艺术社团等活动，可
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以丰富学生的精神世界，提升学生的文化素养；通过开展中华传统文化教育、礼仪教育等活动，可以增

强学生的文化自信和民族自豪感。这些校园文化活动的举办和宣传，用美育熏陶助力学生提升生活品位

和精神境界。 
(四) 身心素质：全面发展的保障 
良好的校园文化能够为学生营造积极向上、健康和谐的校园氛围，促进学生身心健康发展。例如，

通过开展体育运动会比赛、大学生艺术展演、开学典礼及毕业典礼等活动，增强学生的体质，陶冶学生

的情操；通过每年在心理健康文化艺术节开展心理文化系列活动，如“树洞的心声、最美笑脸征集、阳

光彩虹跑”等活动，帮助学生缓解日常学习压力，养成积极阳光的心态。丰富多彩的体育文娱活动是促

进学生身心健康的重要途径。 

4. 加强高职院校校园文化建设的对策建议 

高职院校文化建设和发展的根本目的在于培养人、塑造人、立德树人，培养新时期社会主义建设的

接班人[12]。针对当前高职校园文化建设的问题与学生综合素质培养的需求，学校须以文化育人为核心，

与学校发展历史和文化底蕴相结合，构建系统性、特色化、可持续的文化建设路径。通过精神引领、行

为赋能、物质融合、制度保障四维协同，全面提升校园文化育人实效。 
(一) 以精神引领为核心，提高校园文化凝聚力 
高职院校应坚持立德树人根本任务，将社会主义核心价值观融入校园文化建设全过程，加强爱国主

义教育、红色教育、中华优秀传统文化教育等，提升校园文化的价值认同感。精神文化层面，注重文化

共创，通过校史挖掘、专题研讨等形式，增强师生对校园文化的认同感和情感共鸣。另外，将精神文化

与课程思政相融合，在专业课程教学和实习实训各环节融入仁爱精神，使职业道德要求内化为学生的价

值追求和行为自觉。精神文化建设还应注重仪式教育，通过开学典礼、迎新晚会、毕业仪式、入团入党

宣誓等庄严仪式，强化学生对职业精神和校园文化的认同感和归属感。 
(二) 以制度保障为基石，加大校园文化引领力 
在高职院校校园文化建设中，制度保障是确保文化理念落地、形成持久引领力的关键支撑。高职院

校应建立健全校园文化建设的体制机制，制定科学合理的校园文化建设规划，明确各部门的职责分工，

确保校园文化体系的有序传承与创新发展。同时，要加大对校园文化建设的投入力度，为校园文化建设

提供必要的制度保障。具体措施有：第一，完善顶层设计，强化价值导向。通过制定《校园文化建设实施

纲要》，将“工匠精神”“职业素养”等核心价值融入学校章程，培养学生的职业习惯。第二，建立动态

评价机制，推动文化落地。构建“学校–院系–班级”三级文化考评体系，将文化建设纳入考核制度，如

教师评优需考察“课程思政”融入情况，学生评奖需参考志愿服务记录、学生社团参与率、学生竞赛获

奖次数等。定期开展制度执行效果调研活动，通过师生座谈会、问卷调查等渠道优化制度内容。第三，

创新制度形式，增强文化感染力。将制度转化为师生喜闻乐见的形式，利用数字化平台实现制度宣传、

反馈与更新的闭环管理。总之，通过系统化、可操作的制度设计，高职院校能将文化软约束转化为硬规

范，最大化发挥文化引领效果。 
(三) 以行为赋能为引擎，增强校园文化创新力 
在高职院校校园文化建设中，行为赋能是激发创新活力的关键引擎。通过引导师生主动参与文化创

造，可有效提升内容生产和形式迭代能力。第一，搭建师生共创平台。重视网络文化建设，建立本校特

色网络直播工作室，利用新媒体技术，通过直播宣传，开展线上线下相结合的校园文化活动。第二，打

造动态迭代体系。高职院校应不断创新校园文化活动形式，丰富活动内容，增强活动的吸引力和感染力。

同时运用校园 APP 收集文化活动参与数据，每月召开师生代表座谈会，根据反馈数据进行动态调整。第
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三，创新激励机制。实施“文化创新学分”制度，鼓励学生自主策划、组织、参与校园文化活动，提高学

生的参与度和积极性，将优质创意成果折算为选修学分；设立相应的创新类奖学金，对孵化成功的学生

创新创业项目给予资金与政策支持。通过行为赋能机制，既能激发师生的文化创造主体意识，又能形成

“实践–创新–再实践”的良性循环，使校园文化保持生命力。 
(四) 以物质融合为载体，扩大校园文化辐射力 
高职院校校园文化建设需要充分发挥物质载体的文化传播功能，通过以下方式构建具有职业教育特

色的文化辐射体系：第一，打造产教融合文化景观带。在校内规划建设“文化长廊”，设置杰出校友风采

墙和学校特色文化墙，营造浓厚的职业氛围；定期开展与专业相关的技能竞赛、创新创业活动等，将学

生作品展销与乡村振兴结合进行创新成果展示，提升学生的职业素养。第二，开发数字化文化传播矩阵。

开发校园文化 AR 小程序，扫描相应二维码即可了解相关学校内容。第三，创新文化产品转化机制。成

立校园文化创意中心，结合学校自身办学特色和专业优势，通过开设工匠精神讲座，举办专业技能创新

大赛、强化企业实训、表彰“师生技能创新标兵”“敬业模范”等途径将职业精神、工匠精神等融入校园

文化建设中，打造具有鲜明职业特色的校园文化品牌将校训、专业特色等元素转化为系列文创产品。通

过物质载体的创造性转化，能够打破校园文化传播限制，使职业教育文化产生更广泛的社会影响。 

5. 结语 

高职院校校园文化建设是一项系统工程，需要学校、教师、学生和社会各界的共同努力。只有不断

加强高职院校校园文化建设，才能充分发挥其育人功能，促进高职院校整体文化建设水平和学生综合素

质的全面提升，为培养高素质技术技能人才、服务经济社会发展做出更大的贡献。 
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