
College and Job 职业教育发展, 2025, 14(9), 311-319 
Published Online September 2025 in Hans. https://www.hanspub.org/journal/ve 
https://doi.org/10.12677/ve.2025.149445 

文章引用: 郭海洋, 段应昌, 王浩. 基于“六力融合”的学生学习能力提升路径与策略研究[J]. 职业教育发展, 2025, 
14(9): 311-319. DOI: 10.12677/ve.2025.149445 

 
 

基于“六力融合”的学生学习能力提升路径与

策略研究 

郭海洋，段应昌*，王  浩 

陆军工程大学训练基地，江苏 徐州 
 
收稿日期：2025年8月13日；录用日期：2025年9月15日；发布日期：2025年9月23日 

 
 

 
摘  要 

本研究以“六力融合”为核心框架，系统界定了“六力融合”的内涵，深入探讨了其在教育实践中的应

用机制。研究结合建构主义理论、多元智能理论、职业教学理论和能力导向教学等现代教育理念，重点

分析了智慧教育平台在学习能力提升中的支持作用。文章围绕操作能力、语言表达能力、逻辑思维能力、

问题解决能力、团队协作能力、自主学习能力这六个核心维度，构建了系统化的学习能力提升路径图谱，

并着重探索了“双主合作”学习的应用策略。通过科学设计的教学实践路径与评估体系，本研究在机械

操作类课程中进行了实证研究，研究结果表明，基于“六力融合”的学习能力提升路径能够有效促进学

生综合素质的提升，具有重要的教学实践意义。 
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Abstract 
This study systematically defines the core framework of “Integration of Six Core Competencies” and 
provides an in-depth exploration of its application mechanisms in educational practice. By integrat-
ing constructivism theory, multiple intelligences theory, vocational pedagogy theory, and compe-
tency-based teaching, it examines the supportive role of intelligent educational platforms in im-
proving learning abilities. The research constructs a comprehensive map of learning capability en-
hancement pathway by focusing on six key dimensions such as operational skills, language expres-
sion, logical reasoning, problem-solving, teamwork, and self-directed learning, and explores the ap-
plication strategies of the “Teacher-Student Collaboration” approach. On the basis of scientifically 
designed teaching practices and evaluation systems, this study empirically validated in mechanical 
operation courses. The results demonstrate that the learning capability enhancement pathways based 
on “Integration of Six Core Competencies” effectively promote the holistic development of students, 
offering significant implications for teaching practice. 
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1. 引言 

随着我国职业教育改革的深入推进，高职教育在构建现代职业教育体系中承担着培养实用型、复合

型高技能人才的重要使命[1]。然而，当前高职学生在学习能力方面仍存在诸多问题，如逻辑思维能力较

为薄弱、语言表达能力欠佳、学习自主性不足且缺乏有效的自我管理与持续学习能力等。这些问题不仅

影响了学生的学习效果，也制约了其未来的职业发展[2]。因此，如何有效整合多维度能力的协同作用，

系统提升高职学生的综合学习能力，已成为当前职业教育研究领域的重点课题。本文以“六力融合”为

核心框架，融合建构主义理论、多元智能理论、职业教学理论和能力导向教学等现代教育理念，通过系

统性的教学设计与实践策略研究，为提升高职学生的核心学习能力提供理论支持与实践指导，以期为高

职教育改革提供有益的参考价值[3]。 

2. “六力融合”的理论基础 

2.1. “六力融合”的概念界定 

“六力融合”是一个系统化的教育能力培养，旨在通过整合操作能力、语言表达能力、逻辑思维能

力、问题解决能力、团队协作能力及自主学习能力，实现学习者核心素养的协同发展。各能力的具体内

涵如下： 
操作能力主要通过动手实践和实验操作形成，包含技术应用、工具使用和实践创新能力，是连接理

论知识与现实世界的桥梁[4]。 
语言表达能力包括口头表达和书面表达两个维度，强调逻辑思维与有效沟通的统一，其培养途径主

要通过演讲训练、辩论实践和学术写作等方式实现。 
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逻辑思维能力涵盖分析、推理、归纳、演绎等多种思维形式，是问题解决的基础能力，其发展路径

主要依赖逻辑训练、批判性思维培养和问题解决实践。 
问题解决能力是在复杂情景中发现问题、分析问题并提出解决方案的能力，其培养主要通过“教师

主导”与“学生主体”的“双主合作”学习、案例分析和情景模拟等方法实现。 
团队协作能力侧重于角色定位、沟通协调和团队贡献，其形成需要通过小组合作学习和团队任务实

践等途径进行系统训练。 
自主学习能力强调学习者的主动性、独立性和持续性发展，主要通过自我规划、元认知监控和自主

探究等方式进行培养[5]。 
从融合发展机制来看，“六力融合”的价值主要在于各种能力要素的系统整合与协同发展：操作能

力与问题解决能力的结合促进了实践创新能力的提升，语言表达能力与团队协作能力的整合强化了沟通

与协作效能，而逻辑思维能力和自主学习能力贯穿于所有能力要素之中，起到了认知支架的作用。这种

多维度能力的协同作用，能够有效促进学生综合学习能力的提升，形成良好的可持续发展能力，见图 1 所

示。 
 

 
Figure 1. Six core competencies integration elements and synergistic development 
图 1. “六力融合”要素及协同发展 

2.2. “六力融合”的理论基础 

“六力融合”理论的建构具有扎实的理论基础，主要融合了建构主义理论、多元智能理论、职业教

学理论和能力导向教学理论等多学科知识。该理论通过系统性整合与创新，形成了独特的理论体系和实

践指导框架，为高职教育改革提供了系统性的理论支撑。 
建构主义学习理论强调学习者是知识意义的主动建构者，认为学习过程是学习者基于已有经验主动

建构知识体系的过程[6]。该理论突出了学生的主体地位，强调培养学生的自主学习能力，这为“六力融

合”理论提供了重要的认知基础。 
多元智能理论则从人的智能结构多样性出发，主张教育应关注学习者不同智能的发展，强调在真实

情境中进行实践性学习。这一理论与“六力融合”的理念高度融合，其积极乐观的学生观、因材施教的

教学观和多元评价观，为高职教育改革提供了重要理论支撑。 
职业教学理论作为现代职业教育的重要指导思想，其强调的能力本位教育理念与“六力融合”的核
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心思想不谋而合。该理论注重学生在真实工作环境中的实践能力培养。这为“六力融合”在职业教育领

域的实践应用提供了理论依据[7]。 
能力导向教学理论则从教学目标设定的角度，强调教学应以学生能力发展为核心，注重教学目标与

学生能力的匹配度。这一理论关注学生的综合能力培养，反对单纯的知识灌输，为“六力融合”理论框

架的构建提供了重要方法论指导[8]。 

2.3. 智慧教育平台的支持作用 

智慧教育平台作为现代教育技术的重要载体，为学生“六力融合”综合学习能力的提升提供了重要

支撑作用。该平台不仅能够通过生成式人工智能软件为学生在学习过程中遇到的问题提供即时查询服务，

还能对学生的报告撰写进行优化与提升。此外，基于网络资源(如慕课、微课等)的便捷获取特征，智慧教

育平台能够有效助力学生开展学习活动，不仅能够充分调动学生的学习积极性，还能有效提升其核心素

养，为未来教育智能化发展提供了重要参考价值[9]。具体而言，智慧教育平台具有以下显著优势： 
首先，在资源获取方面，智慧教育平台实现了资源获取途径的便捷性。学生可以通过手机、平板电

脑等移动终端随时随地访问优质学习资源，从而获得无缝的学习体验。这种便捷的学习方式不仅能够提

升学生的自主学习能力，还有助于培养其逻辑思维能力和问题解决能力[10]。 
其次，在学习规划方面，智慧教育平台能够实现个性化路径的定制。通过数据采集与分析技术，平

台能够准确把握学生的学习状况和认知特点，从而为其量身定制科学的学习计划，并智能推荐适合的学

习资源。这种个性化的学习支持模式能够充分满足不同层次学生的学习需求，有效提升自主学习效果。 
最后，在学习环境方面，智慧教育平台构建了互动化的学习空间。基于教学交互理论，平台支持师

生之间、生生之间的多种互动方式，包括在线问题、协作讨论、项目合作等，从而增强学生在学习过程

中的参与度和成就感。这种交互式的学习环境不仅能够促进学生的语言表达能力、团队协作能力的提升，

还有助于培养其实践操作能力[11]。 

3. 基于“六力融合”的学生学习能力提升路径 

本节以提升“六力融合”为核心框架，探讨学生学习能力的全面提升路径。通过系统分析操作能力、

语言表达能力、逻辑思维能力、问题解决能力、团队协作能力和自主学习能力的提升策略，结合实践教

学案例，提出“双主合作”学习的应用路径，旨在为学生综合能力的培养提供理论支持与实践参考。 

3.1. 操作能力的提升路径 

操作能力的提升是学生综合能力发展的重要组成部分，其提升需要结合实践性教学策略。教师应在课

程设计中融入实践性强的教学内容，例如实验操作、实践操作等，提升学生的动手能力和实践素养的提升。

情景模拟教学法是一种有效提升学生操作能力的方法，特别是在操作课程中，通过模拟器创设真实场景，

学生可以在安全的环境中进行反复训练，从而熟悉操作流程和场景，为实际操作奠定基础。此外，任务驱

动型实践教学模式和翻转课堂教学策略的应用，也能够有效激发学生的学习兴趣，提升其操作能力[12]。 

3.2. 语言表达能力的提升路径 

语言表达能力是学生综合素质的重要体现，其提升需要系统化的教学设计和多样化教学手段的支持。

基于建构主义理论，语言表达能力的提升可以通过目标指引、情境创设、共同体建构等路径实现。在实

践教学中，教师应注重语言训练的系统性和多样性，通过视频教程、在线课程、语言学习 APP 等智慧教

育平台，为学生提供丰富、灵活的学习资源，帮助其提升语言表达能力。同时，可以通过“先讲后练”、

辩论、演讲、写作等活动，促进学生的语言表达能力发展。 
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3.3. 逻辑思维能力的提升路径 

逻辑思维能力是学生认知能力的重要组成部分，其提升需要注重学生的批判性思维和分析能力的培

养。辩论教学法是一种有效提升逻辑思维能力的教学策略，通过组织辩论活动，学生能够在不同观点的交

锋中锻炼逻辑思维推理能力。此外，逻辑分析、归纳、追问等课堂活动的设计，也能够有效促进学生逻辑

思维能力的发展，帮助其更好地解决实际问题。写作任务的布置是另一种提升逻辑思维能力的有效途径，

通过写作训练，学生能够将零散的知识点系统化，形成清晰的逻辑链条，从而提升其逻辑思维能力[13]。 

3.4. 问题解决能力的提升路径 

问题解决能力的培养是提升学生综合能力的关键环节。基于问题导向学习、情境教学法和微课程设

计等教学方法，能够有效提升学生的问题解决能力。问题导向学习以问题为中心，引导学生在解决具体

问题的过程中学习知识和技能，提升其问题解决的策略和方法。情景教学法则通过创设真实或模拟的情

景，让学生在具体情景中学习和应用知识，提高其实践能力和问题解决能力。此外，以问题解决为导向

的微课程设计，能够满足学生的碎片化学习需求，帮助其掌握问题解决的步骤和方法。 

3.5. 团队协作能力的提升路径 

团队协作能力是学生社会能力的重要体现，其提升需要教师在教学过程中注重合作学习的设计与实

施。协同探究学习、情景教学法等教学策略，均能有效促进学生的团队协作能力发展。在协同探究中，

教师作为引导者，通过精神设计的探究任务，促进学生在团队中共同完成学习目标。这种学习方式强调

学生间的互动与交流，通过共同解决问题的过程，促进学生学会合作与分工，从而有效提升其团队协作

能力。情景教学法则通过创设真实或模拟的情境，使学生能够在具体情境中学习和应用知识，学生需要

在情景中进行沟通与协作，分析和解决问题，这种实践性学习能够进一步提升其团队协作能力。 

3.6. 自主学习能力的提升路径 

在智慧教育快速发展的背景下，自主学习能力的提升已成为培养学生终身学习能力的重要途径。基

于信息技术的智慧学习平台通过整合优质教育资源库、构建沉浸式学习环境，为学生提供了个性化的学

习空间。人工智能技术赋能的学习支持系统通过分析学生的学习行为轨迹，能够生成精准的学习画像，

并据此推送个性化学习建议与反馈，从而帮助学生优化学习策略，实现学习效果的持续提升。大数据分

析技术的应用通过对海量学习行为数据的深度挖掘，教师能够实时掌握学习者的行为特征和认知规律，

进而设计更具针对性的学习方案。在此过程中，教师的角色由知识传授者转向学习引导者，通过智慧学

习平台为学生提供及时有效的指导与反馈，助力学生形成自主学习能力，为其终身发展奠定基础[14]。 

3.7. “双主合作”学习的实施与评价 

“双主合作”学习体现了教师主导与学生主体相结合的教学理念，其构建与实施过程充分体现了维

果茨基社会文化理论的核心思想。从维果茨基的“最近发展区”理论来看，教师的主导作用主要体现在

为学生搭建“支架”，即通过科学设计教学任务和教学过程，帮助学生在自身发展水平与潜在发展之间

搭起桥梁。这种支架式教学具体体现为：教师运用问题导向教学法，设置具有挑战性的问题情境；通过

课堂讨论引导学生深入思考；建立反馈机制，引导学生及时调整学习策略。这些教学行为构成了学生发

展的“支架”，帮助学生在“最近发展区”内实现有效学习。 
从学生发展的角度看，“主体”地位的确立需要通过在“最近发展区”内的主动探究活动来实现。以

“改良某机械部件并撰写报告”这一教学任务为例，在这一过程中，教师首先通过问题导向教学法，设

置具有挑战性的问题情景“如何利用现有资源改良某机械部件以提升其性能”，学生在教师搭建的支架
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作用下完成任务，在完成任务过程中，需要综合运用多种能力。首先需要运用操作能力进行实际的机械

部件改造；在分析部件缺陷时，需要通过逻辑思维能力发现和解决问题；在提出改进方案时，需要运用

问题解决能力；在分工合作时，需要依靠团队协作能力；在撰写报告和答辩环节，需要展现语言表达能

力；而在整个过程中，学生还需要通过查阅资料来培养自主学习能力。在整个过程中，“六力”相互促

进、有机融合：操作能力的提升为逻辑思维提供实践依据，问题解决能力的培养推动了自主学习的深化，

团队协作能力提升了效率并培养了沟通能力，语言表达则巩固了学习成果。这种主动构建的过程正是维

果茨基所强调的“从他主到自主”的发展过程。 
在评价体系方面需要建立科学、多元的评估机制。采用包括考试、项目报告、课堂表现、同伴互评

等多种评价方式，更需要重视过程性评价。通过观察和记录学生在任务过程中的具体表现，可以全面地

了解学生在“最近发展区”内的进步轨迹。这种评价方式不仅能全面反映学生的学习状况，还能有效激

励学生积极参与学习过程，促进其各项能力的协调发展[15]。 
本节基于“六力融合”理论框架，从教师和学生的角度阐述了学生学习能力的提升路径，并提出了

以“双主合作”学习为核心的教学实践方案。通过科学设计教学任务、优化教学策略、创新教学评价方

式，能够有效提升学生的综合学习能力。 

4. “六力融合”的实践策略与案例分析 

研究对象为某高校机械工程专业学生，共 60 名学生，随机分为实验组(30 人)和对照组(30 人)，实验

组采用基于“六力融合”的“双主合作”进行机械操作类课程教学，对照组采用传统教学方法。 

4.1. 教学实施 

 
Figure 2. “Teacher-Student Collaboration” comprehensive ability improvement in learning 
图 2. “双主合作”学习综合能力提升 
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研究以“六力融合”的“双主合作”课堂为核心，贯穿于课前、课中、课后三个阶段的系统化实践教

学体系，其中课中阶段重点设计了“问题研讨、实践操作、自评互评、系统总结”四个关键教学环节，形

成完整的教学闭环。通过构建多元化评价体系，包括课程性评价(课堂表现、作品质量、团队协作)与终结

性评价(理论考核、实践操作)相结合的方式，有效激发了学生的学习积极性和创新思维[16]。 
在具体实施过程中，构建了“三段式”教学实施路径。课前准备阶段，教师通过设计启发性问题和

明确学习目标，引导学生开展自主学习，着重培养学生的自主学习能力和逻辑思维能力；课中实施阶段，

通过“四环节”教学法提升学生综合能力，分别在问题研讨环节培养语言表达能力、问题解决能力和逻

辑思维能力，在实践操作环节强化专业技能操作能力和团队协作能力，在自评互评环节提升自我认知和

评价能力，在系统总结环节深化知识理解与应用能力；课后总结阶段，通过对教学过程的系统总结，为

后续教学优化提供科学依据，同时促进学生问题解决能力和逻辑思维能力的持续提升。课程评价贯穿全

程，通过多元化评价体系的构建，实现教学效果的全面评估和反馈，为学生综合能力的科学评价提供依

据，见图 2 所示。 

4.2. 研究方法 

本研究采用混合研究法，综合运用定量与定性分析方法，以全面评估“六力融合”的“双主合作”教

学对学生综合学习能力的影响。研究设计具体如下：1) 定量研究部分主要包括前后测对比、课程作品评

估和问卷调查。前后测对比为在课程实施前后，对所有学生进行综合能力测试，重点评估学生的操作能

力、语言表达能力、逻辑思维能力、问题解决能力、团队协作能力和自主学习能力等关键指标；课程作

品评估由授课教师以学生的机械操作项目作品进行专业评分，评估其创新性、操作性、团队协作等多维

度指标；问卷调查以学生对学习体验、能力提升等方面的感受进行调查；统计分析采用独立样本 T 检验

或方差分析(ANOVA)，以检验不同组别间的差异。2) 定性研究部分主要包括学生访谈和教师访谈。学生

访谈通过对实验组和对照组学生进行半结构访谈，围绕学习体验、能力提升、教学方法等核心主题展开，

深入挖掘学生的主观感受和认知变化；教师访谈通过深度访谈参与教学的教师，获取教学实施过程中的

挑战、成功经验及改进建议，为研究结论提供实证支持。 

4.3. 研究结论 

为评估“六力融合”教学干预对学生综合能力的影响，本研究在机械操作类课程中实施了基于“六

力融合”的“双主合作”教学，通过对比实验组和对照组的前后测数据(如表 1 所示)，发现实验组学生在

“六力”维度上的提升显著高于对照组。 
 

Table 1. Comparison of pre- and post-tests of competency assessment 
表 1. 能力评估的前后测对比 

项目 实验组 
(均值 ± 标准差) 

对照组 
(均值 ± 标准差) t 值 p 值 

操作能力 85.2 ± 5.1 78.3 ± 4.8 4.2 <0.01 
语言表达能力 82.1 ± 4.9 76.5 ± 4.2 3.8 <0.01 
逻辑思维能力 80.5 ± 5.3 74.8 ± 4.7 3.6 <0.01 
问题解决能力 79.8 ± 5.0 73.2 ± 4.5 3.4 <0.01 
团队协作能力 81.3 ± 4.8 75.6 ± 4.3 3.7 <0.01 
自主学习能力 80.2 ± 4.9 74.5 ± 4.6 3.5 <0.01 

 
实验组学生完成的课程作品在创新性、操作性和团队协作方面均优于对照组。具体评分如表 2 所示： 
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Table 2. Course work evaluation 
表 2. 课程作品评分 

项目 实验组 
(均值 ± 标准差) 

对照组 
(均值 ± 标准差) t 值 p 值 

创新性 8.2 ± 1.2 6.8 ± 1.5 10.5 <0.001 

操作性 7.8 ± 1.1 6.5 ± 1.3 9.2 <0.001 

团队协作 7.5 ± 1.0 6.2 ± 1.2 8.8 <0.001 

 
通过对实验组和对照组学生进行访谈，收集学生对学习体验、能力提升等方面的反馈，得知实验组

学生普遍反映“六力融合”的“双主合作”教学增强了学习的主动性和参与度，提高了学习兴趣和自信

心。对照组学生认为传统教学互动性不足和缺乏明确的综合学习能力提升目标。 
研究结果显示，实验组在操作能力、语言表达能力、逻辑思维能力、问题解决能力、团队协作能力

和自主学习能力均得到提升并优于对照组。 

5. 结语 

本研究提出的“六力融合”的学生学习能力提升的系统路径，着重构建了操作能力提升路径、语言

表达能力提升路径、逻辑思维能力提升路径、问题解决能力提升路径、团队协作能力提升路径、自主学

习能力提升路径和“双主合作”学习的应用路径。通过实践研究与案例分析，验证了该系统路径对于提

升学生综合学习能力方面的显著成效。展望未来，在教育技术不断进步的背景下，“六力融合”教学将

在更多学科中得到尝试应用，为学生提供更加全面和个性化的学习体验。同时随着教育信息化的深入推

进，可以进一步结合人工智能与大数据技术，探索更加精准的学习能力评估与提升策略，为学生提供更

具针对性和实效性的学习指导。 
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