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摘  要 

数字化转型正重塑国外职业教育的教学模式，不仅提高了教育资源的可及性和教学的互动性，同时也促

进了个性化学习体验的提升。在线学习与移动学习突破了地理限制，提供了灵活的学习路径；翻转课堂

与自适应学习则通过个性化学习策略，满足了不同学习者的特定需求。DGBL模式利用游戏化元素，增强

了学习的动机和参与度职业教育教学模式的发展趋势显示，技术整合、个性化学习路径和产教融合是推

动教育创新的关键因素。这些趋势预示着职业教育将向更加开放、灵活和以学习者为中心的方向发展，

为学习者提供实现职业发展和终身学习目标的坚实基础。教育政策制定者、教育工作者和行业伙伴需协

同努力，构建适应未来社会和经济发展需求的职业教育生态系统。 
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Abstract 
Digital transformation is reshaping teaching models in vocational education abroad, not only enhanc-
ing access to educational resources and interactivity in instruction but also advancing personalized 
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learning experiences. Online and mobile learning break geographical barriers, offering flexible learn-
ing pathways; flipped classrooms and adaptive learning cater to diverse learner needs through tai-
lored strategies. The DGBL model leverages gamification elements to boost learning motivation and 
engagement. Trends in vocational education teaching models indicate that technology integration, 
personalized learning pathways, and industry-education integration are key drivers of educational 
innovation. These trends signal a shift toward more open, flexible, and learner-centered vocational 
education, providing learners with a solid foundation for achieving career development and lifelong 
learning goals. Education policymakers, educators, and industry partners must collaborate to build 
a vocational education ecosystem that meets the demands of future societal and economic develop-
ment. 
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1. 引言 

在数字化时代背景下，职业教育作为连接教育与劳动市场的重要桥梁，其与地方经济和产业发展的

紧密结合关系愈发显著[1]。随着全球经济结构的转型和升级，对技术技能型人才的需求日益增长，职业

教育在培养适应新时代发展需求的人才方面发挥着不可替代的作用。它不仅为地方经济提供了一支技术

精湛、创新能力突出的劳动力队伍，而且通过与当地企业的紧密合作，推动了产业创新和经济结构的优

化。地方产业的发展需求直接引导职业教育的教学内容和方法的创新，而职业教育的成果又反过来促进

了地方经济的繁荣和产业的进一步发展。这种互动关系在数字化转型的推动下，为职业教育的国际化发

展和教学模式的创新提供了广阔的舞台和丰富的实践案例。 

2. 核心概念界定 

2.1. 数字化转型 

数字化转型是一个动态演进的概念，起源于 20 世纪 90 年代互联网和数字技术的兴起，最初关联于

企业运营的自动化和信息化。随着时间的推移，这一概念已经从信息技术的单一应用扩展到多技术集成。

在教育领域，这一转型体现为利用先进的数字工具和平台，如在线学习管理系统、虚拟现实和自适应学

习技术，来重塑教学和学习体验，提升教育的质量[2] [3]。这些创新不仅提高了教育资源的可及性和灵活

性，还为个性化学习和终身学习提供了可能，学生可以根据自己的学习节奏和风格，通过智能推荐算法

获得定制化的学习内容[4]。数字化转型还促进了教育管理的现代化，利用大数据分析来优化课程设计，

评估教学效果，并为学生提供更有针对性的支持[5]。在教学互动方面，数字化转型引入了增强现实(AR)
和虚拟现实(VR)技术，为学生创造了沉浸式学习体验，尤其在医学、工程和自然科学等需要高度实践性

的领域中显示出巨大潜力[6]。更重要的是，数字化转型还推动了教育公平，通过开放教育资源(OER)和大

规模开放在线课程(MOOCs)等模式，为不同背景的学生提供了平等接受高质量教育的机会[7]。 

2.2. 教学模式 

教学模式是教育学中一个关键的概念，是指在教育过程中，教师与学生互动、知识传递和学习发生
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的结构化方法和策略。这一概念涵盖了教学活动的组织形式、教学内容的呈现方式、学习过程的指导方

法以及教育目标的实现途径[8]。在数字化时代，教学模式的创新更是融入了技术元素，强调利用数字工

具和平台来丰富教学资源、增强互动性和个性化学习体验，从而促进学生批判性思维、创造力和自主学

习能力的提升[9]。在全球化和信息化的今天，教学模式的研究和实践不再局限于单一文化或教育体系，

而是越来越注重跨文化的交流与合作，以及信息技术在教育中的应用[10]。 

3. 数字化转型对教学模式的影响 

教育作为知识传承与创新思维培育的核心领域，在数字化浪潮的冲击与推动下，正经历着一场前所

未有的变革[11]。数字化转型不仅引入了新的教学工具和资源，而且对教学理念、方法论以及教育实践都

提出了新的挑战与机遇。 

3.1. 学习限制突破：在线学习、移动学习与异地教学模式 

在线学习(E-Learning)是一种通过互联网技术进行的教育活动，它允许学习者访问数字化的教学材料

和资源，无论他们身处何地。在线学习平台通常包括课程管理系统、讨论论坛、视频讲座和互动式学习

工具，支持异步或同步的学习活动。国外在线学习的研究和实践已经形成了成熟的体系。特别是在美国，

在线学习的研究不仅数量众多，而且在质量上也位居世界前列。研究重点包括学习平台的构建、学习策

略的开发、学习成效的评估以及在线学习环境的优化。疫情期间，在线学习的重要性得到了进一步凸显，

研究开始更多关注学习者的情感体验、学习动机以及在线教学的适应性[12]。同时在线学习已成为职业教

育的重要组成部分，特别是在技能培训和证书课程中[13]。通过在线平台，学习者可以接触到丰富的多媒

体教学资源，如虚拟实验室、模拟软件和互动式教程，这些资源有助于学习者掌握特定的职业技能。此

外，在线学习平台还提供了灵活的学习路径，使在职人员能够在不影响工作的情况下提升自己的技能和

知识。 
移动学习(M-Learning)指的是利用移动设备，如智能手机和平板电脑，进行的学习活动。它强调学习

的便捷性和即时性，使学习者能够在任何时间、任何地点通过移动应用、在线课程和多媒体内容进行学

习。移动学习的研究在国外同样呈现出活跃的状态。随着移动设备的普及和无线网络技术的发展，移动

学习已经成为教育技术研究的热点。研究集中在如何利用移动设备促进学习、如何设计适应移动环境的

教学内容、以及如何通过移动应用支持非正式学习[14]。此外，移动学习在职业教育和专业培训领域的应

用也受到了广泛关注。移动学习应用在职业教育中常用于微学习(Microlearning)，即通过短小的学习单元

来传授特定的技能点或知识点，这种方式适合于快节奏的工作环境和碎片化的学习时间。 
异地教学模式(Distance Education)，也称为远程教育，是一种为远离传统教育机构的学习者设计的教

育形式。这种模式通过邮寄材料、在线平台、视频会议和其他电子通讯方式，克服地理距离的限制，提

供教育服务。异地教学模式在国外已经发展成为一个成熟的教育形式[15]。自 2008 年以来，国外在线继

续教育研究发文量显著增加，并在 2013 年达到高峰。此后虽有所减少，但研究热度依旧保持较高。异地

教学模式通过打破地理限制，使得职业教育资源得以广泛传播[16]。这对于偏远地区或无法亲临校园的学

习者来说尤其重要。通过邮寄材料、在线课程和视频会议，学习者可以获得与校园内相同的教育资源和

学习体验[17]。此外，异地教学模式还支持个性化学习计划和灵活的学习进度，满足了成人学习者多样化

的学习需求。 
在线学习、移动学习与异地教学模式构成了当代教育领域数字化转型下的三维一体教学策略。在职

业教育领域，融合在线学习、移动学习与异地教学模式，构成了一个多维度的教育生态系统。这三种模

式的结合运用，不仅优化了教学资源的配置，也满足了不同学习者的需求，为职业教育的创新和发展提
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供了新的动力和方向。随着数字化技术的持续演进，这一整合性教学模式有望进一步推动职业教育的个

性化、灵活化和国际化，为培养适应未来市场需求的高技能人才提供坚实的教育基础，为构建终身学习

体系和实现教育公平提供了有力支撑。 

3.2. 学习主体强调：翻转课堂与自适应学习 

翻转课堂(Flipped Classroom)是一种以学生为中心的教学模式，它将传统的课堂教学结构进行颠倒。

在翻转课堂中，学习者在课前通过观看教学视频、阅读材料或完成预习任务来获取新知识，而课堂时间

则用于讨论、解决问题、合作学习和深入探究[18]。数字化转型使得翻转课堂的实施变得更加可行和高效。

在线视频、互动讨论板和云存储等工具使得学习者能够在课外方便地访问教学资源和参与学习活动。国

外教育者广泛采用翻转课堂模式，以促进学生的主动学习和批判性思维的发展[19]。 
自适应学习(Adaptive Learning)是一种智能化的教学模式，它利用算法和技术来评估学习者的实时表

现，并根据评估结果动态调整教学内容和学习路径[20]。这种模式旨在为每位学习者提供个性化的学习体

验，确保教学活动与学习者的能力和进度相匹配。数字化转型为自适应学习提供了技术支撑。通过集成

机器学习和数据分析技术，教育平台能够收集和分析学习者的互动数据，实时调整教学内容的难度和类

型，实现真正意义上的个性化教学。国外许多教育机构已经开发和部署了自适应学习系统，以满足不同

学习者的需求[21]。 
这两种教学模式的共同目标是提高教育质量，促进学习者的主动学习，以及实现教育个性化和灵活

化。翻转课堂模式通过前移知识传授环节至课后，使得课堂时间得以专注于实践操作、技能演练和行业

案例分析，这对于职业教育中的实操技能培养尤为重要。学生可以在课前通过视频教程、在线讲座等方

式学习理论知识，而课堂上则在教师的指导下进行实际操作和技能应用，从而实现理论与实践的有效结

合。同时，自适应学习技术的引入，可以根据每个学生的技能水平和学习进度，提供个性化的学习资源

和练习，支持学生在课后进行自主学习。 

3.3. 学习动机增强：DGBL 教学模式 

DGBL 教学模式(Digital Game-Based Learning)，即数字化游戏化学习教学模式，是指在教育中系统地

使用数字游戏来实现教育目标的方法。这种模式认为数字游戏不仅是娱乐工具，也是强有力的教育工具，

能够提供沉浸式学习体验，促进复杂概念的理解，以及发展解决问题和策略思维等高阶技能。国外教育

者利用高质量的教育游戏来增强学生的学习体验，特别是在 STEM 教育领域，DGBL 模式被用来提供模

拟实验和虚拟实践的机会，帮助学生掌握复杂的概念和技能。该模式不同于游戏化教学模式，游戏化教

学模式(Gamification)是一种将游戏设计元素、游戏思维和游戏机制应用于教育过程的教学模式。这种模

式利用游戏的互动性、趣味性和挑战性来激发学习者的兴趣和参与度，通过积分、等级、徽章等游戏化

元素来增加学习的动机和投入。 
DGBL 教学模式在国外教育领域已经得到了广泛的应用和深入的研究[22]。这种模式利用数字游戏

的互动性和趣味性，激发学生的学习兴趣和参与度，提高自主学习动机。国外的 DGBL 理论和实证研究

显示，作为一种新型的教育模式，DGBL 在教育领域有着广阔的应用前景和潜力。许多国家，如美国、

英国、芬兰等，一直走在教育创新和教学模式研究的前沿。在实施 DGBL 的过程中，这些国家不仅注重

游戏的教育性，也兼顾游戏性和体验感，探索出一系列有效的教学策略和方法。此外，国外在 DGBL 领

域的研究还关注到了特殊群体的教育需求，尝试设计服务于行动障碍、智力障碍等特殊人群的教育游戏，

以期提高特殊人群的学习成效。国外 DGBL 教学模式的发展现状表明，这一模式在教育领域具有重要的

应用价值和发展潜力，值得进一步的研究和实践探索。严肃游戏(Serious Games)，作为 DGBL 的一个子
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集，被设计用于超越传统娱乐目的，转而专注于传递具有教育意义的内容和技能。在职业教育领域，严

肃游戏通过模拟真实工作环境和任务，为学生提供了一个安全且互动性强的学习平台，使他们能够在控

制风险的同时，练习和掌握专业技能[23]。它提供了一种高效的教学手段，也为学习者的职业发展和技能

提升奠定了坚实的基础。随着数字化转型的不断深入，这种整合性教学模式有望在未来职业教育中发挥

更加重要的作用，推动教育模式的创新和学习效率的提升。 
依赖于数字技术的教学模式也存在一些局限，在上述提及的教育模式中多数依赖稳定的网络环境与

智能设备，但地区间经济发展差异导致基础设施分布不均衡，部分偏远地区面临网络覆盖不足、硬件设

备短缺等问题，这会加剧教育资源的区域性断层，且导致“数字鸿沟”深化；同时教师群体存在数字技

术应用能力不足的普遍现象，部分教育者难以有效整合数字工具与教学内容，学生对新兴教学模式的适

应程度也有待考证。 

4. 职业教育教学模式的发展趋势 

4.1. 技术整合与创新应用 

数字化转型正催生教学模式的深刻变革，其中技术整合与创新应用尤为关键。数字化工具和平台的

引入，如在线协作工具、模拟软件和智能教育系统，正在逐步取代传统的单向教学模式，转而提供互动

性强、反馈即时的新型学习体验[24]。在这一过程中，教育技术不再仅作为教学的辅助手段，而是成为推

动教学法创新的核心动力。例如，通过集成自适应学习算法，教育平台能够根据学习者的个人表现实时

调整教学内容，实现真正意义上的个性化教学。同时，借助于先进的数据分析技术，教师能够更准确地

把握学生的进步和挑战，从而设计出更具针对性的教学方案。此外，物联网和移动学习技术的快速发展，

使得学习者能在更加灵活的环境中进行学习，无论是在校园内还是远程访问，均能保证学习资源的可及

性和教学活动的连续性[3]。 

4.2. 个性化与灵活化学习路径 

在数字化转型的推动下，职业教育正逐步摒弃传统的一体式教学模式，转而迈向更加个性化和灵活

化的学习路径。个性化与灵活化学习路径的提出，是对学习者多样性和终身学习需求的回应，它强调利

用技术手段来适应个体差异，提供定制化的学习体验。国外职业教育机构通过引入智能教学系统，能够

根据学生的学习进度、风格和兴趣，动态调整教学内容和难度，从而实现真正意义上的个性化学习。此

外，随着在线学习平台和移动应用的普及，学习者可以根据自己的时间和地点安排学习，实现学习的灵

活性和自主性。这种模式不仅有助于提高学习效率，还能激发学习者的内在动机，促进主动学习[25]。个

性化与灵活化学习路径的发展趋势，反映了职业教育对学习者个性化需求的重视，以及对终身学习能力

培养的强调[26]。 

4.3. 产教融合与工作导向 

职业教育教学模式的发展趋势愈发强调与产业界的紧密结合，这一点在产教融合与工作导向的模式

中表现得尤为明显。该模式基于一个核心理念：教育应与工作实践无缝对接，以确保学习成果与劳动市

场的实际需求保持一致。国外职业教育机构正通过与企业的合作，将真实的工作场景和案例引入教学中，

从而使学习者能够在学习过程中直接接触到行业的最新动态和技术。通过校企合作项目、实习实训、以

及行业专家的参与，学习者不仅能够在实际操作中获得宝贵的经验，还能建立起职业网络，为未来的就

业和职业发展打下坚实的基础[27]。这种模式的发展不仅促进了教育内容与工作实践的紧密结合，还为学

习者提供了更为明确的职业发展路径，同时也为企业培养了更加符合需求的人才。 
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职业教育教学模式在数字化转型的引领下聚焦于三个核心发展趋势：技术整合与创新应用、个性化

与灵活化学习路径、产教融合与工作导向。首先，技术整合与创新应用正推动着教学方法的革新，通过

引入先进的信息技术，如人工智能、大数据分析和移动学习平台，为学习者提供更加丰富和互动的学习

体验。其次，个性化与灵活化学习路径的设计理念，旨在满足不同学习者的需求，通过定制化的学习计

划和灵活的学习安排，支持学习者在多变的职业道路上不断进步。最后，产教融合与工作导向的模式，

强化了教育与行业之间的联系，确保教学内容与实际工作技能的紧密结合，从而提高学生的就业竞争力

和职业适应性。这些趋势共同塑造了一个更加开放、灵活和以学习者为中心的职业教育生态系统，为学

习者提供了实现职业发展和终身学习目标的坚实基础。 

5. 总结与展望 

数字化转型对职业教育教学模式产生了深远的影响。它不仅引入了新的教学工具和资源，还对教学

理念、方法论以及教育实践提出了新的挑战与机遇[28]。职业教育教学模式的创新与应用将继续沿着当前

的发展趋势深化。技术的进步，尤其是人工智能、机器学习、区块链等新兴技术的应用，将进一步推动

教学模式向智能化和自动化方向发展。个性化学习将更加精细，随着学习分析和自适应学习算法的不断

完善，每个学习者都将获得更加精准的教学支持和学习资源推荐[29]。同时，随着全球化进程的加快，职

业教育将更加注重跨文化交流能力的培养，以适应国际劳动力市场的需求。随着教育公平理念的深入人

心，未来的职业教育还将致力于消除数字鸿沟，确保所有人都能享受到高质量的职业教育资源。教育政

策制定者、教育工作者和行业伙伴需要共同努力，不断探索和创新，以构建一个更加开放、灵活、多样

化且以学习者为中心的职业教育生态系统。 
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