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摘  要 

随着军事教育现代化进程的加速，装备实践教学作为培养高素质军事人才的关键环节，正面临装备资源

不足、学员规模庞大、教学手段陈旧、信息化水平偏低等现实挑战。本文聚焦当前装备实践教学中的痛

点问题，提出以人工智能技术为驱动，构建“智能仿真–虚实融合–精准教学–动态评估”一体化教学

新模式。通过技术融合路径探索，系统设计“AI+装备实践教学”解决方案，涵盖智能虚拟装备平台建设、

自适应学习系统开发、人机协同实训机制构建与教学数据闭环管理等关键环节，旨在为破解装备实践教

学“资源少、人员多、手段旧、信息化弱”难题提供可复制、可推广的实施路径，对推动军事教育数智

化转型、实现高质量人才培养具有重要理论与实践价值。 
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Abstract 
With the accelerating advancement of military education modernization, equipment practice teach-
ing, as a key link in cultivating high-quality military talents, is facing practical challenges such as 
insufficient equipment resources, large student scale, outdated teaching methods, and low levels of 
informatization. This paper focuses on the core pain points in current equipment practice teaching 
and proposes a new integrated teaching model driven by artificial intelligence technology, which 
includes “intelligent simulation virtual real integration precise teaching dynamic evaluation”. 
Through exploring the path of technological integration, the system designs a “AI + Equipment Prac-
tice Teaching” solution, covering key aspects such as the construction of intelligent virtual equip-
ment platforms, the development of adaptive learning systems, the construction of human-machine 
collaborative training mechanisms, and closed-loop management of teaching data. The aim is to 
provide a replicable and scalable implementation path for solving the problem of “limited resources, 
multiple personnel, outdated methods, and weak informatization” in equipment practice teaching, 
which has important theoretical and practical value for promoting the digital transformation of mil-
itary education and achieving high-quality talent cultivation. 
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1. 引言 

装备实践教学是军队院校人才培养体系中的核心环节，直接关系到学员岗位能力的生成。当前部分

院校装备实践教学中普遍存在“三难”困境：装备资源短缺难满足教学需求、学员人数多难实现个性化

指导、教学手段老旧难激发学习主动性。同时，信息化教学平台建设滞后，教学过程缺乏数据支撑与动

态反馈，导致“重形式、轻实效”、“重理论、轻操作”等问题突出。人工智能作为科技革命和产业变

革的核心驱动力，为教育领域特别是实践教学的转型升级提供了全新可能。如何将 AI 技术深度融入装备

实践教学全过程，构建“以学为中心、以能力为导向、以数据为支撑”的新型教学范式，成为亟待破解

的现实课题[1]-[3]。 
本文基于当前装备实践教学的痛点，系统提出人工智能赋能装备实践教学的技术融合路径与实施策

略，旨在通过构建智能仿真平台、开发自适应学习系统、建立人机协同实训机制，探索一条提升教学效

能、优化资源配置、实现规模化高质量教学的新路径。 

2. 当前装备实践教学存在的突出问题 

(1) 装备资源严重不足，教学供给与需求矛盾突出 
普遍存在教学班次多，高价值、高精度装备数量少，且装备维护成本高，难以满足大规模学员的轮

训需求。部分院校存在“一装多用、轮训周期长、人均实践时长不足”等现象，严重制约了实践能力的

系统培养。 
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(2) 学员人数规模大，个性化教学难以实现 
传统“大班授课 + 集中实训”模式难以兼顾学员个体差异。不同基础、不同进度的学员在同一教学

节奏下学习，导致“吃不饱”与“跟不上”并存，教学效果参差不齐。 
(3) 教学手段单一陈旧，缺乏互动性与沉浸感 
教学仍以教员讲解、视频演示、静态操作流程为主，缺乏沉浸式、交互式学习体验。学员被动接受

知识，主动探究与问题解决能力培养不足。 
(4) 信息化应用程度低，教学过程缺乏数据支撑 
多数教学平台仅实现 PPT 展示或录播功能，缺乏过程性数据采集与智能分析能力。教员难以精准掌

握学员学习状态，教学反馈滞后，难以实现“教–学–评”闭环管理。 

3. 人工智能赋能装备实践教学的理论框架 

基于“技术赋能、教学重构、管理重塑”三位一体的融合发展理念，本文构建“AI + 装备实践教学”

一体化集成框架，致力于实现从“经验驱动”向“智能驱动”、从“统一施教”向“精准育人”的深层

变革。该框架以“虚实协同、人机共生、动态进化、价值引领”为根本导向，构建覆盖技术支撑、教学实

施、管理调控全链条的智能教学新范式[4] [5]。 
技术支撑维度方面：深度融合人工智能、虚拟现实、大数据分析等前沿技术，打造高沉浸、强交互、

可扩展的智能仿真环境，实现复杂装备操作场景的高度还原与动态响应，解决传统实训场地受限、装备

数量不足、安全风险高等瓶颈问题。 
教学实施维度方面：构建“以学定教、因材施教、循证教学”的新型教学模式，依托学习图像与认

知建模，动态识别学员能力图谱，实现教学内容的智能匹配与学习路径的个性化生成；通过人机协同实

训机制，引导学员在虚拟与现实环境中完成“认知–操作–反思–迭代”的闭环学习过程，显著提升实

战化能力生成效率。 
管理调控维度方面：建立覆盖“数据采集–多维分析–智能诊断–策略反馈–持续优化”的全流程

动态治理机制。通过多源异构数据融合，构建教学运行状态的“数字孪生”视图，实现教学过程的实时

监测、异常预警与教学策略的自适应调优，推动管理从“经验判断”迈向“数据洞察–模型推演–科学

决策”的跃升[6]。 
该框架不仅重构了装备实践教学的运行逻辑，更推动教学体系向“可感知、可分析、可干预、可进

化”的智能生态演进，为新时代军事人才培养提供可复制、可推广的“AI+实战化教学”解决方案。 

4. 人工智能赋能的实施路径与具体措施 

(1) 建设智能虚拟装备实训平台，破解资源瓶颈 
一是构建装备数字孪生系统。利用三维建模、物理引擎与 AI 行为模拟技术，对部队装备进行高精度

数字化重建，实现“一装一模”，支持操作演练、故障诊断、拆装维修等全流程仿真。 
二是开发多终端接入实训系统。基于云计算平台，实现装备仿真系统“云端部署、终端访问”，学

员可通过 PC、VR 头显、平板等设备接入，实现“一人一机、随时可训”，有效缓解硬件资源压力。 
三是引入智能故障诊断系统。通过 AI 算法模拟装备典型故障场景，动态生成故障事件，学员需在仿

真环境中进行诊断与排除。系统自动评估操作合理性与决策效率，实现“以练代教、以战促学”。 
(2) 构建自适应学习系统，实现精准教学 
一是基于 AI 的学习能力评估模型。通过采集学员在仿真训练中的操作轨迹、响应时间、决策路径等

数据，构建“学习行为图像”与“能力发展模型”，动态识别学员知识盲区与技能短板。 
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二是智能推荐个性化学习路径。系统根据学员图像，自动推送定制化训练任务(如“操作强化训练”、

“复杂故障处理”、“协同作战演练”)，实现“因材施教、按需施训”。 
三是动态调整教学难度与节奏。利用系统学习算法，根据学员日常表现实时调节任务难度与提示强

度，确保学习目标够得着，提升学习动机与成就感。 
(3) 构建人机协同实训机制，提升教学互动性 
一是引入 AI 助教系统。开发具备自然语言处理能力的 AI 助教，可实时回答学员问题、提供操作提

示、纠正错误动作，实现全天候在线辅导。 
二是支持多人协同虚拟实训。在 VR/AR 环境中构建多人协作训练场景(如“分队协同”、“调度指

挥”)，AI 系统自动协调角色分工、评估协同效率，提升团队作战素养。 
三是教员角色转变为“设计者 + 引导者”。教员从“讲授者”转变为“训练设计者”与“智能系统

管理者”，聚焦于教学目标设定、任务设计与学员综合能力评估。 
(4) 建立教学数据闭环管理机制，实现教学效能动态优化 
一是全过程数据采集系统。建立覆盖“课前–课中–课后”的数据采集体系，包括学习行为、操作

评分、认知负荷、情绪状态等多维度数据。 
二是 AI 教学分析与反馈系统。运用机器学习模型对教学数据进行深度分析，生成教学效果报告、学

员能力曲线、教学改进建议，支持教员精准干预与课程优化。 
三是教学资源动态优化机制。基于数据分析结果，自动优化虚拟装备模型、训练任务库与评估标准，

实现“教学资源持续进化”。 

5. 结论 

人工智能技术为破解装备实践教学“资源少、人数多、手段旧、信息化弱”等长期难题提供了革命

性解决方案。通过构建“智能仿真–虚实融合–精准教学–动态评估”一体化教学体系，不仅实现了教

学资源的高效配置与教学过程的智能化管理，更推动了教学模式从“以教为中心”向“以学为中心”的

根本转变。未来，将进一步深化 AI 与军事教育的深度融合，探索多模态感知、生成式 AI、数字人助教等

前沿技术在实践教学中的应用，持续提升军事人才培养的智能化、精准化与实战化水平，为建设世界一

流军队提供坚实的人才支撑。 
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